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Annexe 1

Partie A

| —

LORIENTATION SCOLAIRE :
UNE MISSION PARTAGEE
ENTRE L’ETAT ET LES REGIONS

L’ETAT LA REGION

Définit la politique d'orientation Elabore la documentation
des éléves et des étudiants de portée régionale

Prend les décisions d'orientation Organise des actions d'information
et d'affectation des éléves sur les formations et les métiers

A pagne les éléves, les étudi ~ Diffuse I'information nationale
et les apprentis dans leurs choix et régionale

d'orientation
€ onisep

Elabore et diffuse de I'information nationale
et des ressources pédagogiques

\/

\/

Convention régionale

\/

ETABLISSEMENTS SCOLAIRES UNIVERSITES
ET AUTRES ETABLISSEMENTS

D'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

rog | ou pluri;
‘information voté en CA

a :'or;en&é?:a " S cio SCUIO-IP

Evolution du partage de compétences Etat/Région relatif a I'orientation
en application de la loi n°2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel

Ministere de I'Education nationale et de la Jeunesse - Mai 2019

Cadre de référence du partage des compétences relatives a |'orientation

entre I'Etat et les Régions. La guidance (information sur les métiers) est

attribuée a la Région, et le counseling (conseil et accompagnement du

choix d’orientation) est a la charge des agents de I’état (Eduscol, 2018,

MEN).




Annexe 2

Partie A

En classe de premiére

Decouvrir |es principes de

fonctionnement et la diversite du
monde économique et professionnel

Acteurs :les intervenants mandates
par |a region et par les mambres de a
communaute educative

Connatre |es formations de

'enseignement superieur et leurs

debouches

Acteurs : les intervenants mandates par
|a regron, les acteurs de |a communaute

educative et de Ienseignement

sUperieur

Elabarer son projet d'orientation
scolaire et professionnelle

Acteurs : les acteurs de [a communaute
educative, tout particulierement las
professeurs principaus, les PayEn et les
professeurs documentalistes

Vademecum de I'accompagnement a l'orientation en voie professionnelle.

Objectifs, reperes pédagogiques a destination des équipes pédagogiques

et éducatives en classe de premiére (Eduscol, 2022, MEN).
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Partie A

Annexe 3
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Les différents courants (majeurs) de la psychologie de l'orientation

scolaire et professionnelle selon Guichard et Huteau (2013). Adaptation

dans le cadre de I’étude doctorale.
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Partie A

Annexe 4

F. MAUVEZIN, Iagéniew E. C. P.

=== Diretteur de ls Chambre ds Mélicn ==
= d¢ la Citvade &t du S2d-Ovat ——

L

» 8 y "1':_
Rose ¢es Métiers
Traité d’Orientation Professionnelle

Qualités et aptitudes nécessaires 3 I'exercice
de 250 métiers différents et défauts rédhibitoires

Les Monographics du présent ouvrage avaient é1é
primitivement établics ¢t déposées par Iauteur en 1918
sous forme d'un graphique comparable & une Rose des
Vents auquel il avait donné le nom de Rose des Métiers,

Ce nom, aujourd'hui class a &é conservé —

"

HO®

1922 ........... .- .
EDITIONS LITTERAIRES ET POLITIQUES
PARIS ®@ 62, Rue Tiguetonne, 62 ®@® PARIS

Couverture de I'édition premiére de La Rose des Métiers, Traité

d’Orientation Professionnelle (Mauvezin, 1922).
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Partie A

Annexe 5a

La description des métiers (Mauvezin, 1922)

Les 250 metiers pris en compte sont regroupés en 12 familles :
- Métiers du livre et Arts graphiques
- Metiers d'Art industriel

- Métiers agricoles

- Métiers d'alimentation

- Métiers du bois

- Meétiers du fer et des metaux

- Electriciens

- Transports et marins

- Autres meétiers du batiment

- Métiers commerciaux

- Metiers divers

- Métiers spéciaux aux femmes

La description des métiers selon Mauvezin (1922). Olry et al. (2013).

Annexe 5b

La description de soi (Mauvezin, 1922)

On présente a I'enfant un long questionnaire (102 questions) qu'il doit renseigner. « Il faut
absolument que I'enfant entre en lui-méme et. aprés mures réflexions. prenne conscience
de ses qualités et de ses defauts » (1922, p. 6). Il dispose de plusieurs jours et on l'incite as'y
prendre a plusieurs reprises. Les réponses sont libres. Les questions sont regroupéees en
15 rubriques dont I'homogéneéite n'est pas toujours évidente :

- Identification

- Qualités personnelles et morales

- Performances et préférences scolaires

- Santé et constitution

- Vision

- Audition

- Préférences pour le plein air, le mouvement, la station debout

- Transpiration. engelures

= Vertige, sang froid, activités

- Attention, mémoire. perséveérance

- Gout pour le travail manuel. adresse

- Sens esthétique. imagination

- Présentation. discretion

- Préférences pour une famille de professions

- Possibilités économiques familiales

La description de soi selon Mauvezin (1922). Olry et al. (2013).
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Annexe 6b
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Annexe 7
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©11/12 de la transformation de la voie professionnelle (Loi ORE, 2018)

én
et son intégration au sein parcours de formation de la filiére professionnelle

Point cl

ya

(Eduscol, 2021, MEN).
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Partie A

Annexes 8a

Axe 1 - Se connaitre et valoriser son profil

» S’auto-evaluer : se connaitre soi-meme, appréhender ses compétences. Prendre
conscience de ses atouts et faire le bilan de ses talents, de ce qui a évolué dans ses
projets personnels de parcours. Repérer I'évolution de ses centres d'intérét par
rapport aux années précédentes.

» Valoriser ses compétences professionnelles et transversales : valoriser le
parcours de l'eleve, contribuer a la définition d'un projet d'insertion. Prendre
conscience de ce que I'on sait faire, de ses atouts, de son identité professionnelle.

» Préparer ses choix et argumenter : formuler d'autres choix, analyser les
alternatives. Envisager des compléments de formation, prenant en compte des
spécificités locales etfou sectorielles. Savoir prendre des décisions et metire en
ceuvre le projet envisage en appui sur la connaissance des acteurs.

Axe 1 des « facteurs clés de la réussite dans la mise en ceuvre du module
d’insertion professionnelle », extrait des « Reperes et ressources pédagogiques a
destination des équipes pédagogiques et éducatives » du vademecum de
I'accompagnement a l'orientation, pour son volet « insertion professionnelle »
(Eduscol, 2022, MEN).
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Annexes 8b

FICHE 1

Développer I'autoévaluation

Dans le cadre de ce module, I'éléve bénéficiera d'un accompagnement destiné a I'aider a élaborer
et/ou conforter son projet de poursuite d'études. Pour cela, il devra:

o s'autoévaluer en apprenant 4 se connaitre,  faire le bilan de ses compétences, de ses talents,
de ce qui a évolué dans ses projets personnels de parcours (évolution de ses centres d'intérét
et valeurs par rapport aux années précédentes). Cet Item est commun aux deux modules
de la classe de terminale ;

s se projeter dans l'enseignement supérieur en dépassant I'autocensure et en ouvrant son
horizon personnel au-dela des seules représentations des formations rencontrées dans sa
famille ou son environnement géographique proche. 1l s'agit pour I'éléve d'étayer son
ambition individuelle par une familiarité acquise avec les attendus de I'enseignement
supérieur ;

FICHE &6

Renforcer son autonomie et sa prise
d’initiative =

Pour y parvenir, les équipes s'attacheront 4 développer, chez I'éléve, des compétences transversales,
comportementales et humaines. L'éléve sera amené 4

o développer des compétences en littératie, en langues, etc. en travaillant notamment sur les
stratégies de lecture pour comprendre et rédiger des écrits gui s'inscrivent dans un univers
de référence spécifique. Item commun aux deux modules.

* identifier le lien entre son travail scolaire et son itinéraire de formation.

* renforcer son autonomie et sa prise d'initiative en étant placé dans des situations de travail
qui demandent d'organiser, de planifier une démarche pour répondre a la situation proposée.
Il ne s'agit pas ici de réaliser mais de s'interroger sur le « comment je ferais 7 », sur « ce dont
j'ai besoin pour faire 7 » Item commun aux deux modules.

o développer ses compétences sociales : écoute, empathie, travail collaboratif projet. Item
commun aux deux modules.

Fiche 1 et 6 des « facteurs clés de la réussite dans la mise en ceuvre du module
poursuite d’étude », extrait des « Reperes et ressources pédagogiques a
destination des équipes pédagogiques et éducatives » du vademecum de
I'accompagnement a l‘orientation, pour son volet « poursuite d’étude » (Eduscol,
2022, MEN).
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Annexes 9a

i -
Bac Pro/Agroéquipement
Durée 2 ans - A partir du 01/09/2019
Enseignements obligatoires Horaire éléve sur 56 semaines
Horaire
Disciplines Commentaire seuils TOTAL | cours ",)r Pluri * | hebdo. indicatif
(hors pluri)
Non affecté EIE 112,00 112,00 2,00
Enseignements a I’initiative de ’établissement ... 112h

Extrait du référentiel du Bac Pro Agroéquipement production (MASA), indiquant
le « Non affecté » des enseignements laissés a l'initiative de |'établissement et

dédiés notamment a I'accompagnement & I'orientation (Eduscol, 2022, MEN).

Annexes 9b

GRILLE HORAIRE

Volume horaire de référence (a) correspondant & une durée de 84 semaines
d'enseignement, 22 semaines de PFMP et 2 semaines d'examen
Seconde Premiére Terminale

Consolidation, accompagnement personnalisé
et accompagnement au choix d'orientation (c) (d) %h  8h  Oh  265h

Extrait du référentiel du Bac Pro production (MEN), indiquant le volume horaire
des heures transversales (Non disciplinaires) des enseignements laissés a
I'initiative de I'établissement et dédiés notamment a I'accompagnement a

I'orientation (Eduscol, 2022, MEN).
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Annexe 10

| f\ttt‘ente.s | «Producteurs » !Der}see _
TN d'efficacité inférentielle
e et de /
Le rdle du Filtre cagnitif au sein résultat i
du modéle de la TSCCOSP 3
Expérience Filtre cognitif - —
P deletture Choix Expérience
en Jaé,@ ) dobjectifs o
Contexte vécu "79,, Attitudes et L
ls dactions Contexte a venir
o 8¢ Croyances
N 0 | deffcacité
et de
« Produits » résultat
—

Les composantes et dynamiques du jugement vicariant orientant.
Conceptualisation réalisée a partir des dimensions duales du filtre cognitif de
lecture-écriture du continuum |'expérientiel de soi en contexte d’apprentissage-
orientation, selon le modéle de la TSCOSP appliquée aux Choix (Bandura et al.,

2009). Adaptation envisagée dans le cadre de I’étude doctorale.
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Annexe 11

R [

E S

Représentation circulaire du modele RIASEC (Réaliste, Investigateur, Artistique,

Social, Entreprenant, Conventionnel), selon Holland (Guglielmi et al., 2004).

Annexe 12a

{ Auto-efficacité |

| (Confiance) } mrT sy
\\k—__ o // \ / | \
f

I ( Choix de carrigre .
\ /

- <. - _—

e

N

| Intéréts professionnels |

Le modéle le plus simple des relations entre auto-efficacité, intéréts et choix de
carriere (Betz, 2009).
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Annexe 12b
Intéréts élevés/ Intéréts éleves/
confiance élevée pour le type confiance faible pour le type réaliste
investigateur (priorité élevée) (a envisager si on peut augmenter
la confiance)
Faibles intéréts/ Faibles intéréts/
confiance élevée pour les types social faible confiance pour le type
et conventionnel entrepreneur
(les intéréts doivent étre augmentés (priorité faible)
- pas optimal)

Classification possible des résultats des mesures paralléles entre intéréts et auto-

efficacité pour un domaine donné et pour un candidat donné (Betz, 2009).
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Annexe 13

Partie A

Le

EXPLORATION

CRISTALLISATION

SPECIFICATION

REALISATION

Comment s'orienter ?

processus décisio

DECOUVRIR

nnel

INFORMATION

NOUVELLE

ENVIRONNEMENT
_ Activités

COMPRENDRE

- ldées de projet

- Secteurs professionnels
- Evolution des taches
- Métiers nouveaux

INFORMATION

EXPLICATIVE

——p  -Hypolheses g
- Grandes options

d'onentation

EVALUER

J'évalue mes projets.

INFORMATION

DECISIVE

DECIDER

- | chiDisIS

AGIR

Je me donne les moyens de réaliser.
Je planifie les étapes.

— Jeles mesure. g—

= Confrontation aux réalités
socio-&conomiques

INFORMATION

UTILE

Jenvisage les obstacles possibles. -
J'élabore les stratégies.
Je mobilise les ressources.

Le processus décisionnel de I’ADVP parue dans I'Education permanente n°108,
d’apres Bujold et Gringas (2000, 2010).
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Annexe 14a

Attentes
relatives a
l'auto-efficacité

Y

\ Résultats de la
Sources d’auto- performance
efficacité et Intentions/ Choix et (ex. : atteinte
attentes par Intéréts buts relatifs |—{ pratique de des objectifs,
rapport aux aux activités I'activité développement
résultats entreprises de compé-

tences)

v

Attentes par
rapport aux
résultats

Source : Lent, Brown, et Hackett (1993), reproduction autorisée

Le modéle de la TSCCC (Théorie Sociale et Cognitive des Choix de Carriére ou
TSCOSP pour son courant francais) appliqué aux champs des intéréts scolaires et

professionnels. (Bandura et al., 2009)

Annexe 14b

Auto-efficacité -\.

Habileté/performance / Objectifs et sous- Niveau de
antérieure objectifs relatifs a la performance
; y performance atteint
Attentes par
rapport aux
résultats

Source : Lent, Brown, et Hackett (1993), reproduit avec autorisation.

Le modéle de la TSCCC (Théorie Sociale et Cognitive des Choix de Carriére ou
TSCOSP pour son courant frangais) appliqué a la performance (Bandura et al.,

2009).
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Annexe 14c

JUR—

ersonnelles ) Influences contextuelles
relatives aux Choix

-Prédispositions
-Genre
-Ethnie
-Handicap/

Ftat de santé

i

Potentialités
offertes par

le Contexte

social

Auto-efficacité
Attendue

Niveau atteint
selon
le domaine

Choix
d'Actions

Expériences
Apprentissage

y | Choix

Intéréts de Buts

Attentes
de Résultats

Le modele de la TSCCC (Théorie Sociale et Cognitive des Choix de Carriere ou
TSCOSP pour son courant frangais) appliqué aux choix d’orientation (ou appliqué
aux facteurs personnels, contextuels et liés a I'expérience, et qui affectent les

choix scolaires et professionnels). Lent (2009, p.67).

Annexe 15

Déterminants personnels Déterminants comportementauy
pouvoir d'action sur

internes (croyances, attentes, By ‘
SEP, buts) I'environnement (ou agentivité)

Déterminants environnementaux
(environnement potentiel et véritable)

Le Modele de la causalité triadique réciproque de lI'agentivité humaine dans le

cadre de la TSC selon Bandura (1986). Olry et al. (2013).
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Annexe 16

Cognitif

ATTITUDE Mesures explicites et
implicites

Objet d'attitude Affectif

Comportemental

Le modéle tripartite de I'attitude selon Girandola et Joule (2013).

Annexe 17
PERSONNE - » COMPORTEMENT - » RESULTAT
CROYANCES ATTENTES
D’EFFICACITE DE RESULTAT
Niveau Effets physiques
Force Effets sociaux
Généralisation Effets auto-évaluatifs

Les relations conditionnelles entre les croyances d’efficacité et les attentes de
résultats dans des domaines donnés de fonctionnement. Bandura (2007).
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Annexe 18
ATTENTES DE RESULTAT
= +

1 2
+u Rovendication "
5 Roprochos Engagement product
2+ Militantismo Asplrations

i elle

2 Changement de milieu Satistaction personn
L1
[
& 3 4
O
=
‘; - Résignation Autodévalorisation
8 Apathio Découragement
O

Les effets des différents modes de croyances d’efficacité et d'attentes de résultat

de performance sur le comportement et I’émotionnel. Bandura (2013).
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Annexe 19
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Les différents types de motivations et leur degré d’autodétermination selon Deci

et Ryan (2008). Aadapté par Heutte (2019).
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Annexe 20
iI==1 Buts connus
Prévision ,
e, il e e e T T, B S T —|
' :___ Altentes
B Motivateurs de résultats
cognitifs —»  Performance
anticipatoires
- ) Causes pergues
ki veem ot B A e e des succés et
Raisonnement rétrospectif des échecs

Conception de la motivation cognitive basée sur les buts connus, les attentes de

résultats et les attributions causales. Bandura (2007).
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Annexe 21a

Partie A

Satisfaction

Orientation

Autorégulation

Motif Motif
primaire | P secondaire

Prédiction

<

l

MOTIVATION

Décision Stratésie 0 )
ihoix [ egic - Comportement —p»| Résultat
A
Evaluation___|
Attente
VOLITION

Le modéle intégratif des motivations. Fenouillet (2016).

Annexe 21b

[ M1 Y

Buts

/[ Satisfaction

W Insatisfaction

Crogonce

d'efficacité
personnelle

Expectation

de résultat

Le modéle intégratif des motivations appliqué a la TSC et a I'Auto-efficacité.

Fenouillet (2016).
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Annexe 22

(D'apres Wheeler & Janis, 1980.)

1. Considérations utilitaires : avantages et inconvénients pour 50i

a) Revenu. b) Difficulté du travail. ¢ Niveau dintérét du travail, d) Liberté de sélectionner les taches. .E)

Chances de promotion. f) Sécurité. g) Temps disponible pour les intéréts personnels (par exemple : divertis-
sement, délassement). h) Autres : par exemple : restrictions spéciales ou possibilites offertes en ce qui
concerne la vie sociale ; effet de la carriére ou des contraintes de travail par rapport au mariage ; types de

personnes avec lesquelles vous serez amené a rentrer en contact.
2. Considérations utilitaires : avantages et inconvénients pour son entourage

) Revenu pour la famille. b) Statut pour la famille. ¢) Temps disponible pour fa famille. d) Type denvironne-
ment pour la famille (par exemple : stimulant, triste, sécurité, insécurité). e) Etre dans la position d'aider une
organisation ou un groupe (social, politique ou religieux). f) Autres : bénéfices marginaux pour a famille.

3, Approbation ou désapprobation de soi

2) Approbation de soi liée aux contributions sociales ou a des bonnes causes. b) Point jusqu'ol le travail
implique de se compromettre. ¢) Originalité ou créativité du travail. ) Point jusqu'od le travail impliquera
une facon de vivre compatible avec ses propres valeurs morales ou éthigues. e) Possibilites de remplir des
projets de vie a long terme. f) Autre : point jusqu ot le travail est plus qu'un simple gagne-pain.

4, Approbation ou désapprobation émanant d'autrui
(Cet aspect inclut le fait d'étre critiqué ou exclu d'un groupe aussi bien que le fait d'étre l'objet d'éloge ou

d'obtenir du prestige, de f'admiration)
a) Les parents. b) Les amis d'école. ¢ L'épouse. d) Les collégues. €) La communaute au sens large. f) Les

autres (par exemple les groupes sociaux, politiques ou religieux).

La feuille de bilan inventaire selon Wheeler et Janis (1980). Blanchard et Soidet

(2013).
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Annexe 23
Modeéle de Modeéle de la valence
l'expectation
Valence
Sentiment d'efficacité
personnelle / ‘\

Performance Conséquence

/ \ performance

Attente de resultats Instrumentalité

=

Conception des compétences

Le modele synthétique de la motivation cognitive d’apres les travaux de Vroom,
Bandura, et Skinner. Frangois (2005).

Annexe 24
Satisfaction
Orientation
Autorégulation
Y v
Motif Motif
primaire [P secondaire l
v
Décision T— )
Sibeorte trategic Comportement Résultat
| 4 A
Efficacité Utilité
< il Evaluation
Prédictions Attente ego +allo
ego +allo
MOTIVATION VOLITION I

Intégration des dimensions de I'exercice de contrble de I'auto-efficacité de la TSC
au sein de la catégorie « conceptuelle de distinction expectation-valeur »

des « Prédictions » (construit et dynamiques) du modele intégratif des
motivations selon Fenouillet (2016). Adaptation envisagée dans le cadre de

I’étude doctorale.
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Annexe 25

M1 Valeur

— B S H C€C |+ R

Expectation

* M1 : motifs primaires ou besoins ; D : décision/choix ; S : stratégie ; C : comportement ; R : résultat

Représentation intégrée au modele intégratif des motivations de I'approche

motivationnelle de I'expectation-valeur selon Feather (1992). Fenouillet (2016)

Annexe 26a

TSC:

SEP

AR

Représentation synthétique conceptuelle de la causalité triadique réciproque de
la TSC et de l'auto-efficacité selon Bandura (2007). Adaptation envisagée dans le

cadre de I’étude doctorale.
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Annexe 26b
TSCOSP :
P
AR
AE
C v E

Représentation synthétique conceptuelle la causalité triadique réciproque de la
TSC et des attentes de la TSCOSP selon Bandura et al. (2009). Adaptation

envisagée dans le cadre de |'étude doctorale.

Annexe 26c¢c

RC:

AR2

SEP

AR1

Représentation synthétique conceptuelle de la causalité triadique réciproque et
de la RC selon Francois (2010). Adaptation envisagée dans le cadre de I'étude

doctorale.
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Annexe 26d
Exercice de controle de I’OSP :
P
AEP
(ou AUC)
C > E
AEC

Représentation synthétique conceptuelle et propositionnelle de la causalité
triadique réciproque et de I'exercice de contrble de I'OSP. Adaptation envisagée

dans le cadre de I'étude doctorale.

Annexe 27a

Contrdle Efficacité > Résultat
| - ~ o ~
.-"'-J- -""--.“ - A
' o Performance _
Sai » Comportement » Environnement
A
Jugement Jugement d'efficacité Jugement d’utilité
d’efficacité de soi du comportement du résultat
SEP de la TSC AR1dela T5C AR2 de la TSC
SC = l SEP (et affects) | l SEC (et affects) SUR ( et affects) |
Sentiment de Contrdle
ou sur SE sentiment d'Efficacité (et affects) | | SESentiment dUtiité |
Pexercice du Contrile - PR _ T ) P .
opéré en contexte  Sentiment d'Efficacité Personnel Sentiment d'Efficacité du Comportement Sentiment d'Utilité du Résultat

Conception synthétique propositionnelle de la dimension « produit » du filtre
cognitif d’attitudes relatif a I'exercice de controle d’'OSP. Adaptation envisagée

dans le cadre de I’étude doctorale.
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Annexe 27b
Contrdle Efficacité Résultat
| - ~— _'r_.-"' gy
\ “ h Performance _
Soi » Comportement » Environnement
\J
Attentes Attentes d'efficacité Attentes d'utilité
d’efficacité de soi du comportement du résultat
SEP de la TSC AR1de la TSC AR2 de la TSC
AC = l AEP (et affects) | l AEC (et affects) AUR ( et affects) |
Attentes relatives d
Pexercice du contréle | AE sentiment d'Efficacité (et affects) | | AE Sentiment dUtilité |
des interactions
soi-contexte & venir Attentes d'Efficacité Personnel Attentes d'Efficacité du Comportement Attentes d'Utilité du Résultat

Conception synthétique propositionnelle de la dimension « productrice » du filtre
cognitif d'attitudes relatif a I'exercice de contréle d’'OSP. Adaptation envisagée

dans le cadre de |I’étude doctorale.

Annexe 27c

 Jugement vicariant

Sentiment de Contréle = SEP et SEC et SUR  —,  Attentes de Controle = AEP et AEC et AUR

Perspective propositionnelle de la place du jugement vicariant opérant* de
I'exercice de contrble d’OSP. Adaptation envisagée dans le cadre de I'étude
doctorale.

*« Qui aurait pensé que le sentiment de compétence puisse étre une sorte d’affect qui fait la synthese

des réalisations passées et du jugement subjectif et correctif que la personne utilise pour envisager
["avenir ? » (Pelletier, 2009, p.6).
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Annexe 28
Influences contextuelles
Caraclérisliques ’ » relatives aux choix
T ersonnelies Filtre cognitif
- Prédispositions Auto-efficacité 5
- Genre attendue \ g
‘E{thﬂ{;'_é / — By : Niveau
- Handicap . -
Pl . . ,
8lat de sanlé |/] Place dujugement | [ 1o sl || choix alleint
Expériences vicariant de o .
. /' ice d buts d'actions > selonle
I Apprenhssage exerflce e dgmaine
contréle
| Y /
Patentialités Altentes de
offertes par résultats
le contexte
social
Domaine socio-cognitif ou motivationnel
Indications :

Vert : jugements de I'expérience d’apprentissage vécue « producteur » d’attitudes
(sentiment)

Bleu : jugement de l'expérience d’apprentissage a venir « produit » des attitudes
(attentes)

Rouge : influences du contexte social proche intégrées aux effets des attentes (médiation
cognitive)

La place envisagée du jugement vicariant de I’exercice de contréle de I'OSP au
sein des dynamiques agentiques de I'authérorégulation (dynamiques autonomes
intégratives et médiatrices des influences hétéronomes) du modéle de la TSCOSP
appliqgué aux choix selon Betz et Hackett (1981), Lent (2008) et Bandura et al.
(2009). Adaptation envisagée dans le cadre de I'étude doctorale.
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Annexe 29
Satisfaction
Orientation
Evaluation |
*  J ‘ authéroréoulationnelle
Mmi f Valeur d'efficacité accordée

et

primaire

au comportement

d'utilité accordée au résultat

Place du jugement
vicariant de
I’exercice de contréle

Décision
/choix

l

Attentes
d'efficacité du comportement
et
d'utilité du résultat

Stratégie Comportement ’—'| Résultat ‘

Efficacité
percue

Utilité

percue #

Attente

Efficacite Utilite
attendue attendue

MOTIVATION

authérodéterminées

VOLITION

Perspective propositionnelle de la place de la dialectique motivationnelle du

jugement vicariant de I'exercice de contrble d’OSP (entre expectations et valeurs

authérodéterminées des comportements et des résultats), selon Feather (1992),

et Fenouillet (2016). Adaptation envisagée dans le cadre de I'étude doctorale.
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Annexe 30
Expériance biographique et contextuelle du cherchaur
Interét premier du chercheur
Courants theoriques
Thematigue de recherche
Aller-retours thearie-terrain
mediatises par [¢ chercheur Théories
o sein du triptyque 1t CTT 0
Conceptunlisation Concepts
Conceptuslisation dimensionnelle / \
Dimensions — —  Farteurs
Confrontation
‘ adéquationniste T
médiatisee par Je chercheur
Opérationnalisation* : Reduction®
S Reversibité » :
Intersubjectivites des chercheurs méthodiodiue Analyses statistigues factorielles
(U Service s chaik opérationnels ] 70 0w service oes choix réductionnels
Phose déductive l ST ”"’f"f‘f”“dd“ Phase inductive
ctures, cognitive d
0u descendante UL, . 0u oscendante
Eloboration des indicoteurs Items o« Cehewetdefobitde . pynges
rechercte. izl et ditibuton)
Fassation -Enquéte \ l
Terrain /
* Phase d'intuition du chercheur (Rousse et Wacheu, 2005) ou approche qualitative de lo démarche quantitative (Mareau, 2003).

Modélisation de la « médiation théorie-terrain » de la démarche d’approche
guantitative synthétisée a partir de la relecture du paradigme de Churchill
(1979), au prisme d’une dimension qualitative de I'approche de recherche
(Moreau, 2003 ; Roussel et Wacheux, 2005 ; Vautier, 2012). Adaptation
envisagée dans le cadre de |'étude doctorale.
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Annexe 31

Paradigme de Churchill

Coefficients ou tachniques
recommaoanddéos

Specifiar e domaine du constrult Revue de litdrature

Rovue d¢ litdrature

Qénérar un échantillon Jd'items
-V - | Entretien-enquéte

o
Collgste ¢o donnéoes

. o\ ‘.

| Phase exploratoire

Purifier l'instrument de mesure Anal factoriolio
W 2 Oooxl‘:om aipha da Cronbach

icd ¥

e O

g
Collecte de donndes

phe NP
Estimor la fiakilité Phass confirmatoire
‘:"F : o~ uln\gi:;vs d;‘ajt;fmunom .
SE— ; : 0s relatife do comparalson
Estimer la validité [ Indicaa jasue de in théorio

de 'intormaticon

Développer dés normes

TR FTIOTTITY

M = v + Es + Ea
Mesure Obtenue = Vraie Valeur + Erreur +  Erreur aléatoire
systématique

Le paradigme de Churchill (1979, p. 64) et sa méthode de construction-validation
scientifique d’une échelle de mesure d’attitudes, présenté par Roussel et
Wacheux (2005, p. 249)
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Annexe 32

Partie B

Recommandation

Méethodes et analyses

I’ instrument

- .
exploratoire de mesure -

mal specifies

supprimer les items

Analvse factorielle
Coefficient alpha de Crombach

Phase Etape - mobilisées dans notre
Churchill .
etude
Specifier le
domaine.
du construit - Fevue de littérature - Bevue de littérature
2 finir o e "o zur le SEP et zez nstruments
Phasze 1 - Dii;m..r ce que I'on e meoe
Définition du =~ SCUB8Ie mesurer e
domaine - Etude du référentiel de
C"]J“E‘.;‘L‘l"] Fevus de littérature ; compétences des enseiznants
SR - experience — enquéte ; (reférent institutionnel pour les
Cenerer un exemples types ; i N .
. . .. 2 es types ; =rts
échantillon d items =E SETE enselgnants,)
Incidents critiques ;
Focus group
Collecter des
donmnées
Phaze 2 : Purifier
Phaze

Analyvse factonielle
confirmatoire

donnges

Collecter des

Estimer la

Coefficient alpha de
Cronbach
Split-Half

Coefficients Alpha de
Cronbach et Rhd de
loreskog

fiabilite
Phase 3 : Estimer la
Phase de walidite

wvalidation

Matrice MultiTraits-
MultiMeéthodes
Critére de validita

walidité de structure
interne : Analyse
factorielle confirmatoire

Estimer la
sansibilité

Mon présente

Comparaison de
moyYennes

normes

Developper des

Moyennes et autres
statistigues résumant la
distribution des scores

Analyse descriptive
{moyvennes et autres
statistigues résumant la
distribution des scores)

Adaptation du paradigme de Churchill (1979) pour la construction-validation
d’une échelle de mesure du SEP selon Ambroise et al. (2019, para. 21).
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Annexe 33a

Opérationnalisation (phase plus déductive ou plus descendante)

Etape | : Réalisation d'un design exploratoire pour Phase | exploratoire d'un domaine de

;. . . ' ] o
spécifier le domaine du construit recherche et refafive 2
I'operationnalisation-instrumentation

des concepts-dimensions en

Etape 2 : Générer un echantillon d'items pour construire o= -
indicateurs-items

une echelle de mesure du construit

Comment créer des données, des
Y dimensions aux indicateurs

Etape 3 : Collecter des données distribuées pour de
traiter une hypotheses

Indicateurs-items Confrontation

Variables-distribuges Théorie-Terrain

i Phase 2 confirmatoire des données
elaborees et relative 1 2 réduction
des données-variables en facteurs

composites

Etape 4 : Purifier et valider instrument de mesure pour
orienter une pré-conceptualisation

¥ Comment traiter des données, des
variables aux facteurs composites

Réduction (phase plus inductive ou plus ascendante

Modélisation des phases et étapes principales de la démarche méthodo-réflexive
envisagée au sein de I'étude doctorale, a partir de I'approche actualisée du
paradigme de Churchill (1979), selon Roussel et Wacheux (2005) ; Pupier
(2013). Adaptation envisagée dans le cadre de I'étude doctorale.
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Annexe 33b

Etape | - Réalisation d'un design exploratoire - Spécifier le domaine du construit
- Revue de lttérature exhaustive

- Confrontation théorie-terrain

- Design tavonomique des courants

Objeci:Deie e ictes concepieesdes cmsru Phase | ou exploratoire, descendante, théorique et déductive de

lopérationnalisation-instrumentation des concepts en indicateurs-

Etape 2: Générer un échantillon d'items pour construire une échelle de mesure du construit items visant [a création de données distribues.

- Apprache déductive-inductive de confrontation de ['opérationnalization

S L L b s Lensemble de ses étapes relient théorie et terrai au travers e

- Anayse efixive a propos des formats et modelies de repanses _ confrontation intrinséque & [objet de recherche en construction,
Qbjecti : Obtenir suffsamment ditems pour chevaucher significativement toutes les facettes des construits puis en opérationnalisaton-instrumentaton. lles doivent viser une

forme dadéquationnisme intersubjectif explicati pour assurer h

Etape 3 : Collecter des données fidité de a démarche.

- Choisir a technigue, les modalités ef les outls d'enquéte

- Raisonner les pratiques d'chantilonnage de dimension qualtative et de dimension quanttative, au regard
nofanment des pratiques statistiques d venir

- Conduire @ mise en eeuvre [a passation sur le terrain

Objectif  Assurer [a génération de distributions de données en mesure de se positionner significativement

face aux hypothéses

Indicateurstems

Etape 4: Purifier instrument de mesure Variables-distrbuses
- Nettoyer et encoder les données bruts recugilies
- Raisonner le choix et fa mise en ceuvre des analyse statistiques, choix de modalités et d'options
- Appliquer fa méthodologie de validation interne 2 plus pertinente en fonction des objectifs zfin de
permettre d'utliser les données pour :
- Confirmer des normes de fabiité et de validité méthodologiques refies aux pratiques de l
recherche
- Confirmer des normes refiées aux résultats et concernant a population, les phénomeénes ou les
construits en contexte
- tliser les résuitats btenus, ou dautres, générés par une nouvellz utisation de [échelle en
contexte, afin de disposer de données « inputs » pour une recherche causale,
Objectif: Inférer fa concentualisation dimensionnelle théarique premiére au regard de facteurs empiriques
analysés, ain de rendre opérationnel un cutl de mesure d'un antécédent par son image,

Phase 2 confirmataire ou de validation ascendante, empirique et
inductive de réduction des variables distribuées en facteurs
tomposites, ou de purification ascendante et inductive.

Lensemble de ses étapes ont un lien avec f statistique, et doivent
se référer  ses préconisations pour assurer 2 validité de
méthode.

Modélisation détaillée des phases et étapes principales de la démarche méthodo-
réflexive envisagée au sein de I'étude doctorale, a partir de I'approche actualisée
du paradigme de Churchill (1979), selon Roussel & Wacheux (2005) ; Pupier
(2013). Adaptation envisagée dans le cadre de |'étude doctorale.
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Annexe 34
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Attributs et dynamiques des concepts d’attentes du jugement vicariant de

I'exercice de contrdle orientant, mobilisé dans I'analyse de la construction des

choix d’OSP des apprenants-décideurs en contexte d’apprentissage-orientation.

Adaptation envisagée dans le cadre de I’étude doctorale.

]
)

47

(
\




Annexe 35a

Partie B

Catégorie | Instance de | Direction type de jugement

modale validation d’ajustement

aléthique réel descriptive jugement de réalité présenté comme objectif

épistémique | subjectivité descriptive jugement de réalité subjectif

appréciative | subjectivité mixte jugement de valeur subjectif : désirable /
indésirable

axiologique | institution mixte jugement de valeur institutionnel : louable

/ blamable

boulique subjectivité injonctive jugement injonctif subjectif : expression
d’une volonté, d’un refus

déontique institution injonctive jugement injonctif institutionnel : expression
d’une obligation, permission, interdiction

Les catégories modales et les types de jugements selon la conceptualisation
tripartite de Gosselin (2017).

Annexe 35b
Direction injonctive | boulique déontique
d’ajustement mixte appréciative | axiologique
subjectivité institution
Z —
VT
Instance de validation

Relations de proximité conceptuelle entre catégories modales selon Gosselin

(2017).

—

48

—t



Annhexe 36

Partie B

Attentes de Controle (AC)

Attentes d’Efficacité (AE)

Attentes d’Efficacité Personnelle (AEP)

AEP jugement épistémique
(auto et hétéro)

Exprime la probabilité de « étre capable d’adopter ce
comportement »

AEP jugement appréciatif
(auto et hétéro)

Exprime la probabilité de « prendre du plaisir a étre capable
d’adopter ce comportement »

AEP jugement axiologique
(auto et hétéro)

Exprime la probabilité de « étre capable de d’adopter ce
comportement ou le plaisir qui découle de cette capacité
sont une bonne chose »

Attentes d’Efficacité du Comportement (AEC)

AEP jugement épistémique
(auto et hétéro)

Exprime la probabilité de « ce comportement est efficace
pour atteindre cet objectif / performance »

AEP jugement appréciatif
(auto et hétéro)

Exprime la probabilité de « prendre du plaisir a adopter /
pratiquer ce comportement efficace »

AEP jugement axiologique
(auto et hétéro)

Exprime la probabilité de « ce comportement ou le plaisir
de sa pratique sont une bonne chose »

Attentes d’Utilités (AU)

Attentes d’Utilit¢ du Comportement (AUC)

AUC jugement épistémique
(auto et hétéro)

Exprime la probabilité de « réussir cet objectif ou la
performance sert I’obtention de cette conséquence / résultat
»

AEP jugement axiologique
(auto et hétéro)

Exprime la probabilité de « obtenir cette conséquence /
résultat est une bonne chose »

Attentes d’Utilité Personnelle (AUP)

AEP jugement appréciatif
(auto et hétéro)

Exprime la probabilité de « prendre du plaisir a obtenir
cette conséquence / résultat »

AEP jugement axiologique
(auto et hétéro)

Exprime la probabilité de « prendre du plaisir a obtenir
cette conséquence / résultat est une bonne chose »

Dimensions des jugements qui caractérisent les attributs des concepts d’attentes

du jugement vicariant de I’'exercice de contréle, au prisme des catégories

modales de la linguistique selon Gosselin (2017). Adaptation envisagée dans le

cadre de |I’étude doctorale.
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Annexe 37

Je crois que je peux réussir dans cette formation

Ie crois étre en décalage avec certains aspects de cette formation

le crois que je peux avoir de bons résultats dans cette formation

le me sens incapable de faire face a toutes les exigences de cette formation

Ie crois étre capable de résoudre les difficultés que me pose cette formation

le crois avoir des difficultés pour mettre en ceuvre toutes mes capacités dans cette formation
Ie crois que je peux m'adapter aux contraintes de cette formation

le crois que cette formation me demande trop d'efforts

Echelle de Mesure du SEP (EMSEP) de la TSC relatif & une formation donnée en
cours de réalisation selon Vonthron et Mayre (2007)
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Annhexe 38

Fourguoi suivez-vous cette formation 7

1 Parce gu'elle va me permettre de gagner davantage.

2 Parce que ce type de formation fait partie intégrante de moi.

3 Parce que j'éprouve du plaisir et de |z satisfaction a apprendre de nouvelles choses.

4 Parce que selon moi elle va m'aider dans la poursuite de ma carriére (ou pour ma future carriére).
5 Honnétement, je ne le sais pas ; j'ai vraiment I'impression de perdre mon temps en formation.

& Pour me prouver @ moi-méme que je suis capable de suivre cette formation.

7 Pour pouvoir décrocher un emploi plus important.

8 Pour le plaisir que j'ai @ découvrir de nouvelles choses jamais vues auparavant.

9 Parce qu'éventuellement cela va me permettre de travailler dans un domaine que j'aime.
10 ai 32f3 eu de bonnes raisons de suivre catte formation, mais maintenant je me demands si je devrais continuer 3y aller.

11 Parce que cette formation me ressemble.

12 Parce que | fait de réussir cette formation me permet de me sentir important 8 mes propres yeus.

13 Parce que je veux pouvoir faire "la belle vie" plus tard.

14 Pour le plaisir d'en savoir plus long sur des sujets qui m'intéressent.

15 Parce que cela va m'aider dans le développement de ma carriére professionnelle.

16 le ne parviens pas a voir pourquoi je suis cette formation et franchement je m'en fous pas mal.
17 Parce que cette formation est une partie de ce gue je suis.

18 Pour me prouver gue je suis une personne intelligente.

19 Pour avoir un meilleur salaire plus tard.

20 Parce que cette formation va me permettent de continuer & en apprendre sur une foule de choses qui mUintérassent.
21 Parce que je crois que cette formation va augmenter maon potentiel au travail.

22 le ne le sais pas ; je ne parviens pas a comprendre pourquoi.

23 Parce gue je veux me prouver @ moi-méme que je suis capable de réussir cette formation.

24 Parce que cette formation est une expression de moi-méme.

Codification

Motivation intrinséque 3 la connaissance (EMFA-MIC) : items 3, 8, 14, 20
Motivation extrinséque — intégrée (EMFA-Intégrée) - items 2, 11, 17, 24
Motivation extrinségue — identifiée (EMFA-ldentifiée) - items 4, 9, 15, 21
Motivation extrinséque — introjectée (EMFA-Introjectée - items 6, 12, 18, 23
Maotivation extrinséque — régulation externe [EMFA—EmemE:l sitems 1,7, 13, 19
Amotivation {EMFA-#«M] Jitems 5, 10, 16, 22

Echelle de mesure de la Motivation en Formation des Adultes (EMFA-24) selon
Fenouillet, et al. (2015)
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Annexe 39

AEP : Jugements épistémiques (E), appréciatifs (A), de dimensions hédoniques (h) ou
eudémonique (e), et items inversés (*), reliés a I’efficacité percue (capacité) de soi en contexte a
venir (capacité de soi a adopter une méthode ou un comportement efficace)

Si je choisi de poursuivre mes études en STS, alors, il est probable que...

Je sois capable de réussir dans cette formation E

J obtienne de bons résultats dans cette formation E

Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation E

Je puisse m’adapter aux contraintes de cette formation E

Cette formation me demande trop d’efforts *E

Je sois en décalage avec certains aspects de cette formation *E

Je sois incapable de faire face a toutes les exigences de cette formation *E
Jaie des difficultés pour mettre en ceuvre toutes mes capacités dans cette formation *E
Surmonter les difficultés de cette formation soit stimulant pour moi Ae

Me sentir compétent dans cette formation soit important pour moi Ae

Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *Ae

Réussir les activités de cette formation soit une source de plaisir pour moi Ah
Obtenir de bons résultats dans cette formation me rende heureux Ah

Fournir les efforts demandés dans cette formation soit ennuyeux pour moi *Ah

AEC : Jugements épistémiques (E), appréciatifs (A), hédonique (h) ou eudémonique (e), et items
inversés (*), reliés a I’efficacité percue des moyens (2 amener au résultat)

Si je choisi de poursuivre mes études en STS, alors, il est probable que...

Je puisse acquérir un meilleur savoir-faire professionnel E
J’aie de meilleures habiletés professionnelles E

Je devienne bon dans le domaine professionnel E

J’ augmente mes capacités professionnelles E

J’aie plus de connaissances professionnelles E

Cette formation soit stimulante pour moi Ae

Cette formation m’intéresse Ae

Je perde mon temps sur le plan professionnel * Ae

Les activités de cette formation me captivent Ae

Les activités de cette formation soient attrayantes pour moi Ah
Les activités de cette formation me plaisent Ah

Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi * Ah

AUC : Jugements épistémiques (E) affectif (A), hédonique (h) ou eudémonique (e), et items
inversés (*), reliés a I’utilité du résultat qui découle de la réussite
Si je choisi de poursuivre mes études en STS, alors, il est probable que...

Je me sente plus compétent professionnellement Ee
Je puisse m’épanouir professionnellement Ee
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_____ Partie B
Je puisse m’épanouir dans la vie grace a mon travail Ee
J’évolue plus facilement dans ma carriere professionnelle Ee
Je trouve plus facilement du travail Uh
Je puisse occuper le poste qui me plait Eh
Je gagne plus d’argent dans ma carriere professionnelle Eh
Je me sente plus libre dans ma carriére Eh
Cela m’apporte du plaisir Ah
Je me sente plus heureux Ah
Cela m’apporte beaucoup de fierté Ah

AUP : Jugements affectif (A), hédonique (h) ou eudémonique (e), et items inversés (*), reliés a la
valuation de I’utilité du résultat pour soi (intégration ou centralité au soi)

Si je choisi de poursuivre mes études en STS, alors, il est probable que...

Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi Ah
Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi Ah

Exercer un travail qui me plait soit une priorité pour moi Ah

Gagner plus d’argent dans ma carriére soit essentiel pour moi Ah

Me sentir libre dans mon travail soit important pour moi Ae

Me sentir compétent dans mon travail soit important pour moi Ae

S’épanouir professionnellement soit essentiel pour moi Ae

S’épanouir dans la vie grace a mon métier soit important pour moi Ae

Echelle de Mesure des Attentes de Résultat ou EMAR « brute » pour ses

dimensions égocentrées ou autodéterminées de I'exercice de contrdle orientant.
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Annexe 40

AC
Attentes de Controle

AE
Attentes d'Efficacité

AEP
Att. Eff. Perso. ego

h J

AEC > : :
Att. Eff. Comp. ego Les quatre dimensions des
jugements egocentrés relatifs &
- Fefficacité et a l'utilité percues
AU — des interactions soi-contexte a
Attentes d'Utilité du (Résultat) venir ou dorientation.
AE —* AEP et AEC
AUP > X
Att. Util. Perso. ego AC
kY
AUC = AU — AUP et AUC

Att. Util Compt. ego

Les dimensions égocentrées ou autodéterminées de |'exercice de controle

agentique et motivationnel de la TSC mobilisée pour analyser la construction des
choix d’OSP.
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Annexe 41

QUESTIONNAIRE ELABORE DANS LE CADRE DU TRAVAIL DOCTORAL

TEXTE INTRODUCTIF DU QUESTIONNAIRE :
Cher(e)s apprenant(e)s de terminale,

Nous sommes chercheurs en Sciences de ’Education a I'Université de Lyon2-St Etienne, et nous étudions les choix
d'orientation post-bac des apprenants de 1'enseignement agricole.

En répondant a ce questionnaire, vous allez nous aider 2 mieux comprendre la construction de votre choix d'orientation, et
améliorer a terme ’accompagnement a l'orientation des apprenants.

Les apprenants participent volontairement a cette enquéte qui est anonyme, et le traitement de ses résultats sera
confidentiel. Il n'y a aucun lien entre cette enquéte et vos voeux d'orientation Parcoursup. Les résultats pourront étre diffusés dans le
cadre de publications scientifiques.

11 vous faut environ 10 minutes pour répondre aux questions, et il est essentiel de répondre avec sincérité et précision. Vous
pourriez avoir ’impression que certaines questions se répétent, mais chaque réponse est importante.

Si vous avez des questions sur cette étude, vous pouvez contacter les responsables par mail : alexandra.leyrit@univ-st-
etienne.fr ; thierry.michalot@univ-st-etienne.fr ; ghislain.favergeat@univ-st-etienne.fr.

Encore merci par avance pour votre aide précieuse.
11y a 36 questions dans ce questionnaire

PARTIE 1/3 : EMAR
TEXTE INTRODUCTIF DE PEMAR :

En tant qu’apprenant(e) de terminale, vous devez faire cette année un choix d’orientation. Parmi ces choix, le Brevet de
Technicien Supérieur (BTS), est une formation qui permet aux bacheliers de votre filiére de poursuivre leurs études dans
I’enseignement supérieur.

Nous aimerions savoir ce que vous pensez de cette formation et comment vous vous positionnez par rapport a cette
formation, qu'elle fasse partie de vos choix d'orientation apres le bac ou pas.

Pour cela, en pensant au BTS, indiquez pour chaque question qui va suivre, si vous vous sentez en accord ou en désaccord
avec les énoncés suivants : de 1 ="' pas du tout d’accord" a 10=" totalement d’accord "

Une ligne = une question = une case a cocher.
EMAR

[AEP] Jugements épistémologique et affectif (hédonique et eudémonique) reliés a ’efficacité percue (capacité) de soi en contexte a
venir (capacité de soi a adopter une méthode ou un comportement efficace)
Si je choisi de poursuivre mes études en STS, alors, il est probable que...

1 : pas du tout d'accord a 7 : totalement d'accord

Je sois capable de réussir dans cette formation E

Réussir les activités de cette formation soit une source de plaisir pour moi AH
Je sois en décalage avec certains aspects de cette formation *E

Obtenir de bons résultats dans cette formation me rende heureux AH
J’obtienne de bons résultats dans cette formation E

Fournir les efforts demandés dans cette formation soit ennuyeux pour moi *AH
Je sois incapable de faire face a toutes les exigences de cette formation *E
Surmonter les difficultés de cette formation soit stimulant pour moi AE

Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation E

Me sentir compétent dans cette formation soit important pour moi AE

J’ai des difficultés pour mettre en ceuvre toutes mes capacités
dans cette formation *E

Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *AE

olonoNelelolelelelelolelon
OO0 O O000000O00OO.
GIONON01010]010]010]010ION
GIORONI010]010]010]01CION
olonoNelelolelelelelolelon
olonoNelelelelelelelolelon,

Je puisse m’adapter aux contraintes de cette formation E
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2 3 4 5 6

1
Cette formation me demande trop d’efforts *E D D D D D D

[AEC] Jugements épistémologique et affectif (hédonique et eudémonique) reliés a I’efficacité percue des moyens (2 amener au
résultat)

Si je choisi de poursuivre mes études en STS, alors, il est probable que...

1 : pas du tout d'accord a 7 : totalement d'accord

Je devienne bon dans le domaine professionnel E

Les activités de cette formation me plaisent AH

Je puisse acquérir un meilleur savoir-faire professionnel E

Les activités de cette formation soient attrayantes pour moi AE ?
J’aie de meilleures habiletés professionnelles E

Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi * AH
J’augmente mes capacités professionnelles E

Cette formation soit stimulante pour moi AE

J’aie plus de connaissances professionnelles E

Cette formation m’intéresse AE

Je perde mon temps sur le plan professionnel * AE

elololeloleloleloleloloN
9]0]010]0]010]0]0]0]0]101
0]0]010]0]010]010]0]0]0 1T
9]0]01010]010]010]010105
eloleleloleloleloleleler
elololelolelelelelelolor,

Les activités de cette formation me captivent AE

[AUR] Jugements épistémologique et affectif (Hédonique et Eudémonique) relié a I’utilité du résultat qui découle de la réussite
Si je choisi de poursuivre mes études en STS, alors, il est probable que...
1 : pas du tout d'accord a 7 : totalement d'accord

Cela m’apporte du plaisir UH

Je me sente plus heureux UH

Cela m’apporte beaucoup de fiert¢ UE

J’évolue plus facilement dans ma carriére professionnelle UE
Je trouve plus facilement du travail UE

Je puisse occuper le poste qui me plait UH

Je gagne plus d’argent dans ma carriére professionnelle UH
Je me sente plus libre dans ma carriere UE

Je me sente plus compétent professionnellement UE

Je puisse m’épanouir professionnellement UE

OOCO0COCOO00O-
OO0
elolelolelelelelelelor
COCO0COCOCO0 -
O0OCO00COOCOOO0O
OO0CO0COCOO00O -

Je puisse m’épanouir dans la vie grace a mon travail UE

[AUR] Jugements valuation/pondération de la proximité de ’objectif avec le soi (valeur hédonique/matérielle ou
eudémonique/développementale pour soi de I’utilité.
Si je choisi de poursuivre mes études en STS, alors, il est probable que...

1 : pas du tout d'accord a 7 : totalement d'accord

Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi UH
Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi UH

Exercer un travail qui me plait soit une priorité pour moi UH

Gagner plus d’argent dans ma carriére soit essentiel pour moi UH

Me sentir libre dans mon travail soit important pour moi UE

Me sentir compétent dans mon travail soit important pour moi UE

S’épanouir professionnellement soit essentiel pour moi UE

CO0O00000-
0]0]0]0]0]0]0101
0]0]0]0]0]0]910Y
0]0]0]0]010]010%
COCOOCOO0O
elelelelelelelor

S’épanouir dans la vie grace a mon métier soit important pour moi UE

PARTIE 2/3 : PARCOURSUP
(Ordpre de Lime Survey imposé lors de la passation donc conservé pour le recodage)
Votre choix d'orientation aprés le bac

5 [P1] L’année prochaine, je souhaite en priorité :
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(] ID Poursuivre mes études dans 'enseignement supérieur aprés mon bac
e 24._/Reprendre mes ¢tudes dans I’enseignement secondaire, un autre organisme ou une autre institution (réorientation)
® 3h_sRedoubler pour avoir un meilleur dossier

® 4.4 Aller travailler, m’insérer professionnellement aprés mon bac

6 [P2] J'ai actuellement un dossier Parcoursup ouvert :
e [._/0UI
° ZD NON

7 [P3] J'ai fait ce dossier Parcoursup dans l'intention de :
® [%\_/Poursuivre mes études en BTS aprés mon bac.
Poursuivre mes études a l'université aprés mon bac (Licence, BUT, DU, PASS, LAS)

Poursuivre mes études en classe préparatoire, école d’ingénieur ou vétérinaire aprés mon bac

Me réorienter dans le secondaire, et j'ai besoin d'un dossier Parcoursup pour cela

2
3
4@ Poursuivre mes études en école spécialisée aprés mon bac (santé, armée, art, cinéma, audiovisuel)
5
6% Redoubler, et j'ai besoin d'un dossier Parcoursup pour cela

8 [P4] J'indique le nom précis de la formation que je désire obtenir I'année prochaine :
9 [P5] J'indique le nom précis de 1'activité (professionnelle ou de formation) que je désire exercer a la rentrée prochaine :

10 [P6] J'ai choisi de poursuivre mes études 1'année prochaine pour :

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :
® [_+Jai l'intention de suivre cette formation jusqu'a I'obtention du diplome

° ZD J'attends une autre opportunité, et je ne suis pas certain de suivre cette formation jusqu'au bout (age nécessaire pour
s'installer, autre demande ou projet en attente.)

11 [P7] J'indique avec mes mots quelle est la raison pour laquelle je risque de quitter la formation avant I'obtention du diplome :

PARTIE 3/3 : PARCOURSUP

DONNEE FAMILLE
12 [DP1] J'indique la profession de mon peére :

® [/ Agriculteur-exploitant a son compte
® 2w_+ Artisan, commergant ou chef d'entreprise a son compte

° 3@ Libéral a son compte, professeur dans le secondaire ou le supérieur, responsable de service dans la fonction publique ou
rivée : ingénieur, responsable commercial

® 4./ Professeur des écoles, technicien dans la fonction publique ou privé : commercial, agent de maitrise, contremaitre

e 5./ Employé¢ dans le publique ou privé : policier, militaire, agent de service, agent administratif, employ¢ aupres des personnes
® 6./ Ouvrier qualifié¢ ou non qualifié de I’industrie, de I’artisanat, ou de 1’agriculture, chauffeur, manutentionnaire, ou livreur.

® 7._f Retraité

® 8._s Autre ou sans activité

® Ow._fPere décédé

13 [DP2] J'indique avec mes mots la profession de mon pére :

14 [DP3] J'indique le niveau de dipldme de mon pére :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

° ID Brevet-CAP-BEP
e 2. _/BAC

° SD Etudes supérieures
* 4

Autre, ou pas de diplome

15 [DP4] J'indique le niveau d'études supérieures de mon pére :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes

° IO BAC+2 : BTS-DEUG-DUT-BUT-DEUST

® 2./ BAC+3 ou plus (Licence-Master-Doctorat-Ingénieur-architecte...)

16 [DM4] J'indique la profession de ma mére :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

57

—
| —



_____PartieB

IO Agriculteur-exploitant a son compte
2h_4 Artisan, commergant ou chef d'entreprise a son compte

3%._+ Libéral a son compte, professeur dans le secondaire ou le supérieur, responsable de service dans la fonction publique ou
rivée : ingénieur, responsable commercial

4w+ Professeur des écoles, technicien dans la fonction publique ou privé : commercial, agent de maitrise, contremaitre

SO Employé¢ dans le publique ou privé : policier, militaire, agent de service, agent administratif, employé aupres des personnes
64 Ouvrier qualifi¢ ou non qualifié¢ de I’industrie, de I’artisanat, ou de 1’agriculture, chauffeur, manutentionnaire, ou livreur.

74 Retraité

8%/ Autre ou sans activité

9@ Mere décédée

17 [DM5] J'indique avec mes mots la profession de ma meére :

18 [DM6] J'indique le niveau de diplome de ma meére :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

ID Brevet-CAP-BEP
ZO BAC
3D Etudes supérieures

44 Autre, ou pas de diplome

19 [DM7] J'indique le niveau d'études supérieures de ma mére :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

IO BAC+2 : BTS-DEUG-DUT-BUT-DEUST

2.4 BAC+3 ou plus (Licence-Master-Doctorat-Ingénieur-Arcitecte...

DONNEES ELEVE

20 [E1] Je suis scolarisé dans un établissement :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

ID Public de I'éducation nationale
Public de l'enseignement agricole

Privé de 1'éducation nationale

2

3

4.4 Privé de l'enseignement agricole
S%.# En Maison Familiale Rurale

6

Autre ou je ne sais pas

21 [E2] J'indique avec précision le nom de mon établissement :
Veuillez écrire votre réponse ici :

22 [E3] J'indique le département dans lequel se situe mon établissement :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

O ain 1) o Ocherqs) o (O Hérault (34)
Aisne (02) (] Correze (19) ° Ile et Vilaine (35)
Allier (03) ° Corse du Sud (2A) ° Indre (36)
Alpes de Haute Provence ° Haute Corse (2B) ° Indre et Loire (37)

(04) ° Céte d'Or (21) ° Isére (38)

D Hautes Alpes (05) ° D Cotes d'Armor (22) ° Jura (39)
Alpes Maritime (06) ° Creuse (23) ° Landes (40)

O Ardéche (07) ° Dordogne (24) ° Loir et Cher (41)
Ardennes (08) ° Doubs (25) ° Loire (42)
Ariége (09) ° Dréome (26) ° Haute Loire (43)
Aube (10) ° Eure (27) ° Loire Atlantique (44)
Aude (11) ° Eure et Loir (28) ° Loiret (45)
Aveyron (12) ° Finistére (29) o Lot (46)
Bouches du Rhoéne (13) ° Gard (30) ° Lot et Garonne (47)
Calvados (14) ° Haute Garonne (31) ° D Lozére (48)
Cantal (15) ° Gers (32) ° Maine et Loire (49)
Charente (16) ° Gironde (33) ° Manche (50)

Charente Maritime (17)
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(] G Marne (51) (] D Haut Rhin (68) ° D Vendée (85)

° Haute Marne (52) ° Rhoéne (69) o Vienne (86)

° Mayenne (53) (] Haute Sadne (70) ° Haute Vienne (87)

(] Meurthe et Moselle (54) (] Sadne et Loire (71) ° Vosges (88)

(] Meuse (55) (] Sarthe (72) ° Yonne (89)

° Morbihan (56) ° Savoie (73) ° Territoire de Belfort (90)
(] Moselle (57) (] Haute Savoie (74) ° Essonne (91)

(] Niévre (58) (] Paris (75) ° Haut de Seine (92)

° Nord (59) ° Seine Maritime (76) ° Seine Saint Denis (93)
° Oise (60) ° Seine et Marne (77) ° Val de Marne (94)

(] Orne (61) (] D Yvelines (78) ° Val d'Oise (95)

(] Pas de Calais (62) (] Deux Seévres (79) ° Guadeloupe (971)

(] Puy de Dome (63) (] Somme (80) ° Martinique (972)

(] Pyrénées Atlantiques (64) ° Tarn (81) ° Guyane (973)

° Hautes Pyrénées (65) ° Tarn et Garonne (82) ° La Réunion (974)

(] Pyrénées Orientales (66) (] D Var (83) ° D Mayotte (976)

(] Bas Rhin (67) (] Vaucluse (84)

23 [E4] J'indique la région dans laquelle se situe mon établissement :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

@

° Auvergne-Rhone-Alpes

® 2. .+ Bourgogne-Franche-Comté

® 3\ Bretagne

® 4._+ Centre-Val de Loire

® 5._/Corse

° 6@ Grand Est

e 7._/Hauts-de-France

o gt fle-de-France

® 9._/Normandie

® 0%/ Nouvelle-Aquitaine

o | ID Occitanie

° IZD Pays de la Loire

° 13{::I Provence-Alpes-Cote d'Azur
° 14':‘.::I Je ne connais pas la région dans laquelle mon établissement se situe

24 [ES] Je suis agé(e) de :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

o s o 19
o 3017 o {20

25 [E6] Je suis :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

° 7DZ]

° SD 22

10

(] Cisgenre fille : née (et assignée) fille a la naissance et je me sens fille aujourd'hui

e 2. _/ Cisgenre garcon : né (et assigné) gargon a la naissance je me sens gargon aujourd'hui
® 3._/Non genré(e) : assigné(e) fille a la naissance mais je me sens non genré(e) aujourd'hui
® 4.+ Non genré(e) : assigné garcon a la naissance mais je me sens non genré(e) aujourd'hui
® 5./ Transgenre : assigné(e) fille a la naissance mais je me sens gar¢on aujourd'hui

® (.. Transgenre : assigné(e) garcon a la naissance mais je me sens fille aujourd'hui

DONNEES SCOLARITE ELEVE

26 [E7] Je prépare un baccalauréat :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

® |_4 Professionnel
° ZD Technologique
® 3L 4 Général
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27 |[E8 | Ma moyenne générale sur I'année de terminale est d'environ : *

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

(] 7
° DS
° '::3'9
[ DIO
[ I::::'11
On

1
DB

_____PartieB

e o o o o
—
[=)}

9

1
I::)20

28 [E9] Ma moyenne dans les matiéres générales sur I'année de terminale est d'environ :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

0

o O
o 8

Do
I::::'10
I::::'11

DIZ
O

I::)14
Ois
Olé

17
OIS
O
O

29 [E10] Ma moyenne dans les matiéres techniques ou professionnelles sur I'année de terminale est d'environ :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

Qo

.« U7
(] DS
(] D9
Oho
On

(] ':]'12
(] 013

30 [E11] Je suis actuellement en bac pro :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

° Ir::)14

e o o
—_ = =
=N O WD

00000

(] I::)20

ID Service (transports ; logistique ; commerce ; gestion ; services aux personnes ; sanitaire et social...)

2
3

4

Production (génie civil ; construction ; matériaux ; mécanique ; carrosserie ; électricité...)

Agricole (productions agricoles ; gestion de I'exploitation, des espaces verts, des milieux naturels ; agroéquipements ; foréts ;
laboratoire ; services aux personnes...)

Je ne sais pas

31 [E12] J'indique avec précision le nom du bac pro que je prépare :

32 [E13] J'indique quel baccalauréat professionnel agricole je prépare :

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

0

2
3
4
5
6
7
8

Agroéquipement

Aménagements paysagers

Bio-industries de transformation

Conduite et gestion de I'entreprise agricole

Conduite et gestion d'une entreprise du secteur canin/félin
Conduite et gestion de l'entreprise hippique

Conduite et gestion de 1'entreprise vitivinicole

Conduite de productions horticoles

33 [E14] J'indique le baccalauréat technologique que je prépare :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

1.4 Sciences et technologies de 1'agronomie et du vivant (STAV)

2
3
4
5

9'::) Forét

1
11

Gestion des milieux naturels et de la faune

Productions aquacoles

IZD Services aux personnes et aux territoires

13
14

150

16

Technicien conseil vente en alimentation
Technicien conseil vente en animalerie
Technicien conseil vente univers jardinerie

Technicien en expérimentation animale

Sciences et technologies de I’industrie et du développement durable (STI2D)

Sciences et technologies du design et des arts appliqués (STD2A)

Sciences et technologies du management et de la gestion (STMG)

Sciences et technologies de la santé et du social (ST2S)
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° 6D Sciences et technologies de laboratoire (STL)
° 7@ Sciences et techniques du théatre, de la musique et de la danse (S2TMD)

® 8./ Sciences et technologies de I'hdtellerie et de la restauration (STHR)

34 [E15] Je suis scolarisé sous la forme :

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :
° ID Initiale, en permanence a 1'école avec des stages en entreprise
e 2\._/ Par apprentissage, en alternance entre 1'école et 1'entreprise
e 3._/ Continue ou sous la forme de I'enseignement a domicile (CNED ou CNPR)
°

35 [E16] Concernant le bac général que je prépare, j'indique la premiére spécialité que j'ai choisie de suivre cette année en
terminale :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

L] ID Art 7D Sciences et vie de la terre

°
° ZD Ecologie o SD Sciences de l'ingénieur

® 3._/ Histoire / Géographie ® 9w/ Sciences économiques

® 4._/ Littérature / Philosophie ° IOD Physique chimie

° SD Mathématiques ® 1./ Langues et littératures étrangeres
® 6. Numérique ® |24 Langues et cultures de 'Antiquité

36 [E17] Concernant le bac général que je prépare, j'indique la deuxiéme spécialité que j'ai choisie de suivre cette année en
terminale :
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :

. IO Art

o 2\ _t{Ecologie

e 3._/ Histoire / Géographie

° 4D Littérature / Philosophie

® 5./ Mathématiques

° GO Numérique

® 7._4 Sciences et vie de la terre

® 8.._ Sciences de l'ingénieur

® 9.._/ Sciences économiques

(] 10':::I Physique chimie

® 1% s Langues et littératures étrangeres
° IZD Langues et cultures de I'Antiquité
°

Merci beaucoup pour votre participation.
Bonne orientation !

Questionnaire d’enquéte intégratif de 'EMAR « brute » conceptualisée dans le
cadre du travail doctoral.
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Annexe 42a

LimeSurvey site d'enquéte de L'UIM

Parcourit les réponses: Etude des choix d oientation post-bac des apprenant{e)s de Ienseignement agricole

# 00nE0 CRCHRIC

Résumé des réponses

Réponses complétes: 307
Réponses incomplétes: 100

Réponses totales: 407

. 5 LimeSarve Uizt Drate o)
DL Suiver les quides .. Verson 131+ B 10896 meSuwe

Bilan exposé des réponses de la passation par le logiciel d’enquéte LimeSurvey
de I'Université de St Etienne.

Annexe 42b
Récapitulatif de traitement des observations
Observations
Inclus Exclu Total
N Pourcentage N Pourcentage N Pourcentage
Sujets 387 100,0% 0 0,0% 387 100,0%

Récapitulatif 1 de traitement des données, fourni par LimeSurvey.

Annexe 42c

Récapitulatif de traitement des observations

Observations

Inclus Exclu Total

N Pourcentage N Pourcentage N Pourcentage
Sujets 335 100,0% 0 0,0% 335 100,0%

Récapitulatif 2 de traitement des données fourni, par LimeSurvey.
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Partie B

Types de preuves, basées sur...

Caractéristiques

Le contenu

Evaluation formalisée par des experts de |'ensemble des caractéristiques
des items en référence a ce que le fest prétend mesurer

Les processus de réponse

Evaluation de I'adéquation entre les caractéristiques visées par le test
et de celles qui sont effectivement mises en ceuvre par les répondants

La structure interne

Evaluation du degré de relation entre les items et les composantes
du test définies par le modele de référence

Les relations avec d’autres variables

Evaluation du degré de liaison des scores au test avec d’autres mesures
externes au test

Les conséquences du testing

Evaluation des conséquences non souhaitées de I'application du test
et de l'utilisation des scores

Synthése des différents types de preuves de validité selon Roussel et Wacheux

(2005, p. 165).

Annexe 43b

AC
‘__,.-‘"’ ‘H"'\‘
AE AU (AUR)
¥ "h ./ "a

AEP AEC AUC (AURC) AUP (AURP)

/ "._\. f f "._l. | '||

W i ".__ I|I '|

¥ X v X 4 v

AEPh/AEPe AFEPah/AFEPae AECKh/AECe AECah/AECae AUChATUCe AUPah/ATUPae

Structure des Attentes de Controle selon I'approche qualitative initiale de la
TSCOSP (Bandura et al., 2009). Adaptation envisagée dans le cadre de I'étude

doctorale.
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Annexe 44
Dimensions | Somme | Moyenne
AEP 701 88
AEPa 591 99
AEPah 298 99
AEPae 293 98
AEC 646 108
AECa 590 98
AECah 297 99
AECae 293 98
AUR 1164 [106
AURe 646 108
AURAK 617 103

Scores moyennes dimensions d'attentes

AUR

AECa

AEC

AEPa

AEP

Partie B

Scores (tableau et graphique) des parametres centraux (sommes et moyennes)

des dimensions d’attentes exprimées par la population de prétest.
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Annexe 45a

Partie B

Statistiques
AEP1 AEP2 AEP3 AEF4 AEPS AEPG AEPT AEPE

M Yalide 19 19 19 19 19 19 19 19

Mangquant 0 0 0 0 0 0 0 0
Médiane 5,00 5,00 6,00 4,00 5,00 3,00 5,00 5,00
Ecart type 1,649 2,056 1,437 1,821 1577 1,864 1,580 1,508
ariance 2718 4228 2,064 3318 2,485 3474 2,497 2,275
Asymétrie -1,070 -,391 -1,542 ,252 - 624 377 - 946 -,335
Erreur standard d'asymétrie h24 h24 A4 h24 A24 h24 h24 A4
Kurtosis 540 -1,049 3,004 - 680 -4 -1,459 B6Y -868
Erreur standard de Kurtosis 1,014 1,014 1,014 1,014 1,014 1,014 1,014 1,014
Plage 4 4 4 [ [ 5§ 4 5§
Minimum 1 1 1 1 1 2 1 2
Maximum 7 7 7 7 7 7 7 7
Fercentiles 25 4,00 3,00 5,00 2,00 3,00 3,00 4,00 4,00

50 5,00 5,00 6,00 4,00 5,00 3,00 5,00 5,00

75 6,00 6,00 6,00 5,00 6,00 6,00 6,00 6,00

Parameétres descriptifs

la dimension AEP.

Annexe 45b

centraux et de dispersion de la population de prétest pour

Tests de normalité
Kolmogorov-Smirnoy® Shapiro-Wilk
Statistiques ddl Sig. Statistiques ddl Sig.

AEP1 250 19 003 870 19 015
AEF2 209 19 028 906 19 063
AEP3 235 19 oa7 837 19 004
AEP4 A48 19 200 941 19 276
AEFS 187 19 051 934 19 206
AEFG 259 19 ooz 861 19 010
AEFT 159 19 046 906 19 062
AEFS 178 19 13 929 19 67

* |l s'agit de la borne inférieure de |a vraie signification.

a. Correction de signification de Lilliefors

Tests de normalité des distributions des sous-dimensions d’attentes AEP de la
population de prétest.
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Partie B

Annexe 46a

Statistiques
AEC1 AEC2 AEC3 AEC4 AECS
N Valide 19 19 19 19 19
Manquant 0 1] 0 0 0
Médiane 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00
Ecarttype 1,805 1,739 1,765 1177 1,493
Variance 3,257 3,023 3117 1,386 2,228
Asymetrie -1,379 -1,416 -1,080 -1,258 -1,184
Erreur standard d'asymétrie 524 524 524 524 524
Kurtosis 1,219 1,450 654 1,018 706
Erreur standard de Kurtosis 1,014 1,014 1,014 1,014 1,014
Minirmum 1 1 1 3 2
Maximum 7 7 7 7 7
Percentiles 25 4,00 5,00 4,00 6,00 5,00
50 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00
75 7,00 7.00 7,00 7,00 7,00

Parametres descriptifs centraux et de dispersion de la population de prétest pour
la dimension AEC.

Annexe 46b
Tests de normalite
Kolmogorov-Smimov? Shapiro-Wilk
Statistiques ddl Sig. Statistiques ddl 3ig.
AECY 276 19 000 186 18 0
AEC2 268 19 00 780 18 0
AEC3 230 19 004 852 18 007
AECH 307 19 000 796 18 0
AECH 268 19 001 827 18 003
AECH 243 19 004 756 19 ,000
a. Correction de signification de Lilliefors

Tests de normalité des distributions des sous-dimensions d’attentes AEC de la
population de prétest.
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Partie B

Annexe 47a

Statistiques

AURTh  AURZh  AUR3sh  AUR4h  AURSh  AURGeh  AUR7h  AURBE  AURSs  AUR10s  AUR11e

N Valide 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19
Manquant 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 0

Médiane 6,00 6,00 7,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00
Ecarttype 1,606 1,528 1,268 1477 1,878 2,018 1,870 1548 984 1,535 2,023
Variance 2519 2339 1,608 1,386 3912 4,064 3497 2,398 988 2,357 4,004
Asymétrie -851 -859 -1,208 -1,254 -817 - 130 - 769 -292 1,747 -1,080 -1,256
Erreur standard d'asymetrie A 54 54 54 54 5 5 5 S 5 5
Kurtosis -922 192 A3 1,004 -121 -850 - 483 -1479 4,409 n 394
Erreur standard de Kurtosis 1,014 1014 1,014 1,014 1,014 1,014 1,014 1,014 1014 1014 1,014
Minimum 3 3 3 3 1 1 1 3 3 2 1
Maximum 7 7 i i 7 1 1 7 li 7 1
Percentiles 26 400 4,00 500 500 3,00 300 300 4,00 6,00 4,00 5,00
50 6,00 6,00 7.00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00

75 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00

Parametres descriptifs centraux et de dispersion de la population de prétest pour
la dimension AUC.

Annexe 47b

Tests de normalité
Kalmogorov-Smirnoy® Shapiro-Wilk
Statistiques ddl Sia. Statistiques ddl Sig.
ALR1H 275 19 oo 766 19 000
AURZH 266 19 0o 787 19 001
ALR3eh 2949 18 000 TET 149 ooo
ALR4N 263 19 oo 796 19 o1
AURSH 269 19 001 785 19 001
AURGeh 234 18 oos 829 14 003
AURYH 220 19 016 880 149 022
ALRBE 221 19 015 850 19 009
AlLRSE 300 18 000 758 14 000
ALUR10= 2749 18 000 827 149 003
ALR11e 274 19 oo 784 19 o1
a. Correction de signification de Lilliefors

Tests de normalité des distributions des sous-dimensions d’attentes AUC de la
population de prétest.
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____Partie B

Annexe 48a

Statistiques

AEPalh  AEPa2h  AEPa3h  AEPa4e  AEPaSe  AEPa6e

N Valide 19 19 19 19 19 19
Manguant 0 0 0 0 0 0

Médiane 5,00 6,00 6,00 5,00 5,00 7.00
Ecarttype 1,545 1,802 1,759 1,718 1,864 1,813
Variance 2,386 3,246 3,004 2,953 3474 3,287
Asymétrie -199 -1,185 -,996 -.884 -,780 -1,651
Erreur standard d'asymeétrie 524 524 524 524 524 524
Kurtosis -1,491 662 560 -023 -,008 1,994
Erreur standard de Kurtosis 1,014 1,014 1,014 1,014 1,014 1,014
Minimum 3 1 1 1 1 1
Maximum 7 7 7 7 7 7
Percentiles 25 3,00 400 4,00 400 400 5,00
50 5,00 6,00 6,00 5,00 5,00 7.00

75 6,00 7,00 7,00 6,00 6,00 7,00

Parametres descriptifs centraux et de dispersion de la population de prétest pour
la dimension AEPa.

Annexe 48b

Tests de normalite
Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Statistiques ddl Sig. Statistiques ddl Sig.
AEPath 204 14 037 JBE3 19 011
AEPazh 269 19 001 834 19 004
AEFa3h 1849 19 074 266 18 013
AEFade 233 19 ,ooa 890 15 033
AEFase 165 18 183 900 18 049
AEPaBe 283 14 ,00o 720 19 ,aoo
a. Correction de signification de Lilliefors

Tests de normalité des distributions des sous-dimensions d’attentes AEPa de la
population de prétest.
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Annexe 48c

Partie B

AECate

Statistiques

AECatlh AECaz2h AECa3h AECade AECase

1 Yalide 19 19 19 19 19
Mangquant 0 0 0 0 0

Mediane 6,00 5,00 6,00 6,00 5,00
Ecarttype 1,751 1,774 1,422 1,212 1,584
Variance 3,064 3164 2,023 1,468 2,509
Asymetrie -1,054 -, 750 - BET -,509 -198
Erreur standard d'asymétrie 524 524 524 524 524
Kurtosis 575 -,050 222 -,245 1,543
Erreur standard de Kurtosis 1,014 1,014 1,014 1,014 1,014
Minimum 1 1 2 3 3
Maximum 7 7 7 7 7
Percentiles 25 4,00 4,00 4,00 5,00 4,00
50 6,00 5,00 6,00 6,00 5,00

75 7,00 7,00 6,00 6,00 7,00

19
0
5,00
1772
3,140
- 403
524
727
1,014
1

7
3,00
500
6,00

Parametres descriptifs centraux et de dispersion de
la dimension AEPa.

Annexe 48d

la population de prétest pour

Tests de normalite
Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Statistiques ddl Sig. Statistiques ddl Sig.
AECath 200 19 ,043 ,a7s 19 017
AECa2h ATT 19 122 802 19 053
AECa3h 250 19 ,003 ,890 19 032
AECade 225 19 ,012 898 19 045
AECa5e 187 19 ,081 855 19 008
AECate 217 19 019 902 19 053
a. Correction de signiﬂcation de Lilliefors

Tests de normalité des distributions des sous-dimensions d’attentes AEPa de la

population de prétest.
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Annexe 49a

Statistiques de fiabilité
Alpha de
Cronbach
basé sur des
Alpha de Eléments Nombre
Cronbach standardisés d'éléments
669 685 8
fues de tota des Matrice de corrélaion inter-¢léments
Moyenne de Varianee de Alpha de
léchellean  léchellesn  Comélation Cronbach en AP AEP?  BEP3  AEP4 MEPS AEPG  AEPT AEP
cas e cas e complétades  Caré dzla cas e
sUppression  suppression éléments comélation  suppression AEP1 1,000 Bl R - 208 652 - 106 ki) M
d'un élément  dun élément corigés multiple d I%Elément i
AEP2 -4 1000 008 34 -0 566 02 543
AEP1 31,95 45942 313 kL 850
AEP2 158 07 n 585 17 _AEPB J32 008 1000 -0 KX n 607 097
AEP3 3168 45,095 305 08 633 MEPY 208 0 -2 10000 2% RV S
HEPA 318 51140 04 18 L AEPS 62 -0 J3 -0 1000 48 657 058
o A g A A A AL A
AEPE i 41,982 A2 847 622
) o @ n h 7 AEFT A ] s -4 G5 -0 1000 118
AEP 31,95 0290 528 820 Sl [ AEPE M S 0 Wt 0 S M8 1000

Partie B

Valeurs des alphas de Cronbach et de sa matrice de corrélation inter-items, pour
tous les items et lors de la suppression d’un item pour la dimension AEP.

Annexe 49b

Statistiques de total des éléments

Statistiques de fiabilite
Alphade
Cronbach
baseé sur des
Alpha de Elaments Nombre
Cronbach standardisés d'éléments
898 802 6

Waoyenne de Variance de Alpha de
I'échelle en I'échelle en Corélation Cronbach en

cas de cas de compléte des Carrédela cas de
SUppression  suppression Eléments corélation suppression
dun élémant  dun élément corrigés multiple de I'lément
AEC1 2842 38,368 891 820 852
AEC2 28,37 39,135 892 LI 852
AEC3 28,68 39,330 862 819 857
AECH 28,05 46,386 860 765 870
AECS 28,32 4117 767 748 a74
AECH 28,16 54,363 203 287 951

Valeurs des alphas de Cronbach et de sa matrice de corrélation inter-items, pour
tous les items et lors de la suppression d’un item pour la dimension AEC.

Annexe 49c

Statistiques de fiabilite

Alpha de
Cronbach
base surdes
Alpha de éléments Nombre
Cronbach standardisés d'eléments
861 874 14

Valeur de l'alpha de Cronbach la dimension d’AE (mesure conjointe des

dimensions d’AEP et d’AEC).
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Annexe 50a

Statistiques de total des éléments

Mayenne de Variance de Alpha de
[Bchelle en I'chelle en Corrélation Cronbach en
casde casde compléte des Carré de la casde
suppression  suppression léments carélation suppression
Statistiques de fiabilité dunélément  dun élément carigés multiple de I'élément
AEPath 26,05 46,053 827 814 814
Alpa d AEPaZh 2574 45538 698 805 833
Cronbach a ! ! ! ! !
basé surdes AEPa3h 2584 47 696 16 JT78 848
Alpha de glements. Mombre AEPats 26,32 49117 569 669 856
Cronbach standardises d'elements
AEPase 26,26 40882 893 886 794
864 866 8 || acpase %32 82117 396 354 887

Partie B

Valeurs des alphas de Cronbach pour tous les items et lors de la suppression d'un

item pour la dimension AEPa.

Annexe 50b

Statistiques de fiabilité
Alpha de
Cronbach
basé surdes
Alpha de éléments Nombre
Cronbach standardisés d'éléments
910 907 6

Valeur de l'alpha de Cronbach de la dimension d’AECa.

Annexe 50c

Statistiques de fiabilité
Alpha de
Cronbach
basé sur des
Alpha de eléments Nombre
Cronbach standardisés d'éléments
927 929 12

Valeur de l'alpha de Cronbach de la dimension d’AEa (mesure conjointe des
dimensions d’AEPa et d’AECa).

Annexe 50d

Statistiques de fiabilité
Alpha de
Cronbach
basé surdes
Alpha de aléments MNombre
Cronhach standardisés d'éléments
848 855 14

Valeur de l'alpha de Cronbach de la dimension d’AEP (mesure conjointe des

dimensions d’AEP et d’AEPa).
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Partie B

Annexe 51a

Statistiques de fiabilité
Alpha de
Cronbach
hasé surdes
Alpha de Eléments MNambre
Cronbach standardisés d'élements
935 934 12

Valeur de l'alpha de Cronbach de la dimension d’AEC (mesure conjointe des
dimensions d’AEC et d’AECa).

Statistiques de fiabilité
Alpha de
Cronbach
basé surdes
Alpha de éléments Nombre
Cronbach standardisés d'éléments
839 942 26

Valeur de l'alpha de Cronbach de la dimension d’AE (mesures conjointes sur les
dimensions réunies d’AEP, d’AEC, d’AEPa et d’AECa).

Annexe 51c

Statistiques de fiabilité

Alpha de
Cronbach
hasé sur des
Alpha de éléments Nombre
Cronbach standardises d'éléments
926 935 11

Valeur de I'alpha de Cronbach de la dimension d’AU (ou d’AUR) testée.

Annexe 51d

Statistiques de fiabilité

Alpha de
Cronbach

basé sur des
Alpha de glements Nombre
Cronbach standardisés d'eléments
935 936 37

Valeur de l'alpha de Cronbach sur I'ensemble des items des quatre dimensions
d’attentes conjointes (structure compléte de I'EMAR selon les dimensions et
sous-dimensions sélectionnées pour le prétest).

72

—
| —



Partie B

Annexe 52

= AEP de dimension épistémique :
AEP2 : Je sois en décalage avec certains aspects de cette formation *
AEP4 : Je sois incapable de faire face a toutes les exigences de cette formation *

APEG6 : J'ai des difficultés pour mettre en ceuvre toutes mes capacités dans cette formation*

= AEP de dimension affective :
AEPa4 : Surmonter les difficultés de cette formation soit stimulant pour moi

AEPa6 : Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *

= AEC de dimension épistémique :

AECG6 : Je perde mon temps sur le plan professionnel *

=  AEC de dimension affective :

AECa3 : Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *

= AUR de dimension utilitaire ou hédonique :

AUR 5 : Je trouve plus facilement du travail

Items de I'EMAR « brut » identifiés au regard du prétest comme, moins, ou non-
concordants, soit avec la globalité des résultats, soit avec certains de leurs
homologues.
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_____PartieB

Annexe 53a

Frequencies for EtabRégion

EtabRégion Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
110cc 43 12.836 13.87T1 13.87T1
12PdL 3 0.896 0.968 14 839
1AURA 123 36.716 39.677 54.516
2BFC 14 4179 4516 59.032
3Bret 3 0.896 0.968 60.000
4CVL 28 8.358 9.032 69.032
6GdEst 30 8.955 9677 78.710
THdF 66 19.701 21.290 100.000
Missing 25 7.463

Total 335 100.000

Répartition de la population test selon les régions d’origine des établissements
d’enseignement agricole (fréquence et nombre).

Annexe 53b

Frequencies for EtabDpt

EtabDpt Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 32 9.552 10.289 10.289
2 41 12.239 13.183 23.473
4 1 0.299 0.322 23.794
T 3 0.896 0.965 24759
10 30 8.955 9.646 34.405
15 4 1.194 1.286 35.691
18 28 8.358 9.003 44 695
26 6 1.791 1.929 46.624
38 16 4776 5.145 51.768
42 23 65.866 7.395 59164
43 8 2.388 2.572 61.736
46 32 9.552 10.289 T2.026
55 1 0.299 0.322 T2.347
56 3 0.896 0.965 73.312
59 1 0.299 0.322 T3.633
63 3 0.896 0.965 74598
69 16 4776 5.145 T9.743
71 13 3.881 4.180 83923
T2 3 0.896 0.965 84.887
T4 12 3.582 3.859 88.746
80 24 7.164 7.717 96_463
81 6 1.791 1.929 958392
82 5 1.493 1.608 100.000
Missing 24 7.164

Total 335 100.000

Répartition de la population test selon les départements d’origine des
établissements d’enseignement agricole (fréquence et nombre).
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Partie B

Annexe 53c

4 Localisation des établissements publics
d'enseignement et de formation
professionnelle agricoles (EPLEFPA)

Répartion des établissements privés
d'enseignement agricole par département

- aucun etablissement
- 12 4 établissements
[:I 5 B établissements
- 5 312 etablissements
- 13 établissernents et plus

)
3" Q ‘* ‘ \ﬁn
Répartition des établissements publics d’enseignement et de formation agricole
sur le territoire national (Corse et DOM compris). (DGER-MASA 2021)




Partie B

Annexe 54a

Frequencies for EtabType

EtabType Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

1ENPubl 4 1.194 1.278 1.278
2EAPubI 256 76.418 81.789 83.067
4EAPriv 18 5.373 5.751 88818
SMFR 30 8.955 9.585 58403
BAUtrJSP 5 1.493 1.597 100.000
Missing 22 6.567

Total 335 100.000

Répartition de la population test selon les départements d’origine des
établissements d’enseignement agricole (fréquence et nombre).

Annexe 54b

Eléves et étudiants

200 000
180 DOO

160 000
140 000
120 DOO
100 DOO
80 DOO
60 DOO
40 000
20 DOO
2 i

FEEPESP I FFSPLLS P LT ELLLLPS

B Public B Frive

Répartition entre I'enseignement public et I'enseignement privé des éléves et
étudiants de I’enseignement agricole (DGER-MASA 2021).
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Annexe 54c

Frequencies for FormStatut

FormStatut  Frequency  Percent

Valid Percent

Cumulative Percent

1lnit
2App
3ContAD
Missing
Total

57.910
17.015
0.896
24179
100.000

76.378
22441
1.181

76.378
98.819
100.000

Partie B

Répartition de la population test selon les statuts de formation (fréquence et

nombre).

Annexe 54d

Apprentis
45 000

35000

M Public

M Privé

30 000
25000
20 000
15 000
10 000
5000

[+]

FPLLESEET IS LS F S F S

M Prévision

Répartition des apprentis dans I’enseignement agricole public et privé (DGER-
MASA, 2020-2021).

Annexe 54e

Frequencies for BacFiliere
BacFiliere Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1Pro 75.224 81.290 81.290
2Tech 17.015 18.387 99.677
Geéneral 0.299 0.323 100.000
Missing 7.463
Total 100.000

Répartition de la population test selon les filieres de formation (fréquence et

nombre).




Annexe 54f

Partie B

Spécialisation

3ans

de paysagiste

Dipléme

W Jans
de vétérinaire i

Dipldme

en6ans' Flaae
d'ingénieur Classes

E a ¥
L préparatoires ATS
3 ans 1 Classes

préparatoires
en 2 fins

Baccalauréat Baccalauréat
technalogique général

CAP agricole ¢ . Seconde
: Seconde professionnelle ol
RIS IR générale et technologigue

3= de

I'enseignemant agricale

4 de

I'enseignement agricale

W formations de l'enseignement agricole par voie scolaire

B formations de 'enseignement agricole par apprentissage

W Formations de l'enseignement agricole par voie scalaire etfou par apprentissage

B Formations universitaires et de I'ensuignurnunt agneole par ol seolaire

M formations universitaires et de I'enseignement agricole par voie scolaire et par apprentissage
B Formations universitaires

= Principaux parcours de formation au sein de 'enseignement agricole

b FPasserelles avec les farmations de ['éducation nationale

Les parcours de formation de I'enseignement agricole et la place de la population
de I'échantillon d’enquéte de I'étude doctorale (cadre et fleches de couleur

orange).
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Partie B

Annexe 54g

REPARTITION DES ELEVES ET ETUDIANTS

(ENSEIGNEMENT SUPERIEUR COURT) SELON
LA FILIERE

1%

Rentrée 2021

B 4erme_Fime Bac Proa B CrPGE
W Bac GT [l BTS/BTSA B CAPCAFPa
GENERALE ET
TECHNOLOGIQUE PROFESSIONNELLE
341% 65,9%

Répartition des éléves et étudiants de I'enseignement secondaire et supérieur
court agricole (ou STS). (DGER-MASA 2021-2021)




Annexe 55a

1634

B Bac professionnes
W BEFA,
B BTSA
CAPa
B Bac techhnalogicgue

B pac 5 EAT (e jogie, aEronomie et territoine)

Partie B

100

=1

Do

BER

2013 ZE

FOE

2097

2018

20719 ZO2y

Résultats baccalavréat (session 2021)

CAPa
— a5 EAT
= BEPA
— B
rechrno
= Bac prc
=T S5

Education nationale

Enseignement agricole

Bac professionnel B6, 7 9% 92,2 9%
Bac technologique | 94,0 %% 98,5 96
Bac S 976 2 986 9%

Nombre et taux de diplomés de I’'enseignement agricole (session 2021 et
historique depuis la mise en ceuvre effective pour les classes terminales de la
rénovation du baccalauréat professionnelle, dans le cadre de la loi relative a la
formation professionnelle tout au long de la vie, du 24/11/2009). (DGER-MASA
2021-2021)
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Annexe 55b

Partie B

Septembre 2017 Septembre 2018

Hutres formations, entrée dans la vie active...

*par voie scolaire

2020, soit 82,6%

Septembre 2019

] Fmr—v
5536 Dm 122 ‘346'.' 1384 :)3?5

Ny a 16 008 dipidmeés par vore scolaie soit 80,.2% de [a cohorte de dépare, 633 des didves en seconde Pro voie scolaine en 2007 sont partis en Bac Pro appren
tistage ot ant obbeny ke dipldme 3 fa sastion 2020, Ay total, 16 648 apprénants qui dtaignt &n Secande Pro par voie scolaire én 2097 ant sbténu lewr Bae Pro en

Septembre 2020
BTSA

\oie scolaire

Le parcours des éleves de la filiere professionnelle de 2017-2020, tous statuts et

filieres d’appartenance confondus. (DGER-MASA 2021-2021)

Annexe 56a

Frequencies for BacProFiliére

BacProFiliere  Frequency Percent Valid Percent  Cumulative Percent
1Serv 58 29.254 39.044 39.044
2Prod 2 0.597 0.797 39.841
JAgr 147 43.881 58.566 98.406
4JSP 4 1194 1594 100.000
Missing 84 25.075

Total 335 100.000

4JSP : Je ne sais pas

Répartition de la population cible selon les domaines de formation professionnels
des filieres des baccalauréats (fréquence et nombre).
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Partie B

Annexe 56b

Rentrée 2021

4% Rentrée

2020-2021

M Aménagement de 'espace et protection de 'environnemsnt

H Froduction agricole

Sarvices

pratection de 'environnemsnt [ forét Services

; Armdnagerment de espace et

M Transfarmaticon Production agncole, harticole, paysage, cheval Transformation

Répartition des éléves de la voie professionnelle de I’'enseignement agricole selon
le secteur de formation et le secteur professionnel. (DGER-MASA, 2021-2021)

Anhexe 56c¢C

Frequencies for BacProAgriNom

BacProAgriNom  Frequency Percent Valid Percent  Cumulative Percent
10GMNF 37 11.045 16.300 16.300
12SAPAT 89 26.567 39.207 55.507
14TCVAnim 12 3582 5.286 60.793
16 TExpAn B 0.896 1322 62115
1AE 10 2.985 4.405 66.520
2AM 13 3.881 57127 T2.247
3BIT 9 2687 3.965 76.211
4CGEA 35 10.448 15.419 91.630
5CGECF 1 0.295 0.441 92.070
6CGEH T 2.090 3.084 95.154
TCGEV 7 2.090 3.084 98.238
8CPHorti 3 0.896 1322 99.559
9Forét 1 0.299 0.441 100.000
Missing 108 32239

Total 335 100.000

Répartition de la population cible selon les domaines professionnels des filieres

de formation des baccalauréats (fréquence et nombre).




Annexe 56d

Frequencies for BacTechnoFlliere
BacTechnoFlliére Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
18TAV 53 15.821 92 982 92982
3STD2A 1 0.299 1.754 94.737
6STL 3 0.896 5.263 100.000
Missing 278 82985
Total 335 100.000

____Partie B

Répartition de la population test selon les domaines de formation de la filiere
technologique (fréquence et nombre).

Annexe 57a

Frequencies for MGTerm
MGTerm Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
0 2 0.597 0.645 0.645
1 1 0.299 0.323 0.968
T 1 0.299 0.323 1.290
a8 1 0.299 0.323 1.613
9 14 4179 4 516 6.129
10 34 10149 10 968 17.097
11 60 17.910 19.355 36.452
12 64 19.104 20.645 57.097
13 65 19.403 20.968 T8.065
14 41 12.239 13.226 91.290
15 18 5373 5.806 97097
16 =3 1.791 1.935 99.032
17 2 0.597 0.645 99677
20 1 0.299 0.323 100.000
Missing 25 T.463
Total 335 100000
Descriptive Statistics

MGTerm
Valid 310
Missing 25
Mode 13.000
Median 12.000
Mean 12.094
Std. Deviation 2106 A
Variance 4435 Desrpves
Kurtosis 8.588 Vaigble ~ n Mean  Variance  Sid dediafon  Miimum  25% Quantle  Medan 7% Quantle  Madmum
Std. Error of Kurtosis 0.276
Minimum 0.000 Wolem 30 N0 4% 2106 00N 100 200 10 2000
Maximum 20.000

Répartition des résultats exprimés par la population test en termes de moyenne
générale toutes matieres confondues (parametres descriptifs centraux et de

dispersion).
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Annexe 57b

Statistiques descriptives
MG Term MGmgTerm MGmtmpTerm
1lnit 2App 1lmit 2App 1lnit 2App
Walide 185 50 185 50 185 50
Manguant (4] (4] u] u] u] (4]
Mode 13.000 12.000 13.000 10000 14000 13.000
Médiane 12000 12000 12,000 11.000 13.000 13.000
Moyenne 12.097 11.780 11.654 11.540 13.043 12.740
Ecart type 1.965 2.410 2.159 2.224 2.314 1.998
Minimum 0000 0000 0000 8.000 0000 G6.000
Maximum A7.000 A7.000 16000 19.000 19.000 A7.000

Répartition des résultats exprimés par la population test en termes de moyennes
générale et professionnelle selon le statut de formation (parameétres descriptifs
centraux et de dispersion).

Annexe 57c

Descripfives
Variable n Mean  Variance  Sid deviafion  Minimum  25% Quanfle  Median  75% Quantle  Maximum
MGmgTerm 309 11.706 4338 2083 0.000 10.000 12.000 13.000 19.000
Descriptives
Variable n Mean Variance  Std. deviation ~ Minimum  25% Quantle ~ Median  75% Quantile  Maximum
MGmimpTerm 308 12925 4740 2177 0.000 11.000 13.000 14.000 19.000
Descriptive Statistics
MGmgTerm MGmtmpTerm
alid 309 308
Missing 26 27
Mode s 13.000 13.000
Median 12.000 13.000
Mean 11.706 12.925
Std. Deviation 2.083 277
Variance 4.338 4.740
Kurtosis 3343 3608
Std. Error of Kurtosis 0276 0277
Minimum 0.000 0.000
Maximum 19.000 19.000
25th percentile 10.000 11.000
50th percentile 12 000 13.000
75th percentile 13 000 14 000
= More than one mode exists, only the first is reported

Frequencies for MGmgTerm Frequencies for MGmtmpTerm
MGmgTerm Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent MGmtmpTerm Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
0 1 0299 0324 0.324 0 1 0.289 0.325 0.325
5 3 0896 0.971 1294 6 1 0299 0325 0649
7 1 0299 0324 1618 ki 1 0.299 0.325 0.974
8 1 3284 3560 5178 8 2 0597 0649 1623
9 8 2388 2597 4.221
9 18 5.373 5.825 11.003
10 51 15224 16505 27508 10 22 01587 LALS LS
: 1 45 13.433 14610 25974
i 53 15.621 17.152 44.660 12 40 11,940 12 987 38961
12 52 15.522 16.828 61.489 13 60 17910 10 481 58 442
13 68 20299 22006 83.405 14 60 17.910 19.481 77.922
14 29 8657 9.385 92.880 15 41 12239 13312 91234
15 18 5.373 5.825 98.706 16 15 4.478 4.870 96.104
16 2 0597 0.647 99.353 17 7 2.090 2273 98.377
17 1 0.299 0.324 99 676 18 4 1.194 1.299 99675
19 1 0.299 0.324 100.000 19 1 0299 0325 100000
Missing 26 7761 Missing 27 8.060
Total 335 100.000 Total 335 100.000

Répartition des résultats exprimés par la population cible et I'échantillon issu de

la population test en termes de moyennes générales dans les matieres
professionnelles ou technologiques (parameétres descriptifs centraux et de

dispersion).
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Annexe 58a

Frequencies for Genre

Genre Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1CisGF 177 52 836 57.097 57.097
2CisGG 125 37313 40.323 97.419
3NGF 3 0.896 0.963 98.387
5TransFG 3 0.856 0.968 99 355
6TransG 2 0.597 0.645 100.000
Missing 25 7.463
Total 335 100.000

Frequencies for Genre

FormStatut Genre Frequency Percent Valid Percent C lative Percent

1Init 1CisGF 110 56.701 56.701 56.701
2CisGG 79 40722 40722 97.423
3NGF 2 1.031 1.031 98 454
5TransFG 2 1.031 1.031 99 4385
6TransG 1 0.515 0.515 100.000
Missing 0 0.000
Total 194 100.000

2App 1CisGF N 54386 57.407 57.407
2CisGG 21 36.842 388389 96.296
3NGF 1 1754 1.852 98 148
5TransFG 1 1754 1.852 100.000
6TransG 0 0.000 0.000 100.000
Missing 3 5263
Total 57 100.000

Partie B

Répartition des résultats exprimés par la population cible et I’échantillon issu de
la population test en termes de genre d’appartenance auto-rapporté (fréquence

et nombre) et selon le statut de la formation (initiale scolaire versus par

apprentissage).

Annexe 58b

53 %
52 %

50 %
49 3%
48 %
47 %
46 %
45 %
44

Hwhl

*ﬁi‘«p«&f@

S f..n*“s@*

Ml Femmes

|

4

S 8

Hommes

A A

L

Evolution des effectifs selon le genre des éléves entre les années 2011-2012 et
2021-2022. (DGER-MASA, 2021-2022)
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Partie B

Annexe 58c

- -9
20 000 h
15 000 -*
10 000

“fhi il

2010-11  20M-A2 201243 201314 2004415 2015416 201617 201718 201818 2019-20 2020-1

Evolution du nombre d’apprentis par genre entre les années scolaires 2010-2011
et 2020-2021. (DGER-MASA, 2021-2022)

Annexe 59

Frequencies for Age
Age Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

15 1 0.295 0.323 0.323
17 127 37910 40.968 41.290
18 122 36.418 39.355 80.645
19 48 14328 15.484 96.129
20 9 2687 2903 59.032
23 3 0.896 0.968 100.000
Missing 25 T.463

Total 335 100.000

Répartition de la population au regard de son age (fréquence et nombre).
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Annexe 60a

Frequencies for PéreCSP

PéreCSP Frequency Percent Valid Percent  Cumulative Percent
1Agri 50 14 925 15823 15823
2ArtiComm 33 9851 10.443 26 266
3RespPubPriv 16 4776 5063 31329
4TechPubPriv 16 4776 5063 36.392
5EmplPubPriv 52 15522 16.456 52848
6OuvrQNQ 75 22388 23734 76582
7Retrait 9 2.687 2.848 79.430
8SsAct 45 13433 14.241 93671
9Dcd 20 5970 6.329 100.000
Missing 19 5672
Total 335 100.000

Frequencies for MéreCSP

MéreCSP Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1Agri 18 5373 5732 5732
2ArtiComm 24 7.164 7643 13.376
3RespPubPriv 22 6 567 7.006 20382
4TechPubPriv 26 7.761 8280 28 662
5EmplPubPriv 112 33433 35669 64331
6OuvrQNQ 23 6.866 7.325 71656
7Retrait 2 0597 0637 72293
85sAct 75 22388 23.885 96.178
9Dcd 12 3.582 3.822 100.000
Missing 21 6.269
Total 335 100.000

Partie B

Répartition de la population au regard des CSP des parents des apprenants

(fréquence et nombre).
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Annexe 60b

Partie B

Frequencies for PéreDiplome
PéreDiplome Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1BrewCAFBEP 102 30.448 34694 34694
2Bac T 21.194 24 150 58844
3EuSup 61 18209 20748 T79.592
4SsDipl 60 17.910 20.408 100.000
Missing 41 12239
Total 335 100.000
Frequencies for MéreDiplome
MéereDiplome Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1BrevCAPBEP 67 20.000 22185 22185
2Bac S0 26.866 29.801 51.987
3EWUSup 107 31.940 35430 87417
4SsDipl 38 11.343 12.583 100.000
Missing 33 9.851
Total 335 100.000
Frequencies for PéreEtudesSup
PéreEtudesSup Fregquency Fercent Valid Percent Cumulative Percent
1Bac+2 v 11.045 60.656 60.656
Bac+3+ 24 7164 39344 100.000
Missing 274 81.791
Total 335 100.000
Frequencies for MéreEtudesSup
MéreEtudesSup Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1Bac+2 18209 57.009 57.009
BAC-+3 ou plus (Licence-Master-Doctorat-Ingénieur-Arcitecte__ ) 46 13.731 42 991 100.000
Missing 228 68.060
Total 335 100.000

Répartition de la population enquétée au prisme des niveaux d’études de leurs

parents (fréquence et nombre).

Annexe 61a

Frequency Tables
Frequencies for OSPChoix

OSPChoix Frequency Percent Valid Percent Cumuiative Percent
1Etu 255 76.119 76.119 76.119
2Reor 14 4179 4179 80299
3Redbl 2 0.597 0.597 80.896
dinser 64 19.104 19.104 100.000
Missing o 0.000

Total 335 100.000

Répartition de la population enquétée au prisme de ses choix d’OSP (fréquence

et nombre).
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_____PartieB

Annexe 61b

Freguencies for DossierPS

DossierPS Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
NOMN 63 18.806 19.505 19.505
oul 260 77612 80.495 100.000
Missing 12 3582

Total 335 100.000

Frequencies for OSPChoix

OSPChoix Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1Etu 255 76.119 76119 76.119
2Reor 14 4179 4179 80.299
3Redbl 2 0597 0.597 80 296
4inser 64 19.104 19.104 100.000
Missing 0 0.000

Total 335 100.000

Nofe. OSPFormation has more than 100 distinct values and is omitted

Frequencies for OSPFiliere

OSPFiliére Freguency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1BTS 209 62 388 T9.167 79167
2Univ 19 5672 7197 86 364
3Prépa T 2.090 2652 89.015
4EcSpe 23 6.866 8712 97727
5Reor 4 1.194 1.515 99 242
G6RedblPS 2 0.597 0.758 100.000
Missing 71 21.194

Total 335 100.000

Répartition de la population enquétée au prisme de ses choix d’OSP et de filieres
demandées au travers de |'outil institutionnel national d’orientation post-
baccalauréat Parcoursup (fréquence et nombre).

Annexe 61c

Frequencies for AltenteObtention

AftenteCbtention Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

10biDip 242 72239 93798 93798
2Aiten 16 4776 6.202 100.000
Missing 7T 22985
Total 335 100.000

Répartition de la population enquétée au prisme de son intention de poursuivre
ses études jusqu’a I'obtention de son diplome (fréquence et nombre).
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Annexe 61d

Frequencies for AtenteRason

AltenieRason Frequency  Peecent  Vald Percent  Cumulative Percent
AUCUNE 1 029 5667 6667
Création denfraprise 1 0299 5667 1333
Deveni miltaie 1 0289 5667 A0
Fhudes lascentes, mame oy systéme scolaire 1 0289 5667 bilil)
Jaimeraintéqrer un cenire de formation d soignedrs animaers et suis en iste 'atente carj dois rouver un stage de de 1 0289 5667 nm
Jasals pas 1 0289 5667 000
La provimié 1 0289 5667 46667
Niveal rop élevé 1 0289 5667 5
S cala ne mintresse pas 1 0289 5667 50000
Sicame piaf pas 1 0289 5667 56,667
st pas 56 qui minteresse 1 0289 5667 nm
ifculer d'aprentisage une offe d emplo 1 0289 5667 80000
fibnghh 1 0289 5667 86667
QUejenamane 1 0289 5667 ek
i 5L pris dans une aulre formation 1 0289 5667 100000

____Partie B

Présentation (non-exhaustive) des raisons invoquées par les éléves de la
population test qui ont exprimé une intention d’arrét prématurée des études

demandées (fréquence et nombre).

Annexe 62a

requencies for PéreDiplome

0OSPChoix PereDiplome Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

1Etu 1BrevCAPBEP T 27843 31839 31839
2Bac 56 21.961 25112 56.951
3EuSup 52 20.392 23318 80.269
45sDipl 44 17.255 19731 100.000
Missing 32 12549
Total 255 100.000

2Reor 1BrevCAPBEP 4 28571 30.769 30.769
2Bac 2 14 286 15.385 46154
3EtuSup 4 28571 30.769 76923
4SsDipl 3 21429 23077 100.000
Missing 1 7143
Total 14 100.000

3Redbl 1BrevCAPBEP 1 50.000 50.000 50.000
2Bac 0 0.000 0.000 50.000
3EuSup 0 0.000 0.000 50.000
45sDipl 1 50.000 50.000 100.000
Missing 0 0.000
Total 2 100.000

4inser 1BrevCAPBEP 26 40.625 46.429 46.429
2Bac 13 20.313 23214 69.643
3EuSup 5 7.813 8929 78571
45sDipl 12 18.750 21.429 100.000
Missing 8 12.500
Total 64 100.000

Choix d’OSP des éleéves et diplomation des péres (fréquence et nombre).
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Annexe 62b

Partie B

Freguencies for MéreDipldme

0OSPChoix MereDiplome Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

1Etu 1BrevCAPBEP 46 18.039 19.742 19742
2Bac 67 26.275 28755 48498
3EuSup 93 36471 39914 88 412
45sDipl 27 10.588 11.588 100.000
Missing 22 8627
Total 255 100.000

2Reor 1BrewCAFPBEP 4 28571 28571 28571
2Bac 4 28571 28571 57143
JEtuSup 4 28571 28571 85714
45sDipl 2 14286 14286 100.000
Missing 0 0.000
Total 14 100.000

IRedl 1BrevCAPBEP 1 50.000 50.000 50.000
2Bac 0 0.000 0.000 50.000
3EtuSup 0 0.000 0.000 50.000
435sDipl 1 50.000 50.000 100.000
Missing 0 0.000
Total 2 100.000

dinser 1BrevCAPBEP 16 25.000 30.189 30189
2Bac 19 206388 35.849 66.038
3EtuSup 10 15.625 18.868 84906
45sDipl 8 12 500 15.094 100.000
Missing 1 17.188
Total 64 100.000

Choix d'OSP des éleves et diplomation des meres (fréquence et nombre).

Annhexe 62c

Frequency Tables
Frequencies for OSPChoix

BacFiliere OSPChoix Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

1Pro 1Elu 185 73413 73413 73413
2Reor 12 4762 4762 78175
3Redbl 1 0.397 0.397 78571
dinser 54 21429 21429 100.000
Missing 0 0.000
Total 252 100.000

2Tech 1Elu 53 02 982 92 982 92 932
2Reor 2 3509 3509 96.491
3Redbl 1 1754 1754 98 246
4inser 1 1.754 1.754 100.000
Missing 0 0.000
Total 57 100.000

Général 1Etu 1 100.000 100.000 100.000
2Reor ] 0.000 0.000 100.000
3Redbl 0 0.000 0.000 100.000
dinser 0 0.000 0.000 100.000
Missing 0 0.000
Total 1 100.000

Choix d’OSP des éleéves selon les filieres de formation (fréquence et nombre).
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Partie B

Annexe 62d

Frequencies for OSPChoix

FormStatut  OSPChoix  Frequency Percent Valid Percent  Cumulative Percent

1Init 1Etu 151 77.835 77835 77.835
2Reor 8 4124 4124 81.959
3Redbl 1 0515 0515 82474
4lnser 34 17.526 17.526 100.000
Missing 0 0.000
Total 194 100.000

2App 1Etu 29 50877 50877 50877
2Reor 4 7.018 7018 57.895
3Redbl 0 0.000 0.000 57.895
4lnser 24 42105 42105 100.000
Missing 0 0.000
Total 57 100.000

3ContAD 1Etu 3 100.000 100.000 100.000
2Reor 0 0.000 0.000 100.000
3Redbl 0 0.000 0.000 100.000
4Inser 0 0.000 0.000 100.000
Missing i 0.000
Total 3 100.000

Choix d'OSP selon le statut-modalité de la voie de formation (fréquence et
nombre).

Annexe 62e

Frequencies for BacProFiliére

OSPChoix BacProFiliere Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

1Etu 1Serv 64 25098 347383 34733
2Prod 2 0.784 1.087 35870
3Agri 116 45490 63.043 98913
4JSP 2 0.784 1.087 100.000
Missing 7 27843
Total 255 100.000

2Reor 1Serv 6 42 857 50.000 50.000
2Prod L] 0.000 0.000 50.000
3Agri 5 35714 41.667 91.667
4JSP 1 T 143 8333 100.000
Missing 2 14286
Total 14 100.000

3Redbl 1Serv 0 0.000 0.000 0.000
2Prod 0 0.000 0.000 0.000
3Agri 1 50.000 100.000 100.000
4J5P 0 0.000 0.000 100.000
Missing 1 50.000
Total 2 100.000

4inser 1Serv 28 43750 51.852 51.852
2Prod 0 0.000 0.000 51.852
3Agri 25 39.063 46296 98 148
4JSP 1 1.563 1.852 100.000
Missing 10 15625
Total 64 100.000

Choix d’OSP selon les types de baccalauréats de la filiere professionnelle
(fréquence et nombre).
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Annexe 63a

_____PartieB

Descriptive Stafistics
AEP1 AEP2 AEP3 AEP4 AEPS AEPS AEPT AEPS
Valid 335 335 335 335 335 335 335 335
Missing 0 0 0 0 0 0 0 0
Mode = 5.000 3.000 6.000 6.000 5.000 4.000 6.000 7.000
Median 5.000 4.000 5.000 5.000 5.000 4.000 5.000 5.000
Mean 4970 4.099 4.964 4516 4.690 4.164 4979 4.991
Std. Deviation 1.656 1.844 1.699 1.951 1.658 1.810 1.640 1.874
Coefficient of variation 0.333 0.450 0.342 0.432 0.353 0.435 0.329 0.375
Variance 2742 3.400 2. 885 3.807 2748 3275 2681 3512
Kurtosis -0.021 -1.110 -0.059 -1.075 -0.183 —-1.056 —0.086 -0618
Std. Error of Kurtosis 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266
Shapiro-Wilk 0.900 0.931 0.892 0.908 0.914 0.937 0.904 0.879
P-value of Shapirc-Wilk = 001 =< 001 =< 001 = 001 =< 001 =< 001 = 001 =< 001
Minimum 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Maximum 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
25th percentile 4.000 3.000 4.000 3.000 4.000 3.000 4.000 4.000
50th percentile 5.000 4.000 5.000 5.000 5.000 4.000 5.000 5.000
T5th percentile 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 7.000
= More than one mode exists, only the first is reported

Principaux parameétres centraux et de dispersion des analyses descriptives de la

dimension AEP.

Annexe 63b

Descriptive Statistics

AEPa1h AEPaZh AEPaZh AEPads AEPa5e AEPaGe
Valid 335 335 335 335 335 335
Missing 0 0 0 0 0 0
Mode 7.000 7.000 7.000 5.000 7.000 7.000
Median 5.000 6.000 5.000 5.000 6.000 7.000
Mean 2075 5.606 4716 4543 5.343 5.545
Sid. Deviation 1.764 1.697 2024 1.782 1.764 1.940
Variance 3m 2.350 4.0% 3.17% 3.112 3.764
Kurlosis -0.214 1.020 =1.207 0711 0.40% -0.151
Sid. Emor of Kurtosis 0.266 0.266 0.266 0.265 0266 0.265
Shapiro-¥ilk 0.5330 0.782 0.5330 0.925 0.825 0.750
P-value of Shapiro-Wilk = 01 < 001 = 01 < 001 = 001 < 001
Minimum 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Maximum 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
25th percentile 4000 5.000 3.000 3.000 4000 4.000
S0th percentile 5.000 6.000 5.000 5.000 6.000 7.000
Tath percentile 7.000 7.000 7.000 0.000 7.000 7.000

Principaux parameétres centraux et de dispersion des analyses descriptives de la

dimension AEPa.
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Annexe 64a

Partie B

Descriptive Stafistics

AECT AECZ AEC3 AECA4 AECS AECH
Valid 335 335 335 335 335 335
Missing 0 0 0 0 0 0
Mode 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
Median 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Mean 5636 5722 5.490 5710 5642 5612
Std. Deviation 1.604 1.570 1.656 1.581 1.671 1.818
Variance 2574 2.465 2.742 2.500 2793 3.304
Kurtosis 1.266 1.660 0.752 1.316 1.158 0.356
Std. Error of Kuriosis 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266
Shapirc-Wilk 0.7449 0.781 0.817 0.786 0778 0.762
P-valug of Shapiro-Wilk = 001 = 001 =001 =001 = 001 = 001
Minimum 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Maximum 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
25th percentile 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
50th percentile 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
T5th percentile 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000

Principaux parameétres centraux et de dispersion des analyses descriptives de la

dimension AEC.

Annexe 64b
Descriptive Statislice

AECalh AECaZh AECa3h AECade AECabe AECate
Valid 335 335 335 335 335 335
Missing ] 0 0 ] 0 0
Mode 7000 T7.000 7000 6.000 T7.000 7000
Median 6.000 5.000 6.000 6.000 6.000 5.000
Mean 5224 5.027 5.084 5.087 5.197 4923
Std. Deviation 1.846 1.835 1922 1.861 2.032 1.869
Variance 3.408 3.368 3.594 3.483 4128 3.4492
Kurtosis -0.074 -0.270 —0.709 -0.280 -0.323 —0.442
Std. Error of Kurtosis 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266
Shapiro-Wilk 0.839 0.874 0.858 0.354 0.202 0378
P-value of Shapiro-Willk = 001 = 001 = 001 = 001 = 001 = 001
Minimum 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Maximum 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
25th percentile 4.000 4.000 4000 4.000 4.000 4000
50th percentile 6.000 5.000 6.000 6.000 6.000 5.000
75th percentile 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 6.000

Principaux parameétres centraux et de dispersion des analyses descriptives de la

dimension AECa.
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Annexe 65a

Partie B

Descripiive Stafisfics

AURTh  AURZh  AUR3sh  AUR4n  AURSh  AURGeh  AUR7Th  AURSe  AUR%e  AUR10e  AURMle
Valid 335 3% 335 33 335 3% 335 3 335 33 335
Missing 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mode 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
Median 6.000 £.000 6.000 6.000 6.000 6.000 5.000 5.000 6.000 6.000 6.000
Mean 5355 5161 5364 5573 524 5128 4596 4 961 5367 5242 5203
Std. Deviation 1883 1.903 1824 1.681 1881 1912 1897 1.787 1.780 1832 1933
Variance 3547 361 332 2826 3540 3647 3547 3193 3167 3358 ENET
Kurtosis =0.100 -0.405 0.052 0.867 -0.173 -0.286 -0.537 -0.314 0.361 -0.017 -0.241
Std. Error of Kurtosis 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266
Shapiro-Wilk 0814 0.846 081 0798 084 0842 0.880 0.888 0821 0.841 0827
P-value of Shapiro-Will = 0 <001 = 0 <001 =001 <001 =001 <001 = 01 < 01 = 001
Minimum 1.000 1.000 1000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Maximum 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
25th percentile 4000 4.000 4000 5.000 4000 4000 4000 4000 4000 4000 4000
50th percentile 6.000 £.000 6.000 6.000 6.000 6.000 5.000 5.000 6.000 6.000 6.000
T5th percentile 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 6.000 7.000 7.000 7.000

Principaux parameétres centraux et de dispersion des analyses descriptives de la
dimension AUR cognitive de jugement épistémique (ou ARC).

Annexe 65b
Descriptive Stafistics

AUR4EV  AURBEV ~ AURBEV ~ AURVEV ~ AURBEV  AURSEV  AURTOEV ~ AURTEV
Valid 335 335 335 335 335 335 335 335
Mizzing 0 0 0 0 0 0 0 0
Mode 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
Median 6.000 6.000 7.000 5000 7.000 7.000 7.000 7.000
Mean 579 5722 6.242 5128 6.051 6.158 6.149 6.043
Std. Deviation 1.573 1.589 1418 1.744 1.402 1.415 141 1.425
Variance 2475 2524 2010 3.040 1.964 2002 1.980 2030
Kuriosis 1.626 1.380 5 -0.140 3452 4693 41 3836
Std. Ermor of Kurtosis 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266 0.266
Shapiro-Wilk 0.763 0779 0593 0873 05499 0643 0652 0675
P-valug of Shapiro-Wilk = 001 = 001 =001 =001 = (01 = 001 = 001 = (01
Minimum 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Mazimum 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
25th percentile 5.000 5.000 6.000 4000 6.000 6.000 6.000 6.000
50th percentile .000 6.000 7.000 5000 7.000 7.000 7.000 7.000
75th percentile 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000

Principaux parameétres centraux et de dispersion des analyses descriptives de la
dimension AUR cognitive de jugement épistémique (ou ARP).
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Annexe 66a

Descriptive Stafistics
Mean Std. Deviation
AEP1 4970 1.656
AEP2 4099 1.844
AEF3 4.964 1.699
AEP4 4516 1951
AEPS 4.690 1.658
AEPG 4164 1.810
AEPT 4979 1.640
AEPS 4.991 1.874

Sommes et moyennes des sous-dimensions des AEP.

Annexe 66b
Descripfive Siafistics Descriptive Statistics
Mean Std. Deviation Mean Std. Deviation
AEC 5.636 1.604 AECalh 5.224 1.846
AEC2 5722 1.570 AECazh 5.027 1.835
AEC3 5.490 1.856 AECa3n 5.084 1822
AEC4 5710 1.581 AECade 5.087 1.861
AECSH 5842 1.671 AECa5s 5187 2032
AECH 2612 1818 AECatbe 4928 1.869

Sommes et moyennes des sous-dimensions des AEC.

Annexe 66c¢c

Descriptive Stafistics Descriptive Stafistics
Mean Std. Deviation Mean Std. Deviation
AUR4EV 5.794 1.573 AUR4EV 5.794 1.573
AURSEV 5722 1.589 AURBEV K122 1589
AURBEV 6242 1418 AURGEV 6.242 1.418
AURTEV 5.128 1.744 AURTEV 5.128 1.744
AURBEV 6.051 1.402 AURBEV 6.051 1.402
AURIEV 6.158 1415 AURSEV 6.158 1.415
AUR1T0OEY 6.149 1.411 AUR1TOEV 6.149 1411
AURMEV 6.093 1.425 AURTEVY 6.093 1.425

Sommes et moyennes des sous-dimensions des AUREV (ou AUP).

Partie B
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Partie B

Annexe 67a

Descriptive Stafistics
REP1 AEF2 KEF3 AEP4 AERS AEFS AEFT AEPE

Bt dnser Bt dnser 1B dnser 1B dnser 1B dlnser Bl dnser  EW dnser  fEW dinser
Valid 255 64 2% 64 25 6 25 64 25 64 2% 64 25 6 255 64
Missing 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mean 533680 080 4203 5365 3547 4835 4141 5050 3453 4204 393 B3R 3880 523 40
Sid. Deviafion 1377 1850 1817 2056 1410 1910 1908 2122 1375 1950 174 2031 1403 1910 770 2087
Minimum 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1.000

Marimum 7000 7000 7000 7000 TO00 7000 TA00 700 TOO0 700 7TH00 7000 7000 7000 7000 7.000

Sous-dimensions de la dimension d’AEP dichotomisées selon les choix d’OSP
exprimés entre « poursuite » et « insertion ».

Annexe 67b

Independent Samples T-Test Test of Normality {Shapiro-Wilk)
Test Statistic af 3 w L
AP Siudent 5114 317 =001 AERT P oess BEEES
Mann-Whitney  12364.000 <001
AEPZ 1Etu 0.928 =.001 - )
AEF2 Student 0553 3 0581 dinser 0.909 < .001 Test of Equalty of Variances (Levene's)
Mann-Whitney  7781.000 0561
AEP3 1Etu 0.878 =.001
AEP3 Student 2530 317 =< .001 Anser 0918 = 001 F i ]
Mann-Whitney  12542.000 <001
AEP4 1Etu 0.9086 =.001
AEP4 Student 1812 317 0.071 4lnser 0.901 < 001 AEP1 15.756 1 <.
Mann-Whitne; 9214500 0.105
e AEPS 1Etu 0.912 < .001 AEF2 2347 1 01
AEP5 Student 7610 317 <001 4lnser 0.907 <.001
Mann-Whitney  12067.500 <.001 AEF3 17882 1 <0
AEPS 1Etu 0.939 =.001 AR 148 | B
AEPS Student 1.051 317 0204 ainser 0.912 <001
Mann-Whitney ~ £826.000 0307 AEPT 1E 0.894 - 001 AEPS PLYE] 1 <0
AEPT Student 6.895 317 <001 EInsEy Lo =il AEPS 4215 1 0.041
Mann-Whitney  11788.000 <001 AEPS 1Etu 0.861 < 001 AEFT s 1 <0
AEPS8 Student 4004 317 <001 SIHEEY ey = UL AEP 5353 1 00
Mann-Whitney  10469.000 <001 Note. Significant results suggest a deviation from
normality.

Test t de Student pour la dimension d’AEP dichotomisée selon les choix d’OSP
exprimeés.

Annexe 67c

Descriptive Stafisfics

AEPa1h AEPa2h AEPadn AEPads AEPaRe AEPa6e
1Bt dlnser 1B dlnser  1Etu dinser Bt dlnser 1Bt dinser  fEt dinser

Valid 255 64 2% 64 298 64 2% 64 298 64 2% 64
Missing 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mean 5490 3766 6000 4132 47B4 45N 4304 3TH O 5M2 0 3350 5802 4500

Sid Devigtion 1511 1917 1360 2031 205 2100 1693 1904 1399 1983 1727 2218
Minimum 1000 1000 1000 1000 1.000 1000 1.000 1000 1000 1.000 1.000  1.000
Mazimum 7000 7000 7000 7000 7000 7000 7000 7000 7000 7000 7000 7.000

Sous-dimensions de la dimension d’AEPa dichotomisées selon les choix d’OSP
exprimés d'OSP.
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Partie B

Annexe 67d

Independent Samples T-Test Test of Mormality {Shapiro-Wilk)
Test Statistic df p w ]
AEPath  Student 771 37 <001 AEPath  1Etu 0.849 <.001
Mann-Whitney  12293.000 <.001 4inser 0.926 =-001
AEPa2N  Student 3510 317 <001 AEPaZh 1B 0730 =00 ] ) )
Mann-Whitey 12565000 <001 4inser 0.906 =.001 Test of Equality of Variances (Levene's)
AEPadh  Student 081 37 03 AfPash ou_ ik - F df p
Mann-Whiey 8542500 0.457 ’ ’
AEPade  1Etu 0.919 <001
AEPade  Student a4 W <0 e - — AEFath 11396 1 <001
Mann-Whitney 10795500 <001 AEPas - 0753 oot AEPa2h 33310 1 <001
ase u <
AEPase  Student 9111 37 <001 ainser 0911 =.001 AEPa3n 0.098 1 0.735
Mann-Whitey  12859.000 <001 AEPsse  1Em 0683 - 001 AEPade 2604 1 0.108
AEPage  Student 5450 37 <001 4nser 0.868 =.001 AEPale 19.871 1 <00
Mann-Whitney ~ 11236.000 <001 Note. Significant results suggest a deviafion from AEPate 15.042 1 <001
normality.

Test t de Student pour la dimension d’AEPa dichotomisée selon les choix d’OSP.

Annexe 68a

Descripfive Stafisfics

AECT AEC2 AEC3 AEC4 AECA AECH
1Bty dinser 1Bt dinser  1Etw  dinser  1Etu  dinser 1Bt dinser  1Etu  dinser

Valid 235 64 255 64 255 64 255 64 235 64 255 64
Missing 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mean 5940 4672 6031 4719 5335 4350 6051 4563 5925 4641 5TEE H047

Std. Deviation 1320 2016 1342 1996 1421 1987 1252 2038 1455 2133 1746 2.066
Minimum 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000  1.000
Maximum 7000 7000 7000 7000 7000 7OO0 7000 7000 VOO0 7000 7000 @ 7.000

Sous-dimensions de la dimension d’AEC dichotomisées selon les choix d’OSP
exprimeés.

Annexe 68b

Independent Samples T-Test Test of Normality (Shapiro-Wilk)
Test Statistic df [ w ]
AECH Student 6128 317 < 001 ARCT LE‘“ g;gi : ggj‘
Mann-Whitney ~ 11259.500 <001 nser J
AEC2 1Etu 0.727 =.001 : y :
AEC2 Student 6.279 17 <001 Ainser 0885 - oot Testof Equallty of Variances (Le\fene S)
Mann-Whitney  11449.000 <001
AEC3 1Etu 0789 < 001 E daf )
AEC3 Student 6.810 37 =001 4lnser 0.904 =< 001
Mann-Whitney  11844.500 <.001 AECa 1Et 0753 - 001 AECH 31125 ) < 001
AEC4 Student 7378 37 =001 4inser 03889 =001 AEC2 23070 1 < 001
Mann-Whiiney ~ 11737.000 =.001 AECS 1Etu 0735 = o1 -
a1 0856 i AEC3 24,601 1 =001
AECS5 Student 5699 317 <001 nser .
Mann-Whiney 11084500 <001 AECE 1t 0710 <001 AEC4 40734 1 <.001
41 0834 001 . <
AECE  Student 208 W7 0w nser __= AECS 31585 1 001
Mann-Whitney 9857 500 0.006 ;_':’grf;a‘?ﬂ'g”'ﬁca”‘ resulls suggest a deviation from AECH 7.054 1 0.008

Test t de Student pour la dimension d’AEC dichotomisée selon les choix d’OSP
exprimeés.
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Partie B

Annexe 68c

Descripiive Stafistics

AECaTh AECaln AECadn AECade AECa%e AECabe
Efu dinser Bty dnser  1Etu  dinser  fEtw  dinser 1Bt dnser  1Ef  dinser

Valid 255 64 25 64 25 64 2% 64 255 64 2% B4
Missing 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mean 5647 3813 B3T3 3BA SMO0 4344 54T ATH1 ATZ 3422 5349 14

Std. Deviation 1600 2007 1693 1943 1832 2125 1636 2051 1701 2150 1626 2039
Minimum 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1.000  1.000
Maximum 7000 7000 7000 7000 7000 7000 VOO0 7000 7000 7000 7000 7000

Sous-dimensions de la dimension d’AECa dichotomisées selon les choix d’OSP
exprimeés.

Annexe 68d

Independent Samples T-Test Test of Mormality {Shapiro-Wilk)
Test Statistic df p w P
AECath  Student 7770 7 <001 AEcatn AR P co
Mann-Whitney 12490.000 < 001
AECa2h 1Etu 0.846 < 001
ABCa2N ﬁuaeﬁm'm 1182?-38; i <ggi Ainser 0.910 =001
lann-Whitne: | i 3
g AECazh 1Etu 0.835 =001 Test of Equality of Variances (Levene's)
AECa3n  Student 3640 317 < 001 Alnser 0.894 < 001
Mann-Whitney  10262.500 0.001 F di P
AECade 1Etu 0822 < 001
AECade  Stutent 7.016 37 <001 dinser 0.901 =001 AECaTh 11.495 1 < 001
B | 28 00 =L AECaSe  1Et 0738 <001 AECazh 2685 1 0.102
AECa5e  Student 9148 317 <001 S Lot = ] AECa3h 4910 1 0.027
Mann-Whiney  12875.000 <.001 AECaGe 1Etu 0.850 =001 AECade 12501 1 = 001
AECaGe  Student 7770 37 < 001 nSek T =-oon AECab5e 16.315 1 =.001
Mann-Whitney 12321500 = 001 Note. Significant resulis suggest a deviation from AECaGe 0.989 1 0.002
normality.

Test t de Student pour la dimension d’AECa dichotomisée selon les choix d’OSP
exprimés.

Annexe 69a

Despe Salis

MR HRA HR% AR AR5 HRfeh AR AUREe ARk AR1le AlRfle
B e 1B s 1EW s T Mo TEM dmser TEW deer 1EL Mo fEW e IED dnew TEW e fER o

Vaid ®» o6 BooM ®m M B OM H M B 6
Mizsig [ A A A e |

fOE B B 8 WM B & 6§
I I R A e
1 N L - TR Vi L T S R
i
I
I

Wean 865 4N BB 3E AT 4 AR 4ME R LED B4R 4 43
b 2 7 PR T T O A B T i A T B ' O W R AL K [ BT O ' R V| B K
M 100 M0 100 100 1000 LMD LMD 800 400 1000 1000 100100 100 N0 M0 100 100 W0 10 1000

L0

N7 T TN0 TK0 THND TOW 70 BN T

=

i 1
Maimm 700 THOD A0 AN TN TND M0 THO0 TN 7O DN T

Sous-dimensions de la dimension d’AUR (ou ARC) dichotomisées selon les choix
d’OSP exprimés.
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Annexe 69b

Partie B

Independent Samples T-Test Test of Normality (Shapiro-Wilk)
Test Statistic af P W )
AUR1h Student 5.866 317 <001 AUR1H 1Etu 0769 = 001
Mann-Whitney  11589.000 <001 4inser 0.906 =001
AURZRh Student 6624 317 = 001 AURZR TEt 0.218 =001
Mann-Whitney  11803.500 =001 Bl SR = i
AURZeh  Student 6.416 317 <001 AURZen 1ET 0791 =001
Mann-Whitney  11631.000 <001 4inser 0.892 =-001
AURdN Student 6.152 arr =< 001 AURLD L o z oo
Mann-Whitney  11246.000 <001
AURSHh 1Etu 0.822 = 001
AURSh Student 5.057 317 <001 I o e
Mann-Whitney 10749.000 < .001
AURGen 1Etu 0.819 = 001
AURGeh Student 4904 317 < .001 Alnser 0.877 = _001
Mann-Whitney  10743.500 <.001
AURTH 1Etu 0.876 = 001
AURTR Student 3771 7 <.001 inser 0874 =001
Mann-Whitney 10120500 0.002
AURSe 1Etu 0.883 = 001
AURSe Student 2199 317 <001 4inser 0283 = 001
Mann-Whitney  10277.500 0.001 AURSe et 0806 - 001
AURSe Student 4110 317 <001 4inser 0.856 = 001
Mann-Whitney 10144000 0.002 AUR1De 1Etu 0.817 = 001
AUR10e  Student 5.471 317 = 001 ol Lo il
Mann-Whitney  10809.000 <.001 AUR11e 1Etu 0.807 = 001
AURTIe  Student 4315 a7 <001 SHOS ol 0858 P00
Mann-Whitney 10366000 < 001 Note. Significant results suggest a deviation from
normality.

Test of Equality of Variances (Levene's)

F df P
AUR1h §.682 1 0.010
AURZh 9.509 1 0.002
AUR3en 16.043 1 <001
AUR4h 33.077 1 <001
AURSh 20194 1 <001
AURSen 13217 1 <001
AURTh 10,510 1 0.001
AURSe 15705 1 <001
AURZe 23974 1 <001
AUR10e 25276 1 <001
AURT1e 18224 1 <001

Test t de Student pour la dimension d’AUR (ou ARC) dichotomisée selon les choix
d’OSP exprimés.

Annexe 69c

Destrintve Stafistics

AUREY AURSEY

AURGEY

AURTEY

AURSEY

AURSEY

AURT0EV

AURTIEV

1E

dnser 1B dinger

1B dnger

1E

dnser  1EM

dnser  1EN

dlnser

1Et

dlnser

1Et

dlnser

Valid 255
Missing 0
Mean 6012
Std Deviaion 1367
Minimum 1000
Maximum 7.000

B4 28 B

0 0 0
503 588 50H
20 138 2115
1000 1000 1.000
7000 7000 7000

PL T
0 0
0467 5433
1082 213
1000 1000
7000 7000

piid
0
5310
1515
1000
1000

b4 28

0 0
4516 62N
2138 1098
1000 1.000
7000 7000

b4 2

0 0
514 84T
2016 093
1000 1.000
7000 700

4

0
5313
214
1000
7000

pit]
0
6373
1075
1000
1000

B4

0
5328
2153
1000
7000

pitd
0
6.306
1119
1000
100

B4

0
5297
2164
1000
17000

Sous-dimensions de la dimension d’AUREV (ou AUP) dichotomisées selon les
choix d'OSP exprimés.
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Partie B

Annexe 69d

Independent Samples T-Test Test of Normality {Shapire-Wilk)
Test Statistic df p w D

AURMEV  Student 4500 37 < 001 AUR4EV  1EW 0738 =001

Mann-Whimey 10408500 <001 Alnser 0.835 =.001
AURSEV  Student 975 <00 AURSEV  1EW 0.773 =001

MannWhiney  9814.000 0.008 LB st =0
AURGEV  Student 535 3T <00 AURGEV lﬁ:er g?gg :gg:

Mann-Whimey ~ 10040.000 <001 :
AURTEV  Student 3200 37 0.001 AURTEV. - 1E 0072 o

uden ¥ | . .

4lnser 0.882 =<.001 y
MannWhiney 9756000 0013 Test of Equality of Variances (Levene's)
AURBEV ~ 1EM 0583 =001 F o P

AURSEV  Student 5490 37 <001 Alnser 0.794 <001

Mann-Whitney ~ 10227.000 <0 AURGEV Ew 0632 - 001 AUR4EV 20.082 1 = 001
AURSEV  Student 6143 37 < 001 4nser 0.756 < 001 AURSEV 33,411 1 = 001

Mann-Whimey 10220500 <001 AURIOEY 1B 0535 . AURBEV 72371 1 < 001
AURTOEV  Student 5495 3T <000 dinser 0.750 < 001 AURTEV 16.459 1 <001

TR e AURSEV 50.008 1 = 001

ann-tihiney : 2 AURMEV 1B 0,663 =001 AURGEY 80,631 1 <001
AURTEYV  Student 5188 37 <001 4Inser 0.758 =001 AURIDEV 74.054 1 = 001

Mann-Whilney ~ 9925.000 0.003 Note. Significant results suggest a deviation from AURTIEV 71588 1 =.001

normality.

Test t de Student pour la dimension d’AUREV (ou ARP) dichotomisée selon les
choix d’OSP exprimés.

Annexe 70a

Independent Samples T-Test Independent Samples T-Test
Test Statistic af [ Test Statistic di p
AEP1 Student 2 547 300 o011
TN SOSEI000 0005 AEC1 Student -1.277 300 0203
Mann-Whitney 9917.000 0.109
AEP2 Student 0471 300 0638
Mann-Whitney  11410.500 0638 AEC2 Student -0 984 300 0326
AEP3 Student -2 076 300 0.039 e, Wi R 0121 1000 B
LLlzl=o TG EETULLEID LU AEC3 Student —1.650 300 0.100
AEP4 Student 1101 300 0272 Mann-Whitney 9813 500 0.083
Mann-Whitney  11802.500 0.318
AEC4 Student -1.037 300 0301
AEPS Student 2722 300 0.007 Mann-Whitney  10550.500 0.472
Mann-Whitney 8978500 0.005
AEPS Student -0.522 300 0.602 AECS Student . —0.633 300 0.527
Mann-Whitney ~ 10740.500 0.663 Mann-Whitney  10601.000 0.518
AEPT Student -1.571 300 0.117 AECE Student 1.015 300 031
Mann-Whitney 9777 500 0.080 Mann-Whitney 11451 000 0581
AEFPE Student —0.425 300 0.671 AECath Student —2.480 300 0.014
Mann-Whitney 10671 000 0594 Mann Whitney IS i
AEPailh  Student -2 588 300 0.010
2 R T E Pk AECa2n  Student —1.429 300 0154
Mann-Whitney 9958 500 0132
AEPa2h  Student ~0.295 300 0.768
Mann-Whitney 10621 000 0536 AECa3h  Student 1038 300 0300
AEPa3h Student 2.365 300 0.019 Mann-Whitney  11425.500 0519
BN N U Y SN LIED AECade Student —0.789 300 0431
AEPade  Student —0.872 300 0.384 Mann-Whitney 10422 000 0381
Mann-Whitney 10274 500 0.285
AECaSe  Student -3.722 300 = 001
AEPaSe  Student ~0.676 300 0.500 Mann-Whitney 8270500 < 001
Mann-Whitney 10804.000 o721
AEPase  Student 0.1 300 0912 AECaGe  Student —2.274 300 0.024
Mann-Whitney 10907.000 0.821 Mann-Whitney 9402.500 0.024

Sous-dimensions de la dimension d’AEP dichotomisées selon le genre pour la
population test enquétée.
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Partie B

Annexe 70b

Independent Samples T-Test Independent Samples T-Test
Test Statistic df <] Test Statistic df p
AURTHh Student -1.361 300 0.175
Mann-Whitney 10100.000 0179 AUR4EV Student -1.103 300 027
AURZh Student -1.108 300 0270 Mann-Whitney 10522 500 0.441
Mann-Whitney  10139.000 0.204
AUR3eh Student -0.193 300 0.847 AURSEV Student ~2.359 300 0.013
Mann-Whitney  10894.000 0510 Mann-Whitney 9655.500 0.047
AUR4D Student —1.827 200 0.089 AURBEV Student -0.537 300 0.592
Mar v hinoy S s ne HO0nS D0a4 Mann-Whitney ~ 11425.000 0.563
AURSh Student -1.835 300 0.067
Mann-Whitney 9434500 0.025 AURTEV Student -1.157 300 0245
AURGeh Student —1.888 300 0.060 Mann-Whitney 10392.500 0.359
Mann-Whitney 9617.000 0.047
AURTH Stugent o182 200 0031 AURBEV Student ) 0.029 300 0877
Mann-Whitney 9390.000 0.023 Mann-Whitney ~ 11537.000 0.486
AURSe  Stugent osrr o2 300 0.030 AURSEV  Student -0.544 300 0587
ann-hiney ’ ’ Mann-Whitney 11185500 0.850
AURZe Student -1.307 300 0.192
Mann-Whiiney 10072 500 0172 AURTO0EV Student 0.264 300 0.792
AUR10e Student -1.928 300 0.055 Mann-Whitney 11758.500 0286
Mann-Whitney 9390 000 0.021
AUR1Te Student 2838 100 0009 AURTEV Student ) -0.181 300 0.856
Mann-Whitney 9039.000 0.005 Mann-Whitney 11060.500 0.998

Sous-dimensions de la dimension d’AUR (ou AUC) dichotomisées selon le genre
exprimé.

Annexe 70c

Independent Samples T-Test Independent Samples T-Test
Test Statistic ar [ T pro— pr 5
AUR1R Student 0.261 249 0.794
Mann-Whitney 5704.000 0707 AECH Student 1.261 249 0.208
AEP1 Student 1.945 249 0.053 Mann-Whitney ~ 8126.500 0.197
Mann-Whitney 6314 500 0.088
AEC2 Student 1.273 249 0.204
AEP2 Student —0.954 249 0.341 Mann-Whitney 6267000 0.100
Mann-Whitney  5026.000 0.201 - :
AEF3 Student 2213 249 0.028 AEC3 Student 1.092 249 0278
Mann-Whitney 6552000 0.031 Mann-Whitnay 6335.000 0.084
AEP Stugent -0.339 249 0.735 AECS Student 1277 240 0.203
Ak 6 S 5 319°5.00 L4 Mann-Whitney 6089500 0.224
AEPS Student 1626 249 0.105
Mann-Whitney 6222.500 0.144 AECS Student 1.011 249 0.313
AEFS Student 0893 249 0.322 SELEI G T ks
Mann-Whitney  5575.000 0348 AECE Student -0.394 249 0.694
AEPT Stugent 1.456 249 0.147 Mann-Whitney 5408 500 0793
Mann-Whitney ~ 6183.000 0168
AEPS Student 1237 240 0217 AECalh Student . 1.041 249 0.299
Mann-Whitney  6186.500 0.165 Mann-Whitney 8156.500 0.183
AEPaln  Student 0.280 249 0.779 AECa2n Student 0.835 249 0.404
Mann-Whitney 5630 000 0832 Mann-Whitney ~ 6074.500 0.249
AEPazn  Student -0.653 249 0.514
Mann-Whitney 5317.000 0647 AECa3n Student . 0.585 249 0.559
Mann-Whitney 5861.000 0.481
AEPa3h  Student 0736 249 0.452
Mann-Whitney 5210.500 0.502 AECade Student 0.595 249 0.552
AEPade Student 0.382 240 0.703 Mann-Whitney ~ 5829.500 0.526
Mann-Whitn 5645.500 0.807
=nn-ivhimey AECaSe  Student 1.680 249 0.004
AEPaSe  Student 0883 249 0378 Mann-Whitney  6253.500 0.122
Mann-Whitney 6098 000 0225 a B
AEPa6e Stugent -0.083 249 0.934 AECate Student 0.968 249 0.334
Mann-Whitney 5713.000 0.681 Mann-Whiney 6008.000 0313

Dimension d’AE et de ses sous-dimensions (AEP, AEPa, AEC et AECa)
dichotomisées selon le statut de formation des apprenants.
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Partie B

Annexe 70d

Independent Samples T-Test Independent Samples T-Test
— P r Test Statistic af [
25 atistic

P AUR1h Stugent 0.261 249 0794
AURJEV  Student 1381 249 0.169 Mann-Whimey  5704.000 0707
Mann-Whitney  6082.000 0217 AUR2h Student -0.045 249 0.964
Mann-Whitney 5582000 0911
AURSEV Student 1.174 249 0242 AURZeh Student 0.170 249 0.865
Mann-Whitney 5862.500 0468 Mann-Whitney ~ 5840.500 0505
AURGEV  Student 1581 249 0.115 T e 249 e

Mann-Whiiney ~ 6324.000 0.051 ' )
AURSh Stugent ~0.059 249 0953
AURTEY Student 1.530 249 0127 Mann-Whitney 5596.500 0886
Mann-Whitney 6326.500 0.090 AURGeh Student 0.588 249 0557
Mann-Whitney 5882 500 0.453
AURBEV  Student 1426 249 0.155 AT Sudent orst s 043
Mann-Whiiney ~ 6135.000 0.172 Mann-Whitney  6039.000 0.280
AURZEV Student 0.202 249 0.840 AURge Student 0.770 249 0.442
Mann-Whiey 5379 500 0726 Mann-wihiimey - 5895.000 0440
AURSe  Student -0.091 249 0927
AUR1T0EV Student 1.158 249 0248 Mann-Whitney 5613.000 0858
Mann-Whilney ~ 6030.500 0239 AUR10e  Student 0.085 249 0933
Mann-Whitney 5495000 0943
AURMEV Student 1.385 249 0.167 AURE Student 0264 29 0792
Mann-Whitney  6137.000 0135 Mann-Whitney  5641.500 0.811

Dimension d’AR et de ses sous-dimensions (AUR ou AUC et AUREV ou ARP),
dichotomisées selon le statut de formation des apprenants.

Annexe 70e

ndependent Samples TTest Independent Samples T-Test
Test Statistic df P
Test Statistic df p
AUR1R Student ~2126 307 0034
AV oy B 6o G 104 AURSEV  Student -1195 307 0233
AURZh Student -1.615 307 0107 Man n—Whitney 7082 500 0863
Mann-Whitney ~ 568.000 0.406 : ’
AUR3eh Student —2.928 307 0.034 AURSEV Student -1.490 o7 0137
Mann-Whitney ~ 6309.000 0.138 Mann-Whitney ~ 6877.500 0.382
AUR4R Student ~2.558 307 0.011
ManmWhiney 5015000 L AURGEV  Student 1450 307 0148
Mann-Whitney ~ 6875.000 0549
AURSH Student ~2752 307 0.006
Mann-Whitney 5846.500 0.024 AURTEV Student 0457 klir} 0648
AUREBeh Student -2.019 307 0.044 Mann-Whiney ~ 7767.000 0.326
Mann-Whitney 6253 500 0.118
AURTR Student 0432 207 0668 AURSEV Student ) -2.060 307 0.040
Mann-Whitney  7851.000 0263 Mann-Whitney ~ 6359.500 0138
AURZe Student —1.160 307 0.247 AURSEV Student 2112 v 0035
LERDTIED D 0.5228 MannWhitney 653,500 0222
AURZe Student -1622 307 0.106
Mann-Whitney 6569.500 0.300 AURT0EV  Student -1.996 7 0.047
AUR10e  Student -1.242 307 0215 Mann-Whitney  6529.500 0221
Mann-Whitn 6702.000 0418
anmiiney AURMEV  Studert 1171 307 0242
AUR11e  Student -0.954 307 0.341 -
Mann-Whimey  5825.000 e Mann-Whitney ~ 7245.000 0.808

Dimension d’AR et de ses sous-dimensions (AUR ou ARC et AUREV et ARP)
dichotomisées selon la filiere de formation des apprenants.
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Annexe 70f

Partie B

Descriptive Statistics
Mean Std. Deviation

AEP1 1BrevCAPBEP 4866 1624
AEP1 2Bac 3217 1.626
AEP1 3EtuSup 5632 1283
AEP1 45sDipl 4625 1.874
AEP2 1BrevCAPBEP 4144 1.947
AEP2 2Bac 4.159 2012
AEP2 3EtuSup 4123 1833
AEP2 45sDipl 3893 1.637
AEP3 1BrevCAPBEP 4784 1.666
AEP3 2Bac 5116 1.795
AEP3 3EtuSup 5526 1212
AEP3 45sDipl 4732 1.814
AEP4 1BrevCAPBEP 4619 1.868
AEP4 2Bac 4609 1.934
AEP4 3EtuSup 4386 1934
AEP4 45sDipl 4.411 2087
AEPS 1BrevCAPBEP 4639 1589
AEPS 2Bac 4710 1.758
AEPS 3EtuSup 5293 1.362
AEPS 45sDipl 45T 1.787
AEPB 1BrevCAPBEP 3969 1928
AEPS 2Bac 4.3 1.84%
AEPB 3EtuSup 4158 1677
AEPE 45sDipl 4107 1.557
AEPT 1BrevCAPBEP 4907 1.720
AEPT 2Bac 5101 1.61%
AEPT 3EtuSup 5579 1388
AEPT 45sDipl 4750 1.698
AEPS 1BrevCAPBEP 5031 1.840
AEPS 2Bac 447 1.992
AEPS 3EtuSup 5.088 1.921
AEPS 45sDipl 4964 1.809
AEPath 1BrevCAPBEP 5072 1.751
AEPath  2Bac 3273 1.814
AEPath  3EtuSup 5.789 1319
AEPath  4S5sDipl 4839 1.943
AEPaZh 1BrevCAPBEP 5649 1548
AEPazh  2Bac 5.638 1.74%
AEPaZh  3EtuSup 5.140 1288
AEPaZh  45sDipl 5.250 2,085
AEPalh 1BrevCAPBEP 5.000 1.942
AEPalh  2Bac 4.580 2158
AEPalh  3EtuSup 4455 1.992
AEPa3h  45sDipl 482 1.936
AEPade 1BrevCAPBEP 4526 1.745
AEPade  2Bac 4435 1.921
AEPade  3EtuSup 4805 1622
AEPade  45sDipl 4643 1.930
AEPaSe 1BrevCAPBEP 5433 1719
AEPaSe  2Bac 5.551 1.614
AEPaSe  3EtuSup 5737 1.303
AEPaSe  45sDipl 5107 2,042
AEPaBe 1BrevCAPBEP 5814 1.793
AEPaBe  2Bac 5.507 1.982
AEPaGe  3EtuSup 5825 1764
AEPage  45sDipl 5411 2087

Note. Excluded 40 rows from the analysis that correspond fo the

missing values of the split-by variable PéreDipldme

Descriplive Statisics
Mean Sid. Deviation
AEC1 1BrevCAPBEP 5649 1652
AEC1 2Bac 5739 1.668
AEC1 3EMuSup 6.105 1235
AEC1 45sDipl 5339 1610
AEC2 1BrevCAPEEP 5784 1.666
AEC2 2Bac 5812 1665
AEC2 3EuSup 6.053 1202
AEC2 45sDipl 5518 1.607
AEC3 1BrevCAPBEP 5.392 1693
AEC3 2Bac 5681 1693
AEC3 3EMuSup 5912 1430
AEC3 45sDipl 5.357 1742
AEC4 1BrevCAPEEP 5670 1650
AEC4 28ac 5826 1618
AEC4 3EuSup 6.088 137
AEC4 45sDipl 5375 1624
AECS 16revCAPEEP 5.588 1401
AECS 2Bac 5710 1758
AECS 3EMuSup 5947 1481
AECS 45sDipl 5375 1825
AECE 1BrevCAPEEP 5784 1.689
AECE 2Bac 5895 1629
AECB 3EuSup 5718 1.780
AECE 45sDipl 5179 2001
AECath  1BrevCAPBEP 5093 1879
AECath  2Bac 5420 1.850
AECath  3EwSup 5788 1411
AECath  45sDipl 4964 2027
AECazh  1BrevCAPBEP 4943 1.986
AECazh  2Bac 5.261 1.7%
AECa?h  3EhSup 5439 1547
AECa?h  45sDipl 491 1938
AECalh  1BrevCAPBEP 5.1%6 154
AECalh  2Bac 5464 1836
AECa3h  3ESup 5.053 19H
AECalh  45sDipl 4,857 1.967
AECade  1BrevCAPBEP 5175 1937
AECade 2Bac 4768 2016
AECade  3JESup 5789 1.319
AECade  45sDipl 5.000 1897
AECaSe  1BrevCAPBEP 5103 2187
AECa%e  2Bac 5.304 1987
AECa5e  3EhSup 5912 1418
AECaSe  4SsDipl 5.054 2.161
AECabe  1BrevCAPBEP 4387 1984
AECabe  2Bac 5.087 1845
AECabe  3ESup 5.526 1.463
AECabe  45sDipl 4750 1984

Note. Excluded 40 rows from the analysis that correspond to the
missing values of the split-by vanable PéreDiplome

Attentes d’Efficacité et de leurs sous-dimensions dichotomisées selon la
diplomation des peéres.
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Annexe 70g

Partie B

Mean Shd. Deviation
AUR1Th 1BrevCAPEBEP 5247 1954
AUR1h 2Bac 5.536 1.868
AUR1h 3EtuSup 5718 1.521
AUR1h 45sDipl 5.036 2054
AURZh 1BrevCAPEBEP 5.093 1.995
AURZh 2Bac 5203 1929
AURZh 3EtuSup 5.667 1.463
AURZh 45sDipl 4321 2072
AUR3eh 1BrevCAPEEP 5.258 1.883
AUR3eh 2Bac 5435 1.843
AUR3eh 3EtuSup 5.807 1.529
AUR3eh 45sDipl 5.107 1.979
AUR4h 1BrevCAPBEP 5.598 1724
AUR4h 2Bac 5.681 1.576
AURZh 3EtuSup 5912 1.392
AURZh 45sDipl 5214 1.979
AURSh 1BrevCAPEBEP 5.093 2m
AURSh 2Bac 5.420 1.794
AURSh 3EtuSup 5649 1.642
AURSh 4SsDipl 43504 1.967
AURGeh 1BrevCAPBEP 5.093 1974
AURGeh 2Bac 5454 1.745
AURGeh 3EtuSup 5333 1.564
AURGeh 45sDipl 4 875 2063
AURTh 1BrevCAPBEP 4680 2054
AURTh 2Bac 5.130 1.830
AURTh 3EtuSup 4912 1.786
AURTh 4SsDipl 4768 1.982
AURS3e 1BrevCAPBEP 4968 1.862
AUR3e 2Bac 5116 1.728
AUR3e 3EtuSup 5.088 1.755
AUR3e 45sDipl 4768 1954
ALUR%e 1BrevCAPEBEP 5454 1.820
AURSe 2Bac 5.406 1.743
AURSe 3EtuSup 5298 1.832
AURSe 45sDipl 5.3 1.860
AUR10e 1BrevCAPEBEP 5.186 1.945
AUR10e 2Bac 5.362 1.740
AUR10e 3EtuSup 5.526 1.743
AUR10e 45sDipl 5.161 1.895
AUR11e 1BrevCAPEEP 5.330 1.930
AUR11e 2Bac 5406 1.785
AUR11e 3EtuSup 5491 1.794
AUR11e 45sDipl 481 2072
Note Excluded 40 rows from the analysis that comespond to the
missing values of the splil-by variable PéreDiplome

Mean Sid. Deviation
AUR4EV 1BrevCAPEEP 5825 1.652
AUR4EV  2Baxc 5.855 1537
AUR4EV JEtSup 5.860 1552
AUR4EV  4SsDipl 5839 1499
AURSEV 1BrevCAPEEP 5732 1M
AURSEY  2Bac 54870 1.523
AURSEV JESup 5.754 1.467
AURSEV  45sDipl 5821 1.466
AURGEV 1BrevCAPEEP 6273 1573
AURGEV  2Baxc 6.319 1289
AURBEV JESup 6.355 1.130
AURGEV  4SsDipl 6.161 1523
AURTEV 1BrevCAPEEP 5124 1.900
AURTEV  2Bac 5188 1.751
AURTEV JESup 5.263 1.433
AURTEV  45sDipl 5.263 1.753
AURSEV 1BrevCAPEEP 6.010 1597
AURSEV  2Bax 5.985 1.510
AURBEV JESup 6.263 1.078
AURBEV  45sDipl 6.089 1.379
AURSEV 1BrevCAPEEP 6.103 1617
AURSEV  2Bac 6232 1250
AURSEV JESup 6.351 1.094
AURSEV  45sDipl 6.286 1317
AURT0EV  1BrevCAPBEP 6.19% 1.566
AURTOEV  2Bac 6.1 1426
AURT0EV  3EhuSup 6.351 1.110
AURT0OEV  45sDipl 6.089 1.505
AURTIEV  1BrevCAPBEP 6134 1.605
AURTIEV  2Bac 6.029 1475
AURTEV  3ESup 6.281 1.161
AURTEV  4SsDipl 6.125 1415
Note. Excluded 40 rows from the analysis that comespond to the
missing values of the spiit-by variable PéreDiplome

Attentes d’Utilités (Rrésultat) et ses sous-dimensions dichotomisées selon la
diplomation des péres.
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Annexe 70h

Descripfive Stafistics
Mean Std. Deviation

AEP1 1BrevCAPBEP 4726 1.857
AEP1 2Bac 4.919 1.588
AEP1 3EtuSup 5.456 1.327
AEP1 45sDn 4914 1.884
AEP2 1BrevCAPEEP 3.968 1.992
AEP2 2Bac 4035 1.850
AEP2 JEWSup 4214 1.791
AEP2 45sDipl 4229 1.832
AEP3 1BrevCAPEEP 4742 1.941
AEP3 2Bac 5.047 1.694
AEP3 JEWSup 5.252 1.419
AEP3 ASsDi 4857 1.768
AEP4 1BrevCAPEEP 4.903 2.030
AEP4 2Bac 4.395 1.830
AEP4 JEWSup 4435 1.945
AEP4 4S5sDn 4629 1.972
AEPS 1BrevCAPEBEP 4.435 1.896
AEPS 2Bac 4628 1.565
AEPS 3EwSup 5.136 1.421
AEPS 4S5sDn 4629 1.750
AEPS 1BrevCAPEEP 4.435 1.997
AEPG ac 3.988 1.772
AEPS 3EtwuSup 4272 1.699
AEPG 4SsDapl 3 686 1.1
AEPT 1BrevCAPEEP 4371 1.8638
AEPT 2Bac 4826 1.703
AEPT JEWSup 5.330 1.346
AEPT 45sD 4914 1.821
AEPS 1BrevCAPEEP 5.065 2.040
AEPS 2Bac 4756 1.982
AEPS JEWSup 5262 1.668
AEPS ASsDi 4.300 1.997
AEPaih 1BrevCAPEEP 4334 1.9838
AEPalh 2Bac 5151 1.818
AEPaih JEWSup 54566 1.520
AEPailh 4S5sDn 4329 1.689
AEPaZh 1BrevCAPEEP 5.355 1.900
AEPaZh 2Bac S 47T 1.500
AEPaZh 3EwSup 6.029 1.287
AEPaZh 4SsDapl 5.657 1.781
AEPa3h 1BrevCAPBEP 4306 2296
AEPa3h 2Bac 4535 1.945
AEPa3h 3EtuSup 4680 1976
AEPa3h 4S5sDn 5.029 1.9438
AEPade 1BrevCAPBEP 4290 1778
AEPade 2Bac 4651 1.658
AEPade JEWSup 4 786 1.786
AEPade 4SsDapl 4657 1.955
AEPaSe 1BrevCAPEEP 5.161 2.010
AEPaSe 2Bac 5279 1.813
AEPaSe JEWSup 5.893 1.162
AEPaSe 4A5=Dipl 5314 1.875
AEPabte 1BrevCAPEEP 5694 1.9838
AEPate 2Bac 5.337 2039
AEPabte JEWSup 5.845 1.764
AEPate 45sDipl 5714 1.792

Note Excluded 33 rows from the analysis that cormespond to the

missing vales of the sphit-by variable MéreDiplome

Partie B

Descriplive Statistics
Mean Std. Deviation
AECT 1BrevCAPEEP 5419 2053
AEC1 2Bac 54838 1.657
AEC1 3EWuSup 6.000 1213
AEC1 45=sDipl 5714 1.341
AEC2 1BrevCAPBEP 5.645 2073
AEC2 2Bac 5.485 1.720
AEC2 JESup 6.097 1.125
AEC2 ASsDipl 5771 1.416
AEC3 1BrevCAPEBEP 5.306 2037
AEC3 2Bac 5.326 1.718
AEC3 3EWuSup 5.981 1213
AEC3 4SsDipl 5.286 1.619
AEC4 1BrevCAPBEP 5.355 2120
AEC4 2Bac 5.500 1.665
AEC4 JESup 6.165 1.020
AEC4 ASsDipl 5.829 1.382
AECS 1BrevCAPEBEP 52538 2195
AECS 2Bac S5 47T 1813
AECS 3EWuSup 6.146 1.052
AECS 4SsDipl 5.486 1.721
AECH 1BrevCAPBEP 5.855 1.952
AECH 2Bac 5.433 1.720
AECH 3EWSup 5.825 1.751
AECH ASsDipl 5171 2121
AECalh 1BrevCAPEBEP 5.081 2220
AECalh 2Bac 5128 1.871
AECaih 3EWuSup 5612 1.586
AECaih 4SsDipl 4971 1.790
AECazh 1BrevCAPBEP 5.097 2125
AECa2h 2Bac 4872 1.865
AECaZh 3EWSup 5.456 1.539
AECazZh ASsDipl 4657 2043
AECa3h 1BrevCAPEBEP 5.387 1.953
AECa3h 2Bac 4756 1952
AECa3h 3EWuSup 5.340 1.818
AECa3h 4SsDipl 5.086 2049
AECade 1BrevCAPEBEP 4 387 2262
AECade 2Bac 4872 1.884
AECade 3EWSup 5.602 1.568
ASsDipl 5.057 1.697
AECaSe 1BrevCAPEBEP 4935 2508
AECaS5e 2Bac 5.047 20m
AECaSe JESup 5738 1.596
AECaSe 4SsDipl 5.057 2155
AECabe 1BrevCAPEBEP 4.661 2254
AECabe 2Bac 4.860 1.898
AECabe 3EWSup 5.393 1.536
45sDipl 4.857 1.881
Note Excluded 33 rows from the analysis that comespond to the
missing values of the split-by variable MéreDipldme

Attentes d’Efficacité et ses sous-dimensions dichotomisées selon la diplomation

des meres.
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Annexe 70i

Partie B

Mean Std. Deviation
AUR1h 1BrevCAPBEP 5081 2.300
AUR1h 2Bac 527 1.890
AUR1h 3EuSup 5748 1539
AUR1h 4SsDipl 5200 1997
AURZh 1BrevCAPBEP 5113 22138
AURZh 2Bac 4953 1999
AURZh JENSup 55344 1533
AURZh 45sDipl 4 857 1987
AUR3eh 1BrevCAPBEP 5194 2126
AUR3eh 2Bac 5198 1927
AUR3eh JENSup 5806 1428
AUR3eh 45sDipl 5085 1831
AURZh 1BrevCAPBEP 5355 2065
AURZh 2Bac 5349 1713
ALUR4Zh 3EtuSup 6.087 1205
AUR4h 45sDipl 5343 1934
AURSh 1BrevCAPBEP 4 855 2194
AURSh 2Bac 5151 1901
AURSh JENSup 5718 1599
AURSh 45sDipl 4743 1915
AURGeh 1BrevCAPBEP 5.065 2194
AURGeh 2Bac 4942 2.008
AURGeh 3ESup 5670 1410
AURGeh 45sDipl 47T 2116
AURTh 1BrevCAPBEP 4742 2268
AURTh 2Bac 4767 1889
AURTh IESup 5145 1629
AURTh 45sDpl 4629 2102
AURZe 1BrevCAPBEP 5.000 2049
AURZe 2Bac 4674 19843
AURSe 3EluSup 53M 1463
ALUR3ge 45sDipl 4971 1807
ALRSe 1BrevCAPBEP 5000 2088
AURSe 2Bac 5151 181
AURSe 3ESup 5835 1.350
AURSe 45sDipl 5200 2012
AUR10e 1BrevCAPBEP 5.000 2119
AUR10e 2Bac 5105 1916
AUR10e JENSup 5.757 1345
AUR10e 45sDipl 5114 1822
AUR1TIe 1BrevCAPBEP 5194 2055
AUR1TIe 2Bac 5053 1.990
AUR1TIe 3EluSup 5709 14356
AUR1T1e 45sDipl 4629 2237
Nofe Excluded 33 rows from the analysis that cormrespond to the
missing values of the splil-by variable MéreDipldme

Mean Sid. Deviation
AUR4EV 1BrevCAPEER 5645 1943
AUR4EVY  2Bac 5744 1535
AUR4EV 3EtuSup 5981 1276
AUR4EY  435sDipl 6.1M 1.382
AURSEV 1BrevCAPBEP 5435 1964
AURSEVY  2Bac 5744 1617
AURSEV JEtuSup 5542 1259
AURSEVY  4SsDipl 6.029 1.361
AURGEV 1BrevCAPEEP 6.000 15825
AURGEY  2Bac 6.314 1374
AURGEV 3EtuSup 6.447 0987
AURGEY  4SsDipl 6.343 1258
AURTEV 1BrevCAPBEP 3210 2017
AURTEV  2Bac 5163 1.775
AURTEV 3EtuSup 5.068 1580
AURTEVY  45sDipl 23N 1832
AURBEV 1BrevCAPBEP 5871 1979
AURBEVY  2Bac 6.012 1475
AURBEV IEtuSup 6.204 1.004
AURBEV  4SsDipl 6.257 1.146
AURSEV 1BrevCAPEEP 6.065 1915
AURSEY  2Bac 6.1 1.376
AURSEV 3EtuSup 6456 0.883
AURSEVY  4SsDipl 6.257 1120
AURIOEY  1BrevCAPEEP 6.016 1803
AURIDEV  2Bac 6.140 1448
AUR1DEV  3EtuSup 6.398 0963
AUR1OEV  4S5sDipl 6.143 1.309
AURMEV  1BrevCAPBEP 5968 1.8%0
AURMEV  2Bac 6.174 1448
AURMEV  3EtuSup 6272 1.077
AURTEV  4SsDipl 6200 1.183
Note. Excluded 33 rows from the analysis that comespond fo the
missing values of the spiil-by variable MereDiplome

Attentes d’Utilité et ses sous-dimensions dichotomisées selon la diplomation des

meres.
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Partie B

Annexe 71a

Contingency Tables

FPéreDipldme

OSPChoix 1BrevCAPEEP 2Bac 3EtuSup 4SsDipl Total
1EtU Count 71.000 56.000 52.000 44000 223.000
Expected count 77.530 55.151 45559 44760 223.000
4lnser Count 26.000 13.000 5.000 12.000 56.000
Expected count 19.470 13.849 11.441 11.240 56.000
Total Count 97.000 59.000 57.000 56.000 275.000
Expected count 97.000 69.000 57.000 56.000 279.000

Chi-Sguared Tests

Value df p
X 7407 3 0.060
N 279
Contingency Tables
PéreCsP
(QSPChoix 1Agr 2ArtiComm  3RespPubPriv  4TechPubPriv.  5EmplPubPriv 60uvrQNQ  7Refrait  83sAct 90cd Total
1EW Count 43.000 24.000 13.000 11.000 40.000 59.000 7.000 28000  18.000 243.000
Expected count  33.880 26.730 12.150 11.340 33380 59.130 7280 33210 15390 243.000
4inser Count 5.000 §.000 2.000 3.000 8.000 14.000 2000 13.000 1.000 57.000
Expected count 9.120 6.270 2.850 2.660 9.120 13.870 1710 7.790 3610 57.000
Total Count 43.000 33.000 15.000 14.000 43.000 73.000 9.000 41.000  19.000 300.000
Expected count  48.000 33.000 15.000 14.000 43.000 73.000 9.000 41000  19.000 300.000
Chi-Squared Tests
Value daf [
X 10.995 8 0.202
N 300

Choix d'OSP dichotomisés selon la diplomation et les CSP des péres.
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Partie B

Annexe 71b

Contingency Tahles

MéreDipldme

OSPChoix 1BrevCAPBEP 2Bac 3EtuSup 45sDipl Total
1El Count 46000 67.000 93.000 27.000 233.000
Expected count 50.510 70.063 83913 28514 233.000
4inszer Count 16.000 19.000 10.000 5.000 53.000
Expected count 11.490 15.937 19.087 6486 53.000
Total Count 62.000 86.000 103.000 35.000 286.000
Expected count 62.000 86.000 103.000 35.000 286.000

Chi-Sguared Tests

Value df p
X 8.640 3 0.034
N 286
Contingency Tables
MéreCSP
QSPChoix 1Agn 2AiComm  3RespPubPriv  dTechPubPriv.  5EmplPubPriv. 80uvrONQ  7Refrait ~ 8SsAct 9Dcd Total
1Efu Count 15.000 16.000 17.000 23.000 91.000 16.000 1000 54.000 8000  241.000
Expected count  13.748 17.792 16.983 20218 84918 16.983 1617 59.037 9705  241.000
4nser Count 2.000 6.000 4.000 2.000 14.000 5.000 1000 19.000 4.000 57.000
Expected count 3.252 4208 4017 4782 20.084 4017 0383  13.963 2.205 57.000
Total Count 17.000 22000 21.000 25000 105.000 21.000 2000 73000 12000  298.000
Expected count  17.000 22.000 21.000 25.000 105.000 21.000 2000 73000 12000  298.000
Chi-Sguared Tests
Value di p
X 11.161 i 0.193
N 298

Choix d’OSP dichotomisés selon la diplomation et les CSP des méres.
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Annexe 71c

Contingency Tahles

Age
OSPChoix 17 18 19 Total
1Efu Count 102.000 93.000 37.000 232.000
Expected count 100.014 94 276 3r710 232.000
4inser Count 20,000 22000 9.000 51.000
Expected count 21986 20.724 8.290 51.000
Total Count 122.000 115.000 45.000 283.000
Expected count 122.000 115.000 45000 283.000
Chi-Squared Tests
Value df
X 0.339 2 0823
N 283

Choix d’OSP dichotomisés selon I'age des apprenants.

Annexe 72a

Pearson's Correlations
Variable MGTerm MGmgTerm MGmimpTerm
1. MGTerm Pearson's r —
2. MGmgTerm Pearson's r 0,653
3. MGmimpTerm Pearson's r 0579 0480 —
4 AEP1 Pearson's r 0362 0353 0235
5. AEP2 Pearson's r -0.035 -0.020 —0.048
6. AEP3 Pearson's r 0360~ 0336 0270
7. AEP4 Pearson's r 0.070 0.078 0.028
8_AEP5 Pearson's r 0286~ 0275 0239
9. AEPG Pearson's r 0.033 0.012 0.054
10. AEPT Pearson's r 0203 0.188== 0215
11. AEPS Pearson's r 0.116= 0.087 0101
12. AEPath Pearson's r 0279~ 0244 0234
13. AEPazh Pearson's r 0283 0227 0255
14. AEPa3h Pearson's r 0.051 0.025 0.119*
15. AEPade Pearson's r 0184~ 0174 0195
16. AEPabe Pearson's r 0287 0244 0248~
17. AEPate Pearson's r 01347 0.127* 0.109
*p=.058 p=01"*p=_001

Partie B

Inter-influences entre les dimensions des AE et les résultats auto-rapportés par
les apprenants de la population test enquétée.
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Annexe 72b

Pearson's Cormrelations
Variable MGTerm MGmgTerm MGmtmpTerm
1. MGTerm FPearson's r —
2. MGmgTerm Pearson's r 0.653* —
3. MGmimpTerm FPearson's r 0579 0480 —
4 AECA Fearson's r 0.1g2=== 0.170=* 0176
5 AEC2 FPearson's r 0204 0237 0.205%=*
6. AEC3 Fearson's r 0227 0228 0210
T.AEC4H FPearson's r 0.211=== 0217 02247
8. AECH Pearson's r 0.239*~ 0244~ 0.207*=
9. AECH Pearson's r 0.140% 0.104 0.061
10. AECaih Pearson's r 0.18g9*= 0205 0.204
11. AECazh Pearson's r 0.215* 0.213 0.241
12. AECa3h Pearson's r 0.089 0.042 0.084
13. AECade Pearson's r 0.226% 0.204 0.2327
14. AECabe Pearson's r 0222 0.233 0.165
15. AECage FPearson's r 0194 0159 0183
p=.05 "p=01**p=_001

Partie B

Inter-influences entre les dimensions des AE et les résultats auto-rapportés par
les apprenants de la population test enquétée.

Annhexe 72c

Pearson's Correlations
\ariable MGTerm MGmgTerm MGmtmpTerm

1. MGTerm Pearson's r —
2. MGmgTerm Fearson's r 0.653** —
3. MGmimpTerm Pearson's r 0579 0480 —
4. AUR1Hh Pearson's r 0.145* 0.139* 0.152==
5. AURZh Pearson's r 0.126™ 0.080 0153
6. AUR3eh Pearson's r 0213 0.183* 0.217%*
7. AUR4h Pearson's r 01807 0183 0179
8. AUR5h Pearson's r 0_194==* 0.152== 0.159==
9. AURGeh Pearson's r 0146 0117 0.140*
10. AURTh Pearson's r 0.191*=* 0.149* 0.129*
11. AURBe Pearson's r 0122 0.074 0126
12. AURSe Pearson's r 0,149~ 0.145* 0.122*
13. AUR10e Pearson's r 0186 01227 0179
14. AUR11e Pearson's r 0.138* 0.091 0164
15. AUR4EV Pearson's r 0.110 0140 0.092
16. AURSEV Pearson's r 0100 0.081 0.058
17. AURBEV Pearson's r 0214~ 0249~ 0.148
18. AURTEV Pearson's r 0.073 0.061 0.070
19. AURSEV Pearson's r 0140 0177 0.103
20. AURSEV Pearson's r 0.210%=* 0179 0_155%=
21. AURT0EV Pearson's r 0198 0186 0152
22 AURMEV Pearson's r 0.156* 0.141* 0.113*

*p=.05 "p=_01 **p=_001

Inter-influences entre les dimensions des AU et les résultats auto-rapportés par
les apprenants.
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Annexe 72d

FPearson's Correlations

Variable Age
1. Age FPearson's r —
2. AEPA1 Pearson'sr —0_151==
3. AEF2 Fearson's r 0.052
4. AEP3 Pearson's r —-0_132*
5. AEP4 Pearson'sr 0.012
6. AEP5 FPearson'sr —0.076
7. AEPG Pearson's r 0.036
3. AEPT Pearson's r —0.087
9. AEFPE Pearson'sr —0.088
10. AEFPalh Fearson's r —0.108
11. AEPa2n Pearson's r -0.119*
12. AEFPa3h Pearson's r —0.059
13. AEPade Pearson'sr —0.079
14. AEPa5e Pearson's r —-0.125*
15. AEPaGe Pearson's r —0.076
16. AEC1 Pearson's r —0_160==
17. AEC2 Fearson's r —0.081
18. AEC3 Pearson's r —0.139*
19. AEC4H Pearson's r 0122~
20. AECS Pearson'sr —0.105
21. AECHE Fearson's r —0.021
22 AECalh Pearson's r —0_185~
23. AECaz2h Pearson'sr —0.106
24 AECa3h Pearson'sr —0.055
25 AECade Pearson's r —0.095
26. AECabe Pearson's r 0157~
27. AECabe Pearson'sr —0.120°
23 AUR1Th Fearson's r —0.077
29. AURZ2h Pearson's r —-0.079
30. AUR3eh Pearson's r —-0_125*
31. AUR4h Pearson'sr —0.077
32 AURSHh Fearson's r —0.019
33 AURGeh Pearson's r —-0.008
34 AURTHh Pearson's r —0.042
35 AURSBe Pearson'sr —0.007
36. AURSe Pearson's r —-0.063
37 AUR10e Pearson's r 0.006
38 AUR11e Pearson'sr —0.038
329 AUR4EW Fearson's r —0.002
40. AURSEV Pearson's r 0.010
41. AURBEW Pearson'sr —0.032
42 AURTEW Pearson'sr —0.019
43 AURBEWV Fearson's r —-0.011
44 AURSEW Pearson's r —0.010
45 AURT0EW Pearson'sr 0.015
45. AURIT1EWV FPearson'sr —0.018

“p=.08 **p=_01 **p=_001

Inter-influences entre les
population test enquétée.

dimensions des AU et I’age des apprenants de la

Partie B
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Partie B

Annexe 73a
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Partie B

Annexe 73b
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Annexe 73c

— oo = oo = Log = Log = Log = anea-d
— g8t 0 LEF O 20E0 COF 0 FEE 0 oWl s,ueuleads
— oo = Log = Log = Log = Log = anjea-d
— gLEo LFED SEE0 EGED ZreE0 1suosiesd 923V 9
— LOQ = LOg = LOQ = LOg = anjea-d
— 9FL 0 96e0 LGE0 Zreo oyl sueulesds
— Log = LOg = LOQ = Log = anea-d
— 96470 LeL o erL0 LELD 1suosiesd £o3Iv s
— Log = Log = Log = anjea-d
— EELO BrL0 LBo0 oWl 5 UBWBEsds
— Log = Log = Log = anjea-d
— 080 aLg0 FRLO 1suosiesd FOIv F
- 00" = 00" = anjea-d
— CELD ] ow s ueuueads
— LOQ = Log = anea-d
— GEE0 ERLD 1suosiesd £23IY €
— g = anen-d
— LELQ oW sueuwleads
— LOg = anes-d
— FLEO 1suosiesd ¢oav e
— anes-d
— oyl s,uBsuLeads
— anea-d
— lsuosiesd 123 L
EeEL- §23vY eEL £23av coav L3 s|qELEA

3|0B] UONEEL0D

Shapiro-Wilk Test for Multivariate Normality

Shapiro-Wilk

=001

0.821

Corrélations r de Pearson et rh6 de Spearman inter-items et intra-dimensions

pour les AEC.

]
1151

(
\




Partie B

Annexe 73d
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Annexe 73e
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Annexe 73f

- LOO" > LO0" > L00" > 100" > Lo = LOO" > LOO" > LO0" > 100" > 100" = anjeA-d
— 1810 0590 JAYA ) £ES0 LEL0 9090 6290 SF90 areo 5020 ol 5UBUUBRdS
— oo = oo = oo = oo = Loo = oo = oo = oo = oo = oo = anjea-d
- aLe0 590 950 £L90 £€6L°0 8Le0 0690 890 50L0 5590 4 s uoslesd glrdny L1
- HOO" > OO = 00" = Lo = OO = OO = HOO" > 00" = 00" = anjea-d
- FELOD €L10 £6870 4510 £99°0 0.0 €990 areo 58570 ol 3UBUUEadS
- HOO" > OO = 00" = Lo = OO = OO = HOO" > 00" = 00" = anjea-d
- LGL0 80870 05.0 SLE0 8690 6.0 Y] 2L G690 4 suoslesd B0LHNY 0L
- OO = 00" = Lo = OO = OO = HOO" > 00" = 00" = anjes-d
- 9590 £6570 6990 {290 0890 0950 L1250 BiF0 oW 3UewEsds
- H00" = L00" = 100" = 100" = 100" = H00" > L00" = L00" = anjeA-d
- 9990 9290 ooLo cFe o GZ.la 2090 0i50 ZEST 1 5uosiesd BGHNY 6
- L00" = 100" = 100" = 100" = H00" > L00" = L00" = anjeA-d
- £ELO YoL0 950 olgo 090 £EQ0 L1950 o suewlEads
- L00" = 100" = 100" = 100" = HO0" = L00" = L00" = anjeA-d
- 65L0 080 6650 8980 090 9680 reeo 1 sugsiesd BFHNY 8
- Lo = LOO" > LOO" > LO0" > 100" > 100" = anjeA-d
- 20L0 1290 66F°0 8150 6LF0 oFFo ol 5,UBUIBadSg
- Lo = LOO" > LOO" > LO0" > 100" > 100" = anjeA-d
- roL'0 1890 F95°0 LLG0 BESO L6¥0 4 s uoslesd urdany "L
- LOO" > LOO" > LO0" > 100" > 100" = anjeA-d
- 2eL0 G690 9z9'0 1290 €490 ol 5UBUUBRdS
- OO = OO = HOO" > 00" = 00" = anjea-d
- £FL0 6LL0 900 19970 L0870 4 suoslesd Usguny ¢
- OO = HOO" > 00" = 00" = anjea-d
- 20L'0 racly) BEGD ZEGD oW 3UewEsds
- 100" = HOO" > 100" > 100" = anjes-d
- 8LL0 1590 284570 05570 4 suoslesd ugdny 's
- H00" > L00" = 100" = anjea-d
- L0 6070 16970 oW 3UewEsds
- H00" > L00" = 100" = anjea-d
- [25-21] rL0 2L 1 sugsiesd Urdny v
= 100" = 100" = anjea-d
- 280 €80 o suewlEads
= 100" = 100 = anjea-d
- orso 9280 1suosiesd UstHny '€
= 100" = anjea-d
— 1980 0l SUBULRSdS
= 100 = anea-d
- 18870 4 s uoslesd uzdany e
= anjea-d
— Ol S,UBULRSdS
= anjea-d
- 4 suoslesd uldny L
aLLENY 20LHNY BGHNY SFHNY uLdany yaguny ugany urdny yatHnNy ugdny uldEny alqeLey,

L EIRTTEENT )

Assumption checks

Shapiro-Wilk Test for Multivariate Normality
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Imensions

Corrélations r de Pearson et rh6 de Spearman inter-items et intra-d

pour les AUR ou AUC.
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Annexe 73g
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Partie B

Annexe 73h
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Annexe 73i
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Corrélations r de Pearson et rho de Spearman de I'exercice de contréle pour les
dimensions d’AUREV ou AUP et d’AUR ou AUC.
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PARTIE C : Méthodologie de la
réduction et de la réegression,
analyse et traitement des

résultats
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Annexe 74

Iterations successives jusqu'a
la réalisation de tests de fiabilité et
de validité de construit satisfaisants

Y

élimination d'items en cas de faible

re ¢ : test de fiabilité de cohérence
155 niveau du coefficient alpha de Cronbach

interne de Cronbach

Y

élimination d’items en cas de structure
factorielle et de validité de construit
médiocres

2¢ étape : analyse de la structure faqtorielle
par analyse factorielle exploratoire

Schématisation de la démarche de purification du paradigme de Churchill,
actualisée par Roussel et Wacheux (2005, p. 257).

Annexe 75
Indices Valeur clé
Indices absolus
® %2 et Scaled %2 Aucune (p ossociée)
® GFl, AGFI, Gammo 1 et Gomma 2 >0,9
= PHI PN le plus foible possible
= PhNI PHNI > 0,95
* Hoelter's writical N > 200
® RMR et SRMR La plus prache de 0. Valeur fixée par le chercheur
= RMSEA < 0,08 et si possible < 0,05
Indices incrémentaux
= NFl et BLES =09
= TLI (NNFI) et IFI (BLB?) >09
» (Fl et BFL (RND >09
Indices de porcimenie
e 2 noimé® Lo plus faible entre 1 et 2 ou 3, voire 5
= AIC, CAIC, CAK ef ECVI la plus foible possible (comparaison)
. PNl;I ef PGFI Lo plus forte possible (comparaison)
a. x2/dl également considéré comme un indice absolu

Rappel des valeurs « clé » communément admises des principaux indices
d’ajustement de I'analyse confirmatoire (Roussel et Wacheux, 2005, p. 307).
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Annexe 76

Niveau de connaissance de la structure factorielle

de I'échelle du concept étudié

aleve

Y

Demarche de Churchill

Y

Test de fiabilité
de cohérence interne

Objectif de calcul de scores
individuels sur chaque dimension
de 'échelle pour etfectuer des
traitements d'analyse de données
de type premiére génération
(régression)

!

Y

Analyse factorielle
explaratoire

Analyse factorielle exploratoire
(ACP ou autre technique)

Objectif de calcul de scores
individuels pour chague
indicateur en vue
d'effectuer des traitements
d'analyse de dennées de
seconde génération
{modéles d'équations
structurelles)

'

'

Iterations successives
de ces deux analyses
pour épurer I'échelle

Y

Test de fiabilité de cohérence
interne

Analyse factorielle
exploratoire en axes
principaux

!

Test de fiabilité
de cohérence interne

Actualisation des étapes d’épuration (purification-réduction) du paradigme de

Churchill (1979) selon Roussel et Wacheux (2005, p. 258).
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Partie C

Annexe 77a

Factor Loadings Factor Loadings Kalser-Meyer-Oliin test
Foor! Faow? Faomd Fadord Falr§ Fodrf Unigeness Factor!  Factor? Faclor} Faclord  FactorS  Factorb  Uniqueness MSA
iz ] 18
2R 080 0% AER 3] Overall MSA 0883
s 150 0285 AEP 150 07% AR 07%
EQ 183 01T AR 148 1768 AP 7%
A5 178 0289 AEPR 158 1458 AERE 176
AEC 075 0187 AECH 1568 1478 AEPS 0
AEPT k) 038 AEPshh 1583 1540 AECH 0507
AUR10e 17% o4 AEPihe 159 140 AEPSh 18
ALRTh 1 un AECah um 1 || AePae 09
AlReeh 0% L | 0T || s 135
AREV 0T 03
Pl 080 2% AER 0930
AURGEV 08T 0185 ;
LRI 0 1218 A 0813 1 AR 193
AEPath ' 2% AEPT 0588 1388 AEPS 01941
AP 146 038 AEPath (R 133 AERT 197
AEPale 058 051 AEPah 141t 037 AEPath 0350
AEPafe 7 13 AEPate 051 15% AEPah 197
AL 165 0738 AEPiSe 043 13% AEPale 01348
AECath [ 0302 AECH (ET) 124 AEPsGe 155
AURZh un o ) 185 0189
AUR3eh BN 019 L3 1
— = AECS um 140 AEQ (173
: AEC3 085 (] AECS 0563
AURSh 15% 0389
ARG o Tl | i i b A V52
AURSe 16 0% AlRh L = 1573
AIRfte 087t u || A U AR 1554
ARSEY 0685 04n AlR3eh 060 018 AURh 0%
ARTEV 059 0837 AURdh 0216 AUR3h 0963
AURBEV 0510 0.181 AURSh 0566 038 AURdR 050
iﬁg?g\r g.g?ﬂi g:gﬁ AURGeh 08 [l AURSh 1952
AURTh 08 0289 AURGeh 0955
AR 12 v AlRBe (] || A 05
AEPah 1569 ET ARG 15 Py el o
AP 1506 08 .
e ARG 078 014 AURSe 0979
e i 03 o - E
AEPS 4% Al 3 : . AURIDe 05
2R3 15% 0461 AREY 0TS U ([ AuRtte 056
AECath 024 AURSEV 0680 V453 AURSEV 098
AECah [0 043 AURGEV 0864 AL AURSEY 0943
AECY 0898 017 AURTEV 0608 6% AURBEV 198
ﬁ% g;; ARBEV 099 0181 AURTEV 0910
; ARSEV 08 (] AURBEV 1%
AECE 0663 050 ARIEV 093 013 AURSEV 092
AECabe 03% ARIEY 08 020 || Auriev 156
il LU | b royeorprrpererpge: ' NRIES 0%
Note. Applied rotafion method is oblimin e gl wkon s il “—L

Résultats pour la structure factorielle initiale de I'AFE en 6 facteurs imposés apres
rotation et avant retrait des items-variables sous JASP.
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____Fartie C

Annexe 77b

Factor Loadings Bartlett's test
Factor 1 Factor 2 Factor3  Factord  Uniqueness x2 df P
AEP2 0.463 0.801 13300.937 861.000 < 001
AEP4 0.561 0.717
AEPG 0.539 0.727
AEP8 0.704 0.476 .
AECE 0.654 0561 Chi-sguared Test
AEPa3h 0.693 0.575 Value df p
AEPabe 0.705 0.420
AECalh 0.749 0.350 Model 2294 242 699 < 001
AEP1 0.891 031
AEP3 0.836 0.345
AEPS 0.863 0.360
AEPT 0.663 0.401 -
o 5T a0 Factor Characteristics
AEC4 0.373 0.345 - - -
AEPath 0776 0.279 SumSq. Loadings  Proportion var. ~ Cumulative
AEPazh 0.583 0.394
AEPade 0.596 0528 Factor 1 8499 0.202 0.202
AEPa5e 0.549 0320 Factor 2 1681 0183 0.385
:Ega;: gigi g-i;; Factor 3 6.461 0.154 0539
a. X 3
AECade 0352 0331 Factor 4 3819 0.091 0.630
AECabe 0515 0.340
AECabe 0.468 0.344
AUR1h 0.464 0.357 0328
AURZh 0.566 0.284 Factor Correlations
AUR3eh 0.580 0.284
AURéh 0.591 0253 Factor 1 Factor 2 Factor3  Factord
AURSh 0.714 0.406
AURGeh 0.907 0.194
AURTH 0933 0348 Factor 1 1.000 0634 0.476 0393
AURBe 0.878 0.261 Factor 2 0634 1.000 0519 0.413
AUR%e 0.676 0.377 Factor 3 0.476 0519 1.000 0.142
AUR10e 0.862 0.153
T e i Factor 4 0.393 0.413 0.142 1.000
AUR4EV 0.762 0.356
AURSEV 0.701 0438
AURGEV 0.902 0178
AURTEV 0510 0641 Additional it indicas
AURBEV 0.922 0191
AURSEV 0.902 0.181 RMSEA  RMSEA 90% confidence TLI BIC
AURT0EV 0.937 0.156
AURMEV 0.881 0.243

0.086  0.079-0.086 0841  -1769.835

Note. Applied rotation method is oblimin

Résultats pour la structure factorielle initiale de I’AFE en 4 facteurs aprées rotation
et avant retrait des items-variables sous JASP.
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Annexe 77c

____Partie C

Factor Loadings
Factor 1 Factor 2 Factor 3 Factor 4 Unigueness
AEP3 0.739 0.412
AEPT 0.751 0.372
AEPath 0.867 0.237
AECH 0.738 0.489
AEPate 0.710 0.451 -
AECa3h 0.883 0213 Factor Characteristics
AURSh 0.638 0.334 SumSq. Loadings Proportion var. Cumulative
AURZh 0.569 0.344
i — 0.874 b Factor 1 2063 0.172 0.172
AURSEV 0.802 0355 Factor 2 2073 0.173 0.345
AURTIEV 0.747 0.399 Factor 3 1.876 0.156 0.501
Note. Applied rotation method is oblimin Factor 4 1.975 0.165 0.666
Bartlett's test
X2 df P
2224 873 66.000 <.001 Factor Correlations
Factor1  Factor2  Faclor3  Factord
Chi-squared Test Factor 1 1.000 0.581 0.194 0.601 Additional it indices
Facr2 0581 1000 0488 0738 RMSEA  RMSEA90% confidence  TLI BIC
Val df ol
== £ Faor3 0194 0488 1000 04%
Model 33.803 24 0.088 Faclor 4 0601 0.799 0.4% 1,000 003 0-006 0.987  -10573
Path Diagram
Scree plot
5
-+ Data AURAD
4 A Simulated (95th quantie) , UR4 =
0 Py AUR2h -
- RC4 _—
23 /——————— AURSh }
®© e
2 5. AECa3h
0 RS . AEPa6e -
(=] . /\
g 1 : AEC6  —
0 —___—{ AEPain |
0 RC2 Z0—~—+J AEP7 -
_1 ] \ A E P3 fo
I I | I /'Hi'\\_______—-—- AUR1T1EV -~
0 2 4 6 8 10 12 et BN =VAR
et AURSEV -+«
Factor AUR4EV

Résultats pour la structure factorielle de I’AFE1-12 4 facteurs-3items la plus

aboutie.
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Annexe 77d

Alphas de "PEMAR issue de I’AFE1-12 :

Frequentist Scale Reliability Statistics

Estimate McDonald's w___ Cronbach's a mean sd
Point estimate 0.884 0.883 5.402 0.369
95% Cl lower bound 0.866 0.863
95% Cl upper bound 0.902 0.901

Frequentist Individual ltem Reliability Statistics

If item dropped
Item McDonalds w__ Cronbach'sa___ltem-rest correlation _mean sd

AEP3 0.872 0.872 0612 4964 1699
AEPT 0.870 0.870 0.651 4979 1640
AEPalh 0.865 0.866 0.705 5075 1764
AEPabe 0.884 0.880 0.490 5546  1.940
AECE 0.887 0.884 0.404 5612 1818
AECa3h 0.883 0.879 0.497 5084 1922
AUR2h 0.863 0864 0.729 5.161 1.903
AUR4h 0.861 0.863 0.775 5573 1681
AURSh 0.872 0.872 0.603 5224  1.881
AUREV 0.877 0.876 0546 5794 1573
AURSEV 0.879 0.878 0.493 5722 1589
AURTEV 0.878 0.877 0.510 6093 1435

Alphas de la dimension AEP-Facteur 2 issue de I’AFE1-12 :

Frequentist Individual ltem Reliability Statistics

Frequentist Scale Reliability Statistics

Estimate McDonaldsw  Cronbach's a mean sd
Point estimate 0.851 0849 5.006 1491
95% Cl lower bound 0824 0819 4,846 1.386
95% CI upper bound 0879 0875 5.166 1614

If item dropped
ltem McDonald's w Cronbach's a
AEPath NaN 0.758
AEP3 NaN 0.809
AEPT NaN 0.797
Note. Omega item dropped statistics with CFA failed

Alphas de la dimension AEC-Facteur 3 issue de ’AFE1-12 :

Frequentist Individual ltem Reliability Statistics

If item dropped
Frequentist Scale Reliabilty Statistics Item McDonald's w Cronbach's a
Estimate McDonaldsw  Cronbach'sa  mean sd AEPa6e NaN 0777
Point estimate 0826 0820 5414 1624 AECa3h NaN 0.687
95% Cl lower bound 0794 0784 5240 1510 AEC6 NaN 0.787
95% Cl upper bound 0.858 0851 5588 1.751

Note. Omeqa item dropped statistics with CFA failed.

Alphas de la dimension AUREV ou ARP-Facteur 3 issue de ’AFE1-12 :

Frequentist Scale Reliability Statistics
Estimate McDonaldsw  Cronbach's a mean sd
Point estimate 0.863 0.859 5870 1.352
95% Cl lower bound 0838 0.831 5725 1257
95% Cl upper bound 0.888 0.883 6.014 1463

Frequentist Individual ltem Reliability

If item dropped

Item McDonald’s w Cronbach’'s a
AUR4EV NaN 0.762
AURSEV MNaN 0.808
AURNMEV MNaN 0.832

Nofe. Omega item dropped statistics with CFA failed.

Alphas de la dimension AUR ou ARC-Facteur 3 issue de ’AFE1-12 :

Frequentist Individual Item Reliability Statistics

If item dropped

Frequentist Scale Reliability Statistics Item McDonald’s w Cronbach’s a
Estimate McDonaldsw  Cronbach's a mean sd AURZh NaN 0.836
Point estimate 0865 0864 5319 1618 AUR4h NaN 0744
95% Cl lower bound 0840 0836 5148 1504 AURS5h NaN 0.850
95% Cl upper bound 0.890 0.888 5493 1751

Note. Omega item dropped stafistics with CFA failed.

Valeurs des alphas de Cronbach et de MacDonald de I'AFE1-12.

__Partie C
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Annexe 78a

Chbsquared Test Component Characteristics
Value df p
Vodel o 2 ot Eigenvalue  Proporionvar.  Cumulative
PC1 5294 0.441 0441
) PC2 1.930 0.161 0.602
Component Loadings PC3 139 0.116 0.718
PC1 PC2 PC3 PC4 Uniqueness PC4 1198 0.100 0818
AEP1 0.866 0172
AEP5 0.865 0172
AEP3 0.855 0176
AEPabe 0.802 0.25 Component Correlations
AECa3h 0.849 0.200
AECE 0.847 0.269 PC1 PC2 PC3 PC4
AURGeh 0.867 0129
AURSe 0.884 0127
AUR10e 0841 01% PC1 1.000 0.000 0.000 0.000
AURMEV 0832 0232 PC2 0.000 1.000 0.000 0.000
AURBEV 0895 0148 PC3 0.000 0.000 1.000 0.000
AURSEV 0590 013 PC4 0000  0.000 0000  1.000
Note. Applied rotation method is varimax
Scree plot Path Diagram
6 —
- Data
5 -A- Simulated (95th quantile)
S a-
% 3 AEC6 |
&2 P é AECa3h |
1- N, . AEPaGe |
R e e S A P S . AEP3 |
Component @<L AEP5 |
. AEP1 |
NI =V
s AUR9EV |
\Rcz/\; AURSEV |
 AUR4EV -
X |
(re1 E | AUR10e |
\/§ AURS8e |
. AUR6eh |

____Partie C

Résultats pour la structure de I’'ACP1-12 la plus aboutie apres un premier cycle

de rotation et aprés retrait des facteurs sous JASP.

130

—
| —



Annexe 78b

Alphas de ’EMAR issue de ’ACP1-12 :

Frequentist Scale Reliability Statistics ¥
Estimate McDonalds w  Cronbach'sa mean sd

Point estimate 0.876 0.883 5429 0.430

95% Cl lower bound 0.857 0.862

95% Cl upper bound 0.896 0.900

Frequentist Individual ltem Reliability Stafistics
If item dropped
ltem McDonaldsw  Cronbach'sa  liem-rest correlation ~ mean sd

AEP3 0.867 0.874 0.573 4964 1699
AEC5 0.860 0.868 0.667 5642 16T
AEP1 0.868 0.875 0.549 4970 1656
AEPabe 0.874 0878 0510 5546 1940
AECE 0.879 0.882 0.426 5612 1818
AECa3h 0.873 0.877 0.518 5084 1922
AUR6eh 0.863 0.866 0.702 5128 1912
AURSe 0.867 0.868 0.668 4961 1787
AUR4EV 0.869 0.876 0.521 5794 1573
AUR10e 0.853 0.862 0.757 5242 1832
AURSEV 0.869 0.876 0.539 6.051 1.402
AURSEV 0.867 0874 0573 6158 1415

____Partie C

Alphas issus de la dimension AEP-Facteur 3 issue de I’ACP1-12 :

Frequentist Scale Reliability Statistics

Estimate McDonalds w  Cronbach's a mean sd
Puoint estimate 0.883 0.879 15.454 4959
95% Cl lower bound 0.861 0.855 14923 4610
95% Cl upper bound 0.905 0.900 15.985 5.366

Frequentist Individual Itermn Reliability Statistics

If item dropped

Item McDonald's w Cronbach’s a
AEP1 MNaMN 0.850
AEP3 MNaMN 0.850
AEPS MNaMN 0.850

Nofe. Omega itemn dropped statistics with CFA failed

Alphas issus de la dimension AEC-Facteur 3 issue de ’ACP1-12 :

Frequentist Scale Reliability Stafistics
Estimate McDonaldsw  Cronbach's o mean sd
Point estimate 0.826 0.820 16.242 4872
95% Cl lower bound 0.794 0784 15720 4529
95% Cl upper bound 0.858 0.851 16.764 5212

Frequentist Individual Item Reliability Statistics

If item dropped

ltem McDonald's w Cronbach’s a
AEPabGe NaM 0777
AECa3h MNaMN 0.687
AECE NaM 0.787

Nofe. Omedga item dropped statistics with CFA failed.

Alphas issus de la dimension AUREV ou ARP-Facteur 3 issue de ’ACP1-12 :

Frequentist Individual Item Reliability Statistics

Frequentist Scale Reliability Stafistics
Estimate McDonald's w Cronbach’s a mean sd
Point estimate 0.891 0.891 18.003 3984
95% CI lower bound 0.871 0.869 17.576 3.703
95% Cl upper bound 0.912 0.910 18.430 4311

If itermn dropped

Item McDonald's w Cronbach's a
AUR4EV MNaMN 0_898
AURSBEV MNaMN 0.828
AURSEWV MNaM 0.813

MNofe. Omega itemn dropped statistics with CFA failed.

Frequentist Scale Reliability Statistics

Estimate McDonaldsw  Cronbach's a mean sd
Point estimate 0.926 0.926 15331 5.163
95% Cl lower bound 0.912 0911 14779 479
95% Cl upper bound 0.940 0.938 15.684 5586

Alphas issus de la dimension AUR ou ARC-Facteur 1 issue de I’ACP1-12 :

Frequentist Individual ltermn Reliability Statistics

If item dropped

Item McDonald's w Cronbach’s a
AURGeh MNaM 0.892
AURSe NaM 0.897
AUR10e NaM 0.888

MNofe. Omega itern dropped statistics with CFA failed.

Valeurs des alphas de Cronbach et de MacDonald pour I'ACP1-12.
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Partie C

Annexe 78c

AEP3
AEP7
AEPalh
AEPab6e
AEC6
AECa3h
AUR2h
AUR4h
AURS5h
AUR4EV
AURSEV
AURIIEV

Je sois capable d’obtenir de bons résultats dans cette formation

Je puisse m’adapter aux contraintes de cette formation

Réussir les activités de cette formation soit une source de plaisir pour moi
Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *

Je perde mon temps sur le plan professionnel *

Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *

Je me sente plus heureux

J’évolue plus facilement dans ma carriere professionnelle

Je trouve plus facilement du travail

Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi

S épanouir dans la vie grdce a mon métier soit important pour moi

Présentation de I'EMAR issue de I'’AFE1-12.

Annexe 78d

AEPI
AEP3
AEPS
AEC6
AECa3h
AEPab6e
AURGeh
AURSe
AURIOe
AUR4EV
AURSEV
AUR9YEV

Je sois capable de réussir dans cette formation

J’obtienne de bons résultats dans cette formation

Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation
Je perde mon temps sur le plan professionnel*

Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi*
Réussir les activites de cette formation ne m’intéresse pas *
Je puisse occuper le poste qui me plait

Je me sente plus libre dans ma carriére

Je puisse m’épanouir professionnellement

Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
Me sentir libre dans mon travail soit important pour moi

Me sentir compétent dans mon travail soit important pour moi

Présentation de I'EMAR issue de |'ACP1-12.
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Annexe 79a

Matrice de forme®

Facteur
1 2 3 4

o

AECas5e 485

AUR1h 470

AECafe 438

AUR2h A6

AECazZh 410

AECath

AURBEV -, 891

AUR1TDEV -,866

AURSEY -,855

AUREBEV -,848

AURT1EV -,838

AUR4EV - 772

AURSEV -731

AURTEV -641

AECa3h 696

AEPE 654

AEPa3h 646

AEPaBe 640

AECEH 608

AEFP4 548

AEPE 534

AEP2 436

AEPS -953
AEP3 -832
AEP1 -820
AEPT - 609
AEPatlh -580
AEPalde -512
AEPazh -490
AEPase - 461
AEC3

AEC2

AECSH

AECH

AEC1

AECade

AURTh

AUREeh

AURBe

AUR10e

AUR11e

AURSh

AURSe

AUR4h

AUR3eh

-,403

-822
- 756
734
712
- 643

Méthode d'extraction : Factorisation en axes principaux.
Méthode de rotation : Oklimin avec normalisation Kaiser.”

a. Convergence de |a rotation dans 17 itérations

Variance totale
expliquée

Sommes de
rotation du
carre des

chargements

a

Facteur Total

1 7.920
2 11,181
3 4175
4 13,272
i
i

14,636
13,761

7 3,060

Méthode d'extraction :
Factorisation en axes
principau.

a. Lorsque les
facteurs sont
corrélés,
impossible
d'ajouterla
somme du carré
de chargement
pour obtenir une
variance totale.

Partie C

gualité d'échantillonnage.

Testde sphericité de
Bartlett

Khi-carré approx.
ddl

Signification

Indice KMO et test de Bartlett

Indice de Kaiser-Meyer-Olkin pour la mesure de la

957

14726541
990
000

Résultats pour la structure factorielle de I’AFE initiale apres rotation

retrait des facteurs sous SPSS.

mais avant
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Partie C

Annexe 79b

Matrice de forme® Variance totale
expliquée
Facteur
1 2 3 Sommes de
rotation du
AURSHh 841 cané des
ALUR11e ,825 chargements
AURDe 751 :
AURTH 637 Facteur Total
AECaih 820 1 3,745
AEPaBe ,740 2 2,880
AEPE 730 3 3,185
AECE 702 “Méthode d'extraction:
AURSEY 831 ;ﬁ;fizzagnn Bnaxes )
AUR4EV 14 Indice KMO et test de Bartlett
' a. Lorsque les
AURTIEY AL facteurs sont Indice d2 Kaiser-Meyer-Qlkin pour|a mesure de la 8D
AURTEW ] ___ Ll mgif:“me oualt déchanfilonnage
Méthode d'extraction : Factorisation en axes dajoutar Ia 5 -
fMthode de rotation : Oblimin avec somme du carreé Hocan appoe HOAESS
normalisation Kaiser. gﬁ;ﬁ;étg;rminnta adl 66
a ﬁénrg‘{iirr?:”m delarotation dans & variance totale. Significafion 000
Trace denandrement Matrice de corrélation des
facteurs
) Factaur 1 2 3
5 1 1000 439 A%
i 2 439 1,000 103
4
El 526 103 1,000
: Méthode d'extraction : Factorisation en axes
principalx.
% Wéthode de rotation : Oblimin avec
L T T normalisation Kaisr.
Numero de fasteur
Matrice de corrélation”
AECE AEPaBe AECa3h AURSh AURSEV  AUR4EV AEPB AUR1h AURGe AUR11e  AURTEY  AURT1EV
Comélation AECE 1,000 524 637 222 071 127 470 218 270 264 -040 112
AEPaBe 524 1,000 648 278 152 158 558 388 322 358 045 81
AECadh 637 649 1,000 1282 107 406 566 380 348 367 021 091
AURSh 222 276 1282 1,000 357 332 134 567 654 625 229 309
AURSEV o7t 152 107 357 1,000 T2 050 387 A4 A2 576 520
AURAEV 27 A58 106 332 712 1,000 079 447 426 408 479 1682
AEPB 470 58 566 134 050 079 1,000 239 214 190 -042 050
AURID 218 388 380 567 387 447 239 1,000 40 863 A78 430
AURZE 270 322 1349 654 414 426 214 540 1,000 666 219 381
AUR11e 284 358 367 625 A 408 190 663 668 1,000 87 433
AURTEV -040 045 -0 229 576 479 - 042 178 218 A97 1,000 459
AURT1EV 12 151 091 1309 620 682 050 430 381 433 459 1,000
Signification (unilatéral)  AECG 000 000 000 086 010 000 000 000 000 233 020
AEPate 000 000 000 003 002 000 000 000 000 207 003
AECa3h 000 000 000 026 027 000 000 000 000 350 048
AURSD 000 000 000 000 000 007 000 000 000 000 000
AURSEV 096 003 026 000 000 179 000 000 000 000 000
AUR4EV 010 002 027 000 000 078 000 000 000 000 000
AEPE 000 000 000 007 179 076 000 000 000 223 183
AUR1R 000 000 000 000 000 000 000 000 000 001 000
AURZE 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
AUR11e 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
AURTEV 233 207 1350 000 000 000 223 001 000 000 000
AURTIEY 020 003 048 000 000 000 183 000 000 000 000
a Déterminant= 002
Matrices anti-images
AECB AEPaBe AECa3h AURSh AURSEV  AUR4EV AEPS AUR1h AURSe AUR11e  AURTEV ~ AURMTEV
Covariance anti-image  AECB 541 -078 -180 -,030 030 -042 -072 079 -.003 -.030 044 -.029
AEPabe -078 489 -138 -001 -,007 011 154 - 056 002 -,021 -023 -,002
AECa3h -,190 -139 402 010 -013 031 -116 -.062 -.032 -019 005 030
AURSH -,030 -,001 010 472 016 023 032 - 107 -170 -,087 - 058 032
AURSEV 030 -.007 -013 -016 387 -159 003 012 -.020 -.036 -168 -.069
AUR4EV -,042 011 031 023 169 375 -012 -070 -,047 021 - 041 -,151
AEPB -,072 - 154 -116 032 003 -012 598 -022 -.026 034 020 a1
AUR1M 079 -,056 -,062 -,107 012 -,070 -,022 446 ,001 -,139 047 -,062
AURS8 -,003 002 -032 -170 -.020 -.047 -.026 001 432 -128 o1 -003
AUR11e -,030 021 -018 - 087 - 036 021 034 -438 <128 364 030 - 055
AURTEV 044 -023 005 -,058 -168 -04 020 047 011 030 624 -079
AURTIEY -,028 - 002 030 032 - 064 151 011 - 052 - 003 - 055 - 078 463
Gorrélation anti-image  AECE 8207 -151 -,408 -,059 065 -083 -126 162 -,006 -.066 075 -.059
AEPate -1581 8747 -314 -002 -015 028 -,285 -119 003 -049 -042 -008
AECa3h -,408 - 314 ,820° 023 -033 79 -237 - 146 -078 -047 010 070
AURSH -,058 -,002 023 8687 -,037 056 080 -232 - 376 -,205 -107 068
AURSEV 065 015 -033 - 037 848% .41 007 028 - 044 -085 - 342 164
AUR4EV -,083 025 078 056 -4 835% 025 -AT2 IREr] 057 -84 -364
AEPB - 126 285 -237 080 007 -025 8597 -043 -.050 072 033 022
AUR1h 162 - 19 -146 -232 028 -172 -043 877? 002 -336 083 -4
AURSs -,006 003 -078 -376 -.048 -18 -050 002 885 -314 022 -007
AUR1e -,066 -.049 -,047 -,205 -.095 057 072 -,336 -314 881? 062 -129
AURTEV 078 -042 010 -107 - 342 -084 033 089 022 062 \842° -148
AURTIEV -,089 -,008 070 088 - 164 -, 364 022 -114 -007 -129 -148 8857
a. Mesure de la qualité d'échantillonnage (MSA)

Résultats pour la structure la plus aboutie de I’AFE1-12 a 3 facteurs et 4
variables sous SPSS.




Partie C

Annexe 79c

Alphas Cronbach de "EMAR issus de I’ AFE2-12 sous SPSS :

iq de total des élé ts
Moyenne de Variance de Alpha de
I'échelle en I'gchelle en Corrélation Cronhach en
cas de cas de compléte des carré de la cas de
suppression suppression Eléments corrélation suppression
d'un élément dun élément COMmiges multiple de I'8lément
AEPE 60,13 156,382 374 402 355
AECEH 59,51 154,556 433 458 \B&1
AEPaie 59,67 148,281 537 511 B4
AECa3h 60,04 148813 531 598 B4
AURTHh 59,76 144,211 656 554 835 Statistiques de fiabilité
AURSh 59,90 147154 588 528 840
Alpha de o 1
AURS= 5075 145,864 660 568 835 Cronbach Statistiques d'échelle
AURT1E 49,92 142,148 684 618 832 basé sur des
AURMEY 55,33 153,424 552 625 843 Alpha ds Sléments Normbre Nombre
AURSEV 59.40 153,653 539 613 B4 Cronbach  standardisés  dlEments Mojerne  Vaance  Ecattype  déliments
AURTEV 59,99 161,290 298 378 859
AURT1EV 59,03 156,787 521 537 845 855 856 12 6512 177423 1330 12
Alpha de Cronbach de la dimension AE ou AEP/AEC-Facteur 2 :
Statistiques de total des éléments L. I
_ Statistiques de fiabilité
Moyenne de Variance de Alpha de
I'échelle en I'échelle en Corrélation Cronbach &n
cas de cas de compléte des Carré de la cas de Alpha de
suppression suppression &léments corrélation suppression Cronbach
d'un élément d'un élément cormiges multiple de |'élément hasé surdes
AEPafie 15,69 22,240 688 485 791 Alpha de éléments Marmbre
AEPE 16,24 23,741 621 393 820 Cronbach standardisés d'éléments
AECa3h 16,15 21,535 748 569 763
840 840 4
AECE 15,62 23,943 638 435 813
Alphas de Cronbach de la dimension AURP ou ARP-Facteur 3 :
Statistiques de fiabilité Statistiques de total des éléments
Moyenne de Wariance de Alpha de
Amha de I'Schelle en I'échelle 2n Corrélation Cronbach zn
) cas de cas de compléte des Carré de la cas de
Cronbach suppression suppression éléments corrélation suppression
hasé sur des dun élément  dun élément corigés multiple de I'lément
Alpha de alements Mormbre AUR4EV 16,94 15,874 737 602 782
Cronbach standardisés  déléments AURSEY 17,01 15,512 764 596 770
AURTEV 17,61 16,454 573 1351 858
847 851 4 AURTIEY 16,64 17,421 685 508 a08
Alphas de Cronbach de la dimension AURC ou ARC-Facteur 1 :
- e Statistiques de total des éléments
Statistiques de fiabilité
Moyenne de Wariance de Alpha de
I'échelle en I'€chelle en Corrélation Cronbach en
Alpha de cas de cas de compléte des Carré de la cas de
Cronbach suppression suppression gléments corrélation suppression
basé sur des d'un élément d'un &lément corrigés multiple de 'élément
Alpha de Aléments MNomhbre AUR1K 16,79 23,966 676 481 846
Cronbach standardisés d'Eléments QEIEE] 15,93 23,488 710 518 833
AURSE 15,78 24218 718 540 830
BT BE7 4 AUR11e 16,95 22,273 766 593 808

Valeurs des alphas de Cronbach et de MacDonald pour I'AFE1-12 3V-4F sous
SPSS.
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Annexe 80a

Rotation de la matrice des composantesa

Composante
4 L

AURTR
AURBeh
AURBE
AUR10e
AUR11e
AURSh
AURSe
AUR4R
AUR3eh
AURZR
AURBEV
AUR1TDEV
AURZEY
AURBEV
AURT1EV
AUR4EV
AURSEV
AURTEV
AEPS
AEP3
AEP1
AEPT
AEPalh
AEPade
AEPazh
AEPase
AECalh
AEGC3
AECE
AEC2
AEGH
AECT
AECads
AECa3h
AECE
AEPaBe
AEPa3n
AEPB
AUR1TN
AECaSe
AECazh
AEGate
AEPE
AEP4
AEP2

Méthode d'extraction : Analyse en composantes principales.
Méthode de rotation : Warimax avec normalisation Kaiser.

a. Convergence de |a rotation dans 7 itérations.

Partie C

Indice KMO et test de Bartlett

Indice de Kaiser-Meyer-0Olkin pour la mesure de la
fualité d'&chantillonnage.

Test de sphéricité de Khi-carré approx.
Bartlett dl
Signification

957

14726,541
990
000

Résultats pour la structure initiale de I’ACP1 sous SPSS aprés une premiére
rotation orthogonale des facteurs et avant retrait des items sous SPSS.

—

136

—t



Partie C

Annexe 80b

Rotation de la matrice des composantes® Variance totale expliquée

Composante Sommes de rotation du carré des chargements
1 2 3 4 %dela
Composante Tatal variance % cumulé
AURTIEV 863

1 3176 16,717 16,717
AURSEV 850 2 3112 16,381 33,007
AUR4EV 834 3 2,965 15,603 48,700
AURSEV 791 4 2714 14,292 62,962

AEPS BET i 1,772 9325 72,307
AEP1 847 Méthode d'extraction : Analyse en composantes principales.

(3]

AEP3 824
AEPT 887

AURge 820
AUR11e 797 '
AURSh 765

AURSe 745

AECa3n 823
AECE 797
AEPabe 768
AEPH 1 1 2 3 4 5 8 17 B 9 10 1 1213 14 15 16 17 18 19
AEP6G 763

AEP2 748

AEP4 670

Méthode d'sxtraction - Analyse en composantas principales.
Méthode de rotation : Varimax avec normalisation Kaiser.

Tracé d'effondrement

Valeur propre

a. Convergence de |a rotation dans 6 itérations.

Résultats pour la structure initiale de I’ACP1-12 intermédiaire a 5 facteurs et 3
variables sous SPSS.
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Annexe 80c

Composante
1 2 3

Rotation de |a matrice des t:omposam':esa

AUREe 884
ALURGeh JBET
AUR10e 841
ALURBEW 885
AURSEW 8890
AUR4EY 832

AECa3h
AECE
AEFafe

AEP1 866
AEPS 865
AEP3 855

principales

Methode d'extraction : Analyse en composantes

a. Convergence de la rotation dans 5 itérations

Méthode de rotation : Varimax avec normalisation Kaiser

Trace o sffondramant

Numéro de composante

Indice KMO et test de Bartlett

Indice de Kaiser-Meyer-Olkin pour la mesure de la 851

qualité d'échantillannage.

Test de sphéricité de Khi-tarré approx. 2631545

Bartlett Al 68
Signification aoo

Matrice de covariance des coefficients des

composantes
Composants 1 2 3 4
1 1,000 000 000 000
2 000 1,000 000 000
3 000 000 1,000 000
4 000 000 000 1,000

Méthode d'extraction ; Analyse en composantes principales.
Méthode de rotation : Varimax avec normalisation Kaiser.

Variance totale expliquée

Sommes de rotation du camé des chargements

% de la
Composante Total variance % cumulé
i 1553 21272 1,272
2 2513 20942 1215
3 2499 20825 63,040
4 2283 1871 81,811

Méthode dextraction : Analyse en composantas principales

Matrices anti-images

AEP1 AEP3 AEPS  AEPa6: | AECG  AECa3h  AURGsh | AURBE  AUR10: | AUR4EY  AURBEV  AURSEV
Govariance antiimage  AEP1 1363 - 142 -145 -015 -016 022 -007 013 -012 -018 -015 002
AEP3 -142 356 -138 -014 000 -015 010 -014 -014 -013 009 -016
AEPS -145 -138 359 033 008 -028 -,001 -005 -022 024 -006 -015
AEPatie -015 -014 033 527 -102 -202 04 -009 -034 029 -038 -,006
AECE -016 000 008 -102 559 -215 -,032 034 012 -022 037 -033
AECa3h 022 -015 -028 -202 -215 422 -,031 -008 -013 022 007 012
AURBEh -,007 010 -001 014 -032 -031 267 -115 -108 -006 -014 009
AUREE 013 -014 -,005 -008 034 -008 -115 267 -106 -006 000 -,005
AUR10E -012 -014 -022 -034 012 -013 -109 -108 244 -033 011 -,009
AUR4EY -018 -013 024 029 -022 022 -,006 -006 -033 434 -,085 111
AURBEY -015 009 -008 -038 037 007 -014 000 011 -095 1306 -183
AURGEY 002 -016 -015 -006 -033 012 009 -005 -008 - 111 -183 284
Gorrélation antiimage  AEP1 862° -395 -402 -034 -036 056 -023 039 -039 -046 -085 007
AEP3 -395 8737 -,385 -033 001 -,038 032 - 044 -047 -,033 027 -,051
AEPS -402 -,385 863° 075 "7 -073 -,002 -014 -076 060 -018 -046
AEPafie -034 -033 075 B44” -188 -429 038 -024 -085 061 -,085 -015
AECH 036 001 017 - 188 7997 -443 084 085 031 046 089 -,084
AECa3n 056 -,038 -073 -429 - 443 791° -, 091 -023 -042 052 019 035
AURGER -023 032 -,002 038 -084 -091 B69* - 417 -420 -019 -051 032
AUREe 039 044 -014 -024 085 -023 - 417 8747 -390 -018 001 -018
AUR1DE -039 -047 -076 -095 031 -042 -429 -399 8a1* -102 041 -036
AUR4EY -046 -033 060 061 -046 052 -019 -018 -102 903° -262 -316
AURBEV -,045 027 -018 -,005 089 019 -,051 001 041 -262 799° -,620
AURSEY 007 -,051 -046 -015 -084 035 032 -018 -036 -316 -620 8067
a Mesure de |a qualité d'schantillonnage (MSA)
Matrice de corrélation”
AEP1 AEP3 AEPS  AEPafie  AECE  AECa3h  AURGeh AURBe  AUR10e | AURMEV | AURBEV ~ AURSEV
Corrélation AEP1 1,000 740 738 226 187 223 75 364 439 345 352 374
AEP3 740 1,000 739 256 205 273 394 404 466 339 335 377
AEPS 738 739 1,000 212 183 261 398 398 466 305 326 361
AEPage 226 266 212 1,000 524 649 361 333 387 158 210 217
AECE 187 205 183 524 1,000 837 299 Eikd 273 a7 103 161
AEGa3h 223 273 261 649 637 1,000 A9 359 407 106 114 142
AURGeh 375 364 1398 361 269 419 1,000 800 A5 A0 334 349
AURSE 364 404 398 333 217 359 800 1,000 805 370 330 363
AUR10e 438 466 466 367 273 407 815 805 1,000 M7 361 395
AUR4EV 345 339 305 158 127 106 370 370 M7 1,000 689 710
AURBEV 352 335 326 210 103 14 33 330 361 L) 1,000 Bld
AURSEV 374 377 361 217 161 42 348 353 395 70 B4 1,000
Signification (unilatéral)  AEP1 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
AEP3 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
AEPS 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
AEPaie 000 000 000 000 000 000 000 000 002 000 000
AECE 000 000 000 ,000 000 000 000 000 010 030 002
AECa3n 000 000 000 000 000 000 000 000 021 018 005
AURGEh 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
AURBE 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
AUR10e 000 ,000 ,000 ,000 ,000 000 000 000 000 ,000 000
AURJEV 000 000 000 002 010 027 000 000 000 000 000
AURBEV 000 ,000 ,000 ,000 030 018 000 000 000 000 000
AURGEV 000 000 000 000 002 005 000 000 000 000 000

a Déterminant= 000

Partie C

Résultats pour la structure la plus aboutie de ’'ACP2-12 sous SPSS a 4F-3V.
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Partie C

Annexe 80d

Alphas Cronbach de "EMAR issus de I’ACP2 sous SPSS :

Statistiques de total des éléments
Moyanne de Variance de Alpha de
léchelleen  lchelleen  Corélation Cronbach en
cas de cas de compléte des | Carré de la cas de
suppression  suppression  Eléments comélation  suppression
dunglément  d'un €lément corigés multiple del€lément
REP1 58,61 164,693 623 646 881
AEP3 58,62 163018 645 548 880
REPS 58,89 164,438 628 639 881
AECa3n 58,50 167,143 464 516 891 Statisti de Fiabilité
atistiques de fabilite ey [
AECE 57,97 173318 361 422 896
AECafe 58,65 156,858 721 580 875 Apha da Statlsthues d e':he"e
AURGeh 58,45 156,44 708 733 876 Cronbach Nombre
AUR108 58,34 155,564 765 774 873 basé sur des ‘ o
e 5862 19985 o83 s 8 Alpha de dléments Nombre Moyenne  Variance  Ecartbype  d%léments
:ﬁ:;‘: :;Z: ::?Zj? :Z; ;6: zzj Cronbach standardisés  déléments
AUREEY 67,53 172,543 528 695 886 8ot 8oz 12 63|58 193‘891 13|924 12
Alpha de Cronbach de la dimension AEP-Facteur 3 :
StatISthues de fiabilité Statistiques de total des éléments
Moyenne de Wariance de Alpha de
Allpha de I'échelle en I'2chelle en Corrélation Cronbach en
Cronbach cas de cas de compléte des Carré de la cas de
hGSé sur des suppression suppression éléments corrélation suppression
Alpha de sléments Mombre dun élgment dun élément corrigés multiple de '&lément
Cronbach standardisés d'éléments AUREGEN 10,20 .81 -850 723 892
AUR1 08 10,09 12,315 854 728 888
926 826 3 AURSEE 10,37 12,725 842 709 8a7
Alpha de Cronbach de la dimension AEC-Facteur 4 :
P AT Statistiques de total des éléments
Statistiques de fiabilité 4
Moyenne de Wariance de Alpha de
Alpha de I'échelle en I'Echelle en Corrélation Cronbach en
. cas de cas de compléts des Carré dela cas de
Cl?nb?':h suppression suppression éléments corrélation suppression
base surdes dun élément  dun élément corigés multiple de I'élément
glphi deh tele;wel-;_ts’ dr‘,J:J,mb' et AECa3N 10,54 5,734 682 489 444
ronbac standardises Elements AECE 10,01 10,485 543 405 629
720 718 3 AECabe 10,70 11,446 414 211 JTT
Alpha de Cronbach de la dimension AURP ou ARP-Facteur 2 :
Statistiques de fiabilité Statistiques de total des éléments
Moyenne de Variance de Alpha de
Alpha de I'échelle en I'échelle en Carrélation Cronbach en
Cronbach cas de cas de compléte des Carré dela cas de
hasé sur des SUPPression  suppression Eléments corrélation suppression
o d'un élément d'un élément corrigeés multiple de l'élément
Alpha de Flements Mombre ALIR4EV 12,21 7,196 T3s 541 ags
Cronbach standardisés d'gléments : : : : :
AURBEV 11,95 7,638 809 688 828
881 a04 3 AURSEV 11,84 7478 825 705 813
Alpha de Cronbach de la dimension AUR ou ARC-Facteur 3 :
Statistiques de fiabilité Statistiques de total des éléments
Moyenne de Variance de Alpha de
Alpha de I'échelle en I'échelle en Corrélation Cronbach en
Cranbach cas de cas de compléte des Carré de la cas de
- X suppression suppression aléments corrélation SUppression
hase surdes d'un élément d'un élément corrigés multiple de I'élément
Alpha de éléments Mombre
L v AURGeh 10,20 11,821 850 723 ,Ba2
Cronbach standardises d'@lements
AURBe 10,37 12,725 842 709 897
926 926 3 AUR10e 10,08 12,315 854 729 888

Alpha de Cronbach et MacDonald de I'’ACP2-12 sous SPSS.
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Annexe 80e

AURIh
AURSh
AURYe
AURIle
AEPS
AEPab6e
AECa3h
AEC6
AUR4EYV
AURSEV
AUR7ZEV
AURIIEV

Cela m’apporte du plaisir

Je trouve plus facilement du travail

Je me sente plus compétent professionnellement

Je puisse m’épanouir dans la vie grdace a mon travail

Cette formation me demande trop d’efforts *

Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *

Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *

Je perde mon temps sur le plan professionnel *

Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi

Gagner plus d’argent dans ma carriére soit essentiel pour moi
S’épanouir dans la vie grdce a mon métier soit important pour moi

Structure factorielle de I'EMAR révélée par I’AFE1-12 (3V-4F) sous SPSS.

Annexe 80f

AEPI
AEP3
AEPS
AEC6
AECa3h
AEPab6e
AURSe
AURGeh
AURI0e
AUR4EV
AURSEV
AUR9YEV

Je sois capable de réussir dans cette formation

J obtienne de bons résultats dans cette formation

Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation
Je perde mon temps sur le plan professionnel*

Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi*
Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *
Je me sente plus libre dans ma carriere

Je puisse occuper le poste qui me plait

Je puisse m’épanouir professionnellement

Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
Me sentir libre dans mon travail soit important pour moi

Me sentir compétent dans mon travail soit important pour moi

Structure factorielle de 'EMAR révélée par I'ACP1-12 (3V-4F) sous SPSS.
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Rappel des items révélés par les analyses statistiques exploratoires apposées pour la dimension AEP :
AFE1-12 JASP:

AEP3 Je sois capable d’obtenir de bons résultats dans cette formation

AEP7 Je puisse m’adapter aux contraintes de cette formation

AEPalh Réussir les activités de cette formation soit une source de plaisir pour moi
ACPI1-12 JASP :

AEP1 Je sois capable de réussir dans cette formation

AEP3 J’obtienne de bons résultats dans cette formation

AEPS Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation
AFE2-12 4F-4V SPSS :

AEPS Cette formation me demande trop d’efforts *

AEPab6e Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *

AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *

AEC6 Je perde mon temps sur le plan professionnel *
ACP2-12 SPSS :

AEPI Je sois capable de réussir dans cette formation

AEP3 J'obtienne de bons résultats dans cette formation

AEPS5 Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation

Rappel des items révélés par les analyses statistiques exploratoires apposées pour la dimension AEC :
AFE1-12 JASP :

AEPab6e Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *

AEC6 Je perde mon temps sur le plan professionnel *

AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *
ACPI1-12 JASP :

AECS6 Je perde mon temps sur le plan professionnel*

AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi*

AEPa6e Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *
AFE1-12 3F-4V SPSS :

AEPS Cette formation me demande trop d’efforts *

AEPabe Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *

AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *

AECG6 Je perde mon temps sur le plan professionnel *
ACP1-12 SPSS :

AECG6 Je perde mon temps sur le plan professionnel*

AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi*

AEPab6e Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *

Rappel des items révélés par les analyses statistiques exploratoires apposées pour la dimension
AUREV ou ARP :

AFE1-12 JASP :
AURA4EYV Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
AURSEV Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi
AURIIEV S’épanouir dans la vie grace a mon métier soit important pour moi
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ACPI1-12 JASP :
AURAEY Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
AURSEV Me sentir libre dans mon travail soit important pour moi
AURIEYV Me sentir compétent dans mon travail soit important pour moi
AFEI1-12 3F-4V SPSS :
AUR4EV Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
AURSEYV Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi
AURT7EV Gagner plus d’argent dans ma carriere soit essentiel pour moi
AURIIEYV S’épanouir dans la vie grdace a mon métier soit important pour moi
ACP1-12 SPSS :
AUR4EV Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
AURSEYV Me sentir libre dans mon travail soit important pour moi
AURYEV Me sentir compétent dans mon travail soit important pour moi

Rappel des items révélés par les analyses statistiques exploratoires apposées pour la dimension AUR
ou AUC :
AFE1-12 JASP :
AUR2h Je me sente plus heureux
AUR4h J’évolue plus facilement dans ma carriere professionnelle
AURSh Je trouve plus facilement du travail
ACPI1-12 JASP :
AURG6eh Je puisse occuper le poste qui me plait
AURSe Je me sente plus libre dans ma carriére
AURI0e Je puisse m épanouir professionnellement
AFEI1-12 3F-4V SPSS :
AURI1h Cela m’apporte du plaisir
AURSh Je trouve plus facilement du travail
AURYe Je me sente plus compétent professionnellement
AURIle Je puisse m’épanouir dans la vie grdce a mon travail
ACP1-12 SPSS :
AURS8e Je me sente plus libre dans ma carriere
AURG6eh Je puisse occuper le poste qui me plait
AURS8e Je me sente plus libre dans ma carriere

Rappel des items identifiés par les analyses pratiquées sous JASP et sous SPSS
et présentés selon les quatre dimensions de I'EMAR.
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Occurrences relevées de chaque item-variable au sein du trait-facteur AEP :

3 x AEP3 J obtienne de bons résultats dans cette formation

2 x AEP1 Je sois capable de réussir dans cette formation

2 x AEPS Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation

1 x AEPalh Réussir les activités de cette formation soit une source de plaisir pour moi
1 x AEP7 Je puisse m’adapter aux contraintes de cette formation

1 x AEPS Cette formation me demande trop d’efforts *

1 x AEPa6e Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *

1 x AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *

1 x AEC6 Je perde mon temps sur le plan professionnel *

Occurrences de chaque item-variable au sein du trait-facteur AEC :

4 x AEPa6e Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *

4 x AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *
4 x AEC6 Je perde mon temps sur le plan professionnel *

1 x AEPS Cette formation me demande trop d’efforts *

Occurrences de chaque item-variable au sein du trait-facteur AUREV ou AUP :

4 x AUR4EV Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
2 x AURSEV Me sentir libre dans mon travail soit important pour moi

2 x AURYEV Me sentir compétent dans mon travail soit important pour moi

2x AURIIEYV S épanouir dans la vie grace a mon métier soit important pour moi

2 x AURSEYV Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi

1 x AURTEV Gagner plus d’argent dans ma carriere soit essentiel pour moi

Occurrences de chaque item-variable au sein du trait-facteur AUR ou AUC :
2 x AURS8e Je me sente plus libre dans ma carriere

2 x AURGeh Je puisse occuper le poste qui me plait

2 x AURSh Je trouve plus facilement du travail

1 x AUR10e Je puisse m’épanouir professionnellement

1 x AUR4h J évolue plus facilement dans ma carriére professionnelle

1 x AUR2h Je me sente plus heureux

1 x AURYe Je me sente plus compétent professionnellement

1 x AURIh Cela m’apporte du plaisir

Ix AURIle Je puisse m’épanouir dans la vie grace a mon travail

Présentation des occurrences des items sélectionnés par les analyses pratiquées
sous JASP et sous SPSS et présentés selon les quatre dimensions de I'EMAR.
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Trait-facteur ou dimension d’AEP :

3 x AEP3 J obtienne de bons résultats dans cette formation

2 x AEPI Je sois capable de réussir dans cette formation

2 x AEPS Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation

Trait-facteur ou dimension d’AEC :

4 x AEPa6e Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *

4 x AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *
4 x AEC6 Je perde mon temps sur le plan professionnel *

Trait-facteur ou dimension d’AURP ou ARP :

4 x AUR4EV Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
2 x AURSEV Me sentir libre dans mon travail soit important pour moi

2 x AURIYEV Me sentir compétent dans mon travail soit important pour moi

2x AURIIEV S’épanouir dans la vie grdce a mon métier soit important pour moi

2 x AURSEV Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi

Trait-facteur ou dimension d’AUR ou ARC :

2 x AURSe Je me sente plus libre dans ma carriere
2 x AURSh Je trouve plus facilement du travail

2 x AURG6eh Je puisse occuper le poste qui me plait

Bilan des items retenus sur leurs occurrences de révélation au sein des analyses
exploratoires réalisées sous JASP et SPSS, et présenté selon les quatre
dimensions.
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Annexe 82a

Rotation de la matrice des composantesa Indice KMO et test de Bartlett
Composante Indice de Kaiser-Meyer-Olkin pour la mesure de |a 8as
1 2 3 4 qualité d'échantillonnage.
AEP1 .B68 Test de sphéricité de Khi-carré approx. 2202,506
AEPS 866 Bartlett ddl a6
HEFE 847 Signification 000
ALR4EY B7T
ALIRSEY 241
Tracé d'effondrement
ALURISEY 835 .
AURSe ,839
ALR11e 821 :
ALIRSh 751 N
2
AECa3h 857 g
5
AECE 843 El
AEFaGe 807 s
MEthode dextraction : Analyse en composantes
principales. .
Meéthode de rotation : Varimax avec normalisation Kaiser
a. Convergence de la rotation dans 5 itérations. :
2 3 4 5 B 7 8 9 10 " 12
Numéro de composante

Variance totale expliquée
Matrice de covariance des coefficients des
Sommes de rotation du carré des chargements composantes
Total \?;'?;1'59 % cumulé Composants ! 2 : !
Composants ’ 1 1,000 000 000 000
1 2,506 20,879 20,879 3 000 1.000 000 000
2 2,401 20,005 40,884 3 000 000 1,000 000
3 2,268 18,802 59,786 4 ,000 ,000 ,000 1,000
Méthode d'extraction : Analyse en composantes principales.

4 2,251 18,758 78,545 Méthade de rotation : Varimax avec normalisation Kaiser.
Méthode d'extraction ; Analyse en composantes principales. Scores des composantes.

Matrice de corrélation”

AEP1 AEP3 AEFS AEPate AECE AECa3h AURSh AURBe AUR11e  AUR4EV  AURSEY  AURGEY
Corrélation AEF1 1,000 740 738 226 87 223 428 364 382 345 272 74
AEP3 740 1,000 738 256 205 273 454 404 425 339 1265 377
AEPS 738 739 1,000 212 183 261 420 398 395 305 260 361
AEPabe 226 256 12 1,000 524 649 276 333 358 158 152 17
AECH JA87 205 183 G524 1,000 637 222 217 284 A27 071 161
AECaih 273 273 261 640 637 1,000 282 359 367 106 107 142
AURSh 428 454 420 276 222 282 1,000 594 625 332 357 333
AURge 364 404 308 333 M7 el 594 1,000 752 370 378 1353
AUR11e 392 425 395 358 284 367 625 752 1,000 409 A1 AT
AURMEV 345 kL] 305 158 127 106 332 370 409 1,000 712 710
AURSEV 272 295 260 152 071 07 387 378 421 712 1,000 634
AURSEV 374 377 361 M7 161 142 333 353 a7 70 634 1,000
Signification (unilatéral) ~ AEP1 000 000 ,000 000 000 000 000 000 000 000 000
AEP3 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
AEPS 000 000 ,000 000 000 000 000 000 000 000 000
AEPabe 000 000 000 000 000 000 000 000 002 003 000
AECH 000 000 000 ,000 000 000 000 000 010 096 002
AECaih 000 000 000 000 000 000 000 000 027 026 005
AURSh 000 000 000 ,000 000 000 000 000 000 000 000
AURge 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
AUR11e 000 000 000 ,000 000 000 000 000 000 000 000
AURMEV 000 000 000 ooz 010 027 000 000 000 000 000
AURSEV 000 000 000 003 096 026 000 000 000 000 000

AURSEV 000 000 000 000 ooz 005 000 000 000 000 000

a. Déterminant=,001
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Matrices anti-images

AEP1 AEF3 AEPS AEPaiie AECEH AECa3h  AURSh AURBe  AUR11e AUR4EV AURSEV  AURSEY

Covariance anti-image  AEP1 J361 -137 - 146 =017 -011 020 -034 013 -010 -028 020 -014
AEP3 137 353 138 013 Jilik] 015 -,038 -002 012 -005 -,006 014

AEPS - 146 138 361 028 009 -032 - 011 -029 003 012 o7 -030

AEPate -0m7 -013 029 534 -,094 -,209 -,004 -018 -025 015 000 - 045

AECH -011 003 009 -054 558 -222 -019 052 -, 036 -025 046 -029

AECa3h 020 015 -032 -208 222 A28 005 - 051 -010 o0 -,008 026

AURSh - 034 - 038 - 011 - 004 - 019 005 530 - 091 115 014 -037 - 005

AURBe 013 -,002 -029 - 018 052 -051 -,091 381 -,202 -012 -,008 -012

AUR11e -010 -012 003 -025 -,036 -010 -115 -202 356 -025 -,040 014

AURMEV - 028 - 005 012 015 - 025 o0 014 -012 - 025 370 181 174

AUREEV 020 - 006 007 000 046 -008 -037 - 006 - 040 181 435 107

AURIEV -014 -014 -030 - 045 -029 026 -,005 -012 014 -174 -107 433

Corélation anti-image  AEP1 4587 -,384 - 406 -039 -024 050 -078 036 -028 -077 051 -036
AEP3 - 384 8757 -385 -030 o7 - 038 -089 -005 - 034 013 -018 037

AEPS - 406 - 385 8572 067 020 - 082 -025 -079 Rilit] 034 07 075

AEPatie -039 -,030 067 a40? -173 - 437 -007 -035 -,058 033 000 -093

AECE 024 007 020 173 7887 - 455 -,036 11 - 080 - 056 084 - 058

AECa3h 050 - 038 -082 - 437 - 455 7657 011 -125 - 025 052 -019 061

AURSh -078 -,089 -025 -007 -,036 011 833* -201 -,264 03 -077 -010

AUREE 036 - 005 -079 - 035 a1 125 -,201 aar? - 541 03 -018 029

AURT1e - 028 - 034 008 N - 080 - 025 -,264 - 541 8537 - 068 -102 037

AUR4EV 077 -013 034 033 -,0586 042 031 -031 -,068 813* - 451 - 435

AURSEV 051 015 o7 000 nad - 019 -077 015 -102 - 451 Ba7? 247

AURSEY -,036 -037 -075 -093 -,058 J61 -010 -029 037 -435 247 JA66?

a. Mesure de la qualité d'échantillonnagea (MSA)

Structure la plus aboutie de I'ACP2-12 sous SPSS.

Partie C
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Alphas Cronbach de "EMAR issus de I’ ACP2-12 sous SPSS :

de total des élé
Moyennede  Variance de Alpha de
Uéchelleen  Péchelleen  Cormélation Cronbach en
cas de cas de compléte des Carré de la cas de
suppression  suppression  élements comélation  suppression
dun glgment dun glgment cormgés multiple e 'élgment
AEP1 56,34 161,826 526 548 872
AEF3 58,35 150,964 857 850 B70
AEPS 58,62 161,961 625 538 872
AECa3h 58,23 165,463 443 512 883 i P
AECH 57,70 170,980 353 A28 888 Statistiques de fiabilité
AECabe 58,38 154,351 716 555 866 Alpha de - .
AURSh 58,00 157,720 631 AT4 871 Cronbach Statlsthues d'échelle
AUREE 56,35 158,060 663 514 869 basé sur des
AUR11E 58,11 153623 703 653 867 Alpha de Eléments Mambre N,D,mme
AURMEV 57,52 166,480 544 534 876 Cronbach standardisés d'Bléments Moyenne  Variance  Ecarttype  d@léments
AURSEV 57,50 167,710 506 565 878
Y 5715 166728 553 64 ] 383 385 12 6331 101065 13823 12
Alphas de Cronbach de la dimension AEP-Facteur 1 :
i s —_— Statistiques de total des éléments
Statistiques de fiabilite i
NWoyenne de Variance de Alpha de
Alpha de I"Bchelle en I'échelle en Corrélation Cronbach en
Cronbach cas de cas de compléte des caré de Ia cas de
. ) suppression  suppression &léments corrélation suppression
ba’sn’a surdes d'un élément d'un élément corrigés multiple de l'élément
Alpha de glements Mombre e a6 o796 . P a0
Cronkach standardisés d'éléments : : : : :
AEP3 9,66 9,543 793 629 B50
8595 895 3 AEPS 5,93 9,786 792 628 850
Alphas de Cronbach de la dimension AEC-Facteur 4 :
Statistiques de fiabilite Statistiques de total des éléments
Moyenne de Wariance de Alpha de
Alpha de I'échelle en échelle en Corrélation Cronbach en
Cronbach cas de cas de compléte des Carré dela cas de
hasé surdes suppression suppression gléments corrélation suppression
L d'un élément dun &lément cormigés multiple de I'&lément
Alpha de éléments Mombre
Cronbach standardisés d'éléments AEPake 1o70 11,448 550 A4 T
AECa3h 11,16 10,762 736 542 687
820 820 3 AECE 10,63 12,294 639 a7 787
Alphas de Cronbach de la dimension AUREV ou AEP-Facteur 2 :
;e T Statistiques de total des éléments
Statistiques de fiabilité 4
Noyenne de Variance de Alpha de
Alpha de I'échelle en l'échelle en Corrélation Cranbach en
Cronbach cas de cas de compléte des Carré de la cas de
basé sur des syppl"e’ssiom syppl"e’ssiom é\ér?len‘ts cm'rél:_ation sup;?‘re'ssion
P i d'un élément  d'un Elément comigés multiple de I'&lément
Alpha de eléments Fombre
Cronbach standardisés d'éléments AUR4EV 1188 7318 787 618 73
AUREEV 11,85 7,638 730 540 A28
L8686 JBET 3
ALIRSEV 11,52 8,562 726 537 832
Alphas de Cronbach de la dimension AUR ou AEC Facteur 3 :
. —_ Statistiques de total des éléments
Statistiques de fiabilite
Moyznne de Variance de Alpha ds
Alpha de I'&chelle en I'&chelle en Cullélaliun ) Cronbach en
cronbach cas de cas de compléte des Carré de la cas de
, 3 suppression  suppression éléments corrélation supprassion
hasé surdes d'unélément  d'un élément Corrigés multiple de I'élément
Alpha de elemen_ts’ Ir\,JD,mb'e AURSh 10,18 12126 652 426 857
Cronbach standardisés d'éléments
AURSe 10,43 11,826 748 501 769
851 852 3 AURT1E 10,18 10,726 J70 615 745

Valeur des alphas de Cronbach et MacDonald de I’'ACP2-12 sous SPSS.
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AEPI Je sois capable de réussir dans cette formation

AEP3 J obtienne de bons résultats dans cette formation

AEPS Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation
AEC6 Je perde mon temps sur le plan professionnel*

AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi*
AEPabe Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *
AUR8e Je me sente plus libre dans ma carriere

AURIle Je puisse m’épanouir dans la vie grace a mon travail

AURS5h Je trouve plus facilement du travail

AURA4EYV Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
AURSEV Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi
AURYEV Me sentir compétent dans mon travail soit important pour moi

Structure de I'EMAR issue de I’ACP2-12 basée sur les occurrences des items

révélés par les analyses exploratoires menées sous JASP et SPSS.

Annexe 83

Statistigues descriptives

BacFiliere  QOSPChoix

Frequency Tables

Fréquences pour BacFiliére

BacFiliere Fréquence Pourcentage Pourcentage valide Pourcentage Cumulé

1Pro 233 100.000 100.000 100.000
Manquant 0 0.000
Total 233 100.000

Fréquences pour OSPChoix

OSPChoix Fréquence Pourcentage Pourcentage valide Pourcentage Cumulé
1Etu 179 76.824 76.324 76.824
4inser 54 23176 23176 100.000
Manquant 0 0.000

Total 233 100.000

Parametres de description de la population de I'échantillon-cible de I'étude visé
par les AFC intégratives des AFE-ACP.
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) Model fit
Other fit measures
Metric Value Chi-square test
. Model x= df P
Root mean square error of approximation (RMSEA) 0.040
RMSEA 90% ClI lower bound 0.006 Baseline model 1673.250 66
RMSEA 90% CI upper bound 0.062 Factor model 65.728 48 0.045
RMSEA p-value 0.752
Standardized root mean square residual (SRMR) 0.030
Hoelter's critical N (a = .05) 232.023 o N
Hoelter's critical N (@ = 01) 262.197 Additional fit measures
Goodness of fit index (GFI) 0.991 Fit indi
McDonald fit index (MF1) 0.963 itindices
Expected cross validation index (ECVI) 0.643 Index Value
Comparative Fit Index (CFI) 0.989
Tucker-Lewis Index (TLI) 0.985
R-Squared Bentler-Bonett Non-normed Fit Index (NNFI) 0.985
a Bentler-Bonett Normed Fit Index (NFI) 09861
Rz Parsimaony Normed Fit Index (PNFI) 0.699
Bollen's Relative Fit Index (RF1) 0.946
AEP3 0.602 Bollen's Incremental Fit Index (IFI) 0.989
AEPT 0646 Relative Noncentrality Index (RNI) 0.989
AEPath 0.762
AEPabe 0.553
AECa3h 0.761 Information criteria
AECE 0.563
AURZh 0.679 Value
AUR4h 0.878
AURSh 0588 Log-likelihood —4806.159
AUR4EV 0757 Number of free parameters 42.000
AURSEY 07681 Akaike (AIC) 9696.317
. Bayesian (BIC) 9841 261
AUR1T1EV 0.646
Sample-size adjusted Bayesian (SSABIC) 9708.142
Factor loadings F
95% Confidence Interval actor vaniances
Faclor  Indicalor ~ Symbol  Estimate  Sid.Emor  z-value p Lower Upper
95% Confidence Interval
AEP AEP3 A 131 0.098 13.449 = 001 1129 1514 —_—
AEF7 M2 1.375 0.097 14148 <001 1184 1.565 H
AEPa1n M3 1614 0101 15.965 <001 1416 1812 Fatlo’- EStlmate Sm E”‘Dl Ilvalue p Lower Upper
AEC AEPate K21 1472 0120 12244 <001 1.236 1707
AECa3h 22 1706 0114 14935 < 001 1482 1930
AEC6 A23 1421 0115 12380  <.001 1.201 1653 AEP 1 000 UUUU 100[] 1 UUQ
AURC  AURZh A3 1628 0.109 14.955 <001 1414 1801
AURdR A32 1675 0.092 18272 <001 1495 1.855 AEC 1000 UDDU 1000 1000
AURSh A33 1495 011 13.479 < 001 1278 1713
AURP  AUR4EV M1 1437 0.091 158271 <.001 1.259 1615 AURC 1 000 UUUU 100[] 1000
AURSEV M2 1.376 0094 14853 <001 1192 1560 AURP 1.000 0.000 1.000 1.000
AURMEV M3 1234 0.087 14128 <001 1.063 1405
Factor Covariances
95% Confidence Interval
Estimate Std. Error Z-value P Lower Upper
AEP — AEC 0.398 0.066 6.015 < 001 0.268 0.528
AEP — AURC 0.755 0.037 20.179 < .001 0.682 0.828
AEP — AURP 0.578 0.054 10.769 < 001 0.473 0.684
AEC — AURC 0417 0.063 6.598 < .001 0.293 0.541
AEC — AURP 0.167 0.074 2252 0.024 0.022 0.312
AURC — AURP 0616 0.049 12.607 < .001 0.520 0.712
Residual variances Intercepts
95% Confidence Interval 95% Confidence Interval
Indicator Estimate Std. Error z-value p Lower Upper Indicator Estimate Std. Error z-value p Lower Upper
AEP3 1.155 0.124 5587 <001 0.891 1.418 AEP3 4.884 0.112 43.773 < .001 4.665 5.103
AEPT 1.034 0.128 8.087 <001 0.783 1.284 AEPT 4.940 0.112 44101 <001 4.720 5.159
AEPain 0812 0.133 6121 <001 0.552 1.072 AEPath 5.000 0.121 41.292 <.001 4.763 5.237
AEPabe 1.748 0.215 8.140 <001 1.327 2169 AEPa6e 5.532 0.130 42 683 < .001 5.278 5.786
AECa3h 0915 0.202 4539 <.001 0.520 1.311 AECa3n 5.043 0.128 39.351 <.001 4792 5.294
AECE 1.578 0.197 8.005 <001 1.191 1.964 AECE 5.519 0.125 44.314 <.001 5.275 5.763
AUR2h 1.252 0.148 8.482 < .001 0.963 1.541 AURZN 9.133 0.129 39.672 <.001 4.879 5.387
AUR4h 0.389 0.096 4.034 <001 0.200 0.578 AUR4N 5.494 017 46.920 <001 5.264 5.723
AURSh 1.565 0.168 9.341 < 001 1.237 1.894 AURSh 5.137 0128 40.223 <.001 4.887 5.385
AURAEV 0.662 0.109 6.102 < 001 0.450 0.875 AUR4EV 5.768 0.108 53.315 <.001 5.556 5.980
AURSBEV 0.889 0.118 7.533 < 001 0657 1.120 AURSEV 5.661 0.109 51.807 <.001 5.447 5.875
AURTEV 0.833 0.104 8037 < 001 0630 1.037 AURTIEV 6.090 0.101 60.556 <.001 5.593 6.287
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Residual covariance matrix

AEP3 AEPT AEPaith AEPabe AECash AECS AUR2h AUR4h AURSh AUR4EV AURSEV AURTIEV
< .001

< .001 < .001

0.026 < .001 = .001

0.047 < .001 0.158 < .001

< .001 < .001 0.059 < .001 = .001

< .001 <001 0.086 0.014 0.018 < .001

0.113 0130 0.378 0.356 0.240 < .001 <.001

< .001 0.034 <001 0.161 =001 < .001 < .001 < .001

< .001 < .001 = .001 0.138 = .001 < .001 <.001 0.076 < .001

0.003 0.092 <001 0.178 0.013 0.070 0114 0.018 < 001 <001

0.016 0104 = .001 0.079 = .001 < .001 < .001 < .001 0.037 0.017 < .001

0.011 0.144 0.015 0.121 =001 < .001 0.120 0.030 < 001 <001 0.002 < 001

Model plot
AE AEPT AEP1 AEC3 AE AURZ ALRah AURSh ALRAE AURSE AUR1T
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Structure de I’AFC1-12 la plus aboutie et intégrative des AFE1-12 établies sous

JASP et sous SPSS.
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Partie C

Annexe 85

Chi-square test R-Squared
Model x= df =} =5
Baseline model 2067.087 66 AEP3 0.758
Factor model 51.106 48 0.353 AEPS 0.729
AEP1 0.714
AEPa6e 0.548
AECa3h 0.774
AEC6 0.554
Additional fit measures AURSe 0.851
AUR10e 0.840
Fit indices AURGeh 0.838
AUR4EV 0.640
Index Value AUR9SEWV 0.920
AURSBEV 0.778
Comparative Fit Index (CFl) 0.998
Tucker-Lewis Index (TLI) 0.998
Bentler-Bonett Non-normed Fit Index (NNFI) 0.998 Other fit measures
Bentler-Bonett Normed Fit Index (NFI) 0.975
Parsimony Normed Fit Index (PNFI) 0.709 Metric Value
Bollen's Relative Fit Index (RFI) 0.966
2°‘|'el'_"5 'Ecremel“ta‘_'t':'lt ‘(’j‘dexé':l') g-ggg Root mean square error of approximation (RMSEA) 0.017
elative oncentrall naex .
2 (E) RMSEA 0% Gl lower bound 0.000
RMSEA 90% CI upper bound 0.047
- " teri RMSEA p-value 0.970
nformation criterla Standardized root mean square residual (SRMR) 0.030
Value Hoelter's critical N (a = .05) 298.126
Log-likelihood _4555.742 Hoelter's criticaI.N (a=.01) 336.933
Number of free parameters 42.000 Goodness of fit index (GFI) 0.993
Akaike (AIC) 9195.484 McDonald fit index (MFI) 0.993
Bayesian (BIC) 9340.428 i
Sample-size adjusted Bayesian (SSABIC) 9207.309 Expected cross validation index (ECVI) 0.580
Factor loadings Factor varlances
o 95% Confidence Interval
95% Confidence Interval Factor  Estimate  Std.Emor  zwvalue p Lower Upper
Factor  Indicator ~ Symbol  Estimate  Sid. Emor  z-value p Lower Upper
AEP 1.000 0.000 1.000 1.000
AEC 1.000 0.000 1.000 1.000
AEP  AEP3 M1 1.483 0092 16078 <001 1302 1,664 AURC 1000 0,000 1000 11000
AEP5 M2 1472 0094 15818 <001  1.267 1.656 AURP 1.000 0.000 1.000 1.000
AEP1 M3 1402 0091 15373 <001 1223 1.580
AEC ~ AEPage  A21 1465 0120 12169 <001 1229 1701
AECa3h  A22 1721 0114 15080 <001 1497 1944 Factor Covariances
AECE A23 1410 0116 12262 <001 1189 1.642 95% Confidence Interval
AURC  AURSe 31 1.755 0096 18275 <001 1567 1943 Estmate  Sw.Emor  z-value b Llower  Upper
AUR10e  A32 1735 0096 18078 <001 1547 1923 e o e P o000 s < oo o1en .
AURGeh X33 1816 0.101 18039 <.001 1618 2013 AEP —  AURC 0.571 0.050 1382 <.001 0472 0.669
AURP  AUR4EV A1 1.321 0091 14449 <001 1142 1.500 AEP < AURP 0.479 0.057 8.481  <.001 0.369 0590
AURSEV M2 1.405 0073 19178 <001 1261 1.548 = SR AURG i i 7402 E 00 031 0553
- . .05
AURSEV M3 1319 0079 16717 <001 1164 1473 TIE v it s AR hia gsa
Residual variances Intercepts
95% Confidence Interval 95% Confidence Interval
Indicator ~ Estmate  Std. Ermror  z-value p Lower Upper Indicator ~ Estimate  Std. Emor  z-value p Lower Upper
AEP3 0.702 0.105 6.682 <.001 0.496 0.908 AEP3 4.884 0112 43773 <.001 4.685 5103
AEPS 0.804 011 7.254 <001 0.587 1022 AEP5 4597 0113 40.711 < 001 4375 4818
AEP1 0.788 0.105 7.530 <.001 0.583 0.993 AEP1 4876 0.109 44856 < 001 4663 5089
AEPabe 1.768 0216 8195 <001 1.345 2191 AEPate 5.532 0.130 42683  <.001 5278 5.786
AECa3h 0.865 0.203 4253 <.001 0.467 1.264 AECa3h 5.043 0.128 39.351 <.001 4792 5294
AEC6 1.611 0.198 8.115 <.001 1222 2.000 AECE 5519 0.125 44314 <.001 5275 5783
AURBe 0538 0.079 6.828 <001 0.384 0693 AURBe 4.940 0.125 39638 <001 4696 5184
AUR10e 0.572 0.080 7147 <.001 0.415 0.728 AUR10e 5.258 0.124 42404 <001 5.015 5.501
AURGeh 0.636 0.088 7.206 <001 0.463 0.809 AURGeh 5129 0.130 39.481 <.001 4874 5383
AUR4EV 0.983 0.105 9.357 <.001 0.777 1.189 AUR4EV 5768 0.108 53.315 <.001 5.556 5980
AURSEV 0171 0.058 2.947 0.003 0.057 0.285 AURIEV 6.150 0.096 64102 <001 5962 6.338
AURSEV 0.497 0.068 7312 <001 0.364 0.630 AURSEV 6.004 0.098 61292 < .001 5812 6.196
Residual covariance matrix
AEP3 AEPS AEP1 AEPabe AECa3h AECE AURBe AUR10e AURGeh AUR4EV ~ AURJEV ~ AURSEV
<.001
< 001 = 001
<001 0.020 <001
0.165 <.001 <.001 <.001
0.101 0.081 = 001 < 001 = 001
0.023 <.001 <001 0.040 0.018 <001
<.001 <.001 <001 0.133 <.001 <001 <.001
0115 0.131 0.052 0.148 = 001 = 001 < 001 = 001
<001 < .001 <001 0.209 0.182 <001 0.019 < .001 <001
0.163 <.001 0.118 0.158 <.001 0.052 0.184 0.331 0.144 <.001
0.049 = 001 = 001 0.150 = 001 0.058 < 001 0.052 = 001 < 001 = 001
0.007 <.001 0.033 0.265 <.001 <001 <001 0.040 <001 <001 0.005 <001
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____Partie C

Model plot

0.740880.74 0.92 0.920.92 0.800.960.88

AECS |AECB| |mna=| |nun1| |AUF!6| AUR4
0.4 2 4 .1 ) A .3

Structure de I’AFC2-12 la plus aboutie et intégrative des ACP1-12 établies sous
JASP et sous SPSS.
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Annhexe 86

Partie C

Residual variances Intercepts
95% Confidence Interval 95% Confidence Interval
Indicator ~ Estimate  Std. Eror  z-value p Lower Upper Indicator  Estimate  Std Error  z-value ) Lower Upper
AT oo 016 661 <ot 04e 090 o .
: : : = : : AEP3 4884 0112 43773 <001 4665 5103
AEPS 0.814 0111 7314 <001 0506 1033 AEPS 4507 0113 40711 <001 4375 4818
AEPa6e 1744 0.215 2101 <001 1322 2168
AECa3h 0913 0.203 4480 <001 0514 1312 :EEZZ: 233§ g:gg ;g gg? :gg: i%g :Zgg
T B S - A N B~ -
et S T GG T3 5 AURSh 5137 0128 40223 <001 487 5388
AUR11e 0.665 0.119 5508 =001 0432 0.808 AURge 4940 0230620 =001 486654
AURAEV  0.560 0.007 5752 <001 0360 0751 AURt1e 5.236 0128 41083 <001 4966 5486
AURGEY 0573 0081 7.000 <001 0415 0.7 AURAEV: 5768 0108 93315 <001  53% 5660
AURBEV 0952 0415 2330 <001 0733 1184 AURSEV 6150 0096 64102 <001 59682 5338
AURSEV 5,661 0100 51807 <001 5447 5875
Information criteria Model fit
Value Chi-square test
o lModel xE df p
Log-likelihood -4735 555
Number of free paramaters 42.000 Baseline model  1741.110 86
Akaike (AIC) 9555.100 Factor model 38328 48 0.840
Bayesian (BIC) 9700.053
Sample-size adjusted Bayesian (SSABIC) 0566933
Additional fit measures
Fit indices
Other fit measures Index Value
Metric Value Comparative Fit Index (CFI) 1.000
N Tucker-Lewis Index (TLI) 1.008
Root mean square eror of approximation (RMSEA) 0.000 Bentler-Bonett Non-normed Fit Indesxt (NNFIT) 1.008
RMSEA 90% CI lower bound 0.000 Bentler-Bonett Normed Fit Index (NF1) 0978
RMSEA 90% Cl upper bound 0.026 Parsimony Mormed Fit Index (PNFI) 071
RMSEA p-value 0,099 Bollen's Relative Fit Index (RFI) 0.870
. . Baollen's Incremental Fit Index (IFI) 1.006
af;?ealf:'s:t?;a‘:”r: ?;ef‘”;;}”am residual (SRMR) 392323 Relative Noncentrality Index (RNI) 1.006
Hoelter's critical N (o= .01) 448929
Goodness of fit index (GFI) 0.995 ) o
McDonald fit index (MFI) 1.024 Information criteria
Expected cross validation index (ECVI) 0.525 Value
Log-likelihood —-4735.555
Mumber of free parameters 42 000
Akaike (AIC) 9555109
Bayesian (BIC) a9700.053
R-Squared - - -
q Sample-size adjusted Bayesian (SSABIC) 9566.933
R:
AEP1 0.714 Factor loadings
AEP3 0.761 95% Confidence Interval
AEPS 0.726 Factor  Indicator  Symbol  Estimate  Std. Eror  z-value o Lower Upper
AEPabe 0.554 AEP  AEP1 A1 1.402 0091 15378 <001 1223 1.581
AECa3h 0.761 AEP3 A2 1.486 0092 16122 <001 1.305 1.666
AEP5 M3 1.468 0094 15565 = .001 1.283 1.653
AECB 0.562 AEC AEPaSe  A21 1.473 0120 12246  <.001 1237 1.709
AURS5h 0.579 AECa3h  A22 1707 0.114 14909 < .001 1.482 1.931
AURSe 0.807 AEC6 A23 1.425 0.115 12341 < .001 1.198 1.651
o AURC  AURSh A31 1.483 0111 13320 <001 1.265 1.701
AUR11e 0.825 AURSe  A32 1.700 0100 17057 <.001 1513 1905
AURJ4EV 0.795 AURTle  A33 1.769 0102  17.349 < .001 1.569 1.969
AURP  AUR4EV  Ad1 1472 0089 16626  <.001 1299 1.646
AURSEV 0.733 AURGEV ~ A42 1254 0080 15648 < 001 1.097 1411
AURSEV 0.656 AURSEV ~ A43 1.350 0.094 14432 <001 1.167 1534
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Factor variances

95% Confidence Interval

Factor Estimate Std. Error Z-value p Lower Upper
AEP 1.000 0.000 1.000 1.000
AEC 1.000 0.000 1.000 1.000
AURC 1.000 0.000 1.000 1.000
AURP 1.000 0.000 1.000 1.000

Factor Covariances

95% Confidence Interval

Estimate Std. Error Zz-value p Lower Upper
AEP — AEC 0.302 0.069 4.385 = 001 0.167 0.438
AEP — AURC 0.588 0.050 11.688 =001 0.489 0.586
AEFP - AURP 0.495 0.057 8.613 = 001 0.332 0.607
AEC — AURC 0.422 0.063 G690 = 001 0.298 0.545
AEC — AURP 0.190 0.073 2.614 0.009 0.048 0.333
AURC p— AURP 0.575 0.051 11.233 = 001 0.475 0.675

Model plot

R

IR ALIRA AURD ALIRSE
A 32: gz? 334{

AEP1 AEP3 AEPS

0z 2 2 A 2 0.4

Structure de I’'AFC3-12 la plus aboutie et intégrative de la sélection d'items
opérée a partir des résultats des analyses exploratoires menées en amont.
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Annexe 87

Partie C

Model fit Other fit measures
Chi-square test Metric Value
Model wz df p Root mean square error of approximation (RMSEA) 0.000
RMSEA 90% CI lower bound 0.000
Baseline model  1699.696 66 RMSEA 90% Cl upper bound 0.000
Factor model 28.289 48 0.990 RMSEA p-value 1.000
Standardized root mean square residual (SEMR) 0.023
Hoelter's critical M (o = 05) 537772
Additional fit measures Hoelter's critical M (o = 01) s07.879
Goodness of fit index (GFI) 0.996
Fit indices McDonald fit index (MFI) 1.043
Expected cross validation index (ECVI) 0.482
Index Value
Comparative Fit Index (CFl) 1.000
Tucker-Lewis Index (TLI) 1.017
Bentler-Bonett Non-normed Fit Index (NNFI) 1.017 R-Squared
Bentler-Bonett Normed Fit Index (NFI) 0.983
Parsimony Normed Fit Index (PNFI) 0715 R=
Bollen's Relative Fit Index (RFI) 0.977
Bollen's Incremental Fit Index (IF1) 1.012 AEPS 0.731
Relative Noncentrality Index (RNI} 1.012 AEP1 0.712
AEP3 0.757
AEPaGe 0.553
Information criteria AECa3h 0.763
AECH 0.562
Value AURSh 0.571
Log-likelihood -4753.250 AURSZe 0.737
Number of free parameters 42.000 AUR10e 0.545
Akaike (AIC) 9590 500 AURSEV 0.693
Bayesian (BIC) 9735.443 AURMEV 0.637
Sample-size adjusted Bayesian (SSABIC) 9602.324 AUR4AEV 0.755
Parameter estimates
Factor loadings
95% Confidence Inferval
Factor  Indicator ~ Symbol  Estimate  Std Emor  z-value p Loiwer Upper
AEF AP M 1474 0034 15657 <00 1289 1658
AEP1 M2 1400 0091 1835 =<0 12 1579 ]
MEF3 A3 1482 0092 16073 <001 1301 168 Faclor varnces
AEC  AEPage A2 1471 0120 12218 =<0 123 1707 05% Confdence Interval
AECadh A2 1708 045 14007 < 0K 1484 1933
AECH A23 1425 05 12340 <001 1199 1652 Faclor  Estimate  Std Ewor  zvalue p  Lower  Upper
AURC  AURSh x1l 1597 0108 1484 =<0 1.386 1808
AURSe A3 1617 0102 15933 <000 148 1816 AEP 1.000 0.000 1.000 1000
e WRE 0 om o we on aw um || 0o IS
AURTIEV M2 1225 noss 1305 <0 1083 1397 AURG 1000 0000 1000 1000
AURIEV A3 145 0091 1575 <001 1257 16M4 AURF 1000 0000 1000 100
Factor Covariances
95% Confidence Interval
Estimate Std. Error z-value p Lower Upper
AEP — AEC 0.302 0.059 4.352 =001 0.166 0.438
AEP a AURC 0.613 0.043 12.658 = 001 0.518 0.707
AEP — AURP 0.480 0.059 5.098 =001 0.354 0.5596
AEC — AURC 0.407 0.064 6.374 =001 0.232 0.532
AEC - AURP 0.156 0.074 2243 0.025 0.021 0.312
AURC a AURP 0.586 0.051 11.461 =001 0.486 0.G626
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Residual variances Infercepts
85% Confidence Inferval 05% Confidence Interval
Indicator ~ Estimate  Std Emor  z-value p Lower Upper Indicator  Estimate  Std Emor  zvalue D Lower Upper
AEP1 0792 0105 7507 <001 0587 0997 AEP1 4376 0109 44855 <0D 4663 5080
AEP3 0.704 0105 6714 =001 0459 0910 AEP3 4884 0.412 813 <0 1565 5103
AEPate 1730 0216 811 <001 137 217 AEPabe 553 0130 42683 <0M 5278 AT
AECa3h 0908 0204 4445 <001 0508 1.300 AECadn 5043 0128 39351 =00 4792 5.204
AECE 1.583 0.198 7988 <001 1195 1872 AECS 5519 0125 44314 <001 5.275 5.763
AURSh 1.251 0145 8654 <001 0968 1535 AURSR CREN 0128 40223 =00 4897 5308
AURZe 0933 0121 7713 <00 0.69 1470 AUR9e 5.300 0123 42946 <001 5.059 5.542
AUR10e 0.554 0107 5470 =001 0.344 0.763 AUR10e 5.258 0124 42404 <001 5.015 5.501
AURSEV 0.855 0.118 7266 <001 0625 1.086 AURSEV 5661 0.109 51807 <00 5.447 5875
AURTIEV 0.857 0.106 8118 <00 0.650 1.063 AURTIEV £.080 0101 60556 «.001 5.893 6.287
AUR4EV 0.668 0.110 6058 =001 0452 0.884 AUR4EV 5768 0.108 53315 <00 5.556 5980
Residual covariance matrix
AEP5 AEP1 AEP3 AEPae  AECa3dh AECS AURSh AUR%e AUR10e  AURSEV ~ AURMEV  AUR4EV
= 001
0.019 < 001
< 001 < 001 < 001
<001 <001 0.162 <001
0.085 = 001 0.107 = 001 = 001
< 001 = 001 0.018 0.018 0.020 = 001
< 001 <001 <001 0.101 <001 <001 <001
0.082 0.002 0.052 0.203 0.031 <.001 <.001 <.001
0.018 = 001 0.004 0208 0.046 = 001 0023 = 001 = 001
< 001 = 001 0.081 0.077 = 001 = 001 0.005 0.035 = 001 < 001
<001 <001 0.084 0.124 <001 <001 <001 0.048 0.002 <.001 <001
= 001 0.042 0.082 0.180 0014 0.072 = 001 0.069 0.016 0.002 = 001 = 001
Model plot
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AEP3
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Structure de I'AFC4-12 la plus aboutie et intégrative de I'ACP2-12.
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Annexe 88a

Valeur du X2 du modéle selon I’AFC1-12 et EMAR rédigée correspondante :

Chi-square test
Model X* df p

Baseline model 1673.250 66

Factor mode! 65.728 48 0.045
AEP3 Je sois capable d’obtenir de bons résultats dans cette formation
AEP7 Je puisse m’adapter aux contraintes de cette formation
AEPalh Réussir les activités de cette formation soit une source de plaisir pour moi
AEPab6e Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *
AEC6 Je perde mon temps sur le plan professionnel *
AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *
AUR2h Je me sente plus heureux
AUR4h J’évolue plus facilement dans ma carriere professionnelle
AURS5h Je trouve plus facilement du travail
AUR4EV Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
AURSEV Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi
AURIIEV S’épanouir dans la vie grdce a mon métier soit important pour moi

Valeur du X2 du modéle selon I’AFC2-12 et EMAR rédigée correspondante :

Chi-square test
Mode! Xt of p

Baseline model  2057.087 66

Factor model 51.106 48 0.353
AEPI Je sois capable de réussir dans cette formation
AEP3 J obtienne de bons résultats dans cette formation
AEPS5 Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation
AEPab6e Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *
AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *
AEC6 Je perde mon temps sur le plan professionnel *
AURSe Je me sente plus libre dans ma carriére
AURGeh Je puisse occuper le poste qui me plait
AURI0e Je puisse m’épanouir professionnellement
AUR4EV Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
AURSEV Me sentir libre dans mon travail soit important pour moi
AURIEYV Me sentir compétent dans mon travail soit important pour moi

Valeur du X2 du modéle selon I’AFC3-12 et EMAR rédigée correspondante :

Chi-square fest

Model

XE

df p

Baseline model
Factor model

1741.110
38328

66
48 0.840
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AEPI Je sois capable de réussir dans cette formation

AEP3 J obtienne de bons résultats dans cette formation

AEPS Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation
AEPabe Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *
AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *
AEC6 Je perde mon temps sur le plan professionnel *

AURS8e Je me sente plus libre dans ma carriere

AURSh Je trouve plus facilement du travail

AURIle Je puisse m’épanouir dans la vie grdce a mon travail
AURA4EYV Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
AURIEYV Me sentir compétent dans mon travail soit important pour moi
AURSEV Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi

Valeur du X2 du modéle selon I’AFC3-12 et EMAR rédigée correspondante :

Chi-square test

Model Xz df p
Baseline model 1699.696 66
Factor model 28.289 48 0.990

EMAR rédigée correspondante :

AEPI Je sois capable de réussir dans cette formation

AEP3 J obtienne de bons résultats dans cette formation

AEPS5 Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation
AEPab6e Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *
AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *
AEC6 Je perde mon temps sur le plan professionnel *

AURSh Je trouve plus facilement du travail

AURIOe Je puisse m’épanouir professionnellement

AURYe Je me sente plus compétent professionnellement

AUR4EV Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
AURIIEV S’épanouir dans la vie grdace a mon métier soit important pour moi
AURSEV Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi

Rappel des scores des « X2 », « df » et « p-value » obtenus pour les modeles
d’AFC élaborés et de leurs échelles rédigées correspondantes.

Annexe 88b

X2 (AFC1) = X2 (AFC2) = 65.728 - 51.106 = 14.622
X2 (AFC2) - X2 (AFC3) = 51.106 — 38.328 = 12.778
X2 (AFC3) - X2 (AFC4) = 38.328 - 28.289 = 10.039
14.622 + 12.778 + 10.039 = 37.439

Valeur des gains de X2 entre les modeles révélés, et au total.

]
158 J

—



Partie C

Annexe 88c

Dimension d’AEP :
AEPI Je sois capable de réussir dans cette formation
AEP3 J’obtienne de bons résultats dans cette formation
AEPS Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation
Dimension d’AEC :
AEPab6e Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *
AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *
AECG6 Je perde mon temps sur le plan professionnel *
Dimension d’AUC :
AURS5h Je trouve plus facilement du travail
AURI10e Je puisse m’épanouir professionnellement
AURYe Je me sente plus compétent professionnellement
Dimension d’AUP :
AURA4E Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
AURSEYV Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi
AURIIEV S’épanouir dans la vie grace a mon métier soit important pour moi

Items retenus pour les dimensions identifiées de 'EMAR par I'’AFC4-12.

Annexe 88d

AEP
AEPI Je sois capable de réussir dans cette formation
AEP3 J’obtienne de bons résultats dans cette formation
AEPS Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation
AEC
AEPab6e Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *
AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *
AEC6 Je perde mon temps sur le plan professionnel *
AUP
AUR4EV Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
AURSEYV Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi
AURIEYV Me sentir compétent dans mon travail soit important pour moi
AUC
AURSh Je trouve plus facilement du travail
AURSe Je me sente plus libre dans ma carriere
AURIle Je puisse m’épanouir dans la vie grdce a mon travail

EMAR-12 de dimension autodéterminée (ou égocentrée) et ses items retenus
pour chacune de ses dimensions identifiées par ’'AFC3-12.
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Partie C

Annexe 88e

AE, ou Attentes d’Efficacité de dimension ego-centrée :
AEP, ou Attentes d’Efficacité Personnelle d’attribut cognitif du jugement épistémique :

AEPI Je sois capable de réussir dans cette formation
AEP3 J obtienne de bons résultats dans cette formation
AEPS Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation

AEC, ou Attentes d’efficacité du comportement, d’attributs a la fois cognitif du jugement
épistémique et affectif du jugement appréciatif (de dimensions hédonique ou eudémonique) :

AEPa6e Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *
AECa3h Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *
AECG6 Je perde mon temps sur le plan professionnel *

AU, ou Attentes d’Utilité (ou AUR, Attentes d’Utilité¢ du Résultat) de dimension ego-centrée :

AUC, ou Attentes d’Utilité du Comportement (ou ARC, Attentes de Résultat du
Comportement), d’attribut cognitif du jugement épistémique (de dimensions
hédonique ou eudémonique) :

AURSh Je trouve plus facilement du travail
AURSe Je me sente plus libre dans ma carriere
AURIle Je puisse m’épanouir dans la vie grdce a mon travail

AUP, ou Attentes d’Utilité Personnelle (ou AURP, Attentes d’Utilité Personnelle du Résultat),
d’attribut affectif du jugement appréciatif (de dimension hédonique ou eudémonique) :

AURA4EV Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi
AURSEYV Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi
AURYEYV Me sentir compétent dans mon travail soit important pour moi

Dimensions, sous-dimensions et attributs de I'EMAR-12 construite et validée.
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Annexe 88f

« Si je choisi de poursuivre mes études en STS, alors, il est probable que... »

~

...Je sois capable de réussir dans cette formation

...J obtienne de bons résultats dans cette formation

...Je sois capable de résoudre les difficultés de cette formation

...Réussir les activités de cette formation ne m’intéresse pas *

...Les activités de cette formation soient ennuyeuses pour moi *

...Je perde mon temps sur le plan professionnel *

...Evoluer facilement dans ma carriére professionnelle soit important pour moi

... Trouver facilement du travail soit une priorité pour moi

O S0 N Y U A W

...Me sentir compétent dans mon travail soit important pour moi
10 ...Je trouve plus facilement du travail
11 ...Je me sente plus libre dans ma carriére

12 ...Je puisse m’épanouir dans la vie grace a mon travail

Clés de codification de I’"EMAR :
1;2:;3:;4:;5;6: Retranscription-Evaluation des dimensions d’Attentes d’Efficacité (AE)
1 ;23 : Retranscription-Evaluation des Attentes d’Efficacité Personnelle (AEP)
4% ; 5% ; 6* : Retranscription-Evaluation des Attentes d’Efficacité du Comportement (AEC)
7:8:;9:10; 11 ;12 : Retranscription-Evaluation des Attentes de d’Utilité (AU)
7; 8 ;9 : Retranscription-Evaluation des Attentes d’Utilité Personnelle (AUP)
10; 11 ; 12 : Retranscription-Evaluation des Attentes d’Utilité du Comportement (AUC)

* [tems inversés.

Présentation de I'EMAR-12 et de ses clés de codification.
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Annexe 89a

Test de la qualité

Indice KMO et test de Bartlett

d'ajustement Indic_e’de'Kaism_'-Meyer—Olkin pour la mesure de la 846
gualite d'echantillonnage.
Khi-carré cldl Signification Testde sphericite de Khi-carré approx. 2554820
Bartlett Al 66
1 B'EQD 24 '??3 Signification Jaoo
Variance totale expliquée Variance totale expliquée
Sommes de Sommes de
rotation du rotation du
carré des carré des
chargements chargements
Valeurs propres initiales Sammes extraites du carré des chargements Valeurs propres initiales Sommes exraites du carr des chargements a
%dela %dela % e la % dzla
Facteur  Total varianee % cumulé Total variance % cumulé Total Facteur  Tofal varance % cumulé Total variance % cumulé Total
1 5289 44072 44072 494 #1175 1175 3,380 1 5280 44072 44072 5048 42,064 42,064 3,380
2 1,851 16,254 60327 1,595 13202 54,467 3044 2 1,951 16,264 60,327 1,657 13804 66,869 3944
q 1411 11,759 72,086 11682 9,852 64,318 3538 3 1411 11,759 72,086 1152 9,603 65,472 3538
4 1,185 9,857 82,042 1,080 9,003 73,322 2718 4 1,198 9,987 82042 94 7841 73,312 2,719
fi 482 4013 86,055 q A8z 4013 86,055
6 324 2702 88,758 [ A2 2,702 88,758
i Wiz 2610 91,368 7 A3 2610 91,360
8 265 2210 93578 ] 265 2210 93578
& 264 2117 095 696 9 254 217 95,696
10 192 1,596 97,292 10 182 1596 97,282
1 180 1503 98795 n 180 1403 98795
12 145 1205 100000 L k] fizlo | 1000l
Méthode d'extraction : Maximum de viaisemblance. Méthade d'extraction : Factorisation en axes principaux.
3. Lorsque les factzurs sont corrélés, impossiale d'ajouter la somme du camé de chargement pour abtenir une 2. Lorsque [es facteurs son corrélés, impossitle d'ajouter 2 somme du caité de chargement pour obtenir une
variance totale variance totale.

Méthode ML

Méthode PAF

Matrice de corrélation des facteurs

Matrice de corrélation des facteurs

Méthode dextraction : Maximum de vraisemblance,
Méthode de rotation ; Fromax avec normalisation
Kaiser.

Facteur 1 2 3 4 Facteur 1 2 3 4

1 1,000 45T 455 203 1 1,000 457 455 203
2 ART 1,000 A1 AT 2 AET 1,000 A1 4758
3 AE5 E11 1,000 324 d 455 A1 1,000 324
4 203 475 324 1,000 4 ,203 475 324 1,000

Méthode d'extraction : Factorisation en axes principaux.
Méthode de rotation : Promax avec normalisation
Kaiser.

Corrélations inter-facteurs selon la corré

lation paramétrique du « r » de Pearson

Corrélations
AFEACPZAU AFEACPZAL

RP RC AFEACP2AEP | AFEACP2AEC
AFEACP2AURP  Corrélation de Pearson 1 486 493" 220"
Sig. (hilatérale) 000 .0oo 000
I 319 319 319 319
AFEACP2AURC  Corrélation de Pearson 4g8" 1 556 527
Sig. (hilatérale) 000 ,0oo 000
I 319 319 319 319
AFEACP2LEP Corrélation de Pearson 493" 556 1 367
Sig. (hilatérale) 000 000 000
I 319 319 319 atg
AFEACP2AEC Corrélation de Pearson 2297 527 36T 1

Sig. (hilatérale) 000 000 .0oo
I 319 319 319 319

** La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral).

Corrélation inter-facteurs selon la avec corrélation non-paramétriques du « Rho »

de Spearman.
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Partie C

Corrélations

AFEACP2AU  AFEACPZAU
RP RC AFEACP2AEP  AFEACP2AEC
Rho de Spearman  AFEACPZAURP  Coefiicient de corrélation 1,000 5427 452" 338"
Sig. (hilatéral) . ,000 ,000 ,000
N 319 319 319 319
AFEACPZAURC  Coefficient de corrélation 5427 1,000 5417 6127
Sig. (hilatéral) 000 . 000 000
N 319 319 319 319
AFEACPZAEP  Coefficient de corrélation 452" 5417 1,000 455"
Sig. (hilatéral) 000 000 000
N 319 319 319 319
AFEACPZAEC  Coefficient de corrélation 33" 6127 458" 1,000
Sig. (hilatéral) 000 000 ,000 .
i 319 319 319 319

** Lacorrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral).

Résultats de la génération des facteurs-traits en tant que variables synthétiques
ou dimensions propres, et scores obtenus des corrélations inter-dimensions

exprimées.
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Annexe 89b

Partie C

Récapitulatif de traitement des observations COdagE de variahle Table de classification™
Obsenations non pandérées® N Pourcentage . Prévisions
(Ohservations Incluses dans [analyse 319 100,0 dependante 08PChoix
sélectionnées e . ) ) Poulcgntage
TEREIED v '|,’|'3|eu|' d'm'i ine "-p"a|Eu|' interne Obsené 1Bt Anser comect
o " o a Pas0 OSPChoi 1EMu 258 0 100,0
a a dinser 84 0 il
:::Wahuns nan selectionnees Mg mo,g ‘1 Etu [] A 708
a 8ila pondération est active, consultez [ table de classification pour 4|n88r 1 a.La canstante estincluse dans le modéle
connattre |2 nombre total d'ohservations b.Lavaleur de coupe est 500
. 1 .
Variables de I'equation
B E& Wald ddl Sig. Exp(B)
Pas0 Constante  -1,382 140 97765 1 000 251
Variables absentes de I'équation Tests composites des coefficients du
Score ddl Sig modele
Pas0 Variahles AFC2AEP 46,919 1 ,000 Khi-carre ddl Sig.
AFC2AEC 10,105 1 001
Pas1 Pas 73,909 4 0o
AFC2URP 15,386 1 ,000
AFC2AURC 4713 1 030 £l 73,809 4 000
Statistiques générales 77123 4 000 Modele 73,909 4 000
- . . N . . a
Récapitulatif des modéles Table de classification
Log de Prévisions
vraisemblanc R-deux de R-deux de 08P Choix Pourcentags
Pas g-2 Cox et Snell Magelkerke Obsens 1Etu 4inser correct
1 2459013 207 377 Pas1 OSPChoix  1Etu 244 1 95,7
- - . , 4Inser 39 25 391
a. L'estimation s'est arrétee 3 l'teration numero 5, . rp— I
car le nombre de madifications des estimations HEEL Ul .
du paramatre estinférieur 3 ,001. 2. Lavaleur de coupe est 500
Variables de I'équation
B E.S Wald ddl Sig Exp(B)
Pas1® AFC2AEP -,987 A57 39,359 1 000 373
AFC2AEC -.525 152 11,874 1 ,001 591
AFC2AURP -518 140 13,705 1 ,000 596
AFC2AURC -,310 151 4182 1 041 734
Constante -1,764 184 91,759 1 000 A7
a. Introduction des variables au pas 1 ;: ACP3AEP, ACP3AEC, ACP3AURP, ACP3AURC.

Résultats (ou scores d’effets) de la régression logistique binaire menée sur les

variables indépendantes « dimensions d’attentes de résultat » et la variable

dépendante « choix d’OSP

».
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