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Le langage inclusif chez les étudiantes et
étudiants de I'Université Clermont Auvergne :
guels imaginaires linguistiques ?
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Contextualisation

lm UNIVERSITE
Clermont Auvergne
* Expérience personnelle a I'Université
* Mémoire de master en 2023 (Veillault, 2023)

Références citées : (Houdebine, 2015), (Bourdieu, 2001) LCSA) scommces vomanmis evsociaps




oM
viiversiTt Charte pour une communication inclusive a I'UCA
Clermont

Auvergne

Le langage et la communication ne sont pas neutres, les mots ont un sens. Changer le
rapport au langage et aux images et donc i la pensée permet de faire progresser au
guotidien I'égalite entre les femmes et les hommes.

Or, cela ne se fait pas de maniére automatique ni sans une vigilance continue, car les
stéréotypes de genre sont souvent reproduits de maniére inconsciente.

Chanpger notre maniére de communiguer est donc un moyen concret de faire progresser
I'égalité entre les femmes et les hommes.
Discours, collogques, affiches, vidéos, sites web, textes officiels, nominations des
Bquipements : la communication, qu'elle soit interne ou externe, prend des formes trés

diverses. fans une vigilance continue, les stéréotypes de genre sont reproduits.

Leur présence se manifeste par trois aspects :

- um fort déséquilibre dans la représentation entre le nombre de femmes et le
nombre d’hommes.

o o
- un enfermement des femmes et des hommes dans un répertoire restreint de riles
et de situations, limitant de fait leurs possibilités d'étre et d'agir.
- une hiérarchisation des statuts et des fonctions de chague sexe au détriment des

femmes.
Or une exposition récurrente des citoyennes et citovens a une communication influencée
par les stéréotypes de genre renforce les inégalités entre les femmes et les hommes.

Pour renverser cette tendance, 'UCA a l'ambition de promouvoir une commumnication

o o \ ,
glabale, inclusive et sans biais de genre. Pour ce faire, elle s'engage a veiller notamment :
- A une représentation équilibrée entre expertes et experts lors de colloques
scientifiques, de conférences ou de grandes manitestations universitaires ;

- acommuniquer par oral sans biais de genre ;
- aux visuels utilisés dans les différents supports de communication ;
- arédiger sans biais de genre.

L'Université Clermont Auvergne [ICA) décide d'adopter une communication inclusive
dans l'ensemble de ses documents officiels, nouveaux ou en révision, en particulier dans

ses5 reglements, directives, rapports, offres d'emploi.

Elle demande également  l'ensemble de la communauté universitaire de se familiariser
avec les principes de la communication inclusive énoncés ci-dessous afin d’avoir la
possibilite de la mettre en ;euvre dans 'ensemble de sa communication professionnelle
[journaux, magazines, newsletters, sites internet, courriel, courrier...).

Afin de mettre en ceuvre cette charte et de permettre a chacun et chacune de s‘engager
dans cette démarche, un accompagnement sera proposé (ouwtils, formations...].

INGRITUT LETTHES, LARGUES
L SCIENCES HUME r'_-\.l,'l_'lf.A_'_-\.




* De quelle maniere les étudiantes et étudiants
promeuvent et se structurent pour promouvoir le langage
inclusif a I'Université ?



* Les associations et syndicats étudiants comme
communautés de pratiques (langagieres)

* 'influence de ces associations et syndicats a
I"Université

* La promotion du langage inclusif a un niveau
interpersonnel a I’'Université



Les associations étudiantes comme
communautés de pratique

Référence citée : (Passeron, 2006) LOA



1 r
-
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Références citées : (Beaud & Weber, 2010), (Dister & Moreau, 2006) LU/ o it



Communauté de pratique

« « Une communauté de pratigue est une somme de personnes
qgui se regroupent autour d'un engagement mutuel dans une
entreprise. Les manieres de faire, les manieres de parler, les
croyances, les valeurs, les relations de pouvoir — en bref, les
pratigues — emergent au cours d’'une entreprise commune. »
(Penelope Eckert & Sally McConnell-Ginet, 1992)

Références citées : (Wenger, 1999), (Eckert & McConnell-Ginet, 1992) U/



La pratique du langage inclusif
comme pratigue communautaire

« Non, pour moi, c’est vraiment venu du réseau de mon syndicat.
C’est pas du tout lieé a mon cercle d'amis. Bon, j'en ai maintenant au
sein du réseau de mon syndicat. Mon cercle d'amis hors de mon
syndicat, la question s’est jamais posee ; ma famille non plus. Donc,
non, vraiment, on peut attribuer ca que au réseau de mon syndicat,
je pense. »

- Axel (pseudonyme)

Référence citée : (Eckert & McConnell-Ginet, 1992) LOA



Influence de ces communautes de
pratique a |I'"Université



"Université comme marche
linguistique

« En suivant Bourdieu (1977), on peut caractériser I'Université comme
un marcheé linguistique défini au sein duquel sont disponibles des
usages langagiers inégalement valorisés. La valeur de ces usages est

determinée par deux types de facteurs :

- Le pouvoir institutionnel, qui peut se décompenser en une politique
linguistigue et en des moyens que |I'Universite se donne pour imposer
sa politique linguistique,

- Et ensuite, les imaginaires ou idéologiques linguistiques des locutrices
et des locuteurs conduisant a legitimer ou délegitimer certains usages
en fonction de criteres variables

Références citées : (Bourdieu, 1977), (Houdebine, 2015) oA



Les influences s’exercant sur les
étudiantes et étudiants
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Promotion du langage inclusif a un
niveau interpersonnel



Une influence de ces communautes
a I'Universiteé ?

« on peut s'emparer de ces questions (...), amener les gens a la
reflexion sans étre trop frontal (...), en essayant de ne pas braquer
les gens a qui on parle » parce que ce ne serait « pas une bonne
methode d’y aller trop fort, d’accuser. »

- Elias
(pseudonyme)



Une influence de ces communautes
a I'Universiteé ?

« des fois, ¢a en interpelle certains quand je me mets a dédoubler
étudiants-étudiantes, donc ils me demandent pourquoi, j'explique :
je leur dis que " oui c’est ma vision. Pour inclure tout le monde, I
faut visibiliser le masculin et le féminin”, mais, je dirai pas non plus
gue je suis un ‘grand militant’ entre guillemets, j'en parle quand on
en parle. »

- Axel (pseudonyme)

LOA



Une influence de ces communautes
a I'Universiteé ?

« J'al jamais lanceé le debat, je pense aussi que c'est parce que ¢a a ete
majoritairement des personnes avec lesquelles je suis pas proche, et ou javais
pas envie de me lancer dans un debat ou potentiellement ¢ca pouvait nuire a
nos notes — c’est ultra égoiste, hein, ce que je dis —, mais ou en fait on était lié
uniquement pour avoir une note ensemble et pas pour s’éduquer. Ca reste un
sujet qui est, en fait : soit les gens sont tres indifférents, soit ils ont un avis tres
tres tranché et je me dis : “j'ai de la chance, je tombe sur quelgu’un qui est
indifférent, et il va rester indifférent, on s’en fiche”, soit “¢a va étre tres tres

tranché, et si c’est pas de mon c6te, ca va étre la merde”. »
- Axel (pseudonyme)

LOA



Une influence de ces communautes
a I'Universiteé ?

« Je me suis jamais chauffé a l'utiliser, enfin le point médian et le E
parce que je sais que ca fait débat dans certaines universités ou
certains enseignants ont refusé de corriger les copies par exemple.
Donc, je me suis jamais tenté, j'ai jamais vraiment eu de debat avec
les enseignants et méme avec mes autres camarades de promos
non plus »

- Axel (pseudonyme)

LOA



Une influence de ces communautes
a I'Universiteé ?

« pour mon mémoire ou j'etais tout seul, j'ai ecrit en épicene,
quol. » - Axel (pseudonyme)



Une attitude non-confrontationnelle

* On constate donc une attitude contrastée au sein de I'Université :

- Les étudiantes et étudiants cherchent avant tout a montrer que le
langage inclusif existe grace a leur emploi personnel et a susciter
des discussions.

- A Iécrit, le langage inclusif est soit évité, soit les formes inclusives
percues comme plus consensuelles seront privilégiées pour éviter
un préjudice.



Calcul subjectif des prix sur le
marcheé linguistique universitaire



L'usage de formes inclusives
dépend d’un calcul d’intérét

* Les personnes favorables a une forme langage
inclusif percoivent que 'opposition a celui-ci
est plus fort que son soutien au sein de
I"Université



Conclusion

* Les syndicats et associations étudiantes influencent

— la politique linguistique de I’'Université

— leurs membres
— indirectement, les fréquentations de leurs membres
e Mais, forme d’« autocensure » lié a un calcul
d’intérét
LOA



Merci pour votre attention !
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