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• Augmentation significative (p < .01) de tous les scores    
aux tests

• Pas de différence significative entre T2 et T3

CONTEXTE
• Les contrôleurs aériens (ATCO) sont les garants de la sécurité et de l'efficience du flux aérien. Leur formation se compose 

d'une formation initiale (théorique et pratique) puis d'une formation en centre de contrôle, et cible notamment la gestion de 
situations dynamiques pour laquelle les habiletés visuospatiales et multitâches sont cruciales.  

• La littérature sur les entraînements cognitifs a mis en évidence peu de transfert éloigné (Sala et al., 2019). Cependant, une 
formation intensive, comme celle des chauffeurs de taxi londoniens, a été associée à des changements cérébraux significatifs 
(Maguire et al, 2000).

• Problématique : Dans quelle mesure la formation ATCO améliore ces habiletés cognitives ?

• Hypothèse : Toutes les habiletés cognitives évaluées s’amélioreront grâce à la formation ATCO.
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• 127 étudiants ATCO (M = 20,35 ans) non sélectionnés 
avec des tests psychotechniques 

• Habiletés cognitives (taxonomie CHC) mesurées :
Ø Traitement visuo-spatial : deux tests de rotation 

mentale et un test dynamique 
Ø Connaissances quantitatives : un test
Ø Multi-tâches faisant appel à la mémoire de travail, 

à la gestion de l’attention et à la Vitesse de 
traitement : une simulation basse-fidélité pilotage et 
une simulation basse-fidélité contrôle aérien

• Trois temps d’évaluation :
Ø Au début de la formation initiale (T0, N = 127)
Ø A la fin de la formation initiale (T0 + deux ans, N = 

79)
Ø Un an après la fin de la formation initiale (T0 + 

trois ans, N = 48)

• Statistiques :
Ø Modèle linéaire mixte par maximum de 

vraisemblance
Ø P-values en utilisant la méthode de Satterthwaite

RESULTATSMETHODE
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DISCUSSION
• Les connaissances théoriques et les savoir-faire 

pratiques acquis sur un temps long améliorent 
globalement les habiletés cognitives spatiales, 
quantitatives et multi-tâche des ATCO.

• Ces résultats peuvent être expliqués en partie par la 
durée, l'engagement et l'intensité de la formation.

• La question reste entière de savoir quelle(s) 
composante(s) de la formation a(ont) les effets les plus 
importants sur ces habiletés cognitives.

• D’autres habiletés cognitives ? Plus de participants ? 
Mesures répétées homogènes ?

Figure 1. Une simulation basse-fidélité pilotage


