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Bien-être Inuit et implantation minière dans la 
communauté de Kangiqsualujjuaq (Nunavik) 

Contexte / Objectifs / Méthodologie
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 Une population de 10 784 habitants dont 90.5% se 
revendiquent comme Inuit auprès du gouvernement canadien

Source : [left figure] Smithsonian  National Museum of Natural History (http://forces.si.edu/arctic)

[right figure] Makivik Corporation

Le Nunavik
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Une région à potentiel minier

 Une prospection amorcée 
dans les années 30

 Deux mines actuellement en 
activité

 Six projets engagés pour la 
prochaine décennie

 Plus d’une centaine de sites 
d’exploration minières 
abandonnés

Source : Quebec’s Ministry of  Energy and Natural Resources (www.mern.gouv.qc.ca)
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La mise sur l’agenda de l’exploitation des ressources minérales

Source : Quebec’s Ministry of  Energy and Natural Resources (www.mern.gouv.qc.ca)

 Une volonté affichée avec le 
lancement du Plan Nord en 
2008.

 L’exploitation des ressources 
minérales comme moteur du 
développement du Québec.

 Le Nord québécois comme 
un front à repousser pour 
construire le Québec
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D’un dialogue bi-acteurs pour le développement 
industriel.

 Une critique du Plan 
et une mobilisation 
sociale.

 Publication par les 
organisations du 
Nunavik du 
Panarsimautik (Plan 
Nunavik) en réponse.
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Vers un dialogue multi-acteurs …

 Modification des discours. 
 Un Plan pour le 

« développement durable 
des communautés 
nordiques »

 Moins ambitieux
 Réforme de la Loi sur les 

mines
 Intégration de la Société 

Makivik à la Société du 
Plan Nord

Gouvernement 
Provincial

Acteurs 
industriels 

miniers

Municipalités et 
organisations 
autochtones

ONG
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L’approche du projet de recherche 

Recherche partenariale 
décolonisée. 

Recherche participative 
avec la communauté

Recherche-action pour 
le socio-écosystème
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L’approche du projet de recherche 

Recherche partenariale 
décolonisée. 

Recherche participative 
avec la communauté

Recherche-action pour 
le socio-écosystème

 Quels sont , vis-à-vis des représentations du Bien-être à 
Kangiqsualujjuaq,  des modèles désirables d’aménagement 

d’un territoire à potentiel minier ? 
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Définir une vision locale du Bien-être Inuit
 Knotsch, Siebenmorgen et Bradshaw (2010) à partir d’un revue sur les 

travaux sur les ERA s’interrogent sur des modalités d’intégration du 
bien-être et de la santé dans celles-ci.

 La santé et le bien-être sont deux enjeux fortement liés : « La santé 
[étant] un état de bien-être physique, mental et social, et ne 
[consistant] pas seulement en une absence de maladie ou d’infirmité » 
(Organisation Mondiale de la Santé) 

 Le Bien-être : ressources ou capacités ?

 Une définition à co-construire dans le socio-écosystèmes  pour penser 
aussi bien les services écosystèmiques qu’un travail prospectif.
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Caractériser et analyser le Bien-être
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 Amorcer une discussion entre savoirs profanes et scientifiques en confrontant les 
données des études d'impact avec des représentations locales du territoire.

 Construire une démarche de prospective participative pour évaluer de futurs 
scénarios.

  Participer à la conception des démarches partenariales entre différents acteurs de 
Kangiqsualujjuaq avec la compagnie minière.

A partir de ce premier outil … 

En complément ...
 Réalisation d'entretiens avec des acteurs clés au sein de la communauté mais 

aussi au niveau régional et québécois.
 Analyse de documents et des discours autour de l'implantation minière au 

Nunavik 
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Objectifs de recherche

Sciences Humaines

Écologie

 Explorer les aspects qui font la 
résilience, les tipping-point d'un socio-
écosystèmes qui fait face à l'implantation 
minière.

 Construire une approche de la durabilité 
à travers le bien-être.

 Intégrer la perspective inuit du 
territoire.

 Proposer une analyse d'acteurs autour 
de la question de l'implantation minière.

 Analyser les apprentissages des 
participants au cours de la dynamique de 
recherche.
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