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Diagnostic ergonomique (de janvier a octobre 2022)
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Chariot a lait : suppression des
manutentions (>200kg/jour)

Cette déemarche ergonomique visant a rendre les collectifs
acteurs de I'amélioration de leurs conditions de travalil, a eu
des effets positifs et probablement durables sur I'ensemble
des facteurs de risques physiques et psychosociaux. Elle a
insufflé une nouvelle dynamique vertueuse pour l'unite.

Centre
Clermont-Auvergne-Rhone-Alpes

o Comite de pilotage : démarche systemique reunissant tous les points de vue
o ldentification/hierarchisation de 83 situations de travail critiques pour plus de 70 agents

Priorisation des actions (de juin 2023 a decembre 2023)

Respect des reglementations o Mise en ceuvre d'une formation-action : 9 animateurs de projet prevention formes

Mieux gérer la charge de travail a I'avenir

Se projeter plus durablement dans le travail

Renforcer le sentiment d'appartenance au
collectif de travalil

Trouver encore plus de sens dans le travail
au quotidien

Se sentir plus reconnu

La participation a la formation a permis de :

100%

78%

56%

67%

33%

L’alimentation des animaux

Les déemarches de conception
participative agissent favorablement et

massivement sur 'ensemble des facteurs

des RPS

Création d’un couloir de circulation

— Réduction du risque de chute

— Suppression des antépulsions des
épaules pour manutentionner le foin

Avant, on ignorait la partie réflexion et la ca
nous a permis d’acquerir cette méthode de
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travail et surtout d’argumenter nos choix Z les sites, et entre les sites.

Ca a créé du lien entre la
hierarchie et les personnes, sur
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qu’assistant(e) de prévention
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