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Cohorte interventionnelle

• 489 TS de 18 ans ou plus

• VIH- ou VIH+, AgHBs- ou AgHBs+

• Novembre 2019 → Juin 2023

• Opérée par l’ONG Aprosam

Offre élargie en santé sexuelle
(suivi trimestriel)

• VIH, VHB, autres IST,
contraception, coupes menstruelles

Données collectées

• Données cliniques & biologiques

• Questionnaires socio-comportementaux

• Volet qualitatif

Clinique mobile sur sites prostitutionnels

• 10 sites visités tous les 15 jours

• région de San Pedro

• équipe : 1 médecin, 1 technicien de laboratoire,
1 assistante sociale, 2 paires éducatrices, 1 chauffeur



Objectif

Dans un contexte de faible rétention, 
nous analyserons les perceptions des 
participantes autour du projet (ressentis, 
inquiétudes, besoins) pour comprendre 
leur engagement (et non-engagement) 
dans le suivi chronique proposé par le 
projet



Méthodologie
 

Une étude qualitative 
menée avec trois temps de recueil 
entre mai 2022 et novembre 2023

Au total

• 16 entretiens menés avec des TS incluses 
dans le projet

• 3 entretiens individuels et 3 groupes de 
discussion avec des TS non incluses 

• 10 entretiens avec des perdues de vue
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La présence du camion directement sur 
les sites prostitutionnels a favorisé 
l’entrée des TS dans le projet

« Premier jour j’étais au « banguidrome » 
(bistrot) quand la voiture passait, je vois 
qu’ils ont allumé le truc, je dis mais c’est quel 
gros camion on dirait frigo là…J’ai vu la dame 
est descendue pour venir vers nous. Elle s’est 
déplacée pour venir nous dire nous sommes 
là hein ! venez on va vous recruter (…) En tous 
cas ils sont bien ; donc si tu as des 
problèmes ils te donnent des médicaments.» 

V, TS incluse, Novembre 2023



La mobilisation des éducatrices de 
pairs a été un élément essentiel 

« Si elle n’est pas venue nous voir, chacune est dans 
sa maison, comment on va savoir que le camion est 
là… elles viennent nous informer. » 

E, TS perdue de vue, Mai 2023

« A travers leurs causeries elles nous donnent des 
conseils et elles nous appellent, elles nous envoient 
des tests (…) et elles sont passées par là aussi mais 
elles ne sont pas méchantes envers nous. » 

M, TS participante, Mai 2022



La gratuité de la prise en charge est 
cruciale 

« C’est quelque chose que tu ne paies pas. A cause de ça 
même je quitte là-bas même pour venir ici (…) les gens 
vont te prendre bien, ils vont te regarder donc ça me plait 
(…) il y a bénéfice dedans parce que je vois qu’ils sont en 
train de me soigner cadeau. »

J,TS incluse, Mai 2022

Les TS rapportent l’accueil et la 
bienveillance de l’équipe

« Une fois que je monte dans le camion, ils me prennent 
bien comme leur maman qui est à la maison (…) les 
enfants là sont trop gentils. » 

EM, TS incluse, Mai 2023

« Quand je les vois je me dis que je suis en famille. » 

M, TS incluse, Mai 2023



En milieu urbain, les horaires des interventions 
interfèrent avec leur activité

« Ils viennent à partir de 20h; la nuit quand ils viennent les 
clients ne veulent pas venir, les clients ont honte. » 

M, TS incluse, Mai 2022

« Tu vois, et puis ils vont venir à cette heure-là et aller garer 
et puis les gens qui sont assis dans le maquis vont mettre 
les yeux sur toi ! » 

F, TS perdue de vue, mai 2023

Des rumeurs ont circulé sur la quantité 
de sang prélevée lors des analyses et sa 
potentiel revente

« Façon qu’on tire le sang là même ça ne me plait pas. 
Parce que test que moi-même je fais pour Sida là on pique 
et puis on prend pour regarder. » 

L, TS non incluse, Mai 2022 

Clinique PRINCESSE sur un site prostitutionnel



Visites jugées trop longues, alourdies par le 
dispositif de recherche, pour des bénéfices 
insuffisants 

« Ils vont prendre tes pots de sang (tubes de sang) 
combien de pots ? Si on t’a trop donnée peut-être 
une boite de bonnet rouge (lait) avec deux capotes, 
avec deux lubrifiants c’est fini ! (…) 2000F pour te 
donner et puis c’est fini. C’est à cause de ça aussi 
quand le camion vient, nous on ne monte pas. » 

F, TS Perdue de vue, mai 2023

« Leurs questions sont trop longues. Qu’ils fassent 
nos tests, nous donnent ce qu’ils doivent nous 
donner et puis on va descendre. » 

S, TS perdue de vue, mai 2023



L’indisponibilité des intrants entame la 
confiance

« Ils nous ont dit qu’ils avaient des médicaments, au cas où tu 
expliques ton problème ils peuvent te donner. Mais à un 
moment ils n’avaient rien. Tu montes ils vont te questionner 
des heures pour te donner (…) 8 préservatifs (…) et souvent il 
n’y a pas de gel et ils vont prendre ton temps. (…) Même s’ils 
ne peuvent pas avoir tout mais au moins le minimum. (…) 
C’est à cause de ça que j’ai arrêté de monter dedans. »

 A, TS perdue de vue, mai 2023

ainsi que le rendu tardif des analyses 
sanguines 

« Pour prendre sang simple comme cela et puis après là, 

résultat-là ne vient pas. Il y a beaucoup de filles ils ont pris 

devant moi, eux ils ne donnent pas leur résultat. » 

Y, TS non incluse, Mai 2022



Clinique PRINCESSE sur un site prostitutionnel

Elles bougent beaucoup pour des 
raisons professionnelles ou 
personnelles

« Je voyage trop, je suis en déplacement en tout 
temps, c’est pour ça. San-Pedro , Divo, c’est ça 
souvent camion là vient derrière moi. » 

La, TS non incluse, Mai 2022

« Je ne reste pas ici. Je peux faire deux mois puis aller 
faire un mois à Abidjan. Je suis basée à Abidjan. » 

S, TS perdue de vue, Mai 2023



Conclusion / Discussion

• Perceptions des TS influencent leur engagement 
dans le projet

• Paradoxe : offre insuffisante/offre trop lourde 

• Équipe projet (soignants, EP)
• un levier très important qui a contribué  à créer un 

environnement de confiance
• mais avec des difficultés à le maintenir dans la durée

• Problèmes logistiques (rupture d’intrants, 
retard…)
→ effritement de la confiance
→ éloignement des femmes

Une offre sur site reste essentielle mais il serait 
pertinent de l’alléger et de l’optimiser
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