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La base de données 



Quels salariés ? (1) 
Répartition genrée des ruptures conventionnelles 

Hommes 
51% 

Femmes 
49% 

Source : formulaires Cerfa de demande d'homologation reçus et validés par l'administration entre 2016 et 2019 ; traitement Dares, 
DREETS Nouvelle-Aquitaine et Gwendal Roblin. 
Champ : France métropolitaine, secteur privé 



Quels salariés ? (2) 
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Classe d'âge  
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Ancienneté 

Source : formulaires Cerfa de demande d'homologation reçus et validés par l'administration entre 2016 et 2019 ; traitement Dares, 
DREETS Nouvelle-Aquitaine et Gwendal Roblin. 
Champ : France métropolitaine, secteur privé 



Quelles entreprises ? (1) 
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RCI selon la taille de l'entreprise 

Source : formulaires Cerfa de demande d'homologation reçus et validés 
par l'administration entre 2016 et 2019 ; traitement Dares, DREETS 
Nouvelle-Aquitaine et Gwendal Roblin. 
Champ : France métropolitaine, secteur privé 
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C1 - Industrie agroalimentaire 
C3 - Fabrication de biens d'équipement 
C4 - Fabrication de matériels de transport 
C5 - Fabrication d'autres produits industriels 
DE/C2 - Cokéfaction et raffinage, énergie, eau, déchets 
FZ - Construction 
GZ - Commerce 

Source : DARES, MMO, 2022. 
Champ : France métropolitaine, secteur privé. 



Quelles entreprises ? (2) 

Source : DARES, MMO, 2022. 
Champ : France métropolitaine, secteur privé. 



Comment ? 

Source : formulaires Cerfa de demande d'homologation reçus et validés par l'administration entre 2016 et 2019 ; traitement Dares, 
DREETS Nouvelle-Aquitaine et Gwendal Roblin. 
Champ : France métropolitaine, secteur privé 



Pour quelles garanties ? 

Source : formulaires Cerfa de demande d'homologation reçus et validés par l'administration entre 2016 et 2019 ; traitement Dares, 
DREETS Nouvelle-Aquitaine et Gwendal Roblin. 
Champ : France métropolitaine, secteur privé 



Pour quelles garanties ? (2) 

Indemnité supralégale selon l’appartenance sociale 



Indemnité supralégale selon la catégorie professionnelle et le genre 

Pour quelles garanties ? (3) 


