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Eﬂ'LaYE ?

Enquéte sur I'’engagement associatif
des 15-35 ans

Simon Cottin-Marx, sociologue, chercheur associé au LATTS.
Ghislain Gabalda, ingénieur d’étude a Sciences Po Saint-Germain-en-Laye.
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A I'occasion des 40 ans de la Maison des associations Saint-Germanoises (MAS) une trentaine d’étudiant.e.s' de Sciences Po Saint-
Germain-en-laye ont réalisé une enquéte sur I'engagement associatif des jeunes sur le territoire de Saint-Germain-en-Laye et de

Fourqueux.

Selon les données de I'Institut national de la statistique et des études économiques (INSEE) pour 2016, entre 16 et 22% des jeunes sont
engagés dans des associations. A Saint-Germain-en-lLaye et Fourqueux, environ 10 400 jeunes (15-35 ans) résident sur le territoire, soit
25,4% des habitants contre 24,6% av niveau national. Eléves, étudiants ou actifs, ils disposent d’une infrastructure dense de formations
(11 colléges et 11 lycées; CFA, BTS et classes préparatoires ; Ecole Sup de vente ; Ecole supérieure de Saint-Germain groupe CPEA ; Institut
de formation en soins infirmiers (IFSI); Sciences Po Saint-Germain; Ecole IA Microsoft; Ecole supérieure de professorat et d’éducation ;

GRETA formation continve).

Notre questionnement a été multiple. Qu'en est-il de I’engaugement associatif des jeunes résidant et/ou scolarisés sur le territoire de
Saint-Germain-en-Laye et Fourqueux ? Qui sont les jeunes qui s’engagent et comment s’engagent-ils ? Qui sont celles/ceux qui ne le font
pas ? Comment parvenir a les mobiliser ? Les associations sont-elles suffisamment attractives ? Quelle est la place des jeunes dans ces

associations ?

1. Ont participé a cette enquéte : Chloé Chamard, Mathilde D'Armagnac, Pauline Cadorin, Kilian Janssen, Tristan Baloche, Hamza Achouri, Clémence Bouvier, Inés
Chong, Jonathan Cohen, Adam Gourvest, Audrey Karamanoukian, Pierre Moss, Léna Ngnogue, Camille Paul, Maxence Poulain, Faustine Rolin, Guillaume Rubio,
Lucie Salomon, Victor Simon, Alice Taieb, Anais Vilar-Sancho, Chiara Zilocchi, Sabrina Arnal, Lyna Beroual, Alix Cariou, Daniel Dobias, Mia Forest, Mathilde
Gambe, Emma Jomary, Marie Lacourty, Arthur Maimbourg, Agathe Mazars, Mathilde Trocellier, Albane Violleau, Anna Wimmer, Clothilde Borel, Flavie Viala.



Le sujet de I’engagement associatif juvénile est aussi récurrent qu’ambigu. Il renvoie a I'inquiétude quant a la faible participation électorale
des plus jeunes. Souvent, on pense qu’elle serait compensée par une propension a I'engagement associatif, sans toujours disposer de

données consolidées pour étayer cette hypothése.

Le théme évoque aussi I'idée d’'un engagement généreux en faveur de grandes causes sociales ou sociétales, telles que la lutte contre les
emplois précaires, le mal-logement ou encore le réchauffement climatique. Ce sont la avtant d’enjeux associés a une mobilisation des
catégories les plus jeunes. La forme de cet engagement ne cesse de se renouveler, associant I'investissement local aux ambitions globales

alimentées par les réseaux sociaux.

L'enquéte, réalisée entre octobre et novembre 2019 par des étudiant.e.s de deuxiéme et troisiéme année dans le cadre de leur projet

“Recherche”, visait a répondre a plusieurs questions adressées par le MAS sur le théme de I'engagement associatif des jeunes :

Qu’en est-il de I’engagement associatif des jeunes sur le territoire de Saint-Germain et Fourqueux ?
Qui sont les jeunes qui s’engagent et comment s’engagent-ils ?

Qui sont celles/ceux qui ne le font pas et pourquoi ?

Comment les encourager a le faire ? Les associations sont-elles suffisamment attractives ?

Quelle est la place des jeunes dans ces associations ?



1. Eléments de cadrage national et local




Données de cadrage

En 2017, on compte millions de En 2017, on compte million

bénévoles en France d’associations en France

Qu’est-ce que le bénévolat ? A Saint-Germain-en-Laye Fourqueux

Quatre dimensions du hénévolat selon le

chercheur Lionel Provteau : . L.
associations membres de

© caractére volontaire de I'activité (initiative la Maison des Associations Saint-

personnelle et/ov collective) sans obligation, germanoises (M.A.S.).
© gratification et rémunération non monétaire,

© activité tournée vers avtrui,

@ activité généralement et principalement

associative. associations ont rejoint le

M.A.S. cette année.



Un engagement plus tourné vers I'action sociale @ Saint-Germain-en-Laye

National = Saint-Germain-en-Laye Fourqueux

Culture 2%
24%

Action sociale / Santé 0%
e 18%

Sports 2%
A 13

Education, enseignement, recherche / Formation professionnelle, insertion 9%
0
. 1%

Loisirs et vie sociale 21%
I 1%

Action caritative et humanitaire
4%

A 1%
Opinion, expression, défense des droits, défense des causes, des intéréts |

12%
I 8%

Défense des intéréts économiques, services aux enireprises, %
développement local v

Fa%

Source : Enquéte tissu associatif M.A.S. 2019 /CNRS & Centre d’économie de le Sorbonne, enquéte Paysage associatif 2017



Quelle place pour les jeunes dans cette dynamique d’engagement associatif ?

(15-35 ans) résident sur le

territoire de
Saint-Germain-en-Laye Fourqueux, soit 25,4% des

habitants (INSEE 2016) contre 24,6% au niveau national. En France, entre 16 et 22% des
jeunes sont engagés dans des

associations. (Insee, 2016)

Une ville qui attire des jeunes : éléves, étudiants et actifs

v'11 colléges et 11 lycées

\\\\\\
Yuines

v'CFA, BTS et classes préparatoires

v'Ecole Sup de vente

v'Ecole supérieure de Saint-Germain groupe CPEA
v'Institut de formation en soins infirmiers (IFSI)
v'Sciences Po Saint-Germain

v'Ecole IA Microsoft

v'Ecole supérieure de professorat et d’éducation (ESPE)
v'GRETA formation continue



2. La commande, |'’enquéte et la méthodologie




Les étudiant.e.s ont réalisé une trentaine d’entretiens exploratoires avec des jeunes engagés sur le territoire. A partir des
résultats obtenus, et en s’inspirant des travaux de I'Institut national de la jeunesse et de I'éducation populaire (INJEP) et de
I'enquéte réalisée par France Bénévolat sur le bénévolat, ils ont congu un questionnaire sur I’engagement associatif des jeunes.
Ils sont ensuite allés a la rencontre de jeunes saint-germanois.e.s de 15 a 35 ans pour faire passer leur questionnaire.
Ll'échantillon a été interrogé en face a face, dans des lieux fréquentés par les jeunes (RER, lycées, terrasses de café,
bibliothéques...), et en ligne, via un questionnaire numérique. Au total, entre le 14 octobre et le 12 novembre 2019, 687 jeunes

ont répondu @ ce questionnaire, dont 317 jeunes engagé.e.s (54%) et 370 jeunes non engagé.e.s (46%).

La construction du panel, qui découle des contraintes temporelles et matérielles de I'enquéte, limite I'analyse. Il ne permet pas

par exemple de vérifier si, comme dans le reste de la France, les jeunes sont entre 16 et 22% a s’engager dans des associations
(Insee, 2016). Qui plus est, la sur-représentation des 15-17 ans (42% du panel) et des 18-24 ans (40%) par rapport aux 25 ans
et plus (18%), nous en dit plus sur I'’engagement des éléves et étudiants que sur les actifs (18%). S’il n’est pas représentatif des

jeunes du territoire il est néanmoins significatif. 'analyse des données nous permet de tirer plusieurs conclusions.

L'enquéte a permis de repérer plusieurs dynamiques déja identifiées par les enquétes nationales de I'INJEP2. Ainsi, nous
observons que I’engagement grandit et devient plus fréquent avec I'dge. Nous avons également constaté que le miliev familial
et amical était moteur de I'’engagement. A Saint-Germain-en-Laye et Fourqueux, les jeunes engagés ont des ami.es engagé.es a
66%, des membres de leur famille engagés a 53% (contre 47 et 34% pour les non engagés). Par ailleurs, sans surprise, les
jeunes engagés disent avoir découvert I'association dans laquelle ils sont grdce a des ami.es (35%). lls déclarent dans la méme

proportion étre entrés dans leur association par le biais d’'un membre de celle-ci.

2. INJEP, les chiffres clés de la jeunesses 2019, 21 février 2019 ; CREDOC/INJEP, Barométre DJEPVA sur la jeunesse 2018, Injep Notes
& Rapports, 2018.



Les questions adressées aux étudiants de Sciences Po Saint-Germain

=>» Qu’en est-il de I'engagement associatif des jeunes résidant et/ou scolarisés sur le territoire de Saint-Germain-
en-Laye et Fourqueux ?

=>» Qui sont les jeunes qui s’engagent et comment s’engagent-ils ?

=>» Qui sont celles/ceux qui ne le font pas ? Comment parvenir a les
*mobiliser ?

=» Les associations sont-elles suffisamment attractives ?

=>» Quelle est la place des jeunes dans ces associations ?




Ll'enquéte réalisée pour répondre a ces questions

: I'enquéte a été menée aupreés de 687 jeunes (15-35 ans) présents
sur le territoire de Saint-Germain-en-Laye Fourqueux, dont 317 jeunes
engagé.e.s (54%) et 370 jeunes non engagé.e.s (46%).

: I’échantillon a été interrogé en face a face dans des lieux
- fréquentés par les jeunes (RER, lycées, terrasses de café, bibliothéques...) et en
——— ligne, via un questionnaire numérique.

: les questionnaires ont été réalisés entre le 14 octobre et le 12
novembre 2019

: 37 entretiens exploratoires ont été réalisés avec des jeunes engagé.e.s
sur Saint-Germain-en-Laye Fourqueux pour compléter I’enquéte avec des
| éléments qualitatifs ‘
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45

40

35

30

25

20

15

10

H Résidant.e

Sexe

¢

® Homme

o Femme

(] (] y
Le panel des jeunes interrogé.e.s

Qualités

H Lycéen.ne

41
37
29
I 13

H Etudiant.e

Travaillant

H Pas engagé.e

®

= Engagé.e

Catégories socio-professionnelles des parents

Cadre, profession libérale 43%
Employé

Professions intermédiaires
Chef d’entreprise

Inactif

Retraité

Ouvrier

Agriculteur, artisan, commergant

42%

40% Age

18%

15-17 ans 18-24 ans 25 et +
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3.

Le profil des jeunes engagé.e.s
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L'dge, principal facteur explicatif de I’engagement

i
9
#

o
"

» & o

Entre 18 et 25 ans (51%)

Femme (57%)

Enfant de cadres ou de
professions libérales (48%)

Niveau BAC (33%)

Célibataire (70%)

Etudiant.e (41%)

e
e N

Engagé.e
(46%)

Non engagé.e
(54%))

A 4

Profil type de I'engagement a Saint-
Germain-en-Laye Fourqueux

__________________________________________________

Entre 15 et 17 ans (47%)

Femme (58%)

Enfant de cadres ov de
professions libérales (47%)

Brevet des colléges (42%)

Célibataire (79%)

Collégien.ne, lycéen.ne (47%)

14



l'engagement grandit avec I'dge : un résultat qui se confirme av niveau
national

Taux de participation bénévole par groupe d'age (en %)

Source : INSEE — enquéte SRCV 2016, traitements
INJEP-MEDES.
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Avoir des proches engagés favorise I’engagement

Certaines des personnes de votre entourage sont-elles engagées dans une association ? (plusieurs réponses possibles)

Engagé.e Non engagé.e
Ami.e.s 66% 47%
Membres de votre famille 53% 34%
Collégues, camarades de classe 51% 23%
Parents 33% 19%
Professeur.e.s 16% 7%
Voisin.e.s 8% 2%
Conjoint.e 5% 2%
Non aucune personne de mon entourage 4% 20%

_____________________________________________________________________________________________________

=> Lorsque son entourage est engagé, les chances de I'étre également
avgmentent fortement. |

16



Les proches sont aussi eux qui font connaitre les associations

Comment avez-vous découvert I'association ou les associations dans laquelle (lesquelles) vous étes engagés ?

35% 35%
20%
’ 18%
15%
12%
7%

‘ ‘ ‘ I -

Amis Membre de Famille Réseaux Recherches Professeur Collegue Ville de SGEL M.A.S.
|'association sociaux personnelles

17



4. Comment les jeunes s’engagent-ils a Saint-Germain-en-
Laye Fourqueux ?

S
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Les jeunes engagé.e.s sont 33% a Saint-Germain-en-Laye Fourqueux a donner du temps hénévolement dans une association sportive

-----

d’avancer une analyse sans enquéte complémentaire.

Par ailleurs, sans surprise, ils sont 40% & étre engagé.e.s dans une association exclusivement destinée aux jeunes. Comme I'explique
Sandrine Nicourd, enseignante chercheuse en sociologie a I'université Paris-Saclay, lors de la soirée de présentation du rapport le 3

décembre 2019 :

t I/ ne suffit pas de mettre un jeune, ov d’aillevurs un moins jevne, en sitvation associative pour que tout de suite il trouve sa
place. Non. C'est un long processus pour trouver une place, et avec cette enquéte, on voit bien que ce qui est déterminant c’est
d’étre initié par des amis, par des passeuvrs. Pour y arriver, les jeunes prennent moins de risques sont entre pairs, enfre
semblables. L'entre-soi est toujours extrémement recherché dans I'engagement. Ce qui pose évidemment la question dv mélange
des générations : il nous faut finalement savoir comment les générations pevvent constrvire vn espace commun malgré cette
appétence d étre dans I'entre-soi. »

Chez les jeunes engagés, I'enquéte montre que I'immense majorité n’occupe aucune fonction spécifique dans leur association. lls
déclarent a 83% étre un « simple hénévole ». lls occupent rarement des postes de président (7%), de trésorier (6%) ou secrétaire (4%).
S'ils occupent rarement officiellement des fonctions dans les associations, ils n’en prennent pas moins des responsabilités. Ainsi, ils
déclarent “s’occuper de diriger, coordonner et gérer la ou les équipes” a 22%. lls sont par ailleurs 18% a déclarer “gérer la
communication interne ou externe dans leurs structures”, et 12% & “avoir la charge des partenariats et de la recherche de financement”

(12%).



Le secteur du social particulierement attractif

Dans quels domaines donnez-vous hénévolement de votre temps avu
sein d’une association ou d’une avutre organisation ? (en % - plusieurs
réponses possibles)

Dans quel(s) secteur(s) d’activité donnez-vous du temps au sein
d’une/ de plusieurs association(s) ?

Sport 33% Le sport a2
Culture ou loisirs ?
Social 28%
La jeunesse et [&ducation 1??
0,
Culture 20% Le domaine social, |la solidarité (I 1f5 m2018
La sant, la recherche médicale,  pumuuun 2017
Jeunesse 19% I'E;ide aux malades %5
L'action humanitaire ef  E——— 12
Loisirs 17% l'alde au développement 10
Lenvironnement N GG i
Santé 13%
La lutte contre les discriminations _910
H o,
International 13% La palx dans le monde _s?
Environnement 11% Linsertion, I'emploi, la formation _45
, Le patrimoine — g'
Défense 9%
L'intervention d'urgence en cas de crise 3_
(catastrophe naturelle)
Formation 7%
Un autre domaine MEESSSN 10

Source : Injep-CREDOC, Barométre DJEVA sur la

jeunesse, 2018, 2017 et 2016



Un engagement avant tout sur le territoire proche

Votre (vos) association(s) agi(ssen)t sur le territoire : (plusieurs réponses possibles)

68%

[ T T T T T -
¥oy ® ey & R W o &
° < Q & 6@ <
(o)
Y4 (]
& ¢ &

Echantillon de jeunes engagé.e.s
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Des investissements en temps trés variés

A quelle fréquence donnez-vous du temps au sein d’une association ?

35%

A I'occasion Quelques heures Quelques heures Un jour ou plus par
chaque mois chaque semaine semaine

Fréquence du bénévolat auv niveav national

2019

Don de temps
A une période précise, quelques heures ou 20%
quelques jours par an

¢ Togte Pannée, quelques heures chaque 289
mois
Toute_ P’année, quelques heures toutes les 26%

Source : Enquéte France bénévolat 2019 st b

Un jour ou plus par semaine 17%
TOTAL 100%




Des jeunes avant tout sur le terrain et simples bénévoles

Quelle est votre fonction au sein de I’association ?

83%

7% 6% 4%
. I . I .
X
& & & &
\(\Q/ . \b?/ O\ ‘Q,
?.b 'Q"') ‘Qf) Q,('
@’ Q\ ‘\\ )
@\0
AN

Quel est votre rdle av sein de cette (ces) association(s) ? (Plusieurs réponses

possibles)
J'interviens directement sur le ferrain 70%
Je m’occupe de diriger, coordonner et gérer la ov les équipes 22%
Je gére la communication inferne ov externe 18%
Je suis en charge des partenariats et de la recherche de financement, 12%




9% des président.e.s d’associations de Saint-Germain-en-Laye Fourqueux sont
« jeunes » contre 7% av niveau national

Saint-Germain-en-Laye

Fourqueux
Président
Moins de 36 ans 9%

36 & 45 ans 13%
46 a 55 ans 18%
56 a 64 ans 21%
65 et + 39%
Total 100%

Source : Enquéte tissu associatif M.A.S. 2019

@ Moins de 36 ans
@:caa5ans

P 46a55ans

0 56a64ans

{ Gransetplus

National

Répartition par dge des président(e)s d'association

0 10 20 30 40 (] (4] 70 80 90 100
s mm“
- m—-““
207 m--——

Source : CNRS-Centre d’économie de la Sorbonne,
enquéte Paysage associatif 2017. Champ : France
entiére

24



Les jeunes s’engagent dans des associations de jeunes

Votre association s’adresse-t-elle exclusivement a des jeunes
(entre 15 et 35 ans) ?

= Sur 10 jeunes engagé.e.s dans des
associations, 4 le sont dans des associations
exclusivement destinées aux jeunes.

® Non

Oui

25



5.

Les motivations du bénévolat
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La motivation principale de I'engagement des jeunes est I'altruisme. Les interrogé.e.s citent majoritairement le besoin “de se sentir

utile, de mettre leurs compétences au service d’une cause” (59%) et “d’aider les autres” (54%) au centre de leur bénévolat.

Cependant, I'engagement est également vu par les jeunes répondants comme une occasion de faire leurs preuves, “d’acquérir de
I'expérience et étoffer mes compétences” (40%). L'engagement associatif fait ainsi partie des stratégies déployées par les jeunes en vue
de leur insertion sur le marché de I’emploi. Ces expériences, valorisables sur le CV, sont d’ailleurs avjourd’hui largement plébiscitées

par les grandes écoles et les écoles de commerce.

Pour les jeunes engagé.e.s et non-engagé.e.s I'éducation (71% et 64%) et I'environnement (70% et 66%) arrivent largement en téte
des sujets qui « comptent le plus ». Ce résultat ne signifie pas pour autant une transformation effective des taux d’engagement au
bénéfice de I'éducation populaire ou de I'écologie, car nous pouvons constater plusieurs décalages entre I'intérét porté a ces sujets et
I'’engagement pratique. Pour prendre I'’exemple de I'environnement, a Saint-Germain-en-Laye Fourqueux, tout comme dans le reste de
la France, cette thématique est le « premier domaine dans lequel les jeunes pensent s’engager »3, mais elle ne rassemble pourtant que

11% des engagé.e.s.

3. Selon un sondage OpinionWay pour a Croix et la Fondation Jean-Rodhain. Enquéte réalisée auprés d'un échantillon de 1 000 personnes représentatif des 18-30

ans, réalisé par questionnaire auto-administré en ligne du 28 février av 9 mars 2018.



Certes, nous pouvons trouver une premiére explication a ce phénoméne dans le manque d’offre associative
“environnementale” sur le territoire de Saint-Germain-en-Laye et de Fourqueux (qui compte peu d’associations
environnementales). Cependant, cette analyse est insuffisante : les jeunes motivés pourraient facilement créer eux-mémes des

associations environnementales, faire émerger une “offre” face a la “demande”.

Face a ce décalage, nous en sommes réduits a faire des hypothéses pour expliquer I'apparente faiblesse de I'engagement des
jeunes pour la planéte. Ce décalage résulte peut-étre d’'un engagement assez informel et culturel pour I’environnement. En

effet, il n’est pas nécessaire de rejoindre une association pour s’engager pour I’environnement.

Nous pouvons également faire I’hypothése que I'engagement environnemental est transversal av monde associatif, qu’il est
possible par exemple de faire du sport, de la culture, etc. en limitant son impact écologique. Une autre hypothése plus
pessimiste serait que cet “intérét” déclaré par les jeunes serait essentiellement incantatoire. Quoi qu’il en soit, les études sur

le sujet sont encore insuffisantes pour aller plus loin.



Les motivations de I'’engagement

Quelles sont les motivations de votre engagement ? (Plusieurs réponses possibles)

Me sentir utile et mettre mes compétences au service du plus grand o
(]
nombre
Aider les autres 5% « l'engagement associatif revient da
partager ce que |'on posséde ef que
Echanger et partager avec une équipe 43% d’avtres n'ont pevt-étre pas »
Faire avancer une cause 1% )
Audrey, 16 ans, lycéenne
Acquérir de I’expérience et étoffer mes compétences 40%
Participer a la vie de mon quartier ou de ma ville ou de mon 27%
(]
établissement
Obtenir une rémunération 2%

29



Les sujets qui comptent le plus pour les jeunes

Parmi les grands domaines suivants, quels sont ceux qui comptent le plus pour vous : (Plusieurs réponses

possibles)
Engagé.e.s Non engagé.e.s

L'éducation % 64%
L'environnement 70% 66%
La santé 51% 53%
L'immigration 31% 30%
La sécurité et la lutte contre le terrorisme 28% 29%
L'Europe et la construction européenne 24% 22%
Le chomage 23% 25%
Le pouvoir d'achat 19% 17%
La fiscalité 9% 6%
L'identité francaise 8% 9%

30



Ce qui pourrait motiver les jeunes non-engagé.e.s a agir dans une
association:

Ce qui pourrait vous conduire @ donner ou redonner un jour du temps gratuitement dans une association de Saint-Germain-en-Laye

Fourqueux , c’est avant tout :(Plusieurs réponses possibles)

Que I'on vous aide a acquérir la compétence pour cela

Une difficulté, un sujet qui vous touche personnellement ou I'un de vos proches 51%
Une plus grande disponibilité dans votre emploi dv temps 48%
Un événement majeur ou de graves difficultés (catastrophe naturelle, crise économique, crise sanitaire...) 41%
L'incitation de votre entourage ou si quelqu’un vous encourage ou vous accompagne 27%
Une demande expresse de la part d’une association 22%
Vous ne savez pas vraiment 11%

31




6.

Les obstacles a I'’engagement
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Comme dans les enquétes nationales?, “le manque de temps” apparait comme le principal obstacle a I’engagement (63%
des non-engagé.e.s interrogés) : en effet, les jeunes doivent composer avec des emplois du temps d’éléve ou d’étudiant
assez lourd. Qui plus est, comme I'a rappelé Sandrine Nicourd, un étudiant sur deux doit travailler pour financer ces

études, ce qui limitent leurs disponibilités..

Le second obstacle cité par les non-engagé.e.s est que “I’occasion ne s’est pas présentée”. Le pourcentage de répondant est
de 26% pour les jeunes actifs, de 42% pour les étudiants et monte a 53% pour les lycéens. Si I'occasion ne s’est pas
présentée, ils sont aussi 74% des jeunes non-engagé.e.s a ne pouvoir citer deux associations du territoire. Ainsi, le non-
engagement des jeunes résulte du manque de rencontre avec les associations et d’informations sur celles-ci. Un phénoméne

qui se réduit avec I'dge.

4. Injep-CREDOC, Barométre DJEVA sur la jeunesse, 2018, 2017 et 2016.



+ Sivous ne donnez pas (ou ne donnez plus) de temps gratuitement
dans une association de Saint-Germain-en-Laye Fourqueux, c’est
avant tout : (Plusieurs réponses possibles)

Par manque de temps 63%

Parce que I'occasion ne s’est pas présentée ou représentée 42%

Pour vous consacrer un peu plus aux votres 20%

Vous donnez déja du temps dans une association en dehors de 16%
[Saint-Germain-en-Laye Fourqueux

Parce que vous ne vous sentez pas concerné 12%

Parce que vous pensez ne pas avoir les qualités requises 11%

Parce que vous pensez que le bénévolat peut faire concurrence a des|
emplois rémunérés

3%

Parce que le mode d'organisation des associations ne vous convient
as

2%
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“L’'occasion ne s’est pas présentée”

Si vous ne donnez pas (ou ne donnez plus) de temps gratuitement dans une
association de Saint-Germain-en-Laye Fourqueux, ¢’est avant tout parce que vous
n’avez pas ev |'occasion :

Je n'ai pas eu I'occasion :
« oui » en % (chez les non-engagé.e.s)

Etudiants

42%

Lycéens 53%
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Une méconnaissance dv milieuv associatif local

Est-ce que vous pouvez citer une ou deux associations Est-ce que vous connaissez une ou plusieurs associations dont
présentes sur le territoire de Saint-Germain-en-Laye le projet vous plait ? (réponse des non-engagé.e.s)
Fourqueux ? (réponse des non-engagé.e.s)

74% 62%

®mQ0ui Non = Qui Non
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Les associations (re)-connues par les jeunes non-engagé.e.s

Est-ce que vous pouvez citer une ou deux associations présentes sur le territoire de Saint-Germain-en-Laye Fourqueux ?

) solidanif L'arbire
scfﬁwggq o “E‘M‘ o dot

Clasoeion )

Solidaritis 7 | = () Fotinquess 3
; arly m

4 vement Don '
< - . hLABS”
Maison Scouls™
Waere
o
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7. Les préconisations pour activer le potentiel
d’engagement des jeunes

YW

S

L 4

L 4

S

38



Soutenir et accompagner les jeunes dans leurs démarches associatives : I'exemple

des Juniors Associations

Y,
N\ P 4

W ASSOCIATION

le Réseau National des Juniors Associations favorise
I'engagement des jeunes dans leur diversité, sur I'ensemble du
territoire.

Que ce soit au niveau local, départemental ou national, les
différents échelons ceuvrent ensemhle pour que les jeunes créent
et réalisent leurs projets, en les accompagnant dans leur
auvtonomie et dans la prise de responsabilité.

=>» Garantir aux jeunes (-18 ans) des droits associatifs (loi de
1901).

=> Volonté éducative (choix d'un accompagnateur local comme
"ressource” pour soutenir les jeunes).

=> Election d'un parrain av Conseil d'Administration.
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Oser des événements dédiés aux jeunes

L'éducation et I'environnement arrivent en téte des sujets qui comptent le plus pour les jeunes avec
environ

LS P
- - Inciter les tétes de réseaux associatives de I'éducation et de I’environnement a
S créer des associations sur le territoire et surtout a mieux se faire connaitre.

- - Créer un forum associatif a destination des lycéens et étudiants pour créer de
nouvelles occasions de s’engager dans une association.
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Communiquer avec des outils adaptés

e

des associations possédent
un site internet

-~

=» 1/3 des jeunes utilisent internet pour \
exprimer leurs opinions ;

D/

= 66% des jeunes ont utilisé internet pour lire

des opinions d’autres personnes ; des associations possédent

un compte Facebook

—

=» 92% des 18-24 sont inscrits sur les réseaux

sociaux (en 2015)
des associations possédent

un compte Twitter

' .

> Développer la | ] o g
- - visibilité numérique @ es associations possédent
Y 4 S ! un compte Instagram

des associations.

e - Source : Enquéte tissu associatif M.A.S. 2019
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Mieux valoriser I’engagement

Les (anciens) délégués de classe sont plus susceptibles

que la moyenne de s’engager dans une association emmmmmmmm s -
(50%) .
l s‘ : 'l
Comportement des engagés, délégués / - -
’

anciens délégés de classe

i
. Développer les dispositifs qui

orésidents d'association ‘ donnent des responsabilités aux

jeunes, vis-a-vis de leurs pairs.
recherches personnelles ‘

0 10 20 30 40 50 60 N

H % total Mm% délégués

Total = total des engagés bénévoles / adhérents d’une association sur le territoire
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Faire connaitre les dispositifs comme le service civique

' EIIE‘I;IVQIEE des associations sur le territoire n'ont pas accueilli de volontaire en
‘ ure mission pour cnzcn - g@FViCE Civique ces deux derniéres années.

au service de tous

Source : Enquéte tissu associatif M.A.S. 2019

Le service civique est un dispositif proposant a des
jeunes digés de 16 a 25 ans, et jusqu’a 30 ans pour les
jeunes en situation de handicap, de s’engager dans

une mission d’intérét général auprés d’associations (ou \i1s :
d’institutions publiques). - -
Indemnisé, le service civique permet de s’engager, ” S

pour une période de 6 a 12 mois dans une mission en
faveur de la collectivité.

Faire connaitre et développer le
service civique.



Reconnaitre I'engagement

- 0 .. .
;/\«t * Seulement 5/) des associations ont déja mis en place une V.A.E.
) \u-@wmﬁms (Validation des Acquis de I'Expérience) pour I'un des bénévoles de son
Syt :);gE’Y.G\XC: o . \ . o
R association a Saint-Germain-en-Laye Fourqueux.

Source : Enquéte tissu associatif M.A.S. 2019

Développer la reconnaissance de
I'engagement des étudiant.e.s dans
la vie associative, sociale et
- - professionnelle en développant la
validation de I'engagement
étudiant en

attribuant des
crédits E.C.T.S.
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Donner une place aux jeunes dans
e les associations

! l' Donner une place aux jeunes dans |'organigramme
- - => Donner une place entiére dans I'échelle des responsabilités
=> Sentiment d'évolution
=> Moins d’obstacle vis-a-vis de la hiérarchie

\i/
Renouveler fréquemment les mandats dans les instances de décision
- -
PN S => Donner la possihilité a tous de prendre des responsabilités
\\ ' l' Donner des missions aux jeunes
- - => De + en + importantes
o < => Droit a I'erreur par I'apprentissage

=> Des conseils et un suivi pour aller vers plus d’autonomie
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8. Dix portraits de jeunes engagé.e.s sur le territoire

=> Tous les prénoms ont été changés.
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La sensibilisation av cceur de

s

« J'ai conscience que mon engagement me permeftfra de me
construire pour le futur»

Maria, 17 ans, éléve de terminal au lycée internationale, présidente dans son lycée de I'antenne
des Jeunes Ambassadeurs UNICEF et secrétaire générale du MUN.

T

doLUNiCEF

unicefé®

9
®)

Les jeunes ambassadeurs de I'UNICEF est un programme lancé par UNICEF France en 2006 ayant pour
but de sensibiliser su communavté aux droits des enfants via des jeunes dgés de 10 a 26 ans. Maria
est en charge de I'organisation des actions, du budget et du matériel.

Maria a grandi dans une famille trés marquée par le bénévolat et I’engagement puisque son grand-
pére travaillait sur des projets de développement en Afrique en tant qu’ingénieur agronome et sa
grand-mére, une fois retraitée, aidait les infirmiéres auprés des handicapés mentauvx.

Si il devait y avoir un frein a I'’engagement pour Maria, ce serait la peur de mal faire car elle se
définit comme étant perfectionniste et qu’elle a conscience que I'accumulation de ses engagements
peut porter préjudice a la qualité de son travail.



DE LA FEDERATION DU SCOUTISME EUROPEEN

F — socialisation

« Le scoutisme c’est selon moi vne école de la vie »

Maxime, 16 ans, lycéen et membre de I’Association des guides et des scouts d’Europe.

uides et Soonts
%: UROP :"E‘"

= ©

L'association des guides et des scouts d’Europe est une branche du scoutisme fondée en 1958. Elle
revendique le caractére européen du scoutisme tout en continuant a promouvoir la dimension
chrétienne du scoutisme qui au ceeur de sa pédagogie scout.

Maxime, membre des scouts d’Europe depuis qu'il a 5 ans, s’est engagé car il désirait continver a
faire des rencontres, a expérimenter la vie en communavuté. Par ailleurs, il est également attiré par
I'aspect spirituel des Scouts d’Europe en tant que catholique.

Il n'y a pas de véritable frein a I'engagement pour Maxime si ce n’est le fait qu’il sait qu’un jour il
sera trop vieux pour son engagement chez les scouts.



> L'Europe comme moteur de I’engagement

0V associatif

« Je porte en moi la conviction que I'Furope est I'échelon
pertinent pour agir dans notre société »

Thomas, 27 ans, fonctionnaire aux Affaires étrangéres de la mairie de Paris, et responsable de
I'antenne Saint-Germain-en-Laye du Mouvement Européen des Yvelines

Ellouve’ment Le Mouvement Européen des Yvelines est une des sections francaises de I'association européenne
F;':zgeen Mouvement européen. L'antenne Saint-Germain-en-Laye organise des conférences, débats, stands
d’information et autres événements sur le théme de I'Europe.

l'engagement de Thomas auv sein de cette association s’explique par une histoire familiale européo-
@ centrée, par un parcours scolaire tourné vers I’Europe (cursus franco-allemand, lycée international de
Saint-Germain-en-Laye) et par la volonté de se rendre utile.
@ Des freins a son engagement pourraient étre le manque de temps et un manque de soutien de la part
des autres hénévoles.



@ _____S’engager dans une association par
passion

« Passionné de lecture, ’ai toujours cherché a m’entourer de personnes qui
partagent la méme passion que moi »

Yanis, 21 ans, étudiant, bénévole et responsable de la communication du Club de lecture (privé) de
Saint-Germain-en-Laye

lors de deux réunions par semaine, les membres du Club de lecture de Saint-Germain-en-Laye se
réunissent dans la maison d’'un adhérent pour débattre sur les livres qu’ils ont lus, échanger des
expériences de lecture et lire des extraits a voix haute.

Yanis a adhéré cette association pour partager sa passion de la lecture avec des personnes ayant le
méme goit des livres. Il est d’ailleurs devenu hénévole afin d’aider I'association a gagner en
popularité.

Néanmoins, si son aide ne permettait pas d’atténuer I'inactivité du Club, il est probable que Yanis
@ arréterait de s’engager. 1l souhaite que tous les moyens soient mis en ceuvre pour contribuer a
accroitre la popularité d’une association qui concerne sa passion.
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« Aider les autres » : facteur d’engagement

humanitaire et de solidarité

« L'engagement associatif revient a partager ce que I'on posséde ef que
d’autres n’ont peuvt-étre pas»

Audrey, 16 ans, lycéenne a Saint-Germain-en-Laye en 1¢*¢ STMG et engagées dans des associations
humanitaires telles que la Croix rouge, Action contre la faim et ELA

La Croix rouge, Action contre la faim et ELA ont en commun de réaliser des opérations d’assistance
matérielle et humaine pour venir en aide a une catégorie de personnes.

l'engagement humanitaire d’Audrey, outre le fait qu’il s’agit d’'un héritage familial, s’explique par le

@ fait qu’elle est consciente de disposer de ressources que d’autres n'ont pas. Elle justifie I'utilité de son

engagement par ce qu’il apporte a d’autres. Ainsi, elle donne de sa personne et participe a des levées
de fonds, a des événements de charité, etc.

critiques auxquelles elle est exposée. Pour beaucoup, I'’engagement caritatif rime avec « levées de

@ Son engagement est en partie freiné, non pas seulement par son manque de temps, mais par les

fonds » et Audrey hésite donc a prendre part a plusieurs événements associatifs.
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Faire entendre la voix de la
jeunesse par le militantisme

politique

«« Pour que les jeunes s’engagent il favt leur confier des responsabilités gratifiantes d’vn point de
vve symbolique ef concret )

Julien, 20 ans étudiant a I'IPAG Business School et engagé dans le mouvement Jevnes avec Macron dans lequel il dirige I'équipe
en charge de la 6éme circonscription des Yvelines, bénévole également dans le service de sécurité des meetings et en charge de la
communication lors des législatives de 2017.

Jeunes avec Macron est un mouvement politique créé en 2015 et associé a la République en marche qui
réalise des activités militantes : porte a porte, tractages, collages.

les Jeunes avec Macron

' En 2017 Julien, mineur, milite pour le candidat Macron dans 'idée que “/es gens votent pour
\A @ Jui”, 11 aime se sentir vtile, au travers des responsabilités qu'on lui a données. Depuis il a
acquis des compétences professionnelles (management, gestion d’équipe..). Grdce a ce

mouvement ¢’est la voix de la jeunesse qui peut s’exprimer.

@ Le manque de temps et son jeune dge, ne permettant pas d’avoir un avis politique sérieux pour
certains, sont des freins voire des défis a son engagement.



sécurité des femmes

« Cela fait quelques années que je me déclare officiellement féministe »

Agathe, 23 ans diplomée de Sciences Po Saint Germain en Laye et engagée au sein de I'association Women Safe, depuis
un an, en charge de la levée de fonds par la recherche de partenariats.

INSTITUT,x Women Safe est une association créée en 2014 pour venir en aide aux femmes et aux enfants
w (o) M E N victimes de violences. Elle se situe au Centre Hospitalier intercommunal de Poissy- Saint Germain

STF E en Laye.

Par cet engagement, Agathe a le sentiment d’étre utile « Mon investissement me fait sentir
que je peux avoir un impact concret sur les femmes que j'aide de maniére indirecte ». Le fait
d’étre soutenue et intégrée dans I'équipe la motive d’autant plus.

Elle valorise son jeune dge, qui pourrait étre un frein, pour elle “On apporte vne forme de
@ dynamisme et de |'émergie car ce n’'est pas notre fravail av quotidien : je pense que la
[eunesse a cette force vive”
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,; r p. Y y : ° y A ?
__ Commencer a s’engager : quel intérét

« Aider des gens ouv faire quelque chose dans vne association peut
l'aider dans ses choix personnels futvrs»

Louane est lycéenne en seconde a Saint-Germain-en-Laye et est bénévole a I'antenne de la Maison
de I'’Europe des Yvelines de Saint-Germain-en-Laye.

La maison de I'Evrope des Yvelines est une association proposant des stages a I'étranger a des
adolescents de 16 a 23 ans mais aussi des conférences. Louane est hénévole et n'a pas de fonction
ou de rdle particulier

la mére de Louane voulait que celle-ci soit “active dans le monde”. Elle veut proposer de
nouveaux projets et de nouvelles idées auv sein de I'association, Elle espére tirer de I'association
un voyage dans un pays européen mais aussi des pistes sur sa voie professionnelle.

Les multiples déménagements lors de son enfance ne lvi ont pas donné I'occasion de s’engager
sérieusement et de développer un intérét a cela. On peut rajouter a cela son emploi du temps
@ général qui lui empéche de donner plus de temps a I'association.



ﬂ __ Un engagement continuel mais entre
permanences et changements

« Faire une année de service civique est quelque chose d’évident ef de
naturel.. » 78 SAINT-GERMAIN-EN-LAYE

Sabrina est une étudiante de 19 ans et est bénévole dans I’association La Clef a Saint-Germain-en-
Laye.

La Clef de Saint-Germain-en-Laye est une association qui se dédié a la culture, les loisirs et la
o formation mais son champ d’action est assez large et divers.
J'ADHERE]
- la question de I'’engagement association a toujours été présent chez Sabrina. Sa meére est
@ animatrice engagée depuis 20 ans chez I'UNICEF d’autres associations en aides aux SDF.
l'engagement est également d’apreés elle un enrichissement personnel et professionnel qu’elle ne
trouvera nulle part ailleurs.

La question du temps a trouver quand on entame une voie de professionnalisation peut d’aprés
@ elle affirmer ou contester sa volonté de véritablement travailler dans le miliev associatif.



*—Aide a avtrui et satisfaction personnelle

«« C'est une satisfaction de savoir que /'on aide quelqu’vn »

Lana, 22 ans, étudiante en deuxiéme année a I’école supérieure de Vente de Saint Germain-en-
Laye et engagée dans I'association «« Nés sous la méme étoile »

—\-/ « Nés sous lu méme étoile » est une association d’aide scolaire et d’organisation d’activités culturelles
i \/ au seins de foyers pour les jeunes en situation de rupture familiale. Créée il y a deux ans, elle est

basée a Saint Germain-en-Laye.

Lana s’est engagée dans cette association pour aider les jeunes n'ayant pas euv la méme chance qu’elle.
Son engagement a vraiment pour but de créer des liens avec les jeunes et de les aider a progresser. De
plus, elle en retire une satisfaction personnelle ainsi qu’une confiance en elle qui lui permet de s’affirmer

dans sa vie quotidienne.

Son principal frein a I'engagement est le manque de temps dans I'avenir. Selon Lana, la jeunesse
permet d’avoir du temps a consacrer a I'engagement. Concernant son association, elle déplore un
manque d’organisation ainsi qu’une difficulté a tisser de réels liens avec les jeunes.



