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Éditorial 

Retraite, pénibilité, usure prématurée : rôle des 
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Version française 
 

Vu l’actualité sociale et législative, il m’est apparu important de prendre la plume. Alors qu’il est 

question pour des raisons économiques d’allonger la durée de cotisation des travaillants, il est 

nécessaire de rappeler qu’un allongement quantitatif du travail doit s’accompagner d’une 

amélioration qualitative du travail. Alors que l’Organisation mondiale de la santé et l’Organisation 

internationale du travail ont récemment montré que la durée hebdomadaire de travail excessive est 

la première source de morbi-mortalité d’origine professionnelle [1], qui est probablement liée à des 

comportements et des situations causées par un travail délétère. De plus, lorsque l’on regarde les 

autres causes de mortalité, on remarque des facteurs à contraintes physiques, chimiques, 

organisationnelles et qui expose à une usure prématurée de l’organisme pas forcément 

immédiatement visible [2]. Ainsi, on pourrait dire « l’augmentation de la quantité du travail doit 

s’accompagner d’amélioration de la qualité du travail ». 

 

C’est dans ce contexte que les professionnels de santé au travail, médecins du travail spécialisés en 

santé accompagnés de leurs équipes pluriprofessionnelles au sein de services de prévention en santé 

au travail jouent un rôle majeur de santé au travail, de santé publique, de santé sociétale. Non 

seulement, ils sont capables par anticipation de dépister cette usure prématurée souvent visible que 

trop tardivement, mais surtout de la prévenir en conseillant employeurs, acteurs de l’entreprise, 
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travaillants pour diminuer les facteurs de risque d’incidence d’origine professionnelle. Cela nécessite 

des moyens avec du temps - médical et d’action en milieu de travail - des capacités de traçabilité, 

d’analyse et d’utilisation d’outils d’aide à la décision, de moyens réglementaires et qui nécessitent 

d’être déployés en amont des difficultés [3], [4], [5], [6]. 

 

Ces quelques mots, quelques lignes ne sont ni originaux ni exceptionnels mais permettent à toutes 

celles et ceux qui le souhaiteraient de s’exprimer dans les semaines et les mois à venir, sans 

coloration politique mais témoignant d’une implication de notre profession dans ces questions. 

Version anglaise 
 

Given the social and legislative news in France, it seemed important to write such an editorial. While 

there is talk of economic reasons for extending the length of the contribution period for workers, it is 

necessary to recall that a quantitative extension of work must be accompanied by a qualitative 

improvement at work. While the World Health Organization and the International Labor Organization 

have recently shown that long working hours are the first source of occupational morbidity and 

mortality [1], which are probably related to behaviors and situations caused by deleterious work. In 

addition, when we look at the other causes of mortality, we see factors with physical, chemical, and 

organizational constraints that expose the body to a premature aging not necessarily immediately 

visible [2]. “The increase in quantity must be accompanied by an improvement in quality”. 

 

It is in this context that occupational health professionals, occupational practitioners helped by their 

multidisciplinary teams within occupational health prevention units, have a major role in 

occupational health, public health and societal health. They are not only able to detect this 

premature aging, which is often only visible too late, but above all they are able to prevent it by 

advising employers, company stakeholders and workers how to reduce occupational risk factors. This 

requires medical and action resources over time in the workplace - traceability, analysis and use of 

decision support tools, and regulatory levels, which need to be deployed upstream of the difficulties 

[3], [4], [5], [6]. 

 

These few lines are neither original nor exceptional, but they allow all those who would like to 

express themselves in the weeks and months to come, without political coloration but testifying to 

the involvement of our profession in these issues. 
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