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Collaboration entre enseighants et chercheurs,
travailler a une autre échelle,

quels leviers, quelles limites ? ®
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Justifier les calculs
par ['utilisation
des regles algebriques.

Proposer des problemes ou les
outils introduits sont nécessaires

Ne pas indiquer J

Groupe SESAMES

de méthode de resolution

Des principes
Des habitudes
de recherche

Travaliller les activitées
de preuve

Travaliller les vénfications qui
donnent du sens aux notions

| ' Favoriser les changements de registres |
% (schéma, graphique, langage naturel,
langage algéebrique)

Travailler sur les formules
pour preparer
la notion de fonction

Ressources C4 :

» Algebre

* Programmes de calcul
 Mise En Train

» Evaluation formative
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Penser les Ressources de 'Enseignement des |\
un Temps de Transitions

« Mise en commun
 Travail de groupe

 Entrée dans la tache
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Etape importante
/ pensée algebrique
/ organisation en fabrique
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Penser les Ressources de 'Enseignement des lViathematigues dans
un Temps de Transitions
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Preparer des
ressources différentes - En FAB'T|QUES
avec le méme coeur ltération de la ressource
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Temps d'analyse
A priori / a postériori Acceptatlon
Differentes fac;ons de travailler
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Carte d’expeérience

Video participative

Les methodes
agiles

Au LIPeN

World cafe
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CARTE D’EXPERIENCE

- v'Mise en synergie de différents collectifs
autour d’'un meme objet, projet
0 iy (ici activite vecue les allumettes)
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~ v'Mise en évidence de différents aspects
en aucun cas figes : contributeurs,
outils, etat emotionnel

v'Faire émerger les points d’appui et
les points de friction.
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Notre vecu

CARTE D’EXPERIENCE

Fort potentiel reflexif
Chronophage

Un outil utile a long terme mais que nous avons eu du mal a mettre en place
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WORLD CAFE
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Autant de themes (points de frictions) que de
tableaux

Un systeme de rotation entre les tableaux pour
les participants

Differents roles :

Des participants qui refléchissent successivement
aux differents themes

Un expert qui résume aux nouveaux arrivants I'etat
de la reflexion autour du theme puis présente la
synthese

L'animateur qui relance la reflexion avec des mots
clés ou des demandes supplémentaires

/Permettre a chacun de s’exprimer sur
tous les sujets en evitant les redites et
produire une synthese.
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4 WORLD CAFE
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v" Autant de thémes (points de frictions) que de
tableaux

v"Un systéme de rotation entre les tableaux pour
les participants

v'Permettre a chacun de s’exprimer
sur tous les sujets en évitant les
redites

v'Prendre le temps de produire une
synthese de chaque tableau a la fin
des rotations.
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Notre vecu

WORLD CAFE

Incontournable en formation initiale et continue

Possibilite d’adapter les modalites (avec ou sans
expert, temporalite, relance ...)

Donne du rythme a la reflexion

Implique tous les participants dans chaque theme
— interet pour I'expose des syntheses
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JIGSAW

v" Autour d’une

notion, d’'un probleme, dont on va éetudier

differentes facettes (Une nouvelle activite : le rolla-bolla)
v Croiser les regards des professeurs des écoles ou de college
v’ Différents temps :

v Temps | : O

n forme des « groupes d’apprentissage » qui prennent

connaissance de la finalite de leur groupe

v Temps 2 :C

puzzle et rej

naque membre du groupe tire au sort une piece du
oint le « groupe d’expert » correspondant

v  Temps 3 :C
et présente

haque expert retourne dans son groupe d’apprentissage
les conclusions de son groupe d’experts

v" Temps 4 : Chaque groupe d’apprentissage finalise sa production

v Responsabiliser chaque membre du groupe d’apprentissage qui

devient I'expert

d’une des facettes.



Notre vecu

JIGSAW

En formation et dans nos classes

Neécessite un sujet qui est scindable en sous-parties
distinctes

Permet un gain de temps (etude de corpus de
documents dans les groupes experts)

Responsabilise chaque participant
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VIDEO PARTICIPATIVE

v’ Les acteurs sont les réalisateurs et les
spectateurs de la video
v" Vidéo tournée, montée, confrontée aux regards
des realisateurs, des acteurs et des spectateurs
v Fonctionnement en un temps restreint :
v Elaboration d’un storyboard a partir de
vignettes (30 minutes)
v"Réalisation du film (30 minutes)
v Visionnage du film et discussions (15
minutes)



Notre vecu

VIDEO PARTICIPATIVE

Bilan d’'un an de PREMaTT en un temps imparti
Permet de prendre du recul sur tout le travail accompli
Rend compte des preoccupations d’'un petit groupe

Permet d’'impliquer tout le monde
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World café autour de la
pensee algébrique

Vidéo participative
1 an de projet
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