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L'étude des incidences de 1l'usine sur les activités non agri
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Rennes (I.N.R.A.) a collaboré aux phases de préparation du questionns
de collecte et de dépouillement des données.

Que tous ceux = ils sont nombreux - qui &4 divers titres ont
& l'exécution de cette enquéte, soient remereiés,



RESUME

L'industrialisation est souvent considérée comme 1°un des p:
cipaux facteurs du développement d'une région. Comment se manifeste dans
falts la propagation du développement & partir d'un pSle industriel 7 @
sont en particulier les mécanismes qui relient expansion industrielle et
fication des structures du secteur agricole ? Certains aspects de ces pr
ont été analysés & partir du cas de 1l'usine de montage d'automobiles &t
en 1961 par la Société Citro&n & proximité de Rennes (LA JANAIS). -

Plus de €& 000 personnes y travaillent début 1967, Une large
tion de la main-d'oceuvre n'étant pas qualifiée, le recrutement a &té int
dans la population active agricole. Il s'est surtout exercé au Sud-Ouest
1'Ille~et=Vilaine et dans les cantons proches du Morbihan, zones caracté:
par le sous-emploi ei des revenus en moyenne trés faibles. Une enquéte p:
interview y a été réalisée dans le but de fournir des réponses aux quest:
suivantes, les mutations professionnelles agricoles étant au centre de 1
lyse : dans quelle mesure la décentralisation industrielle constitue =t
un facteur d'accroissement de la mobilité professionnelle agricole? Si ci
mobilité se trouve stimulée, quels sont les facteurs explicatifs de cette
intensification? Enfin quelles sont les conséquences des entrées & 1'us
d'une part la mobilité professionnelle entraine =t-elle une évolution da
surface et le nombre des exploitations agrlcoles, d*autre part comment L«
laires sont-ils utilisés ?

La portée des résultats obtenus reste limitée pour trois ra.
en 1'absence de sondage aléatoire, on ne peut &tablir de fagon certaine :
présentativité de 1l'échantillon ; seul a été considéré le recrutement de
d'oeuvre d'origine agricole dans la principale aire d'influence de 1l'usii
enfin, les faits étudiés concernent une perlode qui apparalt relativemen:
(1961-1966) dans la mesure ou 1l'on veut saisir des évolutions structurel.

Ces réserves étant faites, si 1'on analyse les caractéristi:
socio=professionnelles des ouvriers d'origine agricole, il apparalt qu'u
portion non négligeaeble de travailleurs qui, en raison de leur age (les ;
de 30 ans) et (ou)de leur statut les, chefs d'exploitation), sont généra
peu mobiles ont quitté 1'emplola§our un emploi industriel offert i courte
tance (chapitre I). Sans doute 1'usine a~t-elle connu des difficultés de
tement, ce qui tendrait & montrer que 1l'inertie professionnelle subsiste.
tensification des mutations professionnelles agricoles n'en reste pas mo:

établie,

L'accroissement de mobilité me résulte sans doute pas du ca
tére attractif des emplois offerts : 95 % des ouvriers interrogés sont o
spécialisés ou manceuvres. Mais l'usine procure les avantages de la gran
prise : des salaires relativement plus €levés et,une plus grande sécuriti
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1'emploi, Surtout 1l’emploi non agricole proche permettrait de concilier
£lévation des revenus avec la permanence du mode de vie antérieur.

Le changement de profession n'implique pas en effet dans ce
le changement de région, ni méme toujours 1l'abandon du domicile initial
(chap. II)., De fait, relativement rares sont ceux qui se sont rapprochés
1%usine et encore plus rares ceux qui sont venus s’établir i Rennes. Si
conservation du domicile d'origine n’est que provisoire pour les plus je
qui, étant célibataires, sont restés habiter dans l'exploitation familia
le maintien en milieu rural parait généralement acquis, méme 3 des dista
€loignées de 1l'usine, au-deld de 30 km et jusqu’a 7O km, Il s'agit 13 4°
situgtion d*un type nouveau en Bretagne.

De ce genre de solution donné par les mutants agricoles au
bléme de leur logement, il résulte des conséquences importantes i la foi
pour l'agriculture entendue au sens large et les activités non agricoles
milieu environnant,

L'ouvrier continue souvent & faire partie de la branche, du
teur ou de la population agricoles (chap. III), L'ancien aide~familial re
dans la population des ménages d’exploitants et éventuellement y partici
financement d°'investissementsde production ou de bien-&tre. L'ancien exp
‘tant se maintient quant 2 lui dans le secteur agricole en devenant "ouvr
paysan” et cette possibilité conditionne sans doute son transfert & 1%us
Dés lors les surfaces rendues dlsponlbles a4 la suite des entrées a 1fusi
sont faibles., L'usine proche est plutot un facteur de différenciation ac
dans les types d'exploitations en raison de 1°sugmentation du nombre d'e
tents & temps partiel, ainsi que dans les types de ménsges agricoles en
de la perception &ventuelle de saleires industriels,

Des mutations professionnelles intensifiées mals aussi des :
tions incomplétes, tels sont dans le cas étudié, les deux principaux asp
des modifications structurelles du secteur agricole induites par 1°impla
tion industrielle. llenquéte a permis & cet &gard de mieux cerner le conc
de mutation- professionnelle agricole et Ge préciser les modalités des co
quences de ces mutations,

Du point de vue de la collectivité rurale, l°usine ou tout
mnoins le comportement adopté par les mutents agricoles, contribuent a fr
la diminution et le vieillissement de la population locale et & diversif
sa structure professionnelle,

Dens 1l'emploi des salaires industriels, l’enquéte décéle de
tendances (chap. IV). Pour les biens ayant déja fait 1'cbjet d‘une acqui
tion avant 1l'entrée & 1l'usine ainsi que pour les services, on gonstate u
relative svabilité dans la localisation des achats. Mals pour les nouvea
biens d'équipement ménager, 1'ouvrier d'origine agricole subit 1l'attrac
de Rennes, 5i 1'usine permet au secteur commercial traditionnel des comm
rurales de connaitre un regain d'activité, il n'apparait pas que la stru
commerciale tende a s’y diversifier.
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Pour dégager certaines régularités dans les incidences des i
tations industrielles, il faudrait observer de multiples expériences car
ture et 1'intensité des effets varient selon le type d'industrie, la tail
1'établissement, 1'ancienneté de son implantation, les caractéristiques d
lieu environnant. Seules des comparaisons permettraient de dégager des in
riants,

Par rapport aux &tudes antérieures, notre enquéte se rapport
un cas type de pole industriel implanté & proximité d'une zone sous dével
elle a mis 1l'accent sur les modalités et les conditions de 1'accroissemen
la mobilité professionnelle induit par 1'usine proche, sur les répercussi
des choix faits par les mutants agricoles en ce qui concerne leur logemen
enfin sur les modalités d'emploi des salaires industriels.



INTRODUCTION

Aprés avoir présenté 1l'usine étudiée et son milieu d'implanta
nous examinerons l'objet de 1l'enquéte et la population soumise 3 intervi

SECTION 1 - UNE IMPLANTATION INDUSTRIELLE EN MILIEU RURAL

I - L'USINE

En septembre 1961, une usine de montage d’automobiles apparte:
4 la société CITROEN commence a fonctionner & LA JANAIS en CHARTRES de B
TAGNE, commune rurale située & 7 km au sud-ouest de RENNES., Fin 1966, en
6 200 personnes y travaillent. Cette implantation est la plus importante
celles réalisées en Bretagne au titre de la décentralisation industriell
Elle représente un cas typique de production de grande série et de forte
lisation de main-d'oeuvre dont P, MASSE a estimé la localisation particu
rement souhaitable dans le Nord-Ouest de la France, '

les effectifs employés ont ¢€té en progression constante puisq
teignant le millier fin 1962, ils se seraient élevés a plus de 4 000 fin
et dépassent 6 000 actuellement. Des travaux de construction sent en cou
en vue de doubler la surface couverte par les b&timents industriels., Il
prévu que 1l'installation d'une 2&me chaine de montage des voitures AMI 6
permettra d'employer 3 000 personnes supplémentaires d'ici 1970,

Cette usine utilise surtout un personnel masculin (environ 86
de l'ensemble de 1l'effectif) et surtout une main-d'oeuvre non qualifiéde
(environ 60 % des hommes employés). De ce fait, 1'établissement était co
4 prélever une large fraction de ses ouvriers dans le milieu rural envir
nant,

IT - IE MILIEU RURAL ENVIRONNANT ; SES CARACTERISTIQUES AU TEMPS INITIAL
L’ IMPLANTATION

S8i 1'usine est plutdt située en milieu péri-urbain, son aire
recrutement de main-d'oeuvre non gualifide, c'est-a-dire de la catégorie
personnel la plus nombreuse, est a dominante rurale et agricole.

(1) En outre de tous les établissements industriels de la Bretagne,; cette u
est de loin celle qui emploie le plus de personnel ; le second établiss
ment (2 000 personnes) est une autre usine de la société Citroén implan
4 Rennes méme (usine de La Barre-Thomas).



Rappelons tout d'abord que le département d'Ille-et-Vilaine
posséde une population agricole nombreuse. Au recensement de 1962, il vie
en effet au 2éme rang des départements frangais pour les effectifs de
"personnes vivant dans les ménages agricoles" ; le pourcentage des actifs
agricoles masculins par rapport aux actifs masculins totaux s'établit & ¢
date & 36,1 % contre 20,5 % pour la France entiére,

Mais, 1'installation de 1l'usine de LA JANAIS n'a pas eu les m
conséguences pour les diverses zones du département. Liattraction de main
d'oeuvre s'est surtout exercée vers le Sud ainsi que vers 1'Quest en dire
du Morbihan.

A - DELIMITATION DE L'ATRE PRINCIPALE DE RECRUTEMENT DE MAIN-D'OEUVRE
EN MILIEU RURAL

La principale zone de recrutement en milieu rural et agricole
est portée sur la figure n°® 1, Elle correspond aux 18 cantons suivants :

au sud et au sud-ouest a 1'ouest a4 1l'ouest
B (Illgfeijilaine) (Tlle-et-Vilaine) (Morbihan)
Rennes Sud-Quest Mordelles Mauron
Le Sel Montfort-sur-Meu La Trinité-Porho#ét
Guichen Montauban Plo#&rmel
Bain-de-Bretagne St-Meen-le-Grand Josselin
Maure-de-Bretagne Plélan-le-Grand Guer
Pipriac. o La Gacilly
Le Grand=Fougeray

Cette délimitation n'est qu'approximative n'ayant pas été réa
sée A partir de statistiques précises mais & 1l'aide de données diverses.
En particulier, la Direction de 1'usine nous a fourni une répartition de
communes selon 1'importance relative (mais non 1l'effectif en valeur abscl
du nombre de salariés (toutes catégories de qualification comprises) y ré

dant & la mi-1965 (fig. n® 2).

En ne considérant que le milieu rural, les densités de recrut
ment sont inégales d'un canton & l'autre, les plus fortes se situant sur
ligne sulet & 1'extrémité d'une ligne ouest, Enfin, cette délimitation ex
les zones secondaires de re-~rutement <de main-Jd’oeuvre non qualifiée, zone
diffuses et dparpillées puisque situdes daus les Ctes-du-Nord, le Finist
la Manche, la Mayenne, la Loire-Atlantigue, et m@me la Vendde.



Fig no 1
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Fig 2 ZONE DE RESIDENCE DU PERSONNEL DE LA JANAIS (1965)
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Pourquoi le milieu rural et agricole a-t-il été surtout atteis
a4 1'intérieur du périmétre que nous venons de cerner ? Pour fournir une r
ponse a cette question, il convient d’examiner les caractéristiques de ce
région. Compte tenu des statistiques disponibles, nous serons conduits a
raisonner tantdot au niveau du canton et tantdt & celui de la petite regim
agricole ; nous opposerons en particulier deux régions agricoles : 1'une
"Région Centrale" (bassin de Rennes et sud-est de 1' Illemet=Vilaine) qui
fournit peu ou pas du tout de travailleurs & 1'usine étudiée, 1l'autre
le "Pays de Redon" qui est au coeur de la principale zone de recrutement

(fig. n® 3) (1),

B - CARACTERISTIQUES DE L'AIRE PRINCIPALE DE RECRUTEMENT

Le degré d'attraction de main-d’oeuvre exercée par une usine
dans une zone donnée est principalement fonction de la situation de 1'emp
ainsi que du niveau de vie dans cette zone,

1 - Une zone de sous-emploi

a) L'usine de LA JANAIS a recruté 1li ol existait un sous-empl
important. L'existence de ce sous-emploi est révélée par 1'émigration rurt
Ie bilan migratoire dans les parties rurales des cantons est fourni par 1
tableau n° 1 pour la péricde 1954-1962. Le taux d'émigration nette (par r
port & la population de 1954) est le plus souvent compris entre7% et 14 %
(moyennes départementales pour 1'Ille-et-Vilaine et le Morbihan : 9,7 % e

9:5 %).

b) L'étroitesse du marché local du travail,qui oblige aux dép:
résulte de ce que le principal secteur d'emploi est représenté dans ces ai
tons par 1' agriculture, secteur récessif. En 1962, c'est-a-dire au temps
d’ origine de 1'implantation industrielle considérée, exception faite des |
tons proches des centres urbains (Rennes Sud-Ouest, Mordelles, Guer), plu
la moitié des hommes travaillent dans des exploitations agricoles ; le po
centage des actifs masculins agricoles dans les actifs masculins totaux
s'établit entre 55,5 % (Guichen) et 76,0 % (Saint-Meen-le-Grand) (tabl. n
colonne 1), Cette population est employée dans des exploitations agricole:
dont le type le plus courant dans la zone est 1'exploitation non spéciali:
de moins de 10 ha (SAU). Sauf dans les cantons de : Le Grand-Fougeray, Le
et Bain-de-Bretagne, le pourcentage des exploitations de 1 & 10 ha dans 1
total des exploitations non spécialisées (les spécialisées sont peu nombr
dépasse 40 % et atteint méme 64,6 % dans le canton de la Gaecilly (tabl. n
colonne 3),

(1) Etant entendu que le Pays de Redon ne correspond pas & toute la zone
recrutement et inversement, Si 1l'approximation ainsi faite n'est pas
trés satisfaisante, elle ne présente pas par ailleurs trop d'inconvén
car les faits majeurs apparaissent assez clairement,



Fig n°3 Régions agricoles et zone principale de recrutement de main d'oeuvre
en_milieu rural.
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Tableau n°® 1 - Emigration nette (en % de la population de 1954) entr
1954 et 1962 pour les parties rurales des cantons
d'Ille-et-Vilaine et du Morbihan

0 & 3,0 & 7,0 & 10,0 & plus 4
3,0 75,0 10,0 14,0 14,0
| -1-
Sud et Rennes Guichen Le Sel Montfor
Opest de | Sud-Ouest Bain-de- Ie Grand- | Janzé
1 1lle-&- Mordelles Bretagne Fougera;
Vilaine | Eretag ugeray
Montauban Pipriac
Maure-de-
Bretagne
Plélan-le-
Grand
Saint-Meen-=
le=Grand
=D
Morbihan Mauron
Ia Trinité
Porhoét
Plodrmel
f Josselin
i Guer
.
Sud-Est Rennes Chateaubourg | Chateaugiron Argentr
de 1'Ille- Sud-Est
| &=Vilaine La Guer
|
Source : I,N.S.E.E., RGP de 1962



Actifs agriccoles Actifs agricoles Exploitations de
masculins : masculins : 134 10 ha
en % des actifs en % du nombre total
masculins totaux % des 15 & 45 ans des exploitations
{a) non spécialisées
(1) (2) (3)
Sud et Sud-=0Ouest de
1'Ille-et-Vilaine :

- Rennes Sud-=0Ouest 34,6 50,6 50,0

- Le Sel 66,2 ~ 55,3 3854

- Guichen 55,5 52,0 48,4

- Bain-de-Bretagne 57,5 58,2 38,8

- Le Grand-Fougeray 7055 ~ 58,3 28,0

- Maure-~de-Bretagne 71,3 ~ 52,2 54,1

- Pipriac 69,6 — 55,0 58,0

Ouest de 1'Ille-&-Vilaine

- Mordelles 1,7 54,8 53,1

= Montfort=sur-Meu 70,2 - 57,6 50,7

- Montauban-de-Bretagne 63,6 60,3 48,5

- Saint-Meen-le~Grand 76,0 -~ 60,3 41,4

- Plélan-le-Grand 64,3 52,4 46,4

Morbihan :

= Mauron 67,51 55,2 44,1

-~ La Trinité-Porho&t 70,6 59,6 41,1

= Plo¥érmel 65,7 56,1 46,2

= Josselin 6957 57:0 4435

= Guer 36,3 53:6 "l'z.?o

= La Gaecilly 67,5 55.1 " 64,6

(a) militaires du contingent inclus

Source des données s INSEE, RGP de 1962
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¢) Cette importance relative de la population employée dans ¢
exploitatlons agricoles de petite surface, cette intensité de 1'émigratic
rurale ne sont pas des caractéristiques propres du sud et sud-ouest de 1°
et-Vilaine et des confins Ille-et-Vilaine - Morbihan. Une telle situatior
retrouve dans la plupart des cantons ruraux de la Bretagne intérieure, )
nos régions n'dtaient pas soumises en 1962 & 1'attraction d'un pdle indus
proche. Par ailleurs, les distances par rapport & 1'usine de LA JANAIS sc
telles dans 1'aire délimitée qu'elles permettent la migration quotidienne
hebdomadaire de travail, c'est-i~dire le maintien de 1l'habitat ; 1'import
de ce facteur ne saurait &tre sous-estimée, car une main-d’oeuvre n'est ¢
ponible que si elle est logée,

Ces deux éléments contribueraient & expliquer la délimitatior
la zone d'influence, L'usine de LA JANAIS, située au sud de Rennes, a peu
recruté au nord de la ville, d'une part parce que la traversée de la vill
géne les transports, et d'autre part et sans doute surtout parce que les
vailleurs agxicoles v ont été attirés par deux autres usines : l'usine Ci
implantée en 1951 & 1'Ouest de Rennes, & la Barre-Thomas (environ 2 000
personnes employées fin 1966) et une usine Eternit installée en 1962 au r.
de la ville (530 personnes employées fin 1966). S

Vers le Sud et le Sud-Ouest, la zone d'influence de 1'usine ¢
LA JANAIS rencontre comme limites 1'importance des distances a parcourir
1'attraction exercée par les usines de Redon et l'usine de tréfilerie éta
par Michelin & Vannes en 1963 qui emploie actuellement 750 personnes. Fin
les 4/5& des ouvriers de cet établissement avaieni été recrutés dans un t
de 35 kin (soit la distance de Vamies 3 Malestroit et & Rochefort-en-terre
points ol s'arrite précisément notre zone) (1).

Mais, du point de vue des critdres retenus jusqu'ad présent, ]
situation de 1'emploi était A peu prés identique au sud-ouest de .'Ille-e
Vilaine, principale zcone influencée par 1l'usine de LA JANAIS et au sud-es
ou le recrutement a été trds faible, L'émigration rurale ne semble pas tr
inférieure ici (tableau n® 1) ; 1l'agriculture y prédomine aussi, de méme
l“ﬂxploﬁtation de petite surface (tableau n® 3), Les distances ne sont ps
superleuy\ba L'importance relative du groupe des travailleurs recrutés pe
1'usine (ceux ayant moins de 45 ans) y était méme plutdt plus élevée en 1
au recensement démographique, 58 % des actifs agricoles masculins (milite
du contingent inclus) étaient 8gés de 15 a 45 ans dans la Région Centrale
contre 55 % dans le Pays de Redon (pour les chiffres par canton, voir les
tableaux n°2 et 3, colonne 2),

(1) Par contre, la zone de Plo¥rmel est sous-industrialisée ; elle ne
posséde qu'une acierie employant 250 hommes et une casserie d'oeufs
olt travaillent 100 persomnes. e recrutement de 1'usine de LA JANAIS
y a été plus important que dans le cantcn de Guer, ou le camp de
Codtquidan procure un cewtain nombre dfeuplois.



1'Ille-et-Vilaine (communes rurales des cantons)

- Année 1962 -
Actifs agricoles Actifs agricoles Exploitations de 1 a
masculins masculins : 10 ha : en % du nombre
en % des actifs % des 15-45 ans total des exploitations
masculins totaux (a) non spécialisdes
(1) (2) (3)
| - Rennes Sud-Est 35,2 5756 4G,3 L
- Chateaugiron ' 45,7 57,5 47,5 l|
-~ Chateaubourg 56,8 61,6 40,0 i
- Argentré 66,2 60,1 43,1 :
- La Guerche 73,0 60,0 39,2 |
= Retiers 62,5 60,5 32,7
; - Janzé 68,5 56,6 46,1
|
[

(2) militaires du contingent inclus
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Dés lors, il faut supposer que les mutants agricoles de la |
Centrale s'orientent moins vers les emplois industriels non qualifiés, .
exemple, le nombre de candidats & l'aide aux mutations professionnelles
cordée par 1'AMPRA y est plus élevé que dans les autres régions d'Ille~
Vilaine (1). Les travailleurs disposés & quitter 1'activité agricole se
moins exigeants dans le Pays de Redon parce qu'ayant au départ un nivea

vie trés bas.

2 = Une gzone déshéritée

) le Pays de Redon ainsi que les confins Ille-et-Vilaine - Mo
font partie des régions les plus pauvres de la Bretagne intérieure. L'a
vité agricole s'y caractérise par das sols peu fertiles, des rendements
faibles, des revenus bas, Nous présenterons sur ce point quelques donné
relatives au seul Pays de Redon ; mais la situation est similaire dans

confins Ille-et-Vilaine - Morbihan (2).

e o o Am Gn om G mm g 60 g = S e @ o ms e

Le Pays de Redon possiéde le 1/3 de la surface totale du dép
ment d'Ille-et=Vilaine, mais moins du 1/4 de la surface agricole utile.
Aussi, malgré une assez faible densité du peuplement, la SAU par exploi
(12 & 13 hectares) et par actif agricole masculin (de 8 & 10 hectares)
peu élevée,

En outre, les sols sont peu profonds et imperméables (plate
de schistes et de grés). Ceci se refléte dans les prix des terres qui s
inférisurs de plus de moitié par rapport & ceux de la Région Centrale
(tableau n® 4),

Tableau n°® 4 - Ille-et-Vilaine : Prix (en F) des terres agricoles en 19
' selon les régions.,

 Dominante Dominante
en terres labourables en prairies naturel
- Région Centrale 8 000 7 200
= Pays de Redon 3 900 3 000

0 a3 0 o 4 e

Source : Etudes et Conjoncture, n°® 1 de janvier 1967 (page 145)

(1) Selon des relevés que nous avons effectués en janvier 1966 & la Dir
régionale de 1'AMFRA et portant sur les candidatures masculines pré
tées 3 cette date en Ille-et-Vilaine (425) , les plus nombreuses énm
de cing cantons situés au sud-est du département (La Guerche, Argen
Vitré-Ouest, Retiers et Vitré=Est).

(2) Sauf en ce qui concerne le parcellement des terres,
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Non seuliement le sol est peu fertile, mais il est parcelilé
1l'extréme. La superficie des parcelles cadastrales varie généralement e
10 et 20 ares dans le Pays de Redon (moyenne départementale : 39 ares ;
moyerme France entiére ; 42 ares), ce qui correspond & une soixantaine
parcelles pour une exploitation de 10 hectares, C'est dans cette zone g
sont effectuées les opérations les plus nombreuses de remembrement. Sur
communes inscrites au programme départemental de remembrement des année
1960 & 1966, 22 font partie de 1'aire principale de recrutement de 1'us
étudide. Ce remembrement des terres, en réduisant les occasions de trav
rend sans doute certains travailleurs disponibles pour d'autres emplois

b) Cette libération de main-d’oceuvre est d'autant plus just
que celle-ci est peu productive, ainsi que 1l'atteste la faiblesse des r
ments techniques obtenus. Les exploitations agricoles sont surtout orie
vers les productions animales et,en particulier, 1l'élevage bovin, Or, p
comparaison avec la Région Centrale, la densité du bétail (UGBB par ha
¥y est moindre (de 22 & 46 % ; tableau n°® 5) de méme que la production 1
tiére par vache et par an (de 32 % ; tableau n°® 5),

Tableau n°® 5 - Ille-et-Vilaine : Densité du bétail et production de lai
par vache selon les régions
(exercice 1960-1961) (a)

Nombre d'UGBB par ha SAU Production lai
dans les exploitations s moyenne
de 5 & 15 ha |de 15 & 25 ha |de plus de 25 ha|P2T Vache et p
|
}Indice }Indice l 6$udice Nombre { (Ind
(Rég. Iﬁégn | Rée. Rég
Nombm:Cent.,f: Nombm|0ent., = Nombrel Cent.,= li?:'e b : Cen
| 100) , 100) | 100) 10
| | I '
Région | {
Fentraie 1,24 i 100 0,98 l 100 0,87 l 100 2 SOO_J 10
__________ |_____.__.______.q_._._i_.__.___..___._ i
Pays de I : | :
Redon 0,67 : 54 0,76 | T8 0,61 | 70 1900 6
| | |

A

(a) S'agissant de données relatives & des exploitations suivies en gest
il faut considérer que les valeurs absolues scnt supérieures aux
moyennes de l'ensemble des exploitations de chaque zone.

Source : Centre d'Economie Rurale
TTTTTT  de Gestion d'Ille-et-Vila
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¢) Comme la surface disponible par travailleur est peu éleve
et que les rendements sont bas, les revenus tirés de 1'activité agricole
ne peuvent €tre que relativement faibles dans le Pays de Redon,

ILe tableau n°® 6 présente, pour les exercices 1962 & 1965, le¢
revenu agricole moyen par unité de travaill familiale dans les exploitat:
de moins de 20 hectares (1) suivies en gestion ; sur une base 100 pour !
semble du département, 1'indice du Pays de Redon est inférieur de 33 % ?
moyenne des trois exercices alors que les indices de la Région Centrale
(Ba;sin Rennais et région de Vitré-La Guerche) sont supérieurs d'enviror
10 %,

Tableau n® 6 - Ille-et-Vilaine : Variations, selon les régions, du rever

agricole moyen par unité de travail
familiale dans les exploitations de mo:
de 20 hectares,

Exercice Exercice Exercice df:y::
1962-1963 | 1963-1964 | 1964-1965 exero!
1) Région Centrale
-Bassin Rennais
. Nombre d'exploitations
en gestion 21 28 25
. Indice de revenu 123 102 104 10¢
. S A e skt Ghe Smmi| s e s e =] i Sk mmm G G M| e Gee eI s s cwme] s ctmm i s e — — —
=Zone de Vitré - La Guerche
. Nombre d'exploitations
en gestion 36 48 55
. Indice de revenu 110 117 100 11¢
2) Pays de Redon
, Nombre d'exploitations
en gestion 17 22 25
. Indice de revenu 54 66 79 6t
%) Ensemble du département
. Nombre d'exploitations
en gestion 98 131 150
o Indice de revenu 100 100 100 10(

Source :

S S 0 T

Centre d'Economie Rurale et de Gestion d’Ille-et-Vilaine

culture), les exploitations de moins de 20 hectares représentent 83,
du nombre total des exploitations de 1'ensemble du département.
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En conclusion, la zone agricole qui a le plus subi 1'influe
de 1l'usine de LA JANAIS est celle oii il n'existait aucun pdle proche d':
traction de main-d'oceuvre, et ol par ailleurs la population était dispo
& accepter des emplois non qualifiés, en raison de son bas niveau de vi
Cet espace fait partie des régions sous-développées de la Bretagne inté
rieure ; on y utilise encore parfois les boeufs comme moyen de traction
Par ailleurs, la tutelle des hobereaux sur les populations locales rest
forte, La plupart de ces cantons étaient inclus dans ce qui fut érigé &
certaine époque en "zone spéciale d'action rurale”,

Les conséquences de 1'implantation,a proximité d'un tel mil
d'une usine de 1'importance de celle de LA JANAIS, ne pouvalent manquer
d'appeler l'attention de divers organismes 3

- celle du Commissariat Général du Plan préoccupé par 1°amé
gement de 1'espace ;

- celle de la Station d'Economie Rurale de Rennes, attentiv
aux relations entre l'évolution agricole et le développem
économique global ;

= celle du Centre Régional d'Etudes et de Formation Economi
de la Faculté de Droit et de Sciences Economiques de Renn
qui a entrepris d'analyser la diffusion des effets du dévi
pement industriel,

Gréce aux moyens mis en oeuvre par ces trois organismes, un
enguéte par interview a été réalisée en 1966-1967 dont il convient de p
ciser 1l'objet.,

SECTION II - OBJET DE L'ENQUETE

Notre étude a pour objet de déceler certains effets produits
par 1'usine de LA JANAIS sur le secteur agricole et la vie rurale dans
principale zone de recrutement de main-d'oceuvre. En raison du caractére
1limité de notre enguéte, et pour pouvoir situer ses résultats par rappo:
5 ceux constatés en d'autres licux et d'autres temps, nous présenterons
les effets analysés dans divers travaux consacrés aux incidences socio-
économiques d'implantations industrielles en milieu rural.
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I - LES RESULTATS D'ETUDES ANTERIEURES

Les travaux antérieurs font 1'objet d'un compte rendu bibli
graphique présenté én annexe I, Nous avons analysé quatre études faites
Etats-Unis, une réalisée en Allemagne et aux Pays-Bas, cing effectuées
France. Nous essaierons ici de situer les tendances majeures qui s'en d
gagent, par rapport aux idées couramment admises en matidére de développ
économique régional,

INDUSTRIALISATION ET DEVELOPPEMENT.

"Les régions en voie de développement &conomique se caracté
risent le plus souvent par un important secteur agricole et leur enrich
sement implique une industrialisation qui se fera gréce & l'emplol de f
de travail jusque-la sous-employées dans 1l'agriculture" (H, XKRIER) (1).
mutations professionnelles agricoles seraient ainsi & la charnidre des
cessus de croissance des régions faiblement développées. La résorption
excédents de mein-d'oeuvre agricole,considérée comme nécessaire et rend
possible par le développement industriel, serait de nature & favoriser -
évolution des structures agricoles de production, conformément 2 un pro
cessus de "destruction créatrice"."Les deux mouvements de développement
industriel et de réforme des structures agraires doivent progresser ens
(R, MARJOLIN) (2). De fagon plus générale, et ainsi qu'il est souligné .
le Rapport sur les options du 5& Plan, il n'existe pas de solution pure
agricole aux problémes agricoles.

Comment se manifeste dans les faits la propagation de la cr
sance 3 partir d'un pdle industriel ? Se trouvent concernés, non seulem
1l'agriculture (au sens large) mais tous les aspects de la vie économiqu
sociale,

1 - Effets pour 1l'agriculture

Les diverses incidences possibles peuvent €tre résumées dan
1'énumération suivante :

-~ mutations professionnelies agricoles et diminution quanti
tive et qualitative de la population active agricole ;

= libération de surface et variations du nombre des exploit:
tions ; -

= variations du prix des terres, du taux des salaires agric

(1) "Main-d'oceuvre rurale et développement industriel" - OCDE, 1961, pay

(2) Déclaration faite en juin 1962 au Congrés de la Confédération Natio
de la Mutualité, de la Coopération et du Crédit Agricole.
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- substitution du capital au travail ;

- modifications dans 1l'orientation des productions lides &
1l'apparition de débouchés proches ou & la diminution de 1
main-d'oceuvre agricole ;

- variations des revenus tirés de 1'activité agricole, comg
tenu des variations de la productivité du travail agricol

- revenus des ménages agricoles issus d'une activité non
agricole ;

- évolution psycho-sociologique des collectivités agricoles

En ce qui concerne les effets constatés, relevons qu'aucune
études analysées ne porte directement sur le prélévement de travailleur
sein de la population active agricole. Par contre, toutes traitent de c
qul exercent une double activité industrielle et agricole ; certaines se
rapportent aux revenus des non-mutants,

Lorsque l'emploi & l'usine est saisonnier, le travailleur
d'origine agricole conserve son activité antérieure et 1'exploitation a
cole connait peu de changements (enquétes dans le sud-est de la Louisia
et dans 1'IOWA). L'usine a pour conséquence essentielle d'augmenter les
revenus de ceux qu'elle recrute,

Izs travaux effectuds par V.,W. RUTTAN pour la Tennessee Val
cherchent & déterminer comment, se propagent les effets de revenu liés a
développement industriel. Il apparait que 1'interaction entre industrie
agriculture se manifeste essentiellement par 1'intermédiaire du marché
travail. Liaugmentation des revenus des ménages agricoles résulte davan
de salaires non agricoles que de l'augmentation de la productivité du t
vall en agriculture. .

En Fraence, l'accent a été mis essentiellement sur 1l'évoluti
du nomore e des surfaces des exploitations. Dans la région de Péage de
Roussillion, en Lorraine Mosellane, dans 1'Aquitaine, 1'altermance d'act
té est présentée comme un frein 3 la disparition d'exploitations margin
Mais, dans la zone de Belfort-Montbéliard, ainsi que dans certaines ré
dtudides en Allemagne et aux Pays-Bas, si 1'évolution est lente, les ex
tations s'sgrendissent néanmoins. .

“n résumé, d'uvne étude & 1'autre, ies conséquences apperals
varizbles, cela sans doute en fonctilon de & période considérée, de 1'4
portapce :u développement industriel, de 1'¢tat de la population &t des
exploitaticns sgricoles lors des implantsticig. Les effets induits &'un
industriel ne zont pas toujours aussi favorables qu'on pourrait le pens
& priori. Certains effets pervers se manifestent aussi dans les secteur
non agricoles,
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2- = Effets généraux

L'usine -implantée en milieu rural crée des emplois et distr
des revenuS. Elle représente ainsi un frein & 1'exode rural (zones étud
en Allemagne, aux Pays-Bas, dans la vallée du Rhone, en Aquitaine),

Cette fixation de la population locale contribue elle-meme
maintien d'une certaine vitalité des communes rurales, On a, en particu
relevé 1l'existence d'une prospérité commerciale dans les zones précitée
En Allemagne et aux Pays-Bas, l'accent est mis aussi sur le développeme
des services collectifs,

Mais qu'en est-il de 1l'aménagement de 1'espace ? Il n'appar
satisfaisant ni en Lorraine Mosellane ni dans la zone de Péage de Rouss

Par rapport & ces divers travaux, et dans la ligne de pensé
V.W, RUTTAN, nous avons orienté notre recherche sur le recrutement de m
d'oeuvie Gans le secteur agricole et nous nous sommes efforcés de repér
les principaux effets d'ordre économique et social 1iés au changement d

profession,

IT - THEME DE L'ENQUETE

a; Les questions soulevées sont les suivantes :

uelles sont les caitégories de travailleurs agricoles qui s
bauckernt & 2'usine ¢ Liabandon de 1l'activité agricole est-il total ou
partiel ? S'accompagne-t-il d'un abandon du milieu rural au profit de 1
ville ¢t spéeialement de la grande ville, existe-t-il une évolution dan
logglisation des achats de biens de consommation et de services ? Comme

gont wtilizés les revenus ?

Notre hypoth&se centrale peut €tre formulée comme suit s 1%
procae stimule les mutations professionnelles agricoles en permettant d
ter la ccupurs avec le milieu d'crigine. Ceci expliquerait le maintien
1’habitat rural qui serait lui-méme 1ié en partie & la continuation d'u

: acuiperents existant dans les bourgs et chefs-lieux de can
4 les conséguences,

La recherche des données permettant de répondre aux questio
posées ei de vérifier 1l'hypothdése avancée a été faite auprés des person
les plus directement conicerndes par 1'implantation industrielle : celle
qui ont ét# racrutées au sein de la popuiation active agricole dans la
iwportante zone de recrutement de main-d'oceuvre. La situation de ceux g
ne sont pas entrds & 1l'usine, l'évolution des exploitations agricoles o
aucul, travailleur n'est pessé & 1l'usine, n'oni pas été examindes.
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_ b) L'objet de 1'étude pose le probléme de savoir comment is
les répercussions dues en propre & l'usine.

Ainsi que le reldve H, KOTTER, la méthode consiste & effect
des comparaisons., Mais les comparaisons dans le temps (avant - aprés) n
tiemnent pas compte des autres facteurs qui peuvent influencer la situa
d'une zone définie. Il en est de mime pour les comparaisons dans 1'espa
de régions ou de communes dont certaines se sont industrialisées et d'a
pas, d'exploitations & temps complet et d'exploitations ol 1'exploitant
travaille & 1l'usine ; en outre, cette démarche risque de ne pas tenir c
de 1'hétérogénéité initiale des situations mises en paralldle.

Par ailleurs, 1'interdépendance des divers secteurs de 1l'ac
vité économique rend difficile le repérage des effets induits. Si les s
laires distribués par 1'usine stimulent 1l'activité de construction ou 1l
vité commerciale, et si ces secteurs sont ainsi conduits & recruter du
personnel au sein du secteur agricole (mécanisme du multiplicateur d'en
ces nouveaux départs peuvent ne pas apparaitre comme une conséquence in
recte de 1l'implantation industrielle.

Compte tenu de ces difficultés, nous avons seulement cherch
saisir quelles sont, dans le court et le moyen terme (période 1961 & dé
1967), les influences les moins indirectes de 1'usine de LA JANAIS, et
a travers le persommel d'origine agricole. En considérant les mutants a
coles et en suivant la chronologie des événements, nous avons essayé de
gager deux types de liaisons : les liaisons entre 1'implantation indust
et les mutations professionnelles agricoles et les liaisons entre cette
bilité prefessionnelle et divers aspects du comportement des mutants
tien éventuel d'une activité agricole partielle, de 1l'habitat sur 1'exr
tation agricole ou en milieu rural, utilisation des revenus et localisa
des achats de biens de consommation et de services., Ce faisant, nous av
effectué certaines comparaisons dans le temps en adoptant 1'hypothése t
choses égales par allleurs.,

SECTION III - LA POPULATION SOUMISE A L'ENQUETE

La mutation professiomnelle agricole se définit le plus sou
comme le passage des catégories scecio-professionnelles agricoles aux ca
gories socio-professionnelles non agricoles. Dans le cas étudié, elle c
respond & transfert & 1'usine d'actifs travaillant & titre exelusif ou
principal dans les exploitations agricoles, c'est-a-dire dans le secteu
agricole, De fagon plus précise, la population entrant dans le champ de
1'enquéte est la suivante : personnel (horaire ou mensuel) masculin, d'
gine agricole (c'est-a-dire ayant travaillé dans une exploitation agric

et présent & l'usine (quelie gue soit la Gate d'embauche).
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Sont donc exclus de notre investigation : d'une part le persor
nel féminin d'origine agricole, d'autre part le personnel masculin &'origs
agricole qui a quitté 1'établissement. Sans doute 1'exode agricole des
femmes Joue=t-il sur un plan global un rdle fondamental dans 1l'évolution ¢
secteur agricole., Mais, dans le cas présent, nous n'avons considéré que le
hommes venus du secteur agricole pour les deux raisons suivantes,

Tout d'abord, le personnel féminin de LA JANAIS ne représente
qu'environ 15 % de 1l'effectif total de 1l'usine, et il semblerait qu'il prc
vienne plut8t du milieu non agricole compte tenu de 1'état du marché du
travail féminin dans la région de Rennes,

Par ailleurs, si l'on se place dans l'optique de 1'intensifice
tion des mutations professionnelles agricoles, sachant que les femmes quit
en général le secteur agricole beaucoup plus que les hommes, il apparait ¢
importe surtout de stimuler les départs des hommes. C'est plutdt pour ceu
qu'il convient d'analyser les obstacles & la mobilité professionnelle, éte
entendu que le degré d'éloignement des offres d'emplois non agricoles repr
sente 1'un de ces obstacles.

Aprés avolr indiqué comment 1'échantillon a été constitué et 1

interviews réalisés, nous examinerons la représentativité du groupe des ot
vriers interrogés.,

I - CONSTITUTION DE L'ECHANTILLON

De nombreuses démarches ont été effectudes auprés de 1l'usine
ainsi qu'aupreés d'administrations pour obtenir une base de sondage permett
un tirage au sort. Elles n'ont pas abouti, bien que notre enquéte ait été
inscrite au programre des enquétes publiques & réaliser en 1966, et qu'i ¢
titre elle entrft dans le champ d'application de la loi du 7 juin 1951 su
secret statistique. Ces démarches sont présentées dens une note particulit
en annexe II, car elles concernent 1'important problime de la connaissance
statistique des mutations professiomnelles agricoles.

Comme il n'était pas possible d'effectuer un sondage aléatoire
environ 350 adresses ont été collectées a 1l'intérieur de la principale zor
de recrutement de main-d'oceuvre. Elles ont été obtenues dans les communes
cantons sulvaats

- au sud-ouest de 1'Ille-et-Vilalne : dans 4 communes du cantc
de Rennes Sud-Ouest (Bourgbarre, Bruz, Orgéres et St-Erblon), dans les 8
communes du canton de Guichen et les 9 communes du canton de Bain de Brete

- dans 7 communes du Morbihan (zones de Ploérmel-Josselin) : A
Campénéac, Loyat, Mauron, Guilliers, St-Malo-des-trois-Fontaines et Lanopé

Dans chague commune les adresses cnt été fournies par les autc
locales ; ont été portés sur les listes les ouvriers ayant travaillé dans
exploitation agricole et originaires de la commune (que l'habitat y ait ét
conservé ou pas). La localisation du domicile des personnes interviewées e
donnée papr ia L£igure n° 4,
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IT - REALISATION DES INTERVIEWS

~Le questionnaire utilisé comportait essentiellement des questio
de fait, Dans la mesure ol nous avons cherché & saisir des opinions, nous
avons utilisé des questions fermées. Le nombre de refus de répondre a été
assez faible, ainsi que le montre le bilan suivant des interviews :

-~ nombre d'ouvriers contactés s 337
= nombre de refus définitifs s 11
- nombre de questionnaires remplis s 326
= nombre de questionnaires exploitables : 323

Le nombre des non-réponses est peu élevé, Enfin, certaines des
personnes interrogées ont demandé que les résultats de 1'enquéte leur soien
adressés,

Si la qualité des réponses parait assez satisfaisante,la repré-
sentativité de 1'échantillon peut &tre contestée puisqu'il n'y a pas eu son
dage aléatoire, mais seulement sondage empirique.

IIT - REPRESENTATIVITE DE L‘'ECHANTILLON

lLa vérification de notre hypoth®se de départ, & savoir que
1'usine proche stimule les mutations professionnelles agricoles repose sur
1l'analyse de la répartition des ouvriers d'origine agricole selon 1'Age
lors de la mutation et selon le statut avant 1l'entrée a l'usine ; nos
conclusions seralent erronées si 1l'échantillon était biaisé de ce point de
vue.,

Mais le mode de collecte des adresses des personnes interrogdes
permet de considérer comme vraisemblable la représentativité de 1l'échantill
Dans les communes précitées, nous nous sommes efforcés d'obtenir tous les
noms de ceux qui ayant une origine agricole travaillaient & 1l'usine de IA
JANAIS. Cette collecte ayant été effectude dans les zones les plus touchées
il est probable que les adresses recueillies fournissent les catégories les
plus fréquentes d'ouvriers d'origine agricole travaillant & LA JANAIS (1).

L'analyse de la taille de 1'échantillon, de la répartition des
ouvriers selon leur ancienneté & 1i'usine, selon®leur localisation par rappo
4 1l'usine et enfin selon leur fige et leur situation familiale au moment de
1'enquéte, permettra de préciser les caractéristiques du groupe des personn
interrogées,

(1) En outre, les listes d'adresses ont été vérifides lors des interviews,
avec le concours des ouvriers interrogés.,
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1 - Taille de 1'échantillon

Compte tenu de 1'effectif total du personnel de l'usine fin
1966, de sa répartition par sexe et par qualification, le nombre des ouv
non qualifiés serait & cette date de l'ordre de 3 200 & 3 300, Si la plu
des ouvriers d'origineagricole ne sont pas qualifiés (voir infra), la ré
proque n'est pas exacte. I1 semble donc possible d'affirmer que notre éc
t%llon représente environ 15 % du total des ouvriers d'origine agricole
1l usine,

Mais il convient de préciser la nature de 1'origine agricole
car le passage du secteur agricole & 1l'usine, tantSt sfest effectué dire
ment (231 cas sur 323, soit 71,5 %), tantdt a comporté une ou plusieurs
étapes non agricoles intermédiaires (92 cas, soit 28,5 %). L'importance
lative du second type de cheminement semble avoir été sous-estimée ; en
lors de la collecte des adresses, l'origine agricole a pu &tre estompée
1l'exercice quelquefois ancien d'un emploi non agricole avant l'entrée a
‘LA JANAIS. Mais, par ailleurs, c'est seulement dans le cas du transfert
rect du champ & l'usine que celle-ci a une incidence directe sur la popu
tion et les exploitations agricoles. Du point de vue de notre analyse, 1
groupe de ceux qui ont exercé un emploi non agricole avant d'€tre embauc
LA JANAIS (que nous appellerons "mutants indirects") présente 1'intérét
d'avoir une plus grande ancienneté hors de 1l'emploi agricole.

- Anciemmeté & 1'usine (1)

Les incidences d'une implantation industrielle étant plus ou
moins immédiates, ou plus ou moins retardées, il importe de pouvoir comp
le comportement des ouvriers recrutés & divers moments. Les entrées & 1'
s'échelonnent de 1960 & début 1967 ; du point de vue de l’encienneté en
années révolues, 1l'effectif des ouvriers interrogés se partage & peu pré
également entre le groupe des3 ans et plus (45,8 %) et le groupe des moi
de 3 ans (tableaux n° 7 et n°® 8).Les comparaisons peuvent méme porter su
une période plus longue puisque 43,6 % des mutants indirects ont quitté

1'emploi agricole depuis 7 ans et plus (tableau n® 9).

La répartition des ouvriers interrogés selon leur ancienneté
) 1' usine est-elle conforme % la répartition selon ce méme critére de 1'
semble des ouvriers d'crigine agricole ? Pour répondre & cette question,
aurait fallu que l'usine accepte de nous communiquer ses statistiques
d'embauche. ;

(1) L'anciconeté s exprime en anrées révolues au moment de 1l'interview ;
elle a été calculée & partir de la date d'entrée & 1l'usine. Comme el
inclut éventuellement les anndées de service militaire, il s'agit plu
d'une ancienneté de recrubament, ou ancienneté du départ hors de l'e
agricole pour les "mutants directs"
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Tableau n® 7 - Année d'entrée & 1'usine

: non
1960 | 1961 | 1962 | 1963 | 1964 | 1965 | 1966 | 1967 cdotad T

Nombre 2 20 63 65 59 70 47 1
% 0,6 6,2 | 19,5 | 20,1 | 18,3 | 21,7 | 12,7 0,6 0,3 |1

Tableau n® 8 - Ancienneté a 1'usine

.6 ans | 5 ans| 4 ans| 3 ans| 2 ans| 1 an g?in:n p?gzisé To
Nombre 2 I 22 62 62 60 71 43 1 3
% 0,61 | 6,8 19,2 | 19,2 | 18,6 | 22,0 13,3 0,3 10

% cumulés| 0,6 | 7,4 26,6 | 45,8 | 64,4 | 86,4 99,7 100 %

Tableau n° 9 - Ancienneté de la mutation professionnelle
Moins . H
a 2=3 | 4=5 | 6=7 | 8=9 |10-15|16 et| non T
2a§s ans | ans | ans | ans | ans |plus |précisé
1- Mutants .
directs |Nombre 89 g1 4o 2 - - - :
% 38:5 39:"" 2192 039 = = - L
2= Mutants ' ’

{ndirects Nombre 4 15 17 15 17 16 T 1 (
% 4,3 |16,3 |18,4 [16,3 |18,5 |17,5 | 7,6 1,1 (1
- Ensemble \womhre | 93 | 106 | 66 | 17 | 17 | 16 7 1|3
|# 28,8 (32,8 (20,4 | 5,3 | 5,3 | 4,9 | 2,21 0,3 |1
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3 - Localisation au moment de 1‘embauche

Les adresses ont été recueillies jusqu'i la limite de la zo
ol se réalise la migration quotidienne de travail : 1l en a été ainsi s
cialement & 1'Ouest dans le Morbihan, Actuellement, & plus de 60 km de
1'usine, le recrutement ne porte que sur quelques unités par commune. A
partir de 70 km, il y a migration défiiiitive ou migration hebdomadaire
dans la mesure ol la commune ne possdde pas une t8te de ligne de cars p
le transport du persomnel (1) (pour la localisation des t&tes de ligne
de cars, voir la figure n® 5). 91,6 % des ouvriers interrogés habitaien
4 moins de 70 km de 1'usine au moment du recrutement.

Les ouvriers domiciliés & 1'embauche dans la zone du Morbih
représentent le tiers (32,9 #) de 1'échantillon. Nous y avons retenu un
nombre de cas relativement élevé pour pouvoir faire apparaitre ce qui s
passe 4 la limite des zones de migration quotidienne de travail et de 1
migration hebdomadaire ou définitive, étant donné que 1'importance de
l'aire des trajets quotidiens représente 1l'une des originalités de 1l'ex
rience industrielle analysée.

Ce faisant, nous risquions de surévaluer le poids relatif d
groupe des ouvriers d'origine agricole recrutés & 50 km et plus de 1l'us
Lors des résultats, il faudra tenir compte de cette éventualité dans la
mesure ou la distance influence la durée des trajets domicile - embauche
et les caractéristiques socio-professiomnelies des mutants agricoles.

(1) Cecl apparalt par exemple dans la région de Josselin. Cette commune
la dernidre t8te de ligne de cars d 1'Ouest. Si & Lanouée quelques °
vaillsurs font le trajet quotidien en venant prendre le car a Josse
il n'en est pas de méme & Mohon, malgré la t8te de ligne située &
Saint-Malo-des=3-Fontaines, ni & Méneac, malgré la téte de ligne si
4 Guilliers (voir fig. n° 5).



Fig. ne 5 Communes tetes de lignes des cars transportant Tle
personnel de la Japais (1966)
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4 - Age et situation familiale au moment de 1l'’enquéte (tableaux n°® 10 et :

Bien que l'usine soit assez récente et que les mutations profe
siommelles se réalisent le plus souvent assez tot, 1'échantillon n'est pa:
composé seulement de jeunes. Ceux qui ont plus de 25 ans au moment de 1l'e:
quéte représentent i peu prés les 2/3 des ouvriers. interrogés (64,1 %).

TLa situation familiale apparait aussi assez différencide ; les
ouvriers mariés sont plus nombreux (52,6 %) que les célibataires., 46 mari:
ont eu lieu depuis l'entrée & l'usine, ce qui a pu influencer 1'évolution
comportements des mutants concermés,

Tableau n° 10 = Age au moment de 1'enquéte

Moins ) 45 et

|de 20 ans 20 & 24(25 & 29|30 a 34|35 & 39|40 & 44 plus Tot:

Nombre 21 95 80 39 40 27 21 32"

% 655 29,4 | 24,8 | 12,1 | 12,4 8,3 6,5 | 100

Tableau n°® 11 - Situation familiale au moment de 1'enquéte
céli- _ Marié

bataire s?ns! E & 2 3 4 5 & 6| Total 0

Nombre 153 41 40 37 31 11 10 170 | 3

% 47,4 12,7 | 12,4 | 11,4 | 9,6 3,4 3,1 52,6 | 10
*
* %

on"peut établir de fagon certaine la représentativité de notre
échentillon, Mais l'effectif étudié est de 1l'ordre de 15 % de 1l'ensemble ¢
personnel d'origine agricole. En outre, 1'hétérogénéité de ses caractéris-
tiques (8ge, situation familiale, localisation & 1'embauche, ancienneté &
1l'usine) permet & 1l'analyse de ne pas se cantoaner dans la description des
faits mails de proposer aussi des é.éments «i'explication.
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‘Les résultats observés sont en relation avec la nature de 1
mutation professionnelle réalisée par les ouvriers d'origine agricole.
Il y a changement de métier, d'établissement, de catégorie socio-profes.
siomnelle individuelle et pour beaucoup de statut, Mais 1'emploi de con
version étant proche (pour les mutants directs et aussi pour les mutant
indirects ainsi que nous le préciserons ultérieurement), le passage &
1'usine n'impligue pas de changement de région, ni méme, dans la plupar
des cas, de changement de logement donc de catégorie socio-professionne.
du chef de ménage. Dés lors, malgré la mutation professionnelle et 1'ex
cice & titre principal d'un travail en usine, un grand nombre des ouvri
interrogés continuent & faire partie de "1'agriculture®, c'est-i-dire e
se référant aux distinctions de la Comptabilité Economique

= de la branche agricole, dans la mesure ou ils conservent i
titre secondaire une activité agricole comme salarié ou p
aider les parents ;

= de la branche et du secteur agricoles, s'ils sont chefs
d'exploitation (& temps partiel, 3 titre secondaire) ;

= de la population des ménages agricoles lorsqu'ils gardent
leur domicile dorigine et logent chez leurs parents, exp:
tants agricoles ou salariés agricoles.

Nous examinerons d'abord les transferts & 1l'usine des ouvric
d'origine agricole et, 4 ce titre, nous parlerons de mutations professic
nelles ou d'abandon de 1l'emploi agricole & titre principal (chap. I). P
nous considérerons leur maintien en milieu rural (chap, II) ainsi que 1l
maintien partiel dans la branche, le secteur et la population agricole
(chap, III). Enfin, les incidences que 1'usine de LA JANAIS exerce sur ]
activités non agricoles du milieu environnant par 1l'intermédiaire des se
laires distribués aux ouvriers d'origine agricole, seront analysées dans
un dernier chapitre.
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CHAPITRE I - L'INTENSIFICATION DES MUTATIONS
PROFESSIONNELLES AGRICOLES

Lfobjectif premier de 1l'enquéte était d'établir dans quelle m
sure la proximité de l'emploi non agricole stimule l'exode agricole.

Pour le vérifier, une premidre méthode eut consisté & chiffre
1'importance numérique du prélévement de travailleurs masculins au sein a
exploitations agricoles et & la comparer au courant antérieur de mutation
- professionnelles agricoles dans la zone étudiée en faisant 1'hypothése cé
paribus. Elle n'a pas été suivie en raison de 1'insuffisance des données
ponibles pour 1l7un et 1l'autre termes de la comparaison (pour les composan’
du prélévement de main-d'oeuvre dans le secteur agricole, voir 1'ennexe T

Aussi avons-nous examiné si 1'implantation de l'usine ne s'es
pas traduife par une mobilisation de catégories de travailleurs agricoles
particuliérement inertes, Pour ce faire il n'y a pas d'inconvénient & con
dérer aussi bien les mutants indirects que les autres. Les premiers ont e
effet le plus souvent quitté 1l'agriculture pour un emploi offert & proxim
ainsi qu'en témoignent la nature de la branche de leur premier emploi non
cole et la localisation de leur domicile au moment de 1'embauche : 39, 1
ont traveillé tout d'abord dens le b@timent et les travaux publics et 22,/
dans les industries et commerces agricoles et alimentaires (1), c'est—i-d
dens les secteurs non agricoles prédominants des zones rurales j par aills
3 seulement des mutants indirects se trouvaient & Paris avant d'entrer i
La Janais,

L'analyse des caractéristiques socio-professionnelles des ouvw:
d'origine agricole montre qu'une proportion non négligeable de travailleu:
qui en raison de lsur &ge et de leur statut =ont généralement inertes,

ebandonné 1.’smploi agricole pour un emploi non agricole (Sect.I) et cela ¢
devenant ouvriers non qualifiés dans presque le totalité des cas (Sect.II

(1) Les autres se répartissant comme suit :
5,5 % dans les transports.
6,5 % dens une sutre usine Citroén,
23,9 % dans d'autres branches,
et 2,2 7 de non précisé,



SECTION I -~ CARACTERISTIQUES SOCIO-PROFESSIONNELLES DES OUVRIERS DfORIGI
AGRICOLE LORS DE LA MUTATION PROFESSIONNELLE

Selon les données générales relatives & la mobilité professi
nelle la propension & quitter l'emploi agricole est plus €levée chez les
jeunes ainsi que chez les aides-familiaux et les salariés. La population
diée est effectivement composée surtout de personnes qui au moment de la
tation professionnelle avaient moins de 25 ans (59,8 %) et travaillaient
comme salariés ou comme aides-familiaux (82, 2 % de ceux qui ont été acti
agricoles),

Mais s'agissant de transferts & proximité du domicile d'orig
on peut penser d priori que la sélectivité de la mobilité professionnell
se trouve moias prononcée parce qu'elle ne se cumule pas avec la sélecti

blen connue de la mobilité geoglaphlg

Effectivement l'enquéte faite par 1'I,N.S.E.E, dans 1l'ensemb.
de la France sur la mobilité professionnelle entre 1959 et 196h fait app
raltre au moins indirectement une telle tendance (1), En effet parmi les
hommes qui travaillaient dans la "branche agricole" en 1959 et se sont 4
gés vers d'autres branches au cours de la periode 1959=196k4, 1a proporti
de ceux qul sont restés dans leur commune de résidence est un peu plus é
vée parmi les 30~L45 ans (age au 1/1/1965) 62,8 %, que parmi les moins
30 ans : 56,0. Surtout parml ceux qui ont qultte leur commune de résiden
la frequence de ceux qui ont changé de région de programme est nettement
plus faible pour les premiers (10,9 %) que pour les seconds (42,5 %),

Si l'hypothése de moindre sélectivité était vérifiée dans no
cas, notre échantillon devrait comprendre des proportions d'hommes moins
Jjeunes et d'anciens exploitants plus-élevées que celles rencontrées dans
populetion des mutants agricoles bretons qu'ils aient ou non réalisé une
migration & longue distance et 4 fortiori dans le groupe des mutasnts agr
coles bretons qul sont partis au loin,

. Les données manquent pour effectuer de ce point de vue des c
paraisons rigoureuses, Dans 1l'enquéte précitée dont les résultats ne son
valables aue pour la France entiére, le pourcentage d'anciens. exploitant.
gféléve & 18,1 %, Rapprocher ce chiffre de celul de notre échantillon (1
ne seraiw pas significsatif puisque cette moyenne nationale recouvre des
tuations aussi différentes que celle du Bassin Parisien ol presque tous
mutants agricoles peuvent changer de métier sur place et celle de 1'Oues:
ol les offres iscales &'eupluis non agricoles sont limitées,

Les quelques informations qui s& ra pportent aux mutarts egri
bretaﬂa, peraettent de reiever les ;mlbs‘ ;julvants. &) Sur 3 415 hom

qui & L& Gave du 3L Janvier L1967 ont soliisict® en Bretagne 1'aide accords

1) Btudes et Poughnctare n°10 ~ Jetibre 1966 - page 30.
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par 1'AMPRA, 192 seulement (5,5 %) étaient des chefs d'exploitation. Pam
les Tl anciens exploitants qui ont obtenu cette aide et qui fin février .
ont commencé & exercer leur premidre activité non agricole, 1 seul (1,4 ¢
quitté la Bretagne contre 111 parmi les 1 205 anciens aides-familiaux (9,
Les 39 bénéficiaires de 1l'aide de 1'AMPRA qui sont partis dans la Région
risienne, sont tous d'anciens aides~familiaux 3 38 avaient moins de 30 a
la fin de leur stage de formation. b) D'autre part 1'enquéte effectuée ¢
1961 par 1'INED sur les migrations de Provinciaux vers 1'agglomération p
sienne (1), comporte L3 cas de Bretons d'origine agricole (2). Aucun d'e:
eux n'a quitté 1l'agriculture aprés 35 ans ; un seul avait &té chef dvexp:
tation,

Pour les ouvriers d'origine agricole de La Janais, la mutati
professionnelle est intervenue aprés 35 ans dans 14,5 7 des cas et rappe:
que 17,8 % sont d'anciens exploitants.

Notre hypothése serait donc confirmée. Mais il convient de pi
ser davantage quelles catégories de travailleurs d'origine agricole sont
sées 8 1l'usine de La Janais en distinguant 1'dge de départ, la situation
miliale au moment du départ et le s:atut dans 1l'emploi agricole.

1) Age et situation familiale au moment de la mutation professionnelle

La répartition des mutants agricoles selon 1'age de départ e:
déterminée en partie par les conditions imposées au recrutement par les ¢
ployeurs non agricoles. A La Janais il existe un &ge minimum &1'embauche
(18 ans) mais pas d'8ge maximum. En fait, les 3/4 (74,4 %) des mutants a:
sont entrés 3 1'usine avant 30 ans et seulement 1,3 % aprds L5 ans (3); f
bleau n®12, La fréquence relative des départs avant 30 ans est du méme o3
(76,1 %) pour les mutants indirects. Dans 1'un et 1'autre cas, le mode se
situe entre 20 et 24 ans ce qui correspond 4 la fin du service militaire,

- Ces répartitions selon 1l'fge expliquent celles établies en £«
tion de la situstion familiale au moment du départ. Que 1l'on considére le
mutants directs ou les autres, environ les 3/4 étaient célibataires (tab]
0°13). La plupart des mariés avaient 30ans et plus (72,1 %) ; tableau n°I

(1) 6. POURCHER "ILe peuplement de Paris", INED cshier n°43, Paris PUF 19¢

{2) Selon les relevés que 1'INED a bien voulu nous laisser effectuer. Fn
son du faible nombre de cas, les fluctuations d'échantillonnage peuve
@tre importantes ; tout au moins les résultats peuvent-ils &tre reter
dans l'attente de données nouvelles venant les infirmer.

(3) I1 s'agit d'une confirmstion des seuils gque nous avons indiqués dans
note intitulée "les changements de profession des travailleurs agridc
8gbs ; les facteurs d'inertie”. Bulletin de Conjoncture Régionale (Re
Léme trimestre 1965, pages 257 et suivantes,
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Si les 30 ans et plus sont minoritaires, il n'en reste pas mc
que leur importance relative représente 1l'une des originalités du groupe
mutants &tudiés. Les difficultés de se marier en milieu agricole sont don
parf01s gonme €lément explicatif des départs aprés cet &ge ; elles n'ont
doute joué qu'assez rarement dans le cas présent puisque ceux qui ont qui
1l'activité agricole & 30 ans et plus, &taient le plus souvent mariés (T2,

Tebleau n°12 - Age au moment de la mutation professionnelle

~de [153a|203a|25 4 (304 [35a|L0alls etlnon |T
15ans| 19 24 | 29 34 39 Ly |plus |pré-
cisé
1) Pour les mutants
directs
Nbre - 52 89 | 31 20 23 13 3 -
% - |22,5 38,5|13,h 8,7 [10,0| 5,6 | 1,3 -
2) Pour les mutants
indirects
Nbre 5 20 27 | 18 12 3 5 - 2
% 5,4 (21,7 |29,4 (19,6 [13,0 | 3,3 | 5,k - 2,2
3) Pour 1'ensenble
Nbre 5 72 (116 | L9 32 26 18 3 2.
% 1,6 |22,3 |35,9/15,2 | 9,9 | 8,0|5,6 | 0,9 | 0,6
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Tableau n°l3 -~ Situation familiale au moment de la mutation professionnel

Céliba= | marié marié marié non Tota
taire sans avec 1 |avec 3 précisé
enfant ou 2 enfants
enfants |ou plus
1) Pour les mu-
tants directs
Nbre 173 9 31 17 1 231
% 74,9 3,9 13,4 7,4 0,k 100
2) Pour les mu~
tants indirects
Nbre 68 T T 10 - 92
% 73,9 7,6 7,6 10,9 - 100
3) Pour 1l'en-
semble
Nbre 2l 16 38 27 1 323
% 74,6 5,0 11,8 8,L 0,2 100

Tableau n®°ll4 - Situation familiale au moment de la mutation en fonction d
1'8ge au moment de la mutation

dge au moment
de la mutstion .
situati HDHIS M L L
familiale de 20=2 25=-29 | 30=3 35-=39 0 et | Total
20 ans plus
au moment de la
mutation
Célibataire
Nbre 7 113 30 12 8 1 2h1
% 32,0 | 46,9 12,4 s5,0| 3,3 | o,k 100%
marié
Nbre - 3 19 19 18 20 79
% - 3,8 2h,1| 24,1 |22,7 | 25,3 100%
Total
Nbre 7 116 Lo 31 26 21 320
% 2,1 36,2 15,3 9,7 | 8,1 6,6 100%
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2) Statut dans 1'emploi agricole

Deux des ouvriers interrogés n'ont pas travaillé eux-mémes da
une exploitation agricole mais sont enfants d*agriculteurs (les parents t
vaillent ou ont travaillé dans le secteur agricole) tableau n°l15.

La répartition par statutdes anciens actifs agricoles (tables
est fonction de la répartition par statut de l'ensemble de la population
ceptible de se convertir (cfest~3-dire ayant de 15 & 45 ans) et du degré
mobilité selon le statut. La structure par statut des actifs agrlcoles me
lins est connue pour 1'année 1962 c'est-d=dire au temps d'origine de 1'im
tation industrielle. La comparaison avec la composition de 1'échantillon
le statut (tableau n®l7) montre que les exploitants fournissent une propo
de mutants trés inférieure 3 l"lmportance relative de leurs effectifs, e
aides-familiaux une proportion trés supérieure et les salariés une propor
4 peu prés égale.

La prédominance des aides-familiaux est surtout marquée parmi
travailleurs recrutés directement en agriculture (67,0 %) ; dans ce group
pourcentage des exploitants (17,8 %) est plus élevé que celui des salarié
agricoles (lS 2 %). Mais la fréquence des salariés s'él3ve chez les mutan
indirects (28, 6 %)s A ce SUJet il faut signaler que le nombre des salarié
1l'agriculture a tendance & diminuer trés vite et cela spec1alement en I11
Vilaine. Les effectifs des "salariés agricoles permanents occupés dans le
exploitations agricoles et forestidres et les entreprlses de travaux agri
ont baissé entre le ler janvier 1960 et le ler janvier 1966 de :

- 37,4 % en Ille-et-Vilaine

~ 25,8 % dans le Finistlre

- 9,9 % dans le Morbihan

- 7,7 % dans les C3tes-du=Nord (source : Statistique agricole
annuelle du Ministére de 1'Agriculture),

Tableau n°l5 - Nature de 1l'origine agricole

Enfant Actif Total
dfagriculteur |agricole S
Nbre 2 321 323

% 0,6 99,4 100 %
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Tsbleau n°16 - Statut de ceux qui ont été actifs agricoles

Salarié Alde=fami~| Chef d'ex- Tota
lial ploitation

1) Pour les mutants -
directs
Nbre 35 154 L1 230
% 15,2 67,0 17,8 100!
2) Pour les mutants
indirects
Nbre 26 Lo 16 91
% 28,6 53,8 17,6 100
3) Pour 1l'ensemble
Nbre 61 203 57 321
% 19,0 63,2 17,8 100/

Tebleau n°l7 - Indices de mobilité professionnelle selon le statut da:
l'emploi agricole

Exploitants

Aildes-
Temiliaux

Salariés

Total

(1)
"Pays de Redon" et "Bre=
tagne centrale" (Ille=-
et Vilaine et Morbi-
han) s

structure par statut
(en %) des actifs
agricoles masculins
ayant en 1962 de 15
& L5 ans (a)

41,7

38,3

20,0

100

(11)

Ouvriers d'origine
agricole :

structure par statut
en %

17,8

63,2

19,0

100

=
(111)
Indices de mobilité:

(11)/(1)

b2,6

-

165

95

(a) militaires du contingent inclus ;

source : INSEE = RGP de 1962
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De quelles catégories d'exploitations partent les aides-famil

I1s viennent aussi nombreux des exploitations de 20 hectares et plus que

celles de moins de 10 hectares (tableau n°18). C'est que les premidres ét
assez souvent (43,6 %) au moment du départ des exploitations & 3 ou plus

3 travailleurs masculins alors que 95,2 % des secondes n'avaient qu'l ou

vailleurs masculins (tableau n®19), Ainsi les aides familiaux mutants ser
tantSt des enfants de famille nombreuse et tantdt des fils de petits expl
tants. ;

Tableau n°18 - Surface (SAU) des exploitations dans lesquelles travaillai
les aides-~familiaux

1a 53 1088 | 153 | 20 & 30 et| non
5 ha |10 ha |15 20 30 plus |préci- | Total
sé
Nbre 8 36 51 50 31 24 3 203
% 4,0 "[17,7 25,1 | 24,6 | 15,3 |11,8 1,5 100 %

Tebleau n°l9 - Aides-familiaux : répartition selon la surface de 1'exploi
tion et le nombre de travailleurs masculins sur l'exploita

Surface 1810 ha | 10 & 20 ha|20 ha et Total
Nbre de ™~ plus
travailleurs
travaille “HHHEH\\H“\\ Nbre % |Nore| % |Nbre | # |Nbre| %
1 travailleur 11| 26,2 | 12 [ 12,1 | 3 | 5,5 26 | 13,2
2 travailleurs 29 69,0/ 63 | 63,6 | 28 |50,9 |120 | 61,3
3 et plus 2 4,8 | 24 | 24,3 24 |43,6 | 50 | 25,5
Total Lo 100 99 100 55 100 196 100
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Mais 1'échantillon €tudié a pour principale particularité de
tenir une fraction non négligeable (17,8 % chez les mutants directs et 17
chez les autres) d'anciens chefs d'exploitation (tableau n°20), Tous n'ét
pas exploitants & temps complet (78,9 %)(1). Ils étaient un peu plus fréq
ment fermiers (50,9 %) que propriétaires (43,5 %) (2). Aucun n'était menb
d'un centre départemental de gestion, ni d'un CETA ; 15,8 % seulement adh
raient aux organisations syndicales agricoles. Enfin la surface (SAU) de
exploitation atteignait et dépassait 10 ha dans & peu prés la moitié des
En dessous de 10 ha les propriétaires sont proportionnellement plus nombr
(18 cas sur 30 soit 60,0 %) alors qu'au deld on trouve surtout des fermie
(19 cas sur 27 soit TO,4 %). Plusieurs fermiers (ainsi que des aides-fami
fils de fermiers) sont entrés 4 1'usine lorsque le bail s'est terminé ; a
fermage correspond une certaine insécurité de 1l°emploi,

// Tableau n°20 = Caractéristiques des chefs d'exploitation

Nbre %
1) Fonction socio-Economique:
= exploitant & temps complet L5 78,9
-~ exploitant 4 temps partiel 12 21,1
- total 57 100 %
2) Mode de faire~valoir :
-~ propriétaire 25 43,8
- fermier 29 20,9
- autre 3 5,3
= total ST 100 %
3) Swface de 1l'exploitation
(E6AU) ¢
-135ha 13 22,8
-53 10 17 29,8
- 104 15 12 21,1
l- 15 & 20 10 17,5
= 20 et pilus 5 8,8
- Total 5T 100 %

(1) Les ew’oitants 4 temps partiel étant le plus souvent des salariés ag
coles {7 cas sur 1l1),
{2) et (3) En 1963 (source : enquéte au 1/10&me du Ministére de 1'Agricul
~ 59,4 % des exploitants d'Ille-et-Vilaine et 44,1 % de ceux du Morbihan
étaient fermisrs,
w 49,6 % des exploitations ‘de plus de 1 ha'! d'Ille-et-Vilaine et 55,4 %
celles du Morbihan avaient 10 hecoares et nlus,
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Du point de vue de 1'&ge de départ et de la situation familia
moment du départ, les exploitants se distinguent nettement des salariés e
aides~familiaux (tableau n®°21). Dans I cas sur 5 la mutation se fait apré
ans pour les chefs d'exploitation (par ailleurs 55,5 % de ceux qui sont p
aprés 30 ans étalent exploitants) alors que 63,9 % des salariés et 73,9 %
aides familiaux ont quitté 1'emploi agricole avant 25 ans.

Le méme opposition se retrouve en ce qui concerne la situatio
miliale : au moment du départ la plupart des exploitants (82,4 %) sont ma:
alors que la majorité des salariés agricoles (77,1 %) et des aides-famili
(90,1 %) sont célibataires.

Tableau n°21 - Age de départ et situation familiale au moment du départ
le statut dans 1l'emplol agricole

Salarié Aide-fami-~| Chef d'ex-
agricole 1lal ploitation Total
Nbre % |Nbre | % Nbre % |Nbre %

1) Répartition selon
1'dge de départ
moins de 20 ans 13 (21,3 | 60 |29,6 | 2(a)| 3,6 | 75 | 23,5
20 a 24 26 | 42,6 | 90 44,3 - - [116 | 36,4
25 & 29 8 |13,1 | 32 15,8 | 9 16,4 | 49 | 15,4
30 & 34 5 8,2 | 17 8,4 | 10 [18,2 | 32 | 10,0
35 et plus 9 |14,8 4 1,9 | 34 |61,8 | 47 | 14,7
Total 61 |100 |203 |100 55 |100 |319 100
2) Répartition selon 1la
situation familiale au
moment du départ
Célibataire Y7 | 77,1 [182 |90,1 | 10 |17,6 239 | TL,T
Marié 1 (22,9 | 20 9,9 | 471 [82,h | 81 | 25,3
Total 61 |100 (202 |[100 57 |100 |320 | 100

(a) Age de départ d'exploitants i temps partiel
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3) Les répartitions selon 1'dge au moment de la mutation, la situation £
liale au moment dels mutation, le statut dans 1'emploi agricole, la 4
tance entre le domicile & l'embauche et 1'usine varient-elles selon 1
d’embauche 7

On pourrait penser qu'il existe un ordre chronologique dans .
mutations professionnelles et donc dans 1'évolution des conséquences d'u
implantation industrielle pour le secteur agricole, Partiraient d'abord
Jeunes puis les plus 8gés, d'abord les célibataires puis les mariés, d'al
les salariés puis les aides-familiaux et les exploitants, d'abord les pli
proches de 1'usine puis les plus éloignés. Pour vérifier l'exactitude de
schéma, il faudrait supposer qu'au cours de la période &tudiée, la popul:
active agricole au sein de laquelle l'usine recrute des travailleurs, res
homogéne. En fait durant une période donnée, une population connaft des ¢
et des sorties, sa structure se modifie ; par exemple 1'dge minimum requ:
l'embauche ne sera atteint que progressivement., En outre compte tenu de :
rotation de la main-d'oeuvre & 1l'usine, les travailleurs présents dans 1!
blissement & un moment donné ne constituent qu'une fraction plus ou moin:
grande des ouvriers embauchés dans le milieu agricole ; la probabilité a
part hors de l'usine semble d'autant plus élevée que le recrutement est ¢
Enfin les incitations au départ de 1l'agriculture peuvent varier dans le 1
en fonction par exemple de la conjoncture agricole, On ne peut donc prenc
qu'une vue partielle de la politique de recrutement compte tenu de ces hy
théses restrictives.

Nous avons néanmoins essayé de déterminer si la répartition «
mutants selon divers critéres variait en fonction du temps. Cette analyse
concerne &videmment que les travailleurs passés directement de 1'emploi ¢
cole & 1l'usine. Les relations entre les dates d'embauche d'une part et d'
part chacun des critéres suivants : &ge de départ, situation familiale ar
moment du départ, statut dans l'emploi agricole, distance entre le domici
1l'embauche et 1'usine ont été recherchées en calculant des valeurs du X2
la méthode dite de la table de contingence ; l'hgpothése d'indépendance e
rejetée quand la probabilité du dépassement du X° est inférieure & 2 %, I
ne fournissant pas de conclusion formelle quand cette probabilité est sug
rieure 4 2 % tout en restant faible.

Les estimations ont été effectuées & partir des données figuy
au tableau n®22, les résultats sont fournis au tableau n°23,

= L& distribution par &ge aurait &volué de fagon significative au cc
de la période #tudife, Mals contrairement & ce gui pouvait &tre supposé,
1'usine a recruté proportionnellement moins de jeunes au début., Les généz
nombreuses n'étalent pas arrivées sur le marché du travail au début du fc
tionnement de 1l'usine ; 19,5 % seulement des suvriers interrogés sont nés

1945,

= I1 n'existe pas de relation entre 1'année d'entrée i 1'usine et 1la
tion familiale au moment du départ.
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-~ En ce qui concerne le statut dans 1'emploi agricole il apparalt que
portance relative des aides familiaux est allée en augmentant et celle de!
lariés en diminuent compte tenu sans doute de leur rareté croissante, Mair
test ne dégage pas de relation bien &taeblie entre 1l'année d'embauche et le
critére du statut.

= Enfin la_distance entre le domicile & l'embauche et l'usine ne sera:
influencée par la date d'entrée dans 1'établissement. D&s les premidres ar
1'usine aurait recruté dans la population active agricole proportionneller
autant au loin qu'auprés.

Tableau n°22 - Mutants directs : Age au moment de la mutation, situation i
liale au moment de la mutation, statut dans 1l'emploi agricc
distance entre le domicile & 1'embauche et 1l'usine en fonct
de 1'année d'entrée & 1'usine

1960-61-62 | 1963-6L4 1965-66=6T Total
Nbre| % Nore| % Nbre | % Nbore|

1) Age au moment de la mutae

tion
~ de 20 ans 5 10,0 | 16 | 17,2 | 31 | 35,2 | 52| 2:
- 20 - 24 20 Lo,0 | 11 | L4,1| 28 [ 31,8 | 89| 3¢
-25 =29 10 20,0 | 10 | 10,7 | 11 |12,5| 31| 1:
- 30 et plus 15 30,0 | 26 | 28,0 13 |20,5| 59 |2¢
Total 50 100 93 | 100 88 | 100 |231 | 1¢

2) Situation familiale au
moment de la mutation

- célibataire 3k 68,0 | 70 | 75,3 | 69 | 79,3173 | 7"
- marié 16 32,0 | 23 | 24,7 | 18 | 20,7 | 57| 2k
- total 50 100 93 | 100 87 | 100 |[230 | 1C
3) Statut dans 1'emploi agri-

cole

-~ salarié 1k 28,0 | 14 | 15,0 T 8,1 35]|1°¢
- aide familial 29 58,0 | 58 | 62,4 | 6T | 77,0 | 154 | 67
- exploitant T 14,0 | 21 | 22,6 | 13 |1L4,9 | L1 |17
{- total 50 100 93 | 100 87 | 100 |230| 1C

i 1) Distancs entre le domicile
a l'embauche et 1'usine

~ moins de 20 km 8 16,0 | 29 | 31,2 | 14 (15,9 | 51|22
= 20 = 4O km 22 Lk, 0 36,6 | 34 | 38,6 | 90| 3¢

w
=

- 40 & 60 km 1h 28,0 | 18 | 19,3 | 24 | 27,3 | 56|24
| =~ 60 km et pius 6 12,0 | 12 | 12,9 | 16 [18,2| 34 |1k
| 100 | 88 [100 |231 10

i Total S0 100

Ve
]
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Tableau n°23 - Relation entre année d'entrée i 1'usine et quelques crité:
résultats des tests

5 Probabilité de
Critéres valeur de X Adépasser la valeur
de X2
Age au moment de la muta- 15,21 P<0,02
tion
Situation familiale au moment
de la mutation 2,13 0,20< P <0,50
7 > ] - 3
Statut dans l'emploi agri 10,7h 0,02 < P <0,05
cole
Distance entre le domicile
2 1'enmbauche et 1l'usine 7,85 0,20 < P <0,50

Si la distribution dans l'espace n'est pas en relation avec
distribution dans le temps, peut &tre influence ~t-elle la répartition de
mutants selon leurs caractéristiques socio-professionnelles.,

4) Les répartitions selon 1'8ge au moment de la mutation, la situation fe
liale au moment de la mutation, le statut dans 1'agriculture sont-elle
relation avec la distance entre le domicile & 1'embauche et 1'usine ?

Pour les mutants directs l'hypothése pourrait &tre faite que
la distance domicile-usine est grande plus les catégories peu mobiles son
faiblement représentées.,

La valeur du X° n'a pas €té calculée pour le critére du statu
les conditions d'application du test n'étant pas réunies. Selon le tables
n°k, la fréquence relative des aides~familiaux augmente avec la distance
Dans 3 cas sur 4 (75,4 %) les exploitants ont été recrutés i moins de LO
alors que les pourcentages correspondant sont de 60 % pour les salariés e
57,8% pour les aides familiaux. Dans la mesure ou 1'&chantillon surestime
portance relative du recrutement dans le Morbihan, 1'intensification des
tions profeseionnelles des chefs d'exploitations se trouve quelque peu sc
estimée,

Pour les deux autres critéres, il n'est pas possible d'avance
fagon slire que les répartitions selon 1l'Age et la situation familiale se
vent en relation avec la distance (tableau n®25), Les distances en cause
seraient sans doute pas telles que la sélectivité de la mobilité professi
nelle se manifeste nettement.




Tebleau n°2L4 - Mutants directs :

- L0 =

dge au moment de la mutation, situatior

liale au moment de la mutation et statut dans 1'emploi ag
en fonction de la distance entre le domicile & 1'embauche

1%usine
- de 20 km [20=-L40 km 40=-60 km 60 km et Tote
plus

Nbre % |Nbre| % |Nbre % [Nbre % |Nbre
1) &ge au moment
de la mutation
-~ moins de 20 ans | 9 17,7 | 16 | 17,8 21| 37,5| 6 17,7| 52
- 20 = 29 g 52,9 | 51 | 56,7| 2L| L2,9| 18 52,9| 120
- 30 et plus 15 29,4 | 23 | 25,5 11| 19,6 10 29,4 59
Total 51 100 90 | 100 56| 100 | 3% 100 | 231
2) Situation fami=-
liale su moment
de la mutation
-~ célibataire 37 T2,6 | 70 | 78,6| Lo T1,4| 26 76,5| 173
- marié 1k 27,4 | 19 | 21,4 | 16| 28,6| 8 23,5} 5T
~ total 51 100 89 | 100 56| 100 | 34 100 | 230
3) Statut dans
1l'emploi agricole
- salarié 12 23,5 9 | 10,0 9| 16,1| 5 15,1 35
- aide=-familial 29 56,9 | 60 | 66,7| LO| T1,4]25 75,8| 154
- exploitant 10 19,6 | 21 | 23,3 7| 12,5| 3 9,1| &1
Total 51 100 90 | 100 56 | 100 |33 100 | 230
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Tableau n®25 - Relation entre la distance domicile & 1'embauche = usine
quehues critéres : résultats des tests

Probabilité de

Critéres valeur de X2 dépasser la valeur
du X2
Age au moment de la mutation 8,96 0,20< P< 0,50

I._-S:i.'l;ua'l'.ion familiale au moment

de la mutation 1,03 0,50 <P <0,90

En conclusion, il semble possible d'affirmer que 1l'usine @&
tralisée a intensifié les mutations professionnelles agricoles pour l'e
ble de la période ainsi que de 1l'espace considérés. Ceci correspond aux
généralement admises en la matidre comme en témoigne la déclaration su
"la population susceptible de se déplacer géographiquement est réduite,
s'agit alors do rapprocher des agriculteurs des pSles d'attraction que
les usines et de déterminer de nouveaux groupes i s'engager dans le sec
industriel" (1),

Mais 1'expérience étudiée conduit & faire certaines réserve
D'une part la majorité des ouvriers d'origine agricole de La Janais ont
1l'emploi agricole avant 25 ans et étaient aides—familiaux et salariés a
c'est-d-dire représentalent des catégories relativement mobiles. En out
firme aurait connu des difficultés de recrutement.

Selon les dirigeants de 1'usine le recrutement n'a pas été
rapide qu'ils le désiraient (2), Ils estiment que la restructuration de
ploitations ne lib&re la main-d'oeuvre agricole que progressivement. Po
satisfaire leurs besoins en nouveaux travailleurs, ils ont été conduits
recruter un certain nombre d'ouvriers dans des zones &loignées (cf, int
duction) bier qu'd des distances plus courtes il existe des actifs agri
dont le revenu est inférieur au salaire de l'usine et qui sont en &ge d
admis par l'usine,

(1) G. BAKBICHON "Adaptation et formation de la main- 4'ceuvre des régi
rurales au travail industriel" OCDE, 1962, page 2k,

(2) "L'embauche s'est faite plus lentement que nous aurions voulu, cont:
par un certain nombre de préjugés répandus par les autorités locale
vent les autorités religieuses". Déclarstion de M, BERCOT, Présiden
Directeur Général de la Société Citroén, lors d'un exposé fait deva
Cadres Bretons & la Région Parisienne (cycle d'information 1965-=66)
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S'il y a inertie professionnelle de la part de certaines ce
ries de travailleurs agricoles, il est malaisé d'en apprécier 1'ampleu
les difficultés de recrutement peuvent &tre dues i des facteurs autres
manque de mobilité : rotation de la main-d'oeuvre (1), sévérité du rec:
(sont prises en compte & la fois les aptitudes physiques et la nature ¢
nions), préférence pour d'autres emplois ou d'autres établissements (cf.
Sud=-Est de 1'Ille-et~Vilaine).

L'inertie serait involontaire pour certains, Pour le précis
eut été du plus haut intér&t d'avoir communication des statistiques rel
au nombre de candidatures émanant de travailleurs agricoles ainsi qu'a
portance des refus 3 il s'agit 14 de données essentielles pour 1'analys
obstacles aux mutations professionnelles agricoles.

On peut affirmer que dens d*autres cas il y a eu volonté de
tien dans l'emploi agricole, celui~-ci étant préféré aux postes d'ouvrie
anon qualifiés offeris par 1'usine(2).

Si la persistance de 1'inertie professionnelle face & des e
de conversion proches, est certaine, il n’en reste pas moins que le fai
plus important est celui d'un accroissement de la mobilité (sans qu'il
possible de préciser 1'intensité de cette tendance) qui s'est produit a
méme que la nature des emplois offerts était peu attractive (3). Quels
dés lors les facteurs de cet accroissement ? La situation de 1l'emploi 3
doit &tre examinée dans ses divers aspects.

(1) Elle serait relativement importante si tout au moins elle est aussi
que celle constatée dans 1'usine Citro&n de la Barre-Thomas ; selon
enquéte effectuée en 1960 pour cet établissement, le rapport des ou
partis de 1952 a4 1960 aux ouvriers présents en 1960 était de 1'ordr
85 % pour l'effectif masculin d'origine agricole (R. OIZON "Probldm
humains 1iés aux implantations industrielles récentes en Bretagne",
des Lettres de Rennes 1962). On peutrappeler que de facon générale
de rotation est plus €levé chez les jeunes travailleurs car ceux-ci
vent souvent "essayer" plusieurs emplois avant de trouver celui qui
convient.

(2) Des agriculteurs de la commune d'ANDOUILLE~-NEUVILLE (située au Nord
Rennes) interrogés par J. DUBOST (Etude sur le milieu de départ, 19
ronéoté) vont jusqu'd considérer que les usines Citro®n de Rennes s
un "bagne”.

(3) Mais psr ailleurs compte tenu du degré de formation des travailleur
coles (ef, infra et compte tenu aussi de 1'état actuel de la promot
sociale), seuls des emplois non qualifiés leur sont généralement acc
bles ; dés lors seule 1'offre de tels emplois (dans 1l'hypothdse d'u
inchangé de la promotion sociale) peut intensifier les mutations pr
nelles agricoles,
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SECTION IT - CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS OCCUPES PAR LES OUVRIERS D'(

AGRICOLE

I1 faut considérer non seulement le degré de qualificatio:
postes occupés, mais aussi le niveau relatif de rémunération et le dey
sécurité de 1'emploi (1).

Relevons que les emplois offerts par 1'usine ont fait 1'ol
d'une large information sur le plan local, par voie de presse et auss
tacts directs, des permanences étant tenues au moins dans les commune:
et<Vilaine et du Morbihan,

1) Le degré de qualification

- 95 % des ouvriers d'origine agricole sont 0.S. ou manoeuvres
(tableau n°26)

La faiblesse des effectifs ne permet pas de déterminer si
centage des ouvriers qualifiés est significativement plus élevé parmi
tants indirects. Dautre part 1'importance respective des 0.S. et des
n'a pas été précisée dans l'enquéte ; mais nous savons par ailleurs q
1%&tablissement 99 % des ouvriers non qualifiés sont des 0.8, "Ouvrie:
connaissances spéciales", telle est l'expression utilisée dans les anr
d*offres d'emplois parues dans le quotidien régional,

(1) La recherche de 1'explication de 1'intensification des mutations T
sionnelles agricoles par les caractéristiques des empbis occupés n
vrait &tre effectuée que pour les mutants directs. En fait nous ne
tinguerons pas ces derniers des mutants indirects car les conditic
uns et des autres sont similailres,
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Tableau n°26 - Qualification des ouvriers d'origine agricole

Employé |Ouvrier |ouvrier [ non T
qualifié non précisé
et contre| qualifié
maitre
1) Pour les mutants directs »
Nbre 1 6 22l - .
% O,h 2,6 97,0 -
2) Pour les mutants indie
rects
Nbre 1 T 83 1
% 1,1 7,6 90,2 1,1
3)_Pour 1'ensemble
Nbre . 2 13 307 1 :
% . 0,6 L,0 95,1 0,3 .

De ce point de vue notre enquéte ne correspond pasaun coure
trés particulier des mutations professionnelles agricoles, mais représe
un cas du courant type qui conduit les travailleurs agricoles vers les
subalternes des usines, Selon l'enquéte faite par 1'INSEE sur la mobili
fessionnelle entre 1959 et 1964 dans 1'ensemble national (étude la plus
rale et la plus récente sur l'exode agricole masculin en France) 70,4
mutants agricoles de cette période sont devenus OS et manoeuvres,

Ceci résulte de ce que les travailleurs agricoles quittent
emploi sans apprendre un nouveau métier (tableaux n°27-28-29) : dans le
présent, 8 7 seulement des ouvriers ont une formation correspondant au
(CAP proprement dit, examen de fin d'apprentissage artisanal ou FPA); 1
sons que dans 24 cas sur 25 il s'agit de personnes qui ont quitté 17agy
ture avant 25 ans,

Méme la formation agricole est rare, Compte tenu de leur ni
et du degré d‘'assuduité des éléves, les cours post-scolaires peuvent &t
milés & la catégorie néant ; par ailleurs la catégorie "autre" correspc
Plus souvent aux cours par correspondance de niveaux divers, On peut dc
sidérer que 10 7 constitue le pourcentage maximum de ceux qui ont eu un
de formation agricole. Il faut ajouter que méme si la formation agricol
fréquente, elle ne serait sans doute d'aucune utilité dans le nouvel en
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Tableau n°27 - Formation générale des ouvriers d'origine agricole

Ecole
primaire

BEPC ou
équivalent

BEPC

niveau in-
termédiaire
entre Ecole
primaire et

non
PO
précisé

Te¢

Nbre

318

2

98,5

0,6

Tebleau n°28 -~ Formation

technique non agricole des ouvriers d'origine

Néant CAP ou FPA FPA non
équiva- |batiment |[métaux |précisé Total
lent
Nbre 296 22 3 1 0,3 323
% 91,7 6,8 0,9 0,3 0,3 10C
Tableau n°29 - Formation agricole des ouvriers d'origine agricole
Néant Cours brevet non
post=sco= d"appren| autre | précisé Tota
laires tissage
agricole
Nbre 156 127 25 12 - 32
% k9,2 39,3 7,8 3,7 - 10
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- Du travail agricole & la situation d°0S dans la production de grande
série

Le mutant agricole se trouve confronté & la grande usine et au
travail 4 la chalne. La situation de travail de l'ouvrier spécialisé dans
production de grande série a &été analysée par G. FRIEDMANN (1). Selon cet
auteur le taylorisme et l'organisation scientifique du travail en séparant
pensée de 1'exécution ont abouti souvent & 1'aliénation du travailleur. Le
travail est dépersonnalisé, toujours inachevé et dépourvu de signification
sentiment d'aliénation est entretenu par 1l'obéissance passive, la contrain
la négation des besoins élémentaires d'indépendance et d'initiative qui so
inhérents 4 la plupart des individus.

En est-il ainsi pour les 0S recrutés par 1l'usine de La Janais
dans le secteur agricole ? (2)., Il est difficile de se prononcer, notre en
n'ayant pas pour objet d'analyser 1'adaptation d'ouvriers d'origine agrico
au travail industriel. Tout au moins peut-on constater gque le mutant agric
habitué au rythme relativement lent de 1'agriculture doit se soumettre au
chronométrage, acquérir le rythme rapide des cadences de la chalne et acc
plir un travail parcellaire et répétitif. Mais les ouvriers interrogés on
semblé ne pas avoir pris pleinement conscience de leur situation. De fagon
générale ils se trouveraient encore au stade de 1faccoutumance passive et
raient assez rarement syndiqués. Le maintien d'un habitat d'origine souven
dispersé (voir infra) expliquerait en partie cet état de fait.

I1 leur a été demandé s'ils considéraient leur activité non ag
cole comme définitive ou comme provisoire., Les réponses sont difficiles &
terprever car la question n'a pas toujours €té bien comprise et la fréquen
des "ne sait pas" est élevée (26,6 %) ; elles ne sont données qu'd titre i
catif, 63,5 % considérent leur activité non agricole comme définitive (tab
n®30). Le pourcentage est plus élevé : - pour les mutants indirects (73,9
que pour les autres (60,1 %) 3 - pour les anciens salariés (80,3 %) que po
les anciens aides-familiaux (59,5 %) et les anciens exploitants (61,4 %) =
ceux qui sont & l'usine depuis 4 mns et plus (81,4 %) que pour ceux qui y
depuis moins de 2 ans (56,2 %).

Certains de ceux qui ont répondu "comme provisoire" ou "ne sai
ont exprimé non pas le désir de reprendre l'emploi agricole mais celui de
ger d'usine., Les intentions de "retour 4 la terre" n'ont pas pu &tre saisi
fagon précisey les retours effectivement survenus ne sont pas mieux connus
fait selon diverses autorités locales consultées lors de la collecte des
adresses de personnes d interviewer, peu de mutants seraient revenus i 1l'a
culture. Les quelques cas signalés correspondent soit 3 des essais trés pr
soires de travail en usine soit 4 des retours d'anciens exploitants soit e
3 des acce:ssions 4 la gestion d'une exploitation de fils d'agriculteur ven:
d 1'usine pour assurer le financement de leurs investissements.

(1)"Le travail en miettes" Paris, Gallimard, 196L.

(2) La question peut &tre soulevée car le climet social dans les établisse
Citrogn fait 1l'cbjet de controverses qui scnt bien connues puisque la |
presse s'en est fait 1'écho,



Tableau n°30 - Réponses & la question "Considérez-vous votre activité nonm
agricole comme définitive"

- 47 =

comme comme ne salt | non
définitive | provi- pas précisé Total
solre N
Nbre 205 29 86 3 323
% 63,5 9,0 26,6 0,9 100%

Si les transferts de 1'agriculture vers 1l'usine ont &té impor
et les retours rares bien que les postes de travall soient peu attractif
quant & leur nature, il en a peut~8tre &té ainsi parce que 1'usine offre
avantages de la grande entreprise : des salaires relativement &levés et u
plus grande sécurité de l'emploi,

2) La rémunération

"Pour la question d'argent c'est quand méme mieux qu’avant" a
déclaré un ouvrier d'origine agricole. L'interview ne comportait aucune g
tion sur les saiaires ; mals selon des Indications recueillies par ailleu
le salairé moyen d'un ouvrier & la chaine était d'environ 600 F en 1965,
d'environ 700 F fin 1966 (pour une durée hebdomadaire de travail de 46 he
et demie). Ce revenu est non seulement gupérieur & celui de 1'emploi agri
antérieur mais se trouve souvent plus élevé que celui d°autres emplois no
agricoles de la région. Tels sont les résultats des comparaisons suivante
qui portent sur des ordres de grandeur qui ne sont qu'approximatifs du po
de vue de 1l'estimation des disparités de niveau de vie (1).

En 1965, le salaire agricole annuel moyen d"un domestique (de
de 18 ans) ni nourri, ni logé s'élevait & 5 820 F en Ille-et~Vilaine (sou
Inspection des Lois Sociales en agriculture). Pour un salarié agricole en
& 1l'usine 4 cette époque le gain de revenu était de 26 %. Pour les aides
liaux et les exploitants, 1°'importance de 1'augmentation du revenu est pl
difficile & estimer en raison de la raretéd& 1'information disponible sur
revenus tirés de 1'activité agricole , en raison aussi des difficultés d
comparaison d"un revenu d'entreprise wvec un salaire, Signalons seulement
titre indicatif que parmi les exploitstions de moins de 20 hectares suivi

(1) Le salaire du manceuvre de 1'usine est inférieur d'environ 150 F 3 ce

de 1'08 ; mais le nombre de menceuvres est trés réduit., Par ailleurs .
re coansidérons ni 1'intensité de travail gu'implique le taux horaire
de 1fcuvrier ala chalne, ni les avantages divers accordés par la firm
(repas en cantine 3 prix faible ooo).
Nous verrons ultérieurement que les frais de transport occasionnés pa
les trajets domicile ~usine sont & la charge des ouvriers et viennent
donc en déduction du salaire ; mals nous verrons aussi qu'au domicile
rural correspond souvent la continuation d'une activité agricole part
source d'un complément de revenu en monnaie ou en nature.
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en gestion dans le "Pays de Redon" et la "Bretagne Centrale", le pourcent
de celles ou le "revenu par unité de travail famll;gle é€tait inférieur s
salaire du début d°un ouvrier de La Janais, s'élevait 4 43 % (13 sur 30)
1'exercice 1963<196L; et 64 7 (23 sur 36) pour l'exercice 1964=65 (1),

I1 est difficile aussi d'effectuer une comparaison rigoureuse
entre les salaires pergus pour les ouvriers d“origine agricole de La Jane

entreprises de la région. Nous connaissons seulement les rémunérations de
ceux qui ont bénéficié de 1l'aide de 1'AMPRA pour suivre un stage de FPA -
b&timent, et qui 6 mois aprés ce stage, travaillent en Bretagne (relevés
fectués dans les dossiers de 1'AMPRA en janvier 1967 ; nombre de cas : 1C
Au terme de ce délai, 71 7 de ceux qui travaillent chaque semaine L6 heur
et plus gagnent moins de TOO F par mois. Ces chiffres tendraient & montre
que le salaire offert par l'usine de La Janais est relativement aveantaget
par rapport & ce qui peut &tre obtenu dans la région par un travailleur ¢
rigine agricole (2},

I1 faut encore signaler que comme 1°’&tablissement recrute par
priorité les fermes de ses ouvriers, le menage peut obtenir un deuxidme s

laire, Sur 170 ouvriers d“orlglne agrlcole qui sont mariés, 22 (13,0 %) ¢
leurs épouses qui travaillent & l'usine de La Janais,

Dfautre part 1'établissement offre la sécurité de 1l'emploi, e

tage essentiel dans une économie en croissance rapide, surtout dans une
région ou les possibilités de reclassement sont limitées,

3) Sécurité de 1'emploi

Si les départs de 1'usine sont importants, ils sont le plus s
vent volontaires, Par ailleurs il a déjd été signalé que 1l'usine s'agrand
et qulelle doit augmenter fortement l'effectif de son personnel dfici 1
Surtout elle appartient @& un secteur qui sans doute reste sensible aux fl
tuations conjoncturelles mais dont 1l'expension est soutenue dans le moyen
terme par une forte demande. Malgré 1'application croissante du progrds t
nique, le secteur de 1l'automobile est du type processif et fait partie de
industries de transformation ol l'emploi augmente ; selon les travaux de
Commission de la Main-d'oceuvre pour le 5° plan, 1'indice des effectifs ut
lisés s'y établira au niveau 112 en 1970 (base 100 en 1965) contre 104 po
1lfensentle de la population active employée dans le secteur secondaire.

l) Comme les exploitations suivies en gestion obtiennent en moyenne des
sultats meilleurs que ceux des autres exploitations, les pourcentages
indiqu®s doivent €tre considérés comme des minima,

(2) sans doute les mutants indirects ont-ils quelquefois perdu leur emplo
antérieur 4 la suite de fermeture d'établissements et ont été de ce f
plus ou moins contraints d'entrer & La Janais., Mais certains y sont s
doute venus aussi pour cbtenir des salaires supérieurs, les salaires
mensuels &tant en moyenne de 1l'ordre de L0OO & 450 F 3 Plo@rmel, de 4O
8 Mauron., Si 1'usine représente pour certains un centre de refoulemen
elle est pour d'autres un centre d'appel.
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Enfin 1'établissement &tant de grande dimension, lorsque 1°&
du travailleur augmente il existe une possibilité de changement dfatelie
de reclassement dans des emplols particuliers,

Lonclusion

L'examen de la répartition des ouvriers d'origine agricole s
1'8ge au moment de la mutation et selon le statut dans 1l'emplol agricole
torise & affirmer, méme en supposant qu’il n'y a pas eu effets induits (h
thése manifestement fausse), que 1°’usine de La Janais a contribué & accél
1'exode agricole dans sa zone de recrutement de main-dfoeuvre, Cette acc
ration peut d priori &tre imputée i deux catégories de facteurs : un eff

de firme compte tenu du niveau de salaire et du degré de securlte de 1'e

et un effet de distance, la proximité de l'emploi étant telle qufaux dif
cultés du passage de la terre 4 l'usine ne viennent pas sfajouter celles
provoque 1fadaptation 4 la vie urbaine et surtout celles qu'engendre une
migration & longue distance.

Nous avons examiné les avantages spécifiques offerts par la

I1 convient maintenant d'analyser 1'effet de distance. Celui-ci est cert
ainsi qu'en témoignent les réponses i la question "Auriez~vous quitté 1°
culture si vous aviez été obligé de partir 4 Paris pour trouver un emplo
agricole ? ", Si 35,9 % ont répondu oul (tableau n®31), un plus grand no
(44,9 %) ont donné une réponse négative., Le test du montre que la nat
des réponses varile significativement avec 1°&ge au moment de la mutation
le statut dans l'emploi agricole, La catégorie de ceux qui refusent 1'év
tualité d'une migration éventuelle vers Paris, contient proportionnellem
plus d’ouvriers qui ont quitté 1'agriculture aprds 30 ans et d'ouvriers

étaient chefs dfexploitation (tableaux n°32 et 33),

Tableau n®31 -~ Réponses & la question "Auriez-vous quitté 1l'agriculture
vous aviez €té obligé de partir a4 Paris pour trouver un e
non agricole 7"

oul non ne salt Eo? B total
pas précisé
| Mbre 116 145 60 2 323
I % 35,9 L4 9 18,6 0,6 100%
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Tableau n®32 = Les migrations éventuelles vers Paris en fonction de 1°&ge
au moment de la mutation et du statut dans 1'emploi agricc

oul non ne sait pas Total
Nbre % |Nbre Nbre % Nere

1)_Selon 1'&ge an ]

nmoment de la muta-

tion

= 20 ans 31,1 25 17,5 16 26,7 T7 :
© 202k b3, 1 43 30,1 21 35,0 | 11k :
= 25=00 18,1 19 13,3 9 23,3 Lo ]
= 30 et plus 7,7 56 39,1 1k 15,0 79 :
- Total 116 100% | 143 100% 60 100% | 319 ]
2) Selon le statut

dans 1l’emplol agri-
cole

~ salarié 15,6 31 21,h 12 20,3 61 ]
= alde-familial TT 4 73 50,4 39 66,1 | 201 ¢
= exploitant 7,0 L1 28,2 8 13,6 57 ]
= Total 11 100% | 145 100% 59 100% | 319 )

Tablean n°33 -~ Relations entre les migrations éventuelles vers Paris et
L)

ques critéres : résultats des tests

. Probabilité de
Critére Valeur du X dépasser la valeur
du X2
Age au moment de
la mutation 35,87 N
S
StaPuﬁ dgns 1" em 18,61 P < 0,01
plol agricole

¢

L'effet de distance comporte 1'incidence sur la propension &
quitter 1l'emploi sgricole d'une part de la possibilité de maintien du don
cile d'origine d'autre part de la possibilité de maintien partiel dens 1ls
branche, le secteur et (ou) la population agricoles étant entendu par aij
qu'il peut y avoir une relation entre ces 2 types de maintien,
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CHAPITRE II ~ LE MAINTIEN DU DOMICILE RURAL |

F
|
L B

Sur 323 ouvriers interrogés, 305 (94,5 %) étaient domiciliés d
une commune rurale au moment du recrutement § 306 (94,7 %) le sont au mome
de 1l'enquéte (tableau n°3L), D8s lors pour beaucoup les migrations quotidi
de travail sont de durée élevée, La fréquence du maintien dans le milieu d
gine ou tant au moins dans le milieu rural s’explique par certaines caracti
tiques des ouvriers concernés (1).

SECTION I - L“ABSENCE D“URBANISNIION

Les migrations quand elles se sont produites, se sont plutdt o
tées vers des communes rurales que vers des communes urbalnes, A 1l'intérier
de 1l%aire &tudiée les domiciles ont été assez rarement rapprochés de 1'usi
De ce double point de vue l'expérience présente une originalité certaine,

1) Les migrations vers les communes rurales

= Ceux qui habitaient une commune rurale au moment de 1'embaucl
(que nous appellerons les "ruraux dorigine”) s'y sont maintenus dans 86,9
des cas, Dans la mesure ol ils ont quitté leur domicile initial, ils se soi
installés plutdt dans une autre commune rurale (10,5 % contre 2,6 % dans w
commune urbaine). Enfin ceux qui sont pessés de la ville & la campagne (9
ont été plus nombreux que ceux qul sont venus de la campagne i la ville (8

(1) Ces divers points méritaient dfautant plus d*&tre développés dans cett
enquéte que la crise du logement et spécialement du logement sociel es:
généralement considérée comme un ohstacle & toute forme de mobilité,
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_ L'attraction de la grande ville (Rennes) est minime, tout au mo
pour le personnel ouvrier d'origine agricole originaire de la principale zo
de recrutement 3 1,3 % y résident a l'enquéte. Mais pour les ouvriers recru
au~deld de T0-80 km, il y a nécessairement habitat 3 proximité de 1'usine &
moins durant la semaine (1), Surtout, les cadres, techniciens et agents de
maitrise habitent le plus souvent i Rennes et dans les environs proches (2)

Tableau n°34 - Répartition des domiciles selon la catégorie de commune

Commune Autre
rurale Rennes Paris coummune Total
urbaine
1) Au moment du recru=
tement
Nbre ; 305 2 3 13 323
% 9k,5 0,6 0,9 4,0 100
2) Au moment de 1'en-
quéte
Nbre 306 L - 13 323
[ % ok, 7 1,3 - 4,0 100

Tableau n®35 = Pour les "ruraux d'origine", répartition des domiciles
selon la catégorie de commune au moment de 1'enquéte

Méme commune | Autre Autre com-
rurale commune Rennes mune urbaine Total
rurale
Nbre 265 32 5 305
% 86,9 10,5 1,0 1,6 100

L'usine poss@de 2 centres d'hébergement pouvant accueillir 500 personne

(1)
2)

{ Le dernisr recensement démographique domne la répartition par commune g
résidence, des migrants alternants (journsliers ou hebdomadaires) vers
Chartres de Bretagne en mars 1962 donc au début du fonctionnement de

1'usine : sur 1 942 hommes (bAtiment exclus mails sans que l'usine de Le

Janais soit isolée), 1 01T sont domiciliés & Rennes,
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~ La relative stabilité de 1'habitat initial pour les ouvriers
d'origine agricole s'accompagne d'un maintien de 1'éloignement

Au moment de 1l'embauche la moitié des ouvriers interrogés se tr
vaient & plus de 30 km de 1l'usine. Malgré 1'importance de cet &loignement 1
rapprochements ont &té assez rares, puisque 9,5 % seulement ont déclaré hat
plus prés de La Janais qu'au moment du recrutement (1). Les diagrammes qui
donnent les répartitions selon la distance entre le domicile & 1'embauche ¢
1'usine d*une part et d'autre part entre le domicile au moment de 1'enquéte
et 1'usine, se chevauchent presque (fig. n°6)., Les fréquences ont 1égdremen
augmenté en degd de 20 km et légérement diminué au deld. La proportion de ¢
qui hebitent & moins de 30 km, est passée de 50,5 % & 54,5 7.

2) Originalité de 1'expérience

Les prévisions relatives aux changements de domicile ont été in
mées (2), Il s'agit bien en effet d'wne situation qui apparalt nouvelle que
on la compare avec ce qui s'est passé dans la région ou hors de la région
dens d’autres cas d'implantations industrielles en milieu rural.

- Comparaison dans la région

L'étude réalisée en 1960 sur les ouvriers horaires de 1'établic
ment de Rennes-La Barre-Thomas montre qu'il y a eu cheminement géographiaque
vers la grande ville (3). 81 % du personnel horaire masculin étaient domic:
4 Rennes ou dans un rayon de 10 km en 1960 contre 37 % au momeni de 1l'embau
alors que 35,4 7 des ouvriers avaient été recrutés au~deld de 25 km, 1,7 %
seulement continuaient & y résider.

Selon un autre exemple relatif 4 1'usine implantée par Michelin
4 Vannes en 1963, il apparalt que 53 % des ouvriers {la plupart masculins)
domiciliés fin 1965 en degd de moins de 10 km de 1'établissement contre 32
& 1'embauche, Au dela de 30 km les pourcentages passent de 25,6 a 4,3 %
(figo r&QT ) o

{1) Certains se sont rapprochés en restant dans la méme commune, d'autres e
changeant de commune. Dans 27 cas sur 50 (54 %) le changement de commun
s'est accompagné d'un rapprochement.

{2) Par exemple on trouve dans la Vie Bretonne de novembre 1961 1la déclarsa
tioa sufeante : "La main-d'ceuvre tendre 3 se rapprocher de 1lfusine et
quitvsers Les commumnes rurales" (page 30).

<25 Ro OIZON opus cité.
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n°6 - Usine de La Janais : Répartition des ouvriers d'«
gine agricole selon la distance de leur domicile
rapport & l'usine

domicile a 1'embauche

===== domicile au moment de
1l'enquéte
I N o
’ distance (en
du domicile
rapport a 1'
0 10 20 30 Lo 50 60 T0
Domicile & 1'embauche
<10 10=20 20<30 307h0 hO-SO 50-60 60 et Total
. . T _plus
Wore| 1 61 85 | 3b 15 | 63 48 | 323
L% 153 {189 | 26,3]10,5 | 8,6 [19,5 | w9 [ 2009
Domicile at mement de 1l'enquéte
- : = -
ore : 22 TG0 8l : 32 ' W3 | 61 b1 323
1% 16,9 |21,6 2 goJi 9,9 k0 i 18,9 | 12,7 | 100 %
} ) ~
Variation _' ______ . o
Nbr% +5 I +9 -1 -2 : ~2 =T
— —
B 6 T 0,31 =06 | <061 -0,6] 2,2
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Figure n°7 = Usine de Vannes :
tifs ouvriers selon la distance de;
domicile par rapport & 1l'usine

Répartition des e

T ouvriers
)-I»O i U ¥
35T l‘.' domicile & l'embauche
\
30 1 ‘_l -=—— domicile fin 1965
25 1
20 Tt
15 |
lo 4
5 + Distance (en X
du domicile pe
- } t + + ' ; t ; sy rapport
Pl
0O 5 10 15 20 25 30 35 Lo L uEins
Domicile & l'embauche
Nbre (136 | 76 182 | 89 |77 26 | 31| 136 653
% |20,8[11,6 12,6 [13,6]11,8 | 4,0 | 4,8| 20,8 100
Domicile f£in 1965
Nbre [261 | 89 [ 88 | 87 |80 20 | 28 - 653
% i_ho,ol3,5 13,413,3(12,2{3,3 | 4,3 - 100
1
Variation
l&m +125|+13 [+ 6| =2 |+3 -6 | =3 | 136
| % !+19,2 +1,91+0,8 -0,3}0,1; =0,7|=0,5{ = 20,8
- ' ...... - - !
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Dans 1'un et 1l'autre cas les données fournies ne concernent p
seulement les ouvriers d°origine agricole mais l'ensemble des ouvriers. M
comme au moins la molitié de ceux—cl sont d'ancilens travaillleurs agricoles
que les migrations sont trés massives alors méme que les domiciles 4 1l'em
n'étaient pas toujours trés €loignés, on peut estimer qulelles ont €té au
le fait du personnel d’origine agricole,

Enfin selon une enquéte effectuée en 1962 sur des ouvriers 4f

gine agricole travaillant 4 Rennes (1), parmi les enquétés habitant la ca
gne, seulement 11 % étaient domiciliés & plus de 30 km de leur lieu de tr

- Comparaison hors région

Une étude récente (2) signale qu'en pays de plaine les distan
entre le domicile et 1'usine ppuvent &tre considérables (65 km pour les u
Peugeot de Sochaux - Montbéliard, 80 km pour les usines Berliet de Véniss
Mais dans les exemples choisis la fréquence de 1l'éloignement semble moins
portente, tout au moins si 1l'on considére la répartition en mai 1959 des
salariés transportés en car par Peugeot (tableau n°36) ; 90,8 % d'entre e

~

se trouvent & moins de 30 km (& vol d*oiseau) de Sochaux.

Tableau n®36 - Répartition selon la distance (4 vol d'oiseau) par rapport
d Sochaux des salariés transportés en car par la Société P

~de | 103 |20 [30a 40 km
10 km | 20 km 30km | 40 km |et plus | Total
Nbre 3540 |2 530 | 1750 | 630 150 8 500
% 41,6 28,6 20,6 T b 1,8 100
% cumulés 70,2 90,8 98,2 100

Source : M. CHEVALIER "Ouvriers-paysans et migrations quotidiennes dans 1
région de Belfort=Montbéliard" in Revue Economique du Centre-Est
juillet 1960 p.23 & 31,

Ayant constaté que contrairement 4 ce qul se passe par allleu
les ouvriers d'origine agricole de La Janals se maintiennent en milieu ru
8 des distances relativement €loignées, il importe de rechercher les fact
explicatifs et les conséquences de ce comportement.

(1) CoR.E.F.E, "L'adaptation au travail inrdustyiel de la main-d'oceuvre ma
line d'origine agricole" in Bulletin de Conjoncture Régionale (Rennes
3¢me trimestre 1966 - pp.183 =215 (p. 198).

(2) A, CHATELAIN "Les migrations quotidiennes de travail dans les régions
frangaises hors de 1'agglomération parisienne" in Revue Economique n°
sept. 1963 p.657 a 694,

Dans la région de Montbéilard le peuplement est faible ce qui oblige
usines a4 aller achercher trés loin leur wain-d*oeuvre.
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SECTION II -~ LES CONSEQUENCES DU MAINTIEN

La migration quotidienne de travaill remplace l'exode rural.

1) La fixation de la population rurale

Le courant favorable aux communes rurales représente un certe
frein 4 1'émigration relevée en introduction, Sans doute certains des tre
leurs étudiés seraient=-ils restés dans 1'emploi agricole et donc dans leu
canton si 1'usine n'était pas venue leur offrir i proximité une possibili
conversion. Mais d'autres auraient de toute fagon quitté et 1l'emploi agri
et leur commune, Dés lors 1l'usine contribue au maintien du peuplement loc
peuplement en voie de déclin depuls un maximum atteint i la fin du 19&me
ou au plus tard au début du 208me sidcle ; par rapport & 1876, la dimim
du nombre d'habitantss'éléve entre 20%et 40 7% dans les cantons de 1'espac
dié (exception faite des cantons proches de Rennes ou possédant une petit
ville : Rennes fud-Ouest et Mordelles, Plo&rmel et Guer)., L'établissement
La Janais ralentit surtout les départs des jeunes dans des zones dont 1'é
libre démographique s'est progressivement dégradé ainsi qu'en témoigne 1°
ple du canton de Mauron ou les décés ont €té supérieurs aux naissances en
et 1963.

Cette fixation partielle de la population locale ne s'accompe
pour la catégorie de personnel étudié, que dfassez faibles flux 1ntercomn
intercantonnaux ou interdépartementaux dans 1l'aire considérée (tableau n°®
Ces migrations sont favorables & 1'Ille-et=Vilaine (sortie : O, entrées :
soit plus 9 contre 2 entrées et 6 sorties pour le Morbihan soit moins L)
spécialement au canton de Rennes=-Sud=Ouest (gain net de 5, contre 2 pour
canton de Guichen et O pour celui de Bain de Bretagne).

L'I1le~et=Vilaine bénéficie aussi d'apports d'é€léments recrut
hors de la Bretagne. Ceux qui reviennent de Paris sont peut-€tre peu nomb
dans les catégories de personnel étudides (3 cas parmi les ouvriers inter
Mais par ailleurs 1'usine contribuerait & freiner non seulement 1'exode r
mais 1l'@émigration bretonne. Sans doute faut-il aussi rappeler & ce sujet
grand nombre n'auralent pas quitté 1’emplol agricole s'il avait fallu par
4 Paris (cf. supra) ; mais certains acceptaient cette &ventualité. Les cc
Ille-et-Vilaine et Morbihan représentent une importante zone d'émigration
la capitale ; selon une enquéte faite en 1962, sur 100 garcons nés en mil
agricole entre 1931 et 1935 dans le canton de La Gacilly, 40 se trouvaien
cette date dans la région parisienne (1). Dans de telles zones 1'établiss
@ La Jenais offre une alternative aux départs iointains,

(1) Station d'Economie Rurale de Rennes "Structures des exploitations agr
et perspectives d'évolution dans quatre caa*ons du Morbihan" Ronéoté
Fasc. I pages 13 et suivantes.
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interdépartementales

Effectif Effectif |Varie
initial |Sorties | Entrées | final net
1) Ille=et=Vilaine :
-~ canton de Rennes Sud-
Ouest 23 2 T 28 1
~ canton de Guichen 75 L 6 7 4
- canton de Bain 108 5 5 108
- autres 6 6 8 8 4
dont Rennes 2 L H 4
- Total 212 0 9 221 4
2) Morbihan 106 6 2 102 -
3) Autres 5 5 0 0 a
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Mais l'hypothése a été émise que si "la décentralisation indu
elle va au devant de 1l'exode rural" dans un premier temps, dans un second
temps "il se peut que le mouvement centrifuge du travail accélére en fait
mouvement centripéte de la main-d'oeuvre plutSt qu'il ne l'endigue " (1).
disposant d'aucune donnée précise sur ceux qui ont quitté 1l'usine, nous n
sommes pas en mesure de vérifier cette opinion. Tout au moins savons-nous
qu'une large fraction des ouvriers interrogés manifeste un attachement 3
région.

Une autre conséquence du maintien en zone rurale, qui intéres

cette fois les individus eux-mémes, consiste dans la nécessité de réalise
tidiennement le trajet domicile-usine.

2) Les migrations quotidiennes de travail

Seront examinées successivement la durée du trajet et les con
tions de transport.

-~ Lg durée du trajet

Pour estimer cette durée, la question suivante était posée :
bien de temps s'écoule entre le moment ol vous quittez votre domicile et
ol vous commencez & travailler ?". Les chiffres obtenus incluent donc non
lement le temps du transport proprement dit mals les délais d'attente. Ce
délais peuvent 3tre importants car 1'hsbitat est plutdt dispersé (79,6 %
tent en dehors &'un bourg ou d'une agglomération, 59,2 % & 2 km et plus d
bourg ou d'une agglomération) et le mode de transport le plus souvent uti
est collectif (autocar dans 59,4 % des cas ; cf. infra).

La répartition selon le temps de parcours ainsi congu qui a &
obtenue pour 1l'échantillon, ne peut &tre considérée comme représentative
la répartition de la durée des migrations quotidiennes pour l'ensemble de
ouvriers d'origine agricole comme il a &té signalé précédemment. Une cert
fraction de ces ouvriers a été recrutée au deld de TO km et est venue s'i
taller dans les centres d'hébergement de 1'usine ou & proximité de 1'étab
sement. Nos données sous-estiment les temps les plus courts. Mais elles s
blent valsbles pour les ouvriers qui ont été recrutés en agriculture dans

rayon de TO km puisque dans cette zone les ouvriers ne se sont généraleme
pas rapprochés de 1l'usine,

Les résultats ont été présentés en fonction de la distance en
le domicile au moment de l'enquéte et 1l'usine (tableau n®38). Les durées
nalidres {aller et vetour) les plus fréquentes sont de :

- 1 4 2 heures pour ceux qui habitent & moins de 30 km (118 cas sur 1
soit 67,1 %),

{1) A, SARTON "Le marché du *ravail Paris, 1967, Editions de 1'Entrepris
Moderne (page 31).



- 60 =

- 2 & 3 heures pour ceux qui habitent de 30 & 60 km (73 cas sur 106 s

68,8 %),

- 3 & L heures pour ceux qui habitent & 60 km et plus (28 cas sur 4l

68,3 %)a

Compte tenu de 1l'importance respective des effectifs dans les

zones, le trajet aller et retour dure le plus souvent entre 1 heure et 2

(39,

9 % des cas). Il dépasse 2 heures pour tous ceux qui habitent dans le

bihan ; ces derniers font de 100 & 150 km chaque jour de travail,

Les durées apparaissent généralement élevées puisque seulemen

12,7 % des effectifs ont un temps quotidien de parcous inférieur & 1 heur
temps qui est souvent considéré comme un seuil maximum (1). Dans 10 cas 1
migration va jusqu'a atteindre et dépasser 4 heures.

Si 4 la durée des déplacements on ajoute le temps de présence

8 1l'usine (2) pour obtenir le temps d'absence en dehors du domicile pour
de travail, il apparalt que ce dernier s'éldve le plus souvent & :

- h Lo
- 11 h kO

- 9h 40 / 10 h 40 pour ceux domiciliés & moins de 30 km ;

/ 11 h 40 pour ceux domiciliés entre 30 et 60 km ;
/ 12 h 40 pour ceux domiciliés & 60 km et plus.

Les longues sbsences affectent presque autent les mariés que

célibataires., Si une moindre proportion d'ouvriers mariés pratiquent des
Jets journaliers de 2 heures et plus, les écarts sont faibles (tableau n°

(1)

(2)

Voir par exemple "Réflexions pour 1985" page 173. Les dirigeants de 1
firme estiment quant & eux que le seuil limite est d'l heure dans cha
sens j en fait, un temps supérieur est pratiqué par 92,5 % des ouvrie
d'origine agricole qui habitent au deld de 30 km de 1'usine,

arréts pour repas (40 minutes) compris. Les horaires alternent chaque
zaine ; nous avons retenu le temps passé & l'usine lorsque les ouvrie
travaillent 6 jours et non pas 5 par semaine, c'est-d-dire le temps m

mum pour une durée hebdomadaire du travail de 1l'ordre de 47 h.
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Tableau n°38 - Trajet domicile-usine : durée journalidre (aller et retou
en fonction de la distance

10 & 30a(1hal2hal3ha|bnet,
30 mi=|[60mn | 2 h 3h L n plus |-
nutes
1) Pour ceux qui sont si-
tués & moins de 30 km de
l'usine
Nbre 2 39 118 17 - -
% 1,1 22,1 | 67,1| 9,7 - N
2) Pour ceux qui sont
- |situés entre 30 et 60 km
Nbre - - 11 T3 22 -
% - - 10,4 | 68,8 20,8 -
3) Pour ceux qui sont
situés au deld de 60 km
Nbre - - - 3 28 10
% - - - 7,3 | 68,3 2h,b
4) Ensemble
Nbre 2 39 129 93 50 10
% 0,6 12,1 | 39,9 | 28,8 | 15,5| 3,1
% cunulés 12,7 | 52,6 | 81,4 96,9| 100
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Tableau n°39 - Trajet domicile-usine : durée journalidre (aller et retour
selon la situation familiale

-d"1|1h | 23 [3net

heure [ 2h | 3 h |[plus Rt
1) Célivataires
Nbre 21 51 50 31 153

% 13,7 | 33,3 | 32,7 | 20,3 100

?2) Mariés sans enfant
Nbre 7 19 9 6 L1
% 17,1 | 46,3 | 22,0 | 14,6 100
3) Mariés avec 1-2 enfants
Nbre i 39 19 15 77
A 5,2 | 50,6 | 24,7 | 19,5 100
L) Mariés avec 3 enfants et
plus
Nbre 9 20 15 8 52
% 17,3 | 38,5 | 28,8 | 15,4 100
5) Total
More b1 | 129 | 93 60 | 323
% 12,7 | 39,9 | 28,8 | 18,6 100

Ces longs trajets sont-ils en méme temps fatigants et coliteux

- Les conditions de transport

Voiture et autocar représentent les deux principaux modes de
port (tableau n°L0). En aucun cas les frais ne sont pris en charge par 1'
contrairement & ce qui se fait dans d'autres établissements,

En degad & 30 km, les trajets se font le plus souvent (63 % de
cas) en voiture, Dans 2 cas sur 3, celle-ci est utilisée par plusieurs ce
réduit le colit.

Au deld de 30 km c'est-d~dire au deld d'un trajet aller-retou
2 heures, ie car constitue le moyen de transport presque exclusif (96,6 %
cas) sinon unique (pour les ouvriers du Morbihan). Il évite la fatigue de
conduite. Le colt s'éléve 4 environ 3,5 centimes par kilomdtre soit une d
mensuelle comprise entre L6 et 92 F pour ceux qui sont situés entre 30 et

et de 92 F et plus au deld de 60 km,
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Tableau n°40 = Principal moyen de transport en fonction de la distance

bicy- | vélo~ |auto- voiture| voiture| voiture
clette|moteur| car |[train |person-| d'un |person—
nelle autre |nelle
et voi=-
, | ture
d'un au-
tre
1) Pour ceux gui
sont situés 4 moins
de 30 km
Nbre 2 10 50 3 37 Lo 3k
% 1,1 5,7 |28,k 1,7 21,1 22,7 19,3
2) Pour ceux qui
sont situés entre
30 et 60 km
Nbre - - 101 2 - 1
% = i 95’3 199 = 059 1’9
3) Pour ceux qui
sont situés au
deld de 60 km
Nbre - - 41 - - - -
% - - |100 - - = -
4) Ensemble
Nbre 2 10 192 5 37 L1 36
% 0,6 3,1 |[59,4 1,6 11,5 12,7 11,1

Chercher 3 déterminer pamwrqual les ouvriers d'origine agricole
pratiquent de telles migrations quotidiennes de travail conduit & étudier
facteurs explicatifs du maintien du domicile rural.
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SECTION III - .LES FACTEURS EXPLICATIFS DU MAINTIEN DU DOMICILE RURAL

L'ouvrier garde son domicile dforigine soit parce qufil est c
de le faire en raison de la rareté ou de la cherté des logements, soit ps
qu'il ne désire pas le quitter. Cette dernidre attitude se trouve elle-mé
en relation avec un certain nombre de facteurs que nous avons cherchés i
ciser.

S'il faut tenir compte de certaines caractéristiques des pers

employées, il est nécessaire de faire intervenir aussi la politique de 1'
ployeur.

1) Différenciation des ouvriers selon leur mobilité géographique

Nous avons considéré ceux qui habitaient une commune rurale s
moment du recrutement., Ils ont &té répartis en deux catégories : ceux qui
changé de commune et les autres. Le degré de "mobilité géographique" ici
lysé est trés restreint puisque cette mobilité ne porte que sur le fait g
changé de commune, Ie nombre de ces changements n'est pas assez&levé pour
des distinctions puissent &tre effectufes selon qu'un rapprochement est s
ou pas et selon que la nouvelle commune est rurale ou urbaine,

Les facteurs étudiés ainsi que les résultats obtenus sont don
par les tableaux n°s 41 et L2,

*  On pourrait peneer & priori que ceux qui changent de commune
les ouvriers les plus &laignés qui cherchent i se rapprocher. L*hypothds
n'est pas confirmée. Pour expliquer 1l'originalité de cette situation il f
faire intervenir plusieurs eritéres.

b) Evolution de la situation familiale (2), ge au moment du
tement et ancienneté & 1'usine

Il existe une relation entre ces trois critéres et pour chacu
tre eux le test indique une dépendance avec la mobilité géographique. La
lité est surtout le fait des célibataires qui se sont mariés, Alors que c
qui restent célibataires peuvent continuer i habiter chez les parents, ce
qui se merient. doivent chercher un nouveau logement, éventuellement dans
autre commune. Il s'en suit que le changement de commune est aussi surtou
feit de ceux qui étaient jeunes au moment du recrutement ainsi que des pl
anciens & 1'usine. Parmi les 46 onvriers gui s: sont mariés depuis 1'emba
28 (61 %) =u% 3 ens et plus d'ancienneté.

(1) Pour le calcul de la valeur du Xz, les cutégories 40-60 km et plus on
regroupées,

(2) Elle n'est donnée que ponr les mutants 47.7ets car c'est seulement po
ceux-ci que 1'enquéte indique si 1'éven*uel mariage est survenu aprés
1'entrée & l'usine.
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Tebleau n°Ll - Caractéristiques des ruraux d'origine selon leur degré de

bilité géographique

Sont restés Ont changé Total
vans la méme |de commune
commune '

Nbre % Nbre| % Nbre
1) Distance entre le domicile &
1l'embauche et 1l'usine ;
- moins de 20 km 55 20,8 12 30,0 67 2
- 20 = 40 km 106 40,0 11 27,5 | 117 3
- 40 -« 60 km 70 26,4 8 20,0 78 2
- 60 et plus 34 12,8 9 22,5 k3 | 1
- Total 265 100 Lo 100 305 1
2) Evolution de la situation fami- ‘
liale des mutants directs
-~ Marié avant d'entrer & 1'usine Lo 25,1 8 25,0 57 2
- Célibataire avant et aprés 115 59,0 9 28,1 | 124 5
- Célibataire avant et marié aprés| 31 15,9 15 46,9 L6 2
= Total 195 100 32 100 227 1
3) Age au moment du recrutement
- moins de 20 ans 68 25,9 6 15,0 T4 2
- 20 ~ 24 ans 87 33,0 22 55,0 | 109 3
- 25 = 29 40 15,2 3 Ts5 L3 1
- 30 et plus 68 25,9 9 22,5 T7 2
- Total 263 100 Lo 100 303 1l
4) Ancienneté & 1'usine
= 0=1an 103 39,0 8 20,0 | 111 3
-~ 2=3 ans 92 34,9 24 60,0 | 116 3
- 4 ans et plus 69 26,1 8 26,0 7 2
- Total 264 100 Lo 110 304 1
5) Statut dans 1'emploi agricole
- Salarié L3 16,3 10 25,6 53 i
- Aide-familial 172 65,1 23 56,0 | 195 6
= Exploitant L9 18,6 6 15,k 55 1
= Total 264 100 39 100 303 1l
6) Mode d'occupation du logement
- Propriétaire 60 22,6 9 23,1 69 2
- Locataire 66 2h,9 | 23 59,0 89 2
-~ Logé chez des parents 139 52,5 7 17,9 | 146 L
- Total 265 100 39 100 30L 1
' 7) Maintier 4'une activité agri-
cole partielle aprés l'embauche
- Non 69 27,1 1k 37,9 83 2
= Oui pour aider les parents 137 53,7 17 45,8 | 154 5
=~ Oui comme exploitant 4o 19,2 6 16,2 55 1
= Total 255 100 37 100 292 1
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Tableau n°42 - Degré de mobilité géographique des ruraux d'origine en fon
de quelques critdres j résultats des tests

~ |valeur au X2 Probabil

de dépas

la_valev

| X2

Distence entre le domicile & 1l°embauche et 1'usine! 2,46 0,20< P -

Evolution de la situation familiale des mutants 15.69 P<O

directs depuis 1l'entrée & 1l'usine i )

Age au moment du recrutement 11,19 0,0L <P

Ancienneté i 1l'usine 10,44 P<0,

=R ' P ; . N

M?lntlen d'une activité agricole partielle aprés 1,48 0,20 <P

1'embauche

Pour ce critére les conditions restrictives d'utilisation du
ne sont pas réunies, On peut cependant observer que la catégorie des mobi
contient proportionnellement plus de salariés et moins d'aides—familiaux
d'exploitants. Le pourcentage de ceux qui ont changé de commune au sein d
chaque statut diminue quand 1'on passe du groupe des salariés (18,9 %) &
des aides=familiaux (11,8 %) et celui des exploitants (10,9 %).

Le mode d'occupation du logement pour l'ensemble de 1l'é&chanti
est donné au tableau n°43. Le plus fréquemment (45,2 %) les ouvriers sont
logés chez leurs parents., Ceci concerne les jeunes célibataires anciens a
familieux. les mariés sont le plus souvent locataires quand il s'agit d'a
salariés agricoles (39,4 % d'entre eux) et propriétaires quand ce sont 4!
ciens exploitants (66,7 % d'entre eux).
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Tableau n°L3 = Mode dfoccupation du logement

proprié- | locataire| logé
taire chez des| autre total
parents
Nbre 79 97 16 il 323
% 24,5 30,0 5,2 0,3 100

La répartition selon le mode d'occupation du logement au mome
de 1l'embauche ne nous est pas connue. Aussi ce critdre nh-t—-il pas été mi
relation avec le degré de mobilité des ruraux d'origine. La propriété du
ment joue —t-elle un rGle dans 1'attachement au milieu de départ ? La tot
de ceux qui étailent propriétaires exploitants (25 cas) ont gardé leur do
cile initial. Mais par ailleurs la proportion des propriétaires de leur 1
ment est aussi €élevée parmi les mobiles que parmi les non mobiles. Le cha
ment de commune se traduit surtout par une diminution de 1'importance rel
de ceux qui sont logé€s chez leurs parents et une augmentation corrélative
locataires,

Par ailleurs il importe de souligner que le maintien trds fré
de 1'habitat d'origine ne saurait s'expliquer par la qualité de cet hsbit
I1 se caractérise en effet par son exiguité et l'absence d'eau courante.

I1 s'agit le plus souvent d'un hsbitat de type rural (tablesau
57,6 % logent dens une exploitation agricole, 32,5 # dans une maison part
culiére avec jerdin, 71,7 % des célibataires continuent & habiter dans 1'
tation de leurs parents tandis que les ouvriers mariés se trouvent sur le
exploitation (c'est le cas pour 80,7 % des anciens exploitants) ou en mai
particulidre avec jardin,

Tableau n°kl - Type d'habitat

Nbre %
sur votre exploitation _“%8 18,0
dans 1'exploitation de vos parents 128 39,6
maison particuliére sans jardin 16 5,0
maison particulidre avec jardin 105 32,5
appartement: 5 1,5
chambre meublée 8 2,5
autre 2 0,6
[non préciss - 1 0,3
total 323 100
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Dans la majorité des cas cet habitat de type rural est surpeu
puisque 40,3 % des logements sont en état de "surpeuplement critique" et
en état de "surpeuplement temporaire" (tableau n°45), Le surpeuplement af
inégalement les divers membres de la population étudiée. Parmi ceux qui s
mariés, il concerne surtout les familles nombreuses (73,1 % de celles qui
3 enfants et plus).

Tableau n°45 - Degré de peuplement

peuple- | "surpeu~ | "surpeu-
nent plement |plement | non
normal |[critique"|temporai~| précisé | total
rement
admis-
sible"
|1) Ensemble
Nbre 126 130 66 1 323
% 39,0 40,3 20,4 0,3 100
2) Ruraux d'origine qui
n'ont pas changé de com=
mune
Nbre 102 114 L8 1 265
% 38,5 43,0 18,1 O,k 100

Enfin 63,2 % des logements de 1'ensemble des ouvriers d'origi
agricole n'ont pas l'eau courante (tableau n°L6), Pour les ruraux d'origi
n'ont pas changé de commune, le pourcentage (68,4 %) est du méme ordre qu
celui constaté au recensement de 1962 pour l'ensemble des communes rurale
d'Ille-et=-Vilaine (2).

Tableau n°46 - Eau courante

oui non total

1) Ensemble

Nbre 119 204 323

% 36,8 63,2 100
2) Ruraux &'origine qui n'ont pas i
changé de commune

Nbre 8l 181 265

% 31,6 68,4 100

(1) Les normes appliquées sont celles du Recensement de 1954 ;3 celles du

sement de 1962 tiennent compte du sexe des enfants, renseignement non dem:
dans l'enquéte.

(2) Bulletin de la Direction Régioucle de 1 NSEE, n°l de 1964 (page 10)
censement de 1962, sondage au 1/20Zme,
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e) le maintien d'une activité agricole partielle aprds 1'embe

Ceux qui n'ont pas conservé d'activité agricole partielle ap:
l'embauche, n'auraient pas été plus mobiles que les autres, Le changement
commune n'implique pas en effet nécessairement 1l'abandon de cette activit

Le changement de commune reléve de causes ou d'occasions dive:r
Mais que 1l'on prenne les célibataires qui se sont mariés depuis 1'entrée
1'usine, les jeunes qui avaient de 20 & 24 ans & 1'embauche, les salariés
ceux qui se trouvaient & 1l'origine a4 60 km et plus, ceux qui absndonnent
t0t toute activité agricole c'est-@-dire les catégories les plus suscepti
de mobilité, la dominante est au maintien puisque la proportion de ceux ¢
sont restés dans la commune d'origine s'éléve respectivement & : 67,k 7,
79,8 %, 81,1 %, 79,1 %, 83,2 % et cela malgré de trds mauvaises condition
d'habitat.

C'est une large fraction de la population &tudiée qui manifes
un attachement au milieu d'origine., Ceci n'est pas étonnant quand il s'ag
de personnes qui ont quitté l'emploi agricole tardivement et alors qu'ell
avaient accédé & la gestion d'une exploitation. Les jeunes tant qu'ils sc
célibataires se comportent de la méme facon parce qu'ils continuent 3 hab
chez leurs parents ; ils y trouvent le gite et le couvert.

Un tel comportement semble encouragé par la firme.

2) Politique de la firme

La firme se déclare favorable d la conservation de 1lfhabitat
Elle a pris des mesures qui ont sinon pour but tout au moins pour résulta
la favoriser (1)

(1) Voir dans le méme sens, les indications fournies par le rapport d'un
groupe de travail chargé par la Direction de la Main-dfQOeuvre de 170,
d'examiner les politiques destinées & faciliter l'adaptation de la ma
d'oeuvre rurale nationale, "OLIVEITI en Italie et CITROEN en France o
des exemples dfautres moyens de s'attaquer au probléme du logement et
1fadaptation. CITROEN encourage les travailleurs de la nouvelle usine
Rennes # continuer d'habiter la campagne ..." (page 23 d'un document
travail présenté par I. ERIXON le 10 Septembre 1964).

Dans ce rapport la politique de la firme est présentée comme un moyen
résoudre le probléme du logement., Quelquefois d'autres avangent qu'el
vise aussi i empécher 1l'action syndicale »t les gréves en maintenant
dispersion des ouvriers.
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- Horaires

I1 n'existait qu’une seule équipe de travail dans les débuts
fonctionnement de 1'usine. Assez rapidement la firme a regroupé la majori
du personnel en deux &quipes., Les nouveaux horaires (5 h a4 13 h 40 et 13
d 23 h 20 avec alternance chaque quinzaine) sont plus compatibles avec la
tinuation du mode de vie antérieur, Sans doute peuvent-ils poser des probl
aux ménages dens lesquels 1'épouse a des horaires différents. Mais dans n
échantillon parmi les 84 femmes qui ont un emploi, seulement 13 (15,5 %)
vaillent en dehors de 1l'agriculture et de l'usine de La Janais.

Enfin les ouvriers d'un m€me village ont les m&mes horaires.

~ Achats de voiture

La société offre la possibilité d'obtenir une voiture neuve t
les 6 mois au prix concessionnaire ce qui réduit le cofit d’utilisation de
mode de transport, Un nombre croissant d'ouvriers d'origine agricole poss
leur voiture et de ce fait ne se trouvent pas soumis & 1'isolement des ca
gnes. Sans doute 44,0 7 des ouvriers de 1'échantillon n'ont pas encore af
mobile ; mais 42,0 % en ont acheté une depuis leur entrée & 1'usine, Parm
ceux qui avant d'entrer 4 1'usine n'avaient pas d'auto, la proportion de
qui en ont une maintenant tend 3 augmenter en fonction de 1'anciennetd 3
sine (cf. infra).

De la nature des facteurs explicatifs du maintien dépend son
ractére durable ou provisoire,

3) Le maintien est-il provisoire ¢

L'étude effectuée en 1962 sur les ouvriers d'origine agricole
veillant & Rennes montre que la conservation de 1'habitat rural peut n'ét
provisoire (1) : le 1/3 de ceux qui étaient domiciliés i Rennes avaient d&
un premier temps continué 4 résider en campagne 3 32 % de ceux qui &taien
domiciliés dens une commune rurale déclaraient avoir 1'intention de venir
tablir & Rennes (2),

Dans notre cas (3) faut- il envisager que le maintien sera du:
ble ? Nous avons relevé précédemment 1'incidence du mariage sur la mobili-
géographique ; parmi les mutants directs qui étaient célibataires et habi
une commune rurale au moment du recrutement, 32,6 % de ceux qui se sont m

(1) C.R.E.F.E,, Opus cité, page 206.

(2) I1 eut &té intéressant de connaftre 1'ancienneté des migrations quoti-
diennes de travail pratiquées en Province dans d'autres expériences, ]
tude gf lrele 4'A, CHATELAIN ue fournit q.’une donnée sur ce point j ¢
un sondege zffectué dans l'arrondissement de MONTBRISON 30 % des migr
poursuivent leurs déplacements journalleic depuis 10 ans et plus ; ma:
l'espace parcouru par ces migrants n'est pas indiqué.

(3) étant entendu que 1l'usine de La Janais se trouve située en dehors de
Rennes.,
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ont changé de commune contre T,3 % de ceux qui sont restés céli’,ba,taireso
27,1 % seulement de ceux qui étaient célibataires avant d'entrer 3 1'usir
sont marles, il faut s'attendre & une mobilité plus fréquente dans les ar
a venir. Les réponses a la questlon YSouhaitez=vous vous rapprocher de ¢
lieu de travail" 1le confirment.

Compte tenu de la fagon dont elles étalent rédigées (non —oui
restant dans une commune rurale - oul en allant dans une petite ville = ¢
en allant & Rennes - ne sait pas) elles n'ont de signification que pour ¢
qui résident en milieu rural au moment de 1'interview (94,7 % de 1'échant
lon). Une large majorité d'entre eux (72,2 %) ne souhaitent pas se rappre
(tableau n°47), Mais 1'importance relative de ceux qul veulent se rapproc
(18,3 %) est plus grande que la proportion de ceux qui habitant une comm
rurale au moment du recrutement ont change de commune (13,1 %). Lfécart ¢
du double si & ceux qui ont repondu oul, on ajoute la catégorie des "ne ¢
pas" (27,8 % au total) cette réponse traduisant une incertitude quant au
tien dans la commune actuelle.

Tableau n®°47 ~ Désirs de rapprochement des ruraux actuels

oul en oul en ﬁ oui en _
restant allant | allant ne sait total
non dens une dans une 8 Rennes pas
cormune | petite
rurale | ville
Nbre 221 L8 6 2 29 306
% 72,2 15,7 2,0 0,6 9,5 10C

Parmi les ruraux actuels, quels sont ceux qui souhaitent se r
procher de leur lieu de travail ? En utilisant le test du XZ, nous avons
ché 3 déterminer si 1'attitude a cet égard est fonction des critéres suiv
(tableaux n®48-L49 ; ceux qui ont répondu "ne sait pas" ont été regroupés
ceux qul ont répondu oui) :

- Age au moment de l'enquéte ; le test &tablit une relation de dépend
Le pourcentage des oui et ne sait pas, diminue avec 1'8ge. Ceci constitue
confirmetion des lois de la mobilité géographique.

- Situstion familiale au moment de l'enquéte : si le test ne permet t
d'affirmer svec beaucoup de certitude 1'existence d'une relation, 1'hypot
ne peut &tre rejetée car ici intervient 1'éventualité du mariage.

- Mode d‘occuratlen du logement : 1l'influeace de la propriété apparal
nettement pulisque 9 propriétaires sur 10 ne soubaitent pas se rapprocher.
Ceux qui logent chez leurs parents sont le plus souvent de jeunes célibat
et leur attitude confirme ce que nous avons déja dit i leur sujet.

- Duree"de_ln migretion auotidienne de travaill : elle ne determlneral
‘peu sinon pas du tout le dé:sir de rapprochemzni. Ceci va dans le méme sen
les observations faites précédemment sur le ‘egré de mobilité géographiqu
fonection de la distance entre le domicile & L'cmbauche et 1'usine.
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- Continuation dfune activité agricole partielle au moment de 1'enqui

Sur ce point le précédent test ne révélait pas de relation a
le changement de commune. Ici la dépendance est encore rejetée. Mais le ;
centage de ceux qui ne souhaitent pas se rapprocher, est nettement €levé
(85,4 %) chez ceux qui ont une activité d'exploitant. La gestion d'une e:

tation & temps partiel inciterait & vouloir rester sur place.

Tableau n°48 - Caractéristiques des ruraux actuels selon leurs désirs de

rapprochement
en oul = ne salt total
pas
Nbre % Nbre % Nbre %

1) Age au moment de 1'enquéte
- Moins de 25 ans T4 33,5 37 43,5 111 36,
- 253 29 L8 21,7 28 32,9 76 2k, ¢
- 303 34 27 12,2 11 13,0 38 12,!
- 354 39 37 16,8 3 345 bo | 13,:
- 40 et plus 35 15,8 6 7,1 L1 13,1
- Total 221 100 85 100 306 100
2) Situation familiale au mo-
ment de 1l'enquéte
- Célibataire 99 Ly 8 50 58,8 1kg 48,1
- Marié 122 55,2 35 41,2 157 51,
- Total 221 100 85 100 306 100
3) Mode d'occupation du loge=-
ment
- Propriétaire 66 29,9 T 8,2 T3 23,
- Locataire 55 2h,9 32 37,7 87 28,1
= Logé chez des parents 100 45,2 46 54,1 147 47,7
- Total 221 100 85 100 306 100
L) Durée journaliére de la mi-
gration quotidienne de travail
- 30a 60 mn 2L 10,9 6 Tl 30 9,¢
-lhaz2hn 91 41,2 33 38,8 124 Lo,:
~-2héa3h T1 32,1 22 25,9 93 30,
« 3 h et plus 35 15,81 24 28,2 59 19,°
- Total 221 100 85 100 306 100
5) Continustion d'une activité
agricole purbielle au moment
de l'enquéte
- Non 7 35,8 32 38,1 109 36,5
- Oui comme exploitant L7 21,9 8 9,5 55 18,4
= Oui pour aider les parents 01 bo,z & Lh 52,L 135 45,1
- Total 2i5 10¢ | 8Y 100 299 100
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Tableau n°49 ~ Désirs de rapprochement des ruraux actuels en fonction de
ques critéres : résultats des tests

Probebilité de.

Critére Valeur du X° dépasser la valeur
- de X2

Age au moment de l'enquéte 16,33 P <0,01
Situation familiale au moment de oo, 2
1'enquéte 2:29 0,02 <P <0,05
Mode d’occupation du logement 16,18 P < 0,01

Durée journaliére de la migration b -
quotidienne de travail 7,18 0,05 <P<0,10
Continuation dfune activité agri-

cole partielle au moment de 1l'en~ 7,02 0,02<P<0,05

qpete

Compte tenu des cbservations faites dans l'analyse des compor
ments de changement et des attitudes & 1'égard du rapprochement, on peut
clure que la probabilité du maintien du domicile :

1) est moint forte pour les jeunes célibatajres logés actuellement chi
leurs parents (continuant & travailler dans 1%agriculture de ce fa
donc en quelque sorte incidemment) surtout quend ils sont éloignés

2) est la plus grande chez les moins Jeuneu qul étant mariés sont pro
étaires de leur logement et continuent & gérer une exploitation ag
cole j

3) pareit généralement élevée., Mais en est-il ainsi indépendamment  d
A

certaines conditions en particulier d*habitat et de transport ?

Conditions de stabilité de 1'habitat

A ceux gqui ont répondu qu'ils ne désiraient pas se rapprocher
aurait pu €tre Jemandé si cette stabilité de leur habitat n'était pas fon
de certaines conditions : amélioration du logement et des conditions de *t
port, facilités pour 1'instruction des enfants, possibilités de travail s
place pour & femmne; loisirs., De ces divers pointsde vue la situation se 1
Fie~t-elle quand le domicile initial n'est pas conservé 7
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Liexpérience des ruraux d'origine qui ont changé de résidence
fournit que quelques éléments de réponse compte tenu de leur faible nombr

~ ils retrouvent des logements exigus mais possddent plus souvent 1'e
courante : 14 sur 40 (35 %) ont un peuplement normal, 24 (60 %) pos
dent 1'eau courante ;

- ils passent moins de temps dans les déplacements domicile-usine en
d'une distance i parcourir plus faible et d'un habitat moins dispse
29 sur 40 (72,3 %) ont vn temps de trajet inférieur & 2 heures cont
47,3 % pour les autres ;

= leurs femmes travaillent plus fréquemment en dehors de 1'agricultur
Pour l'ensemble de 1l'échantillon, 28,8 % des épouses sont agricultr
13,0 7 travaillent & La Janais et 7,6 % ont un autre emploi, Le PO
tage des femmes qui exercent une activité non agricole est plus éle
dans le groupe des ruraux d'origine qui ont changé de commune (9 su
31,0 %) que parmi ceux qui nfen ont pas changé (22 sur 125 : 17,6 %
Le moitié des épouses de ces derniers (62 sur 125) ne travaillent
S'il y a recherche d'un deuxime salaire, qu'en sera~t-il de la sta
1ité de 1l'habitat 7 (2),

Conclusion

L'usine proche permettrait de concilier un accroissement des
nus avec le maintien du mode de vie antérieur. Tel serait le facteur esse
de 1'intensification des mutations professionnelles agricoles que nous av
constaté précédemment,

Si dans le cas étudié la conservation du domicile d'origine n
que provisoire pour les plus jeunes qui étant célibataires continuent & h
dans 1l'exploitation familiale, le maintien en milieu rural paraft acquis
d des distances &loignées de 1'usine contrairement a ce qui s'est passé 1
d'une précédente implantation de CITROEN & Rennes méme (usine de la Barre
mas)(3). Ceci correspond aux tendances nouvelles dans les rapports ville-
pagne relevées par J.B, CHARRIER (4), "Gréce aux possibilités individuell
de déplacement, gr@ce aussi & la réduction de la journée de travail et 3
générelisation de la semaine anglaise, on assiste notamment aux Etats<Uni

(1) Comme les enfants des ouvriers interrogés se trouvent & 1'8ge de la s
larité primaire dans environ 9 cas sur 10 (87,2 %) le probléme de la
suite des études n'a pas &té examiné,

(2) La fimm~ sovhnite que les entreprises uti'isatrices de main-d'oceuvre
nine &‘iastalient plutdt 3 PLOERMEL qu'd RENNES,

(3) Il eu été€ intéressant de faire ume étude comparative des ouvriers d'o
ne agricole de La Janais et de ceux de L& Barre-Thomas pour recherche
les causes des différences de leur comportement d'ensemble., Mais les
nées font d€faui pour le s~nond groupe,

(4) Citadins et ruranx, Par.s PUC 196l (pags 105 et suivantes).
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a4 un véritable exode des résidences dans un rayon de 30 & 60 km autour de
centres urbains correspondant 4 1/2 ou 1 h de voiture",

Dens la mesure ol ils restent des ruraux, les ouvriers d'ori;
agricole peuvent continuer éventuellement & appartenir & la branche, 8u se
ou & la population agricoles,
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CHAPITRE III - LE MAINTIEN PARTIEL DANS LA BRANCHE,

LE SECTEUR ET LA POPULATION AGRICOLES

Pour l'ouvrier d'origine agricole de La Janais, 1'effet de di
tance se traduit encore par la possibilité d'exercer une activité agricol
temps partiel et (ou) de faire partie de la population des ménages agricc
Ceci comporte certaines conséquences du point de vue de la typulogie des
ges agricoles et des exploitations agricoles situés dans la zone de recru
de main-4d'oceuvre, ’

SECTION I - L'APPARTENANCE AUX MENAGES AGRICOLES

iLe mutant agricole change de catégorie socio-professionnelle
viduelle ; dans le cas présent, il passe dans celle des "ouvriers". Mais,
reste domicilié chez ses parents exploitents agricoles ou salariés agrico
en tant que membre d'un ménage, il continue a appartenir 3 la population
ménages d'exploitants agricoles ou de salariés agricoles,

Nous avons vu que précisément un grand nombre d°ouvriers d'or
agricole travaillant 4 La Janais ont tendance i conserver leur domicile d
gine. Des questions particulidres ont été posées aux anciens aides famili
qui, au moment de 1l'enquéte, habitent dans l'exploitation de leurs parent
qui de ce fait restent classés dans la population des ménages d'exploitan
agricoles (1), Aprés avoir relevé la fréquence de ce comportement, nous e
nerons dens quelle mesure les salaires obtenus & 1'usine sont utilisés po
satisfaire les besoins du ménage et ceux de 1l'exploitation.

(1) Sur ce point nos données ne concernent pas les anciens salariés agric
bien que le probléme soit identique pour eux : ils peuvent continuer i
loger chez leurs parents zzlariés agriccicc ou exploitants agricoles,
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1) Fréquence du maintien des anciens aides-familiaux dans la population ¢

ménages d'exploitants agricoles

Parmi les ouvriers qui &taient aides-familiaux avant de prenc
un emploi non agricole, un peu plus de la moitié (55,6 %) logent encore c
leurs parents exploitants agricoles,

I1 a déja été indiqué 4 propos des conditions de logement que
situation de ce point de vue se trouve en relation avec 1'état matrimonis
(tableau n°50). La plupart de ceux qui vivent dans les ménages d’exploits
sont célibataires (86,7 %), la majorité des autres (76,6 %) étant mariés.,

Dés lors, 1l'appartenance & la population agricole correspond
état généralement provisoire. Ainsi, la moitié (50,4 %) des ouvriers conc
n'exergent une activité non agricole que depuis moins de deux ans (tables
n® 51). Cependent, la situation peut &tre relativement dursble dans quelq
cas, puisque pour T,1 % des anciens aides-familisux qui logent chez leurs
parents, la mutation professionnelle s'est réalisée depuis 6 ans et plus,
Ceux qui, étant mariés, restent dans la population agricole peuvent avoir
perspective d'accéder 4 la direction de 1l'exploitation soit en conservant
soit en abendonnant 1%emploi non agricole exercé i titre principal,

Tant qu'ils habitent chez leurs parents, la plupart des ancie
aides-familiaux (91,2 %) participent aux travaux de 1'exploitation et, &
titre, font aussi partie de la branche d'activité agricole (tsbleau n°52)
S'ils sont logés moyennant une prestation de travail, ils versent &ventue
ment par ailleurs tout ou partie de leurs salaires au chef de ménage agri

Tsbleau n°50 -~ Etat matrimonial actuel des anciens aides~familiaux, selon
qu'ils continuent ou non 4 faire partie des ménages d'expl
tants agricoles

Céliba~ | Marié Total
teire i
1) Anciens aides-familiaux qui fonﬁ_gngg:gw
partie des ménages agricoles
Nbre 98 15 113
% l 86,7 13,3 100
2) Anciens aides-familisux qui ne font Dl%ﬂ
artie des insges wgricoles |
partie oes Inages b
Nbre | 21 69 90
|
% | 23,k 76,6 J 100
.l — — e e e —————————-]
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Tableau n°51 - Ancienneté de la mutation professionnelle des anciens aides
familiaux qui font partie des ménages d“exploitants agricol

rﬁ;ins T >3 i L I 6 et ] Total
de 2 ans i L ans ' 6 ans 1 plus
) : ——
Nbre 57 3T | 1 8§ | 113
% 50,4 3298 ﬁ 9,7 i Tl i 100

Tableau n°52 ~ Le travail sur 1'exploitation des anciens aides familiaux q
font partie des ménages d'exploitants agricoles

R e S R s
Oul Non : Non Total
| précisé
— — —fr— e aaea - +,—._-..-.-..—.-.—-.. DU, PR —————
Nbre | 103 6 L 113
h | ooL2 |53 | 3,5 100
| . i S SR

2) Les salaires industriels comme facteur d'augmentation des ressources de

ménages agricoles

En Comptabilité Economique, les salaires des actifs non agrico
qui font partie de la population agricole sont considérés comme des ressou
de cette population. De ce fait, dans un espace soumls a 1'influence d'un
industriel, une nouvelle dlfferenclatlon se trouve 1ntrodu1te au seln des :

nages agrlcoles selon que ces ménages tirent ou non une partle de leurs re
de salailres industriels (1), distinction qui vient s'ajouter i celles qui
vent &tre établies en fonctlon du nombre de personnes vivant dans le logem
ou en fonction de la surface de l'exploitation rattachée au ménage.

Si 1'on considdre l'ensemble des exploitations d'ol prov1ennen
les anciens aides-familiaux devenus ouvriers 3 "La Janais, 11 apparalt que .
pourcentage des ménages d'exploitants dans lesquels vivent un ou plusieurs
ouvriers, diminue quand lsa superf1c1e de 1Vexp101tatlon augmente ; il pass
de 70,5 7 dans la classe de 1 4 10 ha 4 54,5 7 entre 10 et 20 ha et 47,2 %
au~deld de 20 ha. Ainsi selon une remarque déja faite par certains auteurs
américains aux exnloltatlons 4 bas revenus ne _correspondent pas nécessaire

des ménages agricoles a bas revenuso

8i les informations recueilliss n# permettent pas de fournir w
tableau des différents types de menages agricoles dans l'espace étudié, el
donnent des &léments de reponse 8 deux questﬂonq qui peuvent &tre soulevée:
pour les ménages agricoles ol vivent les ouvriers de La Janais : comblen d

(1) Dans le cas étudié le nombre de menages *"exp101tants agrlcoles bénéf
dfun salaire industriel :si 3 peu prés €l jalent au nombre des ancien:
aides~familiaux vivent dans ces ménages, ie nombre de frdres étant peu
€levé parmi ces derniers.




vriers versent leur salaire 3 leurs parents ? Le salaire de 1'usine at-
contribué & financer certains investissements de l'exploitation et du mé

-~ Sans doute les salaires ne sont-ils réellement utilisés pa
perents que dans la mesure ol ils sont effectivement versés au chef de m
Dans 1'échantillon, 50,4 7 des ouvriers qui font partie des ménages d'ex
tants agricoles versent leur salaire & leurs parenis ; 6,2 % totalement
bh,2 % en partie (seans que la fraction soit apprécide) (tableau n°:3),
n'est pas uniquement le fait des célibataires : dans § cas sur 5T, is s?
de personnes mariées. D'autre part, ce comportement n'est pas seulement
par les mutants récents ; dans 11 cas sur 57 la mutation date de 4 ans
plus, et 1'on peut supposer que le versement du salaire dure aussi depui
méme nombre Ad'années.

Tableau n°53 ~ Anciens aides-familiaux qui font partie des ménages d'exp
tants agricoles ; réponses 3 la question "Versez-vous vot
salaire 4 vos parents" ?

—

Oui Oui en ] Non | Non Total
totale~ | partie E ]précisé
ment ] o
Nbre 7 50 ! 48 8 113
7 6,2 by, 2 E 42,5 7,1 100

- Indépendamment du fait que le salaire d'usine se trouve ou
remis régulidrement dans sa totalité ou en partie au chef de ménage agri
il peut contribuer ou non i financer certains investissements de product:
ou de bien-8tre (1),

Il aurait fallu pouvoir chiffrer le montant de ces investisse
ainsi gue ia part assumée par 1'ouvrier de La Janais. Nos résultats ne hole
que sur le nombre d'ouvriers qui ont déelaré avoir participé i de telles
rations. Les chiffres sont les suivants :

- 1 pour 1l'achat de terre 3 cultiver,

- 8 pour 1'achat de matériel agricole,

- 14 pour 1'aménagement de la maison d*habitation,

= 5 & la fois pour le matériel agricole et la maison, soit au
total pour 1'un ou 1l'autre ou plusieurs de ces postes, 28 sur 113, soit 1
quart dfeatre eux (24,8 %).

(1) Une étude plus générale de 1'emploi d~s sslaires distribués aux ouvri
d'origine agricole sera faite au chapitre IV,
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Le tableau n°Sk indique pour chaque poste la fréquence des co
butions au financement de la part des ouvriers. I1 y a plus souvent aména
ment de 1'habitat qu’investissement de production., Quant & la participati
aux investissements fonclers, elle paralt exceptionnelle,

Tableau n°5lh -~ Fréquence du financement de certains investissements par 1
anciens aides-familiaux qui font partie de la population d
ménages d'exploitants agricoles,

Oui i Non |N0§ Bré- Totaim
o cisé
1) Achat de terre i cultiver
Nbre 1 107 5 113
% 0,9 ok, 7 byh 100
2) Achat de matériel agricole o o
Nbre 13 ol 6 113
4 | 11,5 83,2 5,3 100
3) Aménagement de la maison d'ha- 1
baitation
Nbre 19 90 L 113
% 16,8 79T 3,5 100

Si le maintien dans 1l%agriculture correspond pour certains 3
1'appartenance 4 la population agricole, il se traduit plutdt pour d4fautr
par la conservation d'une activité agricole partielle,

SECTION II - LA CONTINUATION D'UNE ACTIVITE AGRICOLE PARTIELLE

Dans le cas d'une conversion & courte distance, le mutent agr:
a la possibilité de demeurer actif agricole & temps partiel, Ceci peut cor
tuer un facteur d'intensification de la mobilité professionnelle. Par ail:
il en résulte certaines conséquences du point Je vue des relations entre :

-

agricole et '&volution du nombre et de la surface des exploitations.



-81-,

1) La fréquence et les diverses formes de l'alternance activité

61,9 % des ouvriers d'origine agricole de La Janais continuen
exercer une activité agricole (tableau n°55). Il faut ajouter que, parmi
qui au moment de 1l'enquéte sont ouvriers 3 titre exclusif, 25 % ont €té
agricoles 4 temps partiel pendant quelque temps aprds avoir pris un emplc
agricole. La tendance la plus frequﬁnte serait donc celle de 1°alternance
tivité.

Mais, celle~ci s'exerce selon des modalités trés différentes
bleau n®56). Les plus nombreux (69 %) aident leurs parents, D'autres (28,
dirigent une exploitation (1) ; ce sont généralement ces derniers qui son
appelés "ouvrlers-paysa,ns e Enfln, quelques-uns (1,5 %) travaillent comme
lariés agricolec, Lvlmportance relative de ces groupes se trouve en relat
avec la répartition des ouvriers interrogés selon le statut avant la muta
professionnelle.

Tableau n® 55 - Fréquence du maintien d'une activité agricole partielle

02171 "}'«5};”"]“3&-,&1 |
Nbre 200 123 323
% 61,9 38,1 100

Tebleau n°56 - Les formes du maintien d'une activité agricole partielle

- S —
Pour Comme Comme | Autre
alder les| salarié |exploi= [(pour ai-| Total
parents tant der des
= = emis) |
Nbre 138 3 5T 2 200
% 69,0 1,5 28,5 1,0 100

(1) Nous avons considéré quiil y avait exp101ta+1on agricole i partir de
1l ha de SAU,
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Le comportement & 1'égard des modalités de 1l'alternance d‘act
est en effet trds différent selon ce statut (tableau n°57) :

- la plupart de ceux qui étaient salariés (78,7 %) sbandonnent t
ment 1l'activité agricole (1) ; certains d'entre eux qui &taient
d'exploitants logent et donc travaillent chez leurs parents ;

~ la majorité des anciens aides=familiaux (64,0 %) continuent & e
leurs parents ;

- enfin, environ les 3,4 des anciens chefs d'exploitation (75,k ¢

demeurent.

Tebleau n°57 ~ Le maintien d'une activité agricole partielle en fonction
statut avant la mutation professionnelle

' Non Pour ai=- Cog;: ------ Comme Autre Lot
der les | salarié |exploi- |(pour ai-
parents tant der les

amis)
1) Salariés -
Nbre L8 8 1 2 2 €
% 78,7 13,1 1,6 3,3 3,3 1C
2) Aides-familisux R
Nbre 60 130 1 12 - 2C
% 29,6 64,0 0,5 5459 - 1C
3) Exploitants
Nbre 13 - 1 L3 - 5
% 22,8 - 1,8 75,k - 1C
4) Total
Nbre 121 138 3 57 2 32
% 37,7 43,0 0,9 ! 17,8 0,6 10

(1) Les ouvciers d'origine agricole travaiilant 3 Rennes qui ont &té inte
gés en 1962, étalent d'anciens salariés agricoles dans 63 % des cas.
lors il n'est pas &tonnant que parmi veux gui habitaient la campagne,
lement 29 7 avaient une activité agricole partielle (C.R.E.F.E., Opus
page 205),
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Selon qu'il conserve ou non une activité agricole partielle,
les modalités de cette activité, et enfin selon qu'il fait ou non encore
d'un ménage agricole, 1l'ancien aide~familial peut se trouver dans 1l'une ¢
situations suivantes aprés la mutation professionnelle :

I - Maintien dans la branche agricole seulement : il reste actif
cole & temps partiel comme salarié ou pour aider ses parents
par ailleurs loger dans un ménage agricole,

II - Maintien & la fois dans la branche et le secteur agricoles: i
pratique 1'alternance comme chef d'exploitation.

III ~ Maintien 4 la fols dans la branche sgricole et la population
si membre d'un ménage agricole il conserve 1'activwité agricol

IV « Maintien dans la population agricole seulement.

V = Exclusion de la branche, du secteur et de la population agric

La répartition des ouvriers d'origine agricole de La Janais s
cette classification est donnée par le tableau n°58. Le maintien dansla b
che ou dans la branche et le secteur correspond aux cas les moins fréquen
(13,8 7 et 5,9 %). Puis vient le groupe de ceux pour qui le passage & 1'u
représente une rupture compléte d'avec le milieu agricole (24,7 %#). Enfin
savons déja que plus de la moitié sont restés dans la population agricole
(55,6 %) et r€me dans la population et la branche (50,7 %) et que cette s
tion est généralement provisoire,

Le détachement du milieu agricole se réaliserait de fagon pro
sive (passage des états III et IV & 1'état V) sauf pour quelques-uns qui
viendront ouvriers-paysans (état II). Les comportements des anciens aides
familiaux rejoindraient ainsi ceux des anciens chefs d'exploitation.




Tableau n°58 -
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Répartition des anciens aides-familiaux selon leur mainti

éventuel dans la branche, le secteur, la population agric

Meintien dans |Maintien dans|Maintien dans|Maintien dans| Non
la branche la branche et|la branche et|la population jmain- | T
agricole le secteur le population| agricole tien
agricoles agricoles 1
(1) (I1) (III) (1v) (v)
Nbre 28 12 103 0 (a) 50 :
% 13,8 559 20,7 L,9 24,7

(a) Y compris les quatre cas dans lesquels l”ouvrler n'a pas précisé s'i:
travaeillait chez ses parents,

L'alternance d'activité chez les anciqg§_§§g}gi§ants

Rupture compléte avec 1'agriculture (22,8 %) et surtout maini
dans la branche et le secteur (75,4 %), telles sont les deuk principales
tualités pour ceux qui étaient exploitants (1). Parmi les 13 chefs d'exp
tion qui ne sont pas ouvriers=-paysaens, 8 étaient fermiers et pour ceux=c:
n'est pas slir que 1'abendon de toute activité agricole ait &té volontaire

Dens son premler rapport, la Cormission Nationale d'Amenageme
du Territoire reléve & propos des ouvriers=paysans que "quelques expérier
récentes, liées notamment au développement 1ndustr1el de la Bretagne, pa:
sent montrer que cette formule ne peut avoir qu une appllcatlon limitée"
(page 67). Ceci semble exact dans la mesure ol les ouvriers-paysans sont
tout d'anciens chefs d'exploitation et ou ceux~ci ne représentent pas une
fraction 1mporta.nt.e de 1'ensenble des mutants, Mais par ailleurs, la majc
de ces enciens exploitants conservent une exp101tat10n@ Cette possibilité
serait 1'un des facteurs de leur entrée 3 1l'usine,

2) Relation entre alternance d'activité et intensification de la mobilité

fessionnelle agricole

Lorsque 1%on cherche 3 expliquer comment la décentralisation
dustrielle stimule les mutations professionnelles agricoles, il faut sant
doute congsidérer que spécialement la situation d*ouvr1er~paysan contrlbue
faciliter .a conversion. Elle en augmente le. gains et en diminue les cot
surtout pour les exploitants et les plus 8gés 3 31 ouvriers-paysans sur 5
avaient 30 ans et plus lorsqu’ils ont abLAduﬂnc 1'activité agricole i tit
principal.

(1) L'"ouvrier-paysan” fere pa:+ie & la foiv A: la branche, du secteur et
de la populatlon agricoless’il n'est p=s chef de ménage mais appartie
a un ménage dont le chef est exploitan: sgricole ou salarié agricole,
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Selon les études antérieures relatives aux ouvriers~paysans, ¢
état présente les avantages suivants :

-~ L'activité agricole partielle constitue une source de revenu complér
taire. Dans le cas présent, les ouvriers d‘origine agricole sont de fait ¢
ouvriers non qualifiés dans la quasi~totalité des cas. 50 sur 57 ouvriers-
sans sont mariés et parmi ceux-ci 20 ont 3 enfants et plus. Le complément
revenu est obtenu en nature et en monnaie, puisque, dans trois exploitatic
sur quatre, la production est en partie auto-consommée et en partie vendue
Fauto-consommation exclusive ne concerne que des exploitations de moins de
10 ha,

- L'activité agricole partielle représente une garantie de revenu, Si
personnel de La Janais bénificie d'une certaine séeurité de 1l'emploi (sup:
1l'usine fait figure de mono-industrie dans la région 3 parmi les ouvriers
plus &gés, certains ont fait part de leur crainte de ne pouvoir msintenir
cadences de travail qui leur sont imposées.,

- Enfin, la situation dfouvrier-paysan comporterait un attrait psychol
gique et constituerait une antidote au travail industriel. Les ouvriers n°®
pas été interrogés sur ce point, mais relevons qu'd peu prés les 2/3 des ¢
vriers-paysans (36 sur 57) sont propriétaires.

Si la possibilité d'&tre ouvrier-paysan semble bien conditionn

Cette question doit &tre soulevée pour apprécier la portée de
décentralisation industrielle comme facteur d’intensification (spécialemen
pour les chefs d'exploitation) de la mobilité professionnelle agricole, Le
temps passé dans les migrations quotidiennes de travail ainsi que la fatig
qu'elles impliquent rendent difficilement compatible le maintien sur une e
ploitation avec l'exercice d'un emploi non agricole & titre principal.

Dans le cas considéré, 70,2 % des ouvriers-paysans résident 3
de 30 km de 1°usine (tableau n®59) contre 54,5 % pour 1'ensemble des ouvri
d'origine agricole. Mais, 19,3 % se trouvent entre 30 et 60 km et 10,5 7 a
deld de 60 km. Prds de 1 sur 5 (18,3 %) fait 100 km et plus chaque jour de
travail § sur 13 exploitants recrutés dans le Morbihan, 7 sont ouvriers-pa
Enfin, si 1%on tient compte de la durée journalidre de trajet (tableau n°6
il apparalt que dans presque 3 cas sur 10 (29,8 %), le temps d’absence de
vrier-paysan s'€18ve & 10 h 40 et plus,

8i 1'aire de 1'alternance d'activité est moins grande que 1'ai

de recrutement de main-d’'oeuvre, elle n'en est pas moins relativement &ten
Ceci est rerdu possible par le falt que le ferwe de 1'ouvrier~paysan parti
aux travaux sgricoles. Sur 50 ouvriers-paysans qui sont mariés, 46 se font
aider par leurs épouses (tableau n°6l). CPes:t sans doute encore parce -que

femmes travaillent que la production laitiSrz est fréquemment (1) pratiqué
(86,7 % des exploitations). Depuis que 1'exploitant exerce & titre princip
un emploi non agricole, les su»faces en herb. ont tendance & augmenter et

surfaces en céréales 4 diminuer ; ceci contribue i éviter les grands trava
et & supprimer le surmenage dii aux peintes ‘nisonniSres de travail, .
(1) plus fréquezment que l'engralssement des Lovins (8,3 %) et des porcs

(46,7 7).
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Tableau n°59 - Répartition des ouvriers-paysans selon la distance entre :
domicile et 1l'usine

hﬂoins de-Ide 30 & {60 km
30km |60 km let plus | Total
Nbre 40 11 6 57
% 70,2 19,3 10,5 100

Tsbleau n°60 - Répartitiondes ouvriers-payssns selon la durée journalidre
des trajets domicile-usine

0360] 1h= | 2h - 3n et
minutes 2h 3h plus SouE:
Nbre 8 32 11 6 57
% ikl 56,1 19,3 10,5 100

Tableau n°6l -~ Répartition des exploitations des ouvriers-paysans selon 1
personnes qui y travaillent

Liouvrier- Sa Liouvrier- La rL“ouvrier -
paysan femme paysan et sa| femme et| paysan, sa
seulement seulement| femme les en~ | femme et ses | Autre
. fants _‘fgfants
Nbre 6 - L1 2 5
10,5 - 71,9 3,5 5,3 8,8

3) Relation dans le moyen terme entre mobilité professionnelle agricole e

évolution du nombre et de la surface des exploitations agricoles

Les mutations professionnelles agricoles sont généralement co
dérées comme un facteur d'évolution des structures de production parce qu
sont suscegtibles d'entralner immédiatement ou & terme une dlsparltlon af
ploitation et donc un agrandissement en surface des exploitations qui se !
tiennent. Qu'en est-il dans le cas &tudié ?
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La majorité des ouvriers d'origine agricole travaillaient dar
1'agriculture comme salariés ou aides-familiaux, La diminution de ces cat
ries de travailleurs peut provoguer une réduction du potentiel de renouve
ment des chefs d'exploitation, mais ceci ne se manifeste que dans le long
D'autre part, certains de ces travailleurs ont pris une exploitation & 1le
de leur entrée a 1l'usine. Quant aux anciens exploitants, ils sont Ile plt
vent devenus ouvriers-paysans. D&s lors, dans l'espace et au cours de la
riode (1961-1966) considérés, 1'incidence de 1'exode agricole sur les va
tions du nombre et de la surface des exploitations n'est que réduite.

Lors de l'entrée & 1l'usine d'un exploitant agricole, les 7 &v
lités suivantes peuvent apparaftre :

I = Maintien sur l’exploitation en conservant la méme surface
II - Maintien sur l'exploitation en augmentant la surface.

III - Maintien sur 1l'exploitation en diminuant la surface.
IV - Abandon (1) non suivi de reprise d'une autre exploitation

V = Abandon suivi de reprise d'une autre exploitation de m&me
surface,

VI - Abandon suivi de reprise d'une autre exploitation de surf
plus petite,

VII - Abandon suivi de reprise d'une autre exploitation de surf
plus grande,

Pour les 57 anciens chefs d’exploitation de notre échantillon

la fréquence de chacune de ces &ventualités est fournie par le tableau n°

Tableau n°62 ~ Répartition des ouvriers d'origine agricole anciens exploi
selon leur maintien éventuel sur une exploitation

I E II III Iv v VI VII Tot

| wbre 20 3 | 16 | 1k ‘ 3 - 1 5
i 135,1 5,3 | 28,1] 24,5 | 5,3 - 1,7 1
| I— F——, Ne—— SEEE] TEDSETEEEESS PRSI PR ATSSTESREC . KT

(1) Selon 1les éas, cet sbandon esf_la conséquéﬁée ou la cause de la mutat
professionnelle.,
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Trois situations principales apparaissent : maintien sur 1'ex
tation sans modification de surface (35, 1 %), maintien avec réduction (2
et abandon non suivi de reprise (24,5 %) Les 1libérations de surface provo
en III et IV (et éventuellement VI), soit dans 52,6 % des ras, sont en pa
contrebalancées par les agrandissements survenus en II et VII, soit dans
des cas.

La surface agricole utile occupée par les 57 exploitants avan
mutation professionnelle était de 610 ha ; la surface exploitée par ceux
eux qui sont devenus ouvriers-paysans s'éléve & 291 ha, Environ la moitié
le surface initiale (319 ha soit 52 %) a donc été libérée. Mais, comme pa
leurs, les anciens aides-familiaux et salariés qui ont pris umne exploitat
de complément occupent 80 ha, le solde final des surfaces rendues disponi
s'établit & 211 ha, soit 34,6 % de la surface initiale (1), A cette libér
ne correspond pas un développement de la friche, exception faite de quelq
hectares,

ploités par les ouvriers-paysans, Cette fraction paralt élevée ; c'est q
dans & peu prés la moitié des cas (49,1 %), 1l'exploitation de 1'ouvrier-p
a 5 ha et plus (tableau n°G3).

Tsbleau n°63 -~ Répartition des ouvriers-paysans selon la surface (SAU) de
leur exploitation

12 |23 [3a [s5a [10et |... |
2 ha | 3 ha 5ha | 10 ha | plus feuat
Nbre L 7 18 19 9 5T
% 7,0 12,3 31,6 33,3 15,8 100

©) Nombre des exploitations

A la question de savoir si le nombre total des exploitations
la zone d'influence de 1'usine de La Janais a diminué du fait des entrées
1'usine, nous ne pouvons fournir une réponse exacte, &tant donné que si 1
nombre des exploitations abandonnées totalement ou en partie par leurs ti
laires antérieurs est connu, on ignore si ces exploitations sont demeurée
des unités autonomes de production. Mais il semblerait que cette réductio
soit faible sinon nulle, En effet, si dans 14 cas il y a eu abandon sans
prise, les situations de maintiens partiels ef d'sbandons suivis de repri
peuvent coirespondre & des fractionnements dfexploitations : par ailleurs
anciens aides-tamiliaux et salariés ont accédé & la gestion dfune exploi

(1) Le bilen n'est pas tout & fait complet puisqu’il faudrait encore teni
compte des exploitations de complément prises par les ouvriers qui ne
pas d'origine agricole ‘cas assez rare) zivsi que des surfaces prélevi
sur le)territoire agricole par .."usine !leg b&timents occupent enviro
200 ha).
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Si, considérant non plus le nombre total des exploitations me
L'effectif des exploitations a temps complet d'une part et celui des exp]
tions & temps partiel d'autre part, il est certain que le premier a dimin
et que le second a augmenté., Sans pouvoir évaluer de facon précise ces ve
tions (1), relevons que 33 exploitations & temps complet sont devenues de
exploitations i temps partiel. Aussi, les mutations professionnelles se &
raient accompagnées d'un accroissement de la différencistion des exploita
selon leur type socio-éconamique,

¢) = Si; dans le moyen terme, la contribution de 1'exode agri
aux variations du nombre et de la surface des exploitations sans &tre nég
geable reste limitée, 1'évolution n'est-elle pas seulement retardée? En y
ticulier, la situation d'ouvrier-paysan correspond-elle 3 un état transit

Sur 57 ouvriers-paysans, un seul a déclaré ne pas vouloir le
rester (tableau n® 6b4). En outre, rares sont ceux qui envisagent de rédui
leur surface. La plupart (72,0 %) souhaitent conserver leur surface actue
et 17,5 % cherchent & 1'augmenter. Il n'y aurait donc pas évolution dans
futur proche (2) vers une activité de jardinage contrairement 3 ce qui e
souvent avancé pour la population &tudide,

Tsbleau n°64 - Réponses des ouvriers-paysans i la question
"Souhaitez-vous conserver votre amctivité agricole" ?

Oui avec|Oui en Oul en Ne sait
la méme |réduisant| augmen- Non pas Total
surface |la sur~ tant la
face surface
Nbre 1 2 10 1 3 57
% 72,0 3,5 17,5 1,7 553 100

(1) Les exploitations & temps complet ou a temps partiel qui ont été aban
nées sont-elles restées du méme type ? Les eploitations occupées par
les aides-familiaux et les salariés étaient-elles déji des exploitatic
a temps pertiel %

(2) Rappelons par ailleurs que la plupart des &tudes consacréés aux ouvric
peysans montrent que leurs fils ne conservent pas 1l'alternance d'actis
Pour des exceptions, voir em Annexe I les travaux du CoR.E.S.A. sur le
"Incidences des implantations industrielles en milieu rural".
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Cette attitude se manifeste alors méme qufelle rencontre 1'ho
1lité des organisations professionnelles agricoles et en particulier des C
départementaux des Jeunes Agrlculteurso Pour ces organismes, lValternance
tivité représente un obstacle & 1févolution des structures agrlcoles et a
ganisation de la commercialisation des produits agricoles., Quant & la pos
des d:rlgeants de 1l'usine, elle p&ralt ambigie étant donné que 1'état dfo
paysan présente de son point de vue & la fois des avantages et des inconv
's'il constitue un facteur de paix soc1ale, par ailleurs il contient en pu
des grévistes de longue durée et peut &tre source de surmenage donc de mo
productivité & 1l'usine,

La volonté des ouvriers~paysans de continuer 1'alternance d'a
té est confirmée par leur comportemgnt dans l“emplol de leurs saleires 4'
sine (1). La plupart ont soit aménagé leur malson d‘habltatlon, solt ache
matériel agricole, soit acheté de la terre, soit encore réalisé plusieurs
ces opérations :

- aménagement de la maison : 26 cas

= achat de matériel agricole : 3

-~ aménagement de la maison + achat de matériel agricole : 11

-~ aménagement de la maison + achat de matériel agricole + ach

de terre : 2 ,

soit 43 sur 57 (83 %),

Pour chaque type d'investissement, la fréquence d'emploi du s
laire industriel est donnée par le tebleau n°65o Si 1'amélioration de 1'h
est_prlorltalre puisque effectuée par 68,4 % des ouvriers-paysans (2), 28
ont deja réalisé un investissement de productlon et certains ont déclaré .
tanément avoir 1'intention de le faire.

Tableau n°65 = Investissements des ouvriers-paysans : fréquence de 1'empl

du salaire d'usine

o | oui Non Non pré- { Total
cisé
1) Achat de terre i cultiver
Nbre 2 54 1 57
% 3,5 ok, 7 1,8 100
i2) Achat de matériel agricole R -
Nbre 15 L1 1l 57
% 26,3 | 71,9 1,8 100
c - e e i ——— St 8 s B = TR R S S L)
3) Aménagement de la maison d'habi- [
tation
Nbre 39 17 1 5T
% - - 68,4 | 29,8 1,8 100

(1) Une étude plus generale de l"emplﬂl des r"alalr'es dlstrlbues aux ouvrie
d'origine agricole sera faite au chapitre IV,

(2) Nous avons wvu que les ouvriers~paysans ne veulent pas changer de commi
(supra Chap.II).



Conclusion

En cas de transfert proche, la mobilité professionnelle agric
revét des formes originales. S'il ¥y a changement d"actlvlte principale, 1
mutant reste souvent rattaché & "l'agriculture", qu'il s'agisse de la bre
du secteur ou de la population agricoles. Ces mutations incompldtes repré
des formules de transition entre un "milieu naturel" (de vie et de travai
un "milieu technique" (de travail); le passage de 1'un a4 1l'autre milieu
trouve intensifié.,

I1 en résulte par ailleurs que dans 1'espace soumis au recrut
ment de main-d'oeuvre par 1'usine, de nouvelles dlfferenc1atlons de type
économique se trouvent introduites au sein des ménages agricoles ainsi qu
des exp101tat10ns agricoles. Mais 1'évolution du nombre et de la surface
exploitations s'en trouve freinée au moins dans le moyen terme.

r ————
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CHAPITRE IV - ANALYSE DES INCIDENCES DE L°USINE DE LA JANAT
SUR LES ACTIVITES NON AGRICOLES DU MILIEU ENVIRONNANT PAR
L* INTERMEDIAIRE DES SALAIRES DISTRIBUES AUX OUVRIERS D*ORIG
AGRICOLE,

Les incidences de La Janais se manifestent non seulement sur .
griculture mais par divers canaux et a& différents degrés sur de nombreux
gecteurs du milieu environnant.

Nous ne développerons pas ici les effets résultant de 1l’exist
d'un lien technologlque entre la nouvelle unité industrielle et tel ou te.
tablissement. A vral dire ce genre de lien est .d*ailleurs fort rare, Une |
achevée la période de construction et de mise en place de l”ualne,seules'
sous=traitances d'entretien sont possibles, Il n appartlent pas a4 1'usine
La Janais,qui se limite au seul montage de pidces déjd usinées, de sous-ti
a4 des entreprlses régionales telle ou telle partle de ce montage : la con
tion méme des chalnes de montage automobile s’y oppose. Selon la directior
1'u31ne, l'obstacle majeur réside dans le fait que les sous-traltants de
piéces automobiles dowent, pour produire & des prix compet:.tlf‘s, s’ orieni
vers les grandes séries 3 pour cela un large marché leur est nécessaire (1
tlonal voire méme europeen et mondlal) Tout au plus peut-on signaler qu'e
s'ebstenant de créer elle-m@me un réseau de transport collectif pour son ]
sonnel la directign de 1l'usine a permis & des entreprises de transport loc
de developpe leur actlnte an't.erlleure en organleant de}s clrcults de ramas

IR PR Y Vet b,y u:{»,l 0ot UNUEE 2 s S Hepfoy e et

C'est done par le canael des revenus distribués comme rémunérai
des facteurs de productlon que se réalise surtout la diffusion, dans 1%ai;
an1ronnante, des effets de la Janais, On peut d'ailleurs négliger les rex
distribués comme rémunération ducapital ; la fiprme juridique de la mouvell
usine (eta}elmsement d*une société dont le 51F~g'= et les possesseurs de cap
gont extérieurs & la région) nous autorise & penger que la part des revem
capital dépensée ou réinvestie dans la région sst trés certainement infime

Nous nous bornerons. donc 4 &tudier la diffusion qui se réalise
le milieu environnant per 1'intermédiaire ues sa.aires dlstrlbues et plus
cisément, & ce point de notre analyse, par 1'intermédiaire des salaires di
bués aux ouvriers d'origine agricole de La Jenais.
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Les incidences de La Janals se manifestent non seulement sur
griculture mais sur le milieu rural en général.

Nous avons vu que l'exode agricole ne s’est généralement pas
compagné d'un exode rural et que l'usine contribuait de ce fait & ralenti
diminution du peuplement dans la zone ol elle recrute la majeure partie d
main=-d'ceuvre non qualifiée.

Limitée aux ouvriers d"origine agricole, 1l'enquete doit cepen
nous permettre de préciser les conséquences qui,par 1°'intermédiaire de 1'
des revenus de cette partie du personnel, résultent de 1'implantation de 1
dans la banlieue rennaise. Quelle est, 4 ce point de vue, 1°impact du nou
établissement sur la construction, sur 1'évolution des commerces de détai
sur 1l'organisation des services ? Pour le savoir, il nous faut rechercher
comment 1'ouvrier d'origine agricole utilise ses ressources financiéres d
son entrée d& 1'usine : par quels biens d'équipement est-il attiré ? Lfenm
& La Jenais s’accompagne =t-elle d'une localisation différente des achats
L'objet des pages qui vont suivre est d'apporter une réponse & ces différ
questions.

Dens un premier point nous &voquerons le probléme de la const
tion de logements neufs, Nous verrons ensuite, si depuis son embauche 3 I
Janais, 1l'ouvrier d'origine agricole a modifié la locelisation de ses ach
de services. Mais 1l'essentiel de notre analyse sera consacré & la recherc
variations qui ont pu affecter le secteur commerciel, tant par la nature
achats réalisés que par la localisation de ces achats,

SECTION I - LA CONSTRUCTION DE LOGEMENTS NEUFS ET L'AMELTORATION DE L'HAR

Nous avons vu (1) que 24,5 % des ouvriers de 1'échantillon &t
propriétairves de leur logement au moment de l'enquéte, 30 % étant locatai
et 45,2 % logés chez leurs parents., le nombre de candidats &ventuels & la
truction est donc important, Sans doute l'expérience de La Janais est tro
récente pour qu'il soit possible d'cbserver dens ce domaine de nombreuses
lisations ; beaucoup d'ouvriers d'origine agricole, entrés de fraiche dat
La Janais, n'ont pu réunir encore les ressources nécessaires i la constru
d'un logement, Cela explique que, malgré les facilités offertes par 1'usi
candidat & la construction les réalisations soient encore assez rares
L'enquéte nous a permis de recenser 4 constructions de logement réalisées
des ouvriers d'origine agricole depuis leur ertrée & La Janais (une maiso
d'habitation dans le cadre d'une exploitation agricole acquise depuis 1'e
che et trois maisons particulidres avec jardin dont deux & Bruz prés de L
Janais). Ce nombre peut sembler faible ; il convient cependant de le rapp

(1) ef. supra p.6T7-
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non pas 4 l'ensemble de la population enquétée mais 3 1'effectif des locad
On noteraégalement que parmi la population enquétée quatre ouvriers seuler
avaient fait construire un logement avant leur entrée i La Janais.

Compte tenu du caractére récent de 1l'expérience et du fait que
45,2 % des ouvriers d'origine agricole vivent encore chez leurs parents, «
peut s'attendre, au cours des prochaines années 3 une augmentation sensib]
candidats & la construction. Ce n’est d"ailleurs quiaprds plusieurs année:
présence & 1l'usine que se manifeste 1'intention de construire un logement.
quatre ouvriers que nous avons recensés appartiennent aux classes d'ancier
la plus grande,

S'il est encore trop t8t pour qu'un nombre important de const:
tions de logements neufs ait pu &tre réalisé, il convient de noter que bes
d'ouvriers d'origine agricole ont affecté d& 1'amélioration de leur logemer
partie de leur salaire d'usine, Nous avons vu notamment que c'est le cas g
68,4 % des "ouvriers~paysans",

SECTION IT - LA LOCALISATION DES ACHATS DE_SERVI

S
=

Pour apprécier les variations &ventuelles de 1'impact géograph
des achats de services nous avons retenu les catégories suivantes s
- médecin
-~ dentiste
- coiffeur
- garagiste
- caisse d'épargne et crédit agricole,

Pour chacun de ces services cing classes de localisation &taie
prévues ;

« Comwmune de résidence

= Renries

Autre commune du canton (souvent chef-lieu)

- Autre centre (ville-centre ou chef-lieu d'un canton voisin)
~ Localisation non précisée.

W EWwN e
!

Les tableaux n®66 = 67 - 68 = 69 et 7O donnent, pour chacun de
services retenus, en valeur absolue et en pourcentage, la localisation des

~

achats aver’® et aprds 1'entrée 4 La Janais.




Tableau n®66 ~ Médecin
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Avant 1'entrée i La Depuis 1l'entrée d La
Jenais Janais

Valeur A Valeur %

absolue ” absolue
Commune de résidence 105 33,7 99 31,8
Rennes 2 0,6 L 1,2
Autre commune du canton 154 Lo L 154 Lo,k
Autre centre 46 14,7 51 16,4
IHon précisé 5 1,6 L 1,2
| Ensemble 312 100 312 100
Tableau n°67 - Dentiste

Avant l'entrée a4 La Depuis l'entrée 3 !

Janais Janais

Valeur 7 Valeur %

sbsolue N sbsolue
Commune de résidence 86 29,3 79 26,3
Rennes 11 3,7 15 5,0
Autre commune du canton 138 46,9 1hk2 47,3
Autre centre 51 17,4 57 19,0
Non précisé 8 2,7 7 2,4
Ensemble 29L 100 300 100
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Tableau n°68 = Coiffeur

Avent 1l'entrée a La Depuis l'entrée a La
Janais Janais

Valeur % Valeur %

absolue 0 absolue ’
Commune de résidence 186 59,4 179 56,8
Rennes 1 0,3 L 1,3
Autre commune du canton 96 30,7 97 30,8
Autre centre 2L W 28 8,9
Non précisé 6 1,9 6 1,9
Ensemble 313 100 315 100

Tableau n°69 - Garagiste

Avant 1l'entrée i La Depuis l'entrée & La
Janais Janais

Valeur % Valeur %

absolue ’ absolue ’
Commune de résidence 117 58,2 1ko 56,0
Rennes 1 0,5 3 1,2
Autre commune du canton 52 25,9 71 28,k
Autre centre 21 10,5 28 11,2
Non précisé 10 5,0 8 3,2
Ensemble 201 100 250 100
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Tableau n°70 - Caisse d'épargne et crédit agricole

Avent 1'entrée a4 La  |Depuis l'entrée a La
Janais Janais

Valeur A Valeur %

sbsolue i sbsolue ’
Commune de résidence 67 40,9 92 40,9
Rennes 7 L.3 10 L)L
Autre commune du canton 64 39,0 92 Lo,9
Autre centre 15 9,1 21 9,3
Non précisé 11 6,7 10 bb
Ensemble 164 100 225 100

Pour l'ensemble des 'services considérés les communes de rési
n'ont enregistré qu'une treés légeére baisse de leur taux d'attraction.

Ayant, pour la plupart, conservé le domicile qu'ils occupaie:
1l'embauche les ouvriers interrogés sont restés fidéles & leur médecin,* 1
dentiste et leur coiffeur.

L'augmentation du parc automobile segble avoir bénéficié dan:
proportion sensiblement 1dent1que aux garagistes qui se partagealent la
téle locale. Il en est de méme des déplacements effectués auprés des caii
d'épargne ou des bureaux de Crédit Agricole : le fait de 1'emploi de noni
ouvriers d'origine agricole par l'usine de La Janais n™ pas affecté la 1
tition des aires d'influence de ces organismes,

I1 nous parait important de souligner, la progressi¢n trés n
de la clientéle des Caisses d'Epargne et du Crédit Agricole parmi les ow
d'origine agricole de La Janais depuis leur emba.ucheo Au moment de 1'enqn
le nombre des clients de ces organismes s’€levait & 225 unités 801t une ]
gression de 37,2 % par rdfpport 4 la situation antérieure.

L'attrait exercé par ces deux organismes sur les ouvriers qu:
les fréquentaient pas avant leur arrivée 4 Le Janais s'accroit rapidemer
avec 1'ancienneté 4 1l'usine comme le montre le tableau suivant (n®71).
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Tdbleau n°7l - Caisses d'Epargne et Crédit Agricole : proportion des now
clients par rapport a4 l'effectif de chaque classe d'ancier
des non clients avant 1°embauche

Classes d'ancienneté Nouveaux clients C}lentf ave
> 1l'entreée &
Mariés Enserble P
1'usine
Moins de 2 ans 10,0 7% 28,0 % k9,5 %
de 2 & 3 ans 36,6 % 43,8 % 52,8 %
L ans et plus 65,3 % 54,7 % 52,2 %

S*i1 n'est pas possible d°évaluer,d partir des interviews rec
1a propension a l“epargne des ouvriers d'origine agrlcole et son évolutic
depuis Fembauche 3 La Janais il semble que la progression qul se degage ¢
tableau précédent refléte une augmentation sensible de 1%épargne liée & ]
croissement du revenu.

SECTION IIT - L'ACTIVITE DU COMMERCE DE DETAIL

L'accroissement de revenu (1) dont a bénéficié 1'ouvrier d'o:
sgricole depuis son embauche & La Janais a parfois servi i 1'aménagement
1'habitet ; plus rarement il a contribué & la construction d'un logement
comme nous venons de le voir il a aussi trés certainement favorisé le dév
ment de 1'épargne., Mais quelle a &été son incidence sur 1'activité du comn
de détail ?

L'augmentation du revenu individuel représente pour chacun lsg
sibilité d'acquérir des biens nouveaux. Dans le cas qui nous intéresse qu
sont ces biens et par quelles catégories d'ouvriers sont-ils achetés ? Lf
lyse de ces différents aspects constituera un point essentiel de la suite
notre étude (Sous-section II), Mais le passage au secteur industriel des
vriers d'origine agricolea pu également s'accompagner, pour les biens ays
déjd feit 1'objet d’une acquisition avant lfentrée 3 1'usine et notamment
les biens de consommation courante,d’une modification des localisations h
tuelles d'achat. L'analyse des variations &ventuelles de 1'impacl géogra
des achais uncernsot cette catégorie de biens fera 1'objet de la sous-se

(1) Cf, Chapitre 1 = pagesh7-kd,
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SOUS=-SECTION I - VARIATION DE L°IMPACT GEOGRAPHIQUE DE L!ACHAT DE BIENS
AYANT DEJA FAIT L'OBJET D'UNE ACQUISITION AVANT L'ENTRE]
A L'USINE

Produits allmentalres, vétements et chaussures, meubles, tel.
sont les trois catégories de biens qui vont nous servir 3 apprec1er les
variations €ventuelles qui ont pu affecter la locallsatlon des achats dej
l'entrée & La Janais, Comme pour les services, les réponses positives se
partissent en cing types de localisation

Commune de résidence,
Rennes,

Autre commune du canton,
Autre centre, '
Non précisé,

Le questlonnalre ne comportait pas de rubrique concernant let
achats réalisés auprés de commercants ambulants. Plusieurs personnes ayar
cependent indiqué ce mode d'achat pour les prodults allmentalres, les vét
ments et les chaussures, nous lul avons consacré une sixidme rubrique,

Nous examinerons tour & tour les variations intervenues dans
localisation des achats pour chaque type de bien avant de dégager quelque
conclusions d'ensenble,

I - VARTATIONS INTERVENUES DANS LA LOCALISATION DES ACHATS DE PRODUITS Al
MENTAIRES DEPUIS LPENTREE A LYUSINE

I1 importe de différencier ici les reponses fournies pour les
vriers. célibataires de celles des ouvriers mariés.

a) Environ la moitié des ouvriers célivataires n'ont pu répon
d cette question ou ont estimé qu“elle ne les concernait pas. Les réponse
enregistrées reflétent en réalité la localisation des achats effectués pa
les parents 3 il est donc normal que cette localisation n'ait pas été aff
tée par l'emploi des fils & La Janais.

Commune de résidence (90 %) et ambulants assurent la quasi-to
de 1'approvisionnament en produits alimentaires des célibataires et de le
_famllles° L'attraction de Rennes et des centres voisins du lieu de réside
est nulle comme avant 1'embauche a la Janais.

») Pour les ménages dont au moins le chef de famille travaill
La Janais on enregistre par contre quelques 1égires modifications dans la
calisation des achats de produits elimenteirss {(cf. tableau n°72).



= 100 =

Tableau n°72 = Evolution de la localisation des achats de produits alim
taires d'aprés les réponses fournies par les ouvriers ma:

au moment de l'enquéte

Avant l'entrée 3 La Depuis l'entrée 3 La
Janais Janais
Valeur g Valeur %
absolue absolue y
Commune de résidence 119 81,0 127 76,0
Rennes 1 0,7 6 3,6
Autre commune du canton L 2,7 8 4.8
Autre centre 1 0,7 0 0
Ambulants 22 15,0 25 15,0
Non précisé 0 = 1 0,6
Ensemble des réponses 147 100 167 100

Si les communes de résidence ont subi un recul de cing point:
leur coefficient d'attraction elles constituent encore le principal lieu
provisionnement (76 %) des ménages dont au moins le chef de famille trave
d La Janais. Reunes,dont l'attraction sur les intéressés étuit pratiqueme
nulle avant l'entrée & La Janals, & bénéficié en partie du léger recul de
communes de résidence ; un déplacement d'environ 2 % des achats profite e

d divers centres secondaires tandis que la part des commerces ambulants 1
stable. -

II - VARIATIONS INTERVENUES DANS LA LOCALISATION DES ACHATS DE VETEMENTS
CHAUSSURES DEPUIS L'ENTREE A LA JANAIS

La plupart des personnes interrogées, célibataires ou mariées
répondu & cette question. La localisation de leurs achats est précisée de
le tableau n°T3,
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Tableau n°73 = Evolution de la localisation des achats de vétements et c

sures
Avant 1%entrée a La Depuis l'entrée a 1
Janais Janails
Valeur en % Valeur en 4
absolue na absolue '
Commune de résidence :
mariés 101 60,5 87 52,1
célibataires 36 59,0 T2 49,
Rennes :
mariés T L2 17 10,°
célibataires 3 2,0 7 L ¢
Autre commune du canton :
mariés 39 23,4 38 22,¢
célibataires 39 26,7 35 2h ¢
Autre centre :
mariés 9 5yl 9 5,1
célibataires 5 3,4 2 1,l
égbulants 3
mariés L 2,3 3 1,¢
| célibataires 0 0 0
\lion_précisé :
i mariés 7 L,2 T L,z
[ célibatalres 13 8,9 12 8,2
{fusemble :
| mariés 167 100 166 100(
j ellba.talres 146 100 146 100(

Pour les cé€libataires comme pour les ouvriers mariés la mageu
partie des achats de vE€tements et de chaussures était avant 1'entrée i La
affectuée dans la commmne de résidence ; cette proportion a légérement di
mais demeure encore voisine de 50 %. Le principal bénéficiaire de ce recu
ble aveir 81& le commerce rennais qui exerce par ailleurs une attraction
forte sur les ouvriers mariés que sur les célibataires. La part des autre
tres n'a pas subi de moficiations notables,

‘2? 12,3 % s célibataires et 3,0 % des meriés ont indiqué la coopérativ
17 usine (oA PoU.Co ) comme licu principai ‘A'achat de leurs veétements
chaussures depuls l'entrée & la Janais,
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IIT - VARIATIONS INTERVENUES DANS LA LOCALISATION DES ACHATS DE MEUBLES
L'ENTREE A LA JANAIS

Peu de célibataires ayant acheté des meubles avant ou depuis
entrée 4 1'usine nous ne considérons que les réponses fournies par les o
mariés (tableau n°Th),

Avant 1'entrée 4 La Depuis l'entrée 3 L
Janais Janais

Valeur % Valeur %

absolue ) absolue
Commune de résidence 27 36,5 25 23,
Rennes 9 12,1 25 23,
Autre commune de canton 24 32,4 39 36,
Autre centre T 9,5 1k 13,
Non précisé T 9,5 3 2,
Ensemble U4 100 106 100

La plupart des nouveaux acheteurs (célibataires avant leur a
vée & 1l'usine ou ouvriers mariés cochabitant avec leurs parents) ont ache
l'extérieur de leur commune de résidence. La part du commerce rennails s'
considérsblement accrue : ayant presque doublé, elle atteint un niveau &
valent & celui de la part de l'ensemble des communes de résidence soit p
du 1/4 des achats. Mais prés de la moitié des achats de meubles est effe
dans des centres secondaires importants tels que Plo€rmel ou Bainde Bret

De cette analyse un fait mérite surtout d'é€tre retenu : 1l'at
tion exercée par Rennes sur les nouveaux acheteurs. Nous verrons par la
si la localisation des achats de blens nouveaux que sont pour la quasi=t
des ouvriers d'origine agricole de le Janais les téléviseurs, réfrigérat
et machines & laver, confirme ce résultat.

IV - VUE D'ENSEMBLE

Appréciées d'aprés les critéres précédents ( achats de produ
elimentaires, vétements et chaussures, meubles) les vari...ons intervenu
la localisation des achats réslisés par les ouvriers d'origine agricole
leur embauche & La Janals apparaissent donc comme peu importantes.

Il est,d ce propos, assez intéressant de comparer les résult
de notre enquéte 4 ceux d'une enquéte réalisée en 1957 dans une région d




= 103 =

1'Etat d'Towa (1) et dont le but était de préciser les incidences sur 1l'ag
culture et sur le milieu environnant d'une usine de moteurs implantée sept
années plus tOt dans la ville de Makoqueta. Employant prés de 1 TOO ouvrie
1'usine assurait 90 % de l'emploi industriel du comté ; le recrutement fut
réalisé dans la ville d'implantation, dans les centres voisins et aussi da
les campagnes environnantes. Implantée en zone rurale (48 % d'actifs agric
1'usine recruta bon nombre d'exploitants agricoles puisqu'au moment de 1l'e
quéte environ 10 % des travailleurs de 1l'usine &taient des exploitants ou
femmes d'exploitants.,

On reldve bien entendu de multiples différences entre les comp
santes du milieu socio-fconomique de cette enquéte et celles de notre étud
On notera cependant qu'elles se caractérisent les unes comme les autres pa
un maintien du domicile rural et souvent m€me de 1'activité agricole. Dés
lors il semble intéressent de comparer les résultats obtenus en ce qui con
1'évolution de la localisation des achats dpuis l'entrée a4 1l'usine des ouv
d'origine agricole.,

50 % des familles interrogées ont reconnu avoir accru leurs ac
a4 Makoqueta depuis 1'embauche ; cet accroissement se trouvant compensé dan
T4 % des cas par une régression des achats réalisés dans d'autres centres.
changements de localisation affectent surtout les achats de vEtements (8k4,
de produits alimentaires (82,8 %) et d'équipement ménager (46,5 %). Ils so
moins sensibles pour la plupart des services (docteur et dentiste 31 %; ph
macie 15,5 % ; distractions 6,9 %jservices bancaires 3,4 %),

Si 1'on tient compte en ce qui concerne notre enquéte des répo
fournies par les ouvriers mariés ayant précisé la localisation avant et apr
1'entrée 4 1l'usine on reldve pour la localisation les achats de produits a
mentaires, vétements et chaussures, et meubles, les taux de variations sui

produits alimenteires : 10 %
vétements et chaussures : 14,7 %
meubles ¢ 25,5 %

Le compte rendu de 1l'enquéte américaine ne donne pas de précis
sur le mode de transport utilisé par les ouvriers d'origine agricole pour
rendre 4 leur travail. Nous savons cependant que l'aire de recrutement est
beaucoup ‘plus restreinte qu'd La Janais et pouvons donc supposer que les m
de trensport individuels prédominent,ce qui explique en partie l'accroisse
considérable des achats effectués auprés des commergsnts de 1l'unité urbain

La proportion des ménages dont la femme travaille €galement &
sine est aussi plus forte qu'a La Janais; venant chaque jour en ville pour
veiller la femme est incitée & y effectuer la majorité de ses achats.

(1) cf. Annexe I - p.123,
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On ne saurait évidemment considérer la faible proportion des
achats effectués & Rennes par les ouvriers d'origine agricole de La Janais
comme un indice valable de l°attraction exercée par le commerce rennais su:
population des communes od ils résident. Sans qu'il nous soit possible de
frer avec précision 1l’écart des deux taux, il apparait que Rennes exerce_s!
les ouvriers d”orlglne agricole travaillant & La Janais une attraction net
ment inférieure 4 l'attraction moyenne exercée sur la population totale de
leurs communes respectives., I.'enquéte sur les zones d’attraction commercia
en Ille~et-Vilaine en 1959 (1) et dans le Morbihan en 1961 (2 montre en e:
que certaines des communes ol résident d'importants contingencs de notre &
tillon subissent en matiére d’habillement et d'équipement mobilier une att:
tion rennaise relativement forte,

On reldve par exemple parmi les communes d'Ille-et=Vilaine att
& plus de 50 % par Rennes s

pour l’habillement : Guignen, Laillé, Orgéres,
pour les achats de meubles : Goven, Guignen, Bourg-des-Comptes, Gri
Saint=Senoux, Orgéres, Guichen, Pléchatel ...

L'attraction de Rennes sur le Morbihan est bien sur plus attém
on notera cependant qu'une commune comme Guillers est attirée par Rennes e
20 et 50 % tant pour 1'habillement que pour les achats de meubles, Dans la
zone soumise 3 une attraction de 7 & 20 % nous trouvons, pour l'habillemen
Saint=Malo des Trois Fontaines, Campénéac et Augan, pour les achats de meul
Loyat.

Dans les mérages d'origine agricole dont au moins le chef de f
travaille & La Janais la permanence trés forte de l'ancienne localisation
achats et corrélativement la failblesse de 1l'attraction de Rennes semble im
ble & plusieurs facteurs qui d'ailleurs exercent le plus souvent une actio
combinée,

Nous retiendrons essentiellemeént :
= le maintien de la femme au domicile occupé par le ménage & 1'embauch
comme c'est la femme qui achéte il est normal qu'elle conserve, dans 1l'ens
ses an:iennes habitudes d'achat.

~ le mode de transport utilisé généralement ¢ l’autocar, C'est le cas :
pelons=-le pour prés de 60 % des ouvriers de notre échantillon, Pour ce:
aqui demsurent entre 30 et 60 km de 1l'usine il assure 95,3 % des trajets et
“radsan1f Lous les ouvriers qul habitent au deld de 60 km,

{1) Bulletin de Conjoncture Régionale (Rennes) 1961 n°1,
{2) Bulletin de Conjoncture Régionale (Rennes) 1963 n°2,
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- les horaires de travail qui, combiné€s au facteur précédent, 1mp11qu1
un large temps d'absence en dehors du domicile et ne permettent pas & 1'o
de s'arréter au retour de l'usine dans les commerces rennais,

~ 1l'implantation de 1'usine & 1l'extérieur de 1'agglomération rennaise
d'ouvriers sont amenés a traverser Rennes pour se rendre i leur travail.

SOUS~-SECTION II = FREQUENCE ET LOCALISATION DES ACHATS DE NOUVEAUX BIENS |
QUIPEMENT PAR LES OUVRIERS D'ORIGINE AGRICOLE DE LA JAN,
DEPUIS LEUR ENTREE A L'USINE

Téléviseurs, refrlgerateurs et machines a laver constltuent)pi
la quasi~totalité des ouvriers d'origine agricole travaillant 3 La Janais,
bilens nouveaux en ce sens que, compte tenu de leurs revenus antérieurs, la
plupart des ménages intéressés ne possédaient probablement avant l'embaucl
4 La Janais aucun de ces appareils., On peut, sans grand risque d'erreur, (
sidérer que les achats réalisés depuis l'entrée a4 La Janais refletent}pou
ces blens/l'equlpement réel de la population enquétée.’

Avant de présenter les tendances dominantes de localisation
ces achats, nous analyserons la fréquence des acquisitions de nouveaux bi
d'équipement en recherchant quelle est 1'incidence de certaines composant<
femiliales et professionnelles sur la propension & 1l'achat des ouvriers d
notre échantillon. Nous limiterons d'ailleurs le plus souvent notre étude
cas des ouvriers mariés car les achats de téléviseurs, réfrigérateurs ou 1

chines 4 laver réalisés par des célibataires sont assez exceptionnels.

I - FREQUENCE DES ACHATS NOUVEAUX BIENS D'EQUIPEMENT DEPUIS L'ENTREE A L'l
ET DIFFERENCIATION DES ACHETEURS SELON CERTAINES COMPOSANTES PROFESSI(
NELLES QU FAMILIALES

A -~ FREQUENCE DES ACHATS

Le tableau n°75 situe,en valeur absolue et en valeur relative
rapport aux effectifs de chaque catégorie/ 1'importance selon la situation
miliale des achats de téléviseurs, réfrigérateurs et machines 3 laver effe
depuis l'entrée a4 La Jenaispar les ouvriers d'origine agricole. A titre de
comparaison nous avons également reporté sur ce tableau les achats de meut
et les achats d'automobiles, celles-ci faisant parfois figure de bien conc
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Tableau n°75 - Fréquence des achats de quelques biens d'équipement depuis
l'entrée 4 1'usine

Biens iTelev1seursiRefr1gerap Machlne a . Meubles Automob
d'équipe~ | teurs | laver _ (1)
ments f
Situation VoA 7 vl % EVA g lval g |vea
fomiliale o W ol A Aol N (el 900 L
Célibataires 31 1,8 | 5! 3,1 | b 2,5 | 8 | 52 [70 |5
Mariés 20 3 |3 ]26,5 |22 13,5 | 106 | 63,1 65 |4
Ensemble 23 To1 éhs ilh,s 26 8,0 |11k | 35,2 |135 |k
I S S U S —

On notera tout d'abord que, parmi les biens considérés, 1'ach
le plus fréquent est celui d'une automobile. Au moment de 1'enquéte, 56 %
ouvriers de 1'échantillon possédaient une automobile ; mais il est mporta
de noter que 75 % des acqulsltlons ont été opérées depuis l'entrée a 1'usi
La fréquence des achats varie cependant selon la situation familiale.

Pour chaque catégorie, 1'é&chelle des fréquences s'éteblit com
suit : (tableau T6),

Tableau n°76 - Echelle des fréquences d'achat de biens d'équipements

Célibataires Marles Ensemble
= Automobile - Meubles = Automobile
- Meubles | = Automobile - Meubles
- Réfrigérateur | = Réfrigérateur - Réfrigérateur
- Machine & laver | = Machine & laver | - Machine & laver
- Telev1seur - Telev1seur - Telev1seur

La figure n®8 permet d’apprécier visuellement cette hiérarchi
et les variations du taux d'acquisition de chaque bien selon la situation
mil iale °

(1) Pour les achats d“automoblle nous don.nons la valeur relative par rapp
aux effectifs de cellbatalres et de mariés qui avant leur entrée i 1'u
ne possédaient pas de véhicules, soit respectivement 138 et 136 unités.
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Fig .n° 8 Frequence d achat de quelques biens d”&quipement depuis
I'entree 3 la Janais selon la situation Familiale des
ouvriers d origine agricole.
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I1 est normal,que selon la situation familiale des personnes in-
terrogées,la nature et la fréquence relative des achats différent. Mais on
doit souligner la place essentielle occupée dans 1l'ensemble par les achats

d'automobile. Cele tient sans doute aux facilités offertes par la firme dans
ce domaine (cf. supra).

L'acquisition d'une automobile représente aussi un palliatif &
1'igolement géographique. Mais pour beaucoup de ces ouvriers d'origine agricc
la priorité accordée 3 l'achat 4'une automcbil: reflé&te leur désir d'affirme:
dens leur milieu leur réussite professiomnellie, On verra d'ailleurs que la pr
pengion & 1'achat d'une automobile est plus &lsvée chez les ouvriers passés ¢
rectement de l'agriculture & l'usine de La Junais,
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L'équipement en appareils électro-ménagers des ménages d'origi
agricole dont au moins le mari travaille & La Janais a~t-il progressé plus
pidement que celui de leur milieu d'origine ? Est=il comparable & celui des
autres ouvriers ? Si nous manquons de données précises pour pouvoir répondr
a4 ces questions, nous voudrions cependant signaler quelques &léments indica

Une enquéte réalisée en 1961 auprés d'un échantillon des menag
des quatre départements bretons (1) nous donne les taux d'équipement des mé
ges répartis selon la catégorie socio-professionnelle du chef de ménage.

Nous avons reporté dans le tableau n°7T les taux d'équipement
exploitants et salariés agricoles en téléviseurs, réfrigérateurs et machine
4 laver tels qu'ils ressortalent de 1l'enquéte de 1961 et les proportions co
respondantes d'acheteurs de cesbiensparmi les ouvriers mariés de notre écha
tillon.

Tableau n°7T - Teux d'équipement en téléviseurs, réfrigérateurs et machines

laver
| Téléviseur fRefrlgerateur Machine &
} ‘ laver
_ P Y

Enquéte 1961 | !

"Exploitants et salariés agri~ | 1,5 % ; 3,0 % 8,5 %

coles" I __+h_‘______ x

|

Enquéte Citroén ﬁ

"Ouvriers mariés d'origine { 12,3 % 26,5 % 13,5 %

agricole"

I1 convient évidemment dans 1'interprétation de ce tableau de
tenir compte de 1'évolution générale qui a affecté depuis 1961 1'équipement
la population régionale en matidre de téléviseurs, réfrigérateurs et machin
a laver.

B - DIFFERENCIATION DES ACHETEURS SELON QUELQUES COMPOSANTES PROFESSIONNELL
OU FAMILIALES

Généralement fonction des ressources du ménage, 1'achat de nou
veaux biens d'équipement dépend de manidre indirecte de multiples éléments.
Nous nous proposons, dans les pages qul vont su;vre, de présenter la repart
tion des achats effectu€s par les ouvriers mariés selon plusieurs critdres
de rechercher ainsi 1l'incidence éventuelle de certaines composantes profes

(1) Enquéte dont les r-esultats ont été publles dans la thése de Ph, LIEVRE
"La consommation et le niveau de vie des ménages en Bretagne" - Thése Scien
Economiques - Rennes - Juin 1966,
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sionnelles ou familiales. Il est fort utile de mener une telle analyse : le
relations qu'elle permettra de mettre en &vidence pourront faciliter l'étab
sement de prévisions d'achat. Nous étudierons successivement la répartition
acheteurs de nouveaux biens d°équipement en fonction :

-~ de 1l%'ancienneté 3 1'usine,

- de la qualification professionnelle,

- de 1'éventualité d'un emploi non agricole avant 1'embauche 3
La Janais.

= du travail de la femme,

= du nombre d'enfants,

1) Répartition des acheteurs de _nouveaux biens d'équipement selon 1'ancienn
= :
4 1l'usine

I1 est loglque que la proportion des acheteurs augmente au fur
d mesure des années de présence, Mais, il est par contre intéressant de rect
cher si la progression des achats s'gccelere avec le temps et pendant quelle
période se produit 1'accélération maximale.

Le tableau n°78 donne pour chacun des biens considérés et pour
chaque branche d'ancienneté & 1l'usine, la frequence relative des achats réal
s8és par les ouvriers mariés depuis leur entrée & La Janais., A titre de compt
raison, nous avons également porté les coefficients afférents aux achets de
meubles et d'automobile.

Tableau n°78 - Répartition en valeur relative des achats de biens d'équipeme
selon l'ancienneté i 1l'usine

! Telev1- lRefrlge- Machines’Meubles Automc

i ' seurs  |rateurs |4& laver biles(

Moins d'un an 0 ik il 0 33,3 12,:
1 an 3,8 15,4 3,8 46,1 21,(
2 ans 12,9 22,5 19,k 61,3 52,1
3 ans 9,5 26,2 14,3 71,4 42,1
4 ans iy o 29,2 17,1 TOsT 75,C
5 ans et plus 21,0 Lo,1 10,5 68,4 35,C

La figure n°9 &tablie & partir des données du tebleau précédent
permet d'apprécier visuellement les différentes phases de l'evolutlon.

(1) Achats depuis 1l'entrée i 1'usine en pourcentage de 1'effectif de chaque
catégorie ne possédant pas une automobile auparavant,
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Les meubles reprééentent, nous 1l'avons vu, 1'achat le plus fi
quemment réalisépar les ouvriers mariés d'origine agricole depuis leur eni
& La Janais. C'est aussi le bien acheté le plus rapidement aprés 1'arrivée
1'usine. L'acquisition d'une automobile semble représenter dans le temps :
deuxiéme préoccupation d'achat des ouvriers mariés. La progression des act
est particuliérement importante au cours des 2&, 3¢ et 4& années de préser
Les achats de frigidaires enregistrent une progression 3 peu prés régulidre
qu'éd la 5&me année de présence. Au cours de cette 5& année, le taux d'équi
ment tend 3 s'accélérer,

Les achats de téléviseurs progressent aussi avec 1l'ancienneté
1'usine mais sans qu'il soit possible de déceler une période d'accélératic
-, o o o -~ ”
caractéristique. Quant aux achats de machines & laver leur fréquence selor
1'ancienneté & 1'usine semble refléter un désir d'équipement plus grand ct
les ouvriers embauchés depuls moins de 3 ans que chez les catégories plus
anciennes,

2) Répartition des acheteurs de nouveaux biens d'équipement selon la quali
cation professionnelle

La qualification professionnelle, indice du niveau de vie, dc
normalement influer sur la propension i l'achat de biens d'équipement et t
partlcullerement en ce qui concerne l'achat de ces bilens nouveaux que son1
les téléviseurs, réfrigérateurs et machines i laver.

, Limitée aux ouvriers d'origine agricole, l'enquéte ne nous a
mis de recenser que 13 ouvriers qualifiés, soit 4 % de 1'échantillon. 9 .4'
tre eux étalient mariés au moment de l'enquéte., La faiblesse de ces effect]
doit inciter & la prudence dans 1'interprétation des réponses fournies pa:
les personnes intéressées,

Tableau n® 79 = Répartition en valeur relative des achats de biens d'équij
ment selon la qualification professionnelle des ouvriers

mariés
l Ouvrlersvgagligigs ' Ouvriers non qualifiés
Téléviseurs | 33,3 % T 10,7 %
Réfrigérateurs i by 4 % i 24,5 %
Machines & laver i 33,3 % 1 11,9 %
Meubles I 100 % ; 61,0 %
Automobiles (1) l‘ 85,7 % s Ly 0 %

(1) Achats depuis 1l'entrée & 1“u31ne en pourcentage de 1'effectif de chaqu
catégorie ne possédant pas une automobile auparavant.
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Pour tous les biens considérés ici la proportion d'acheteurs
supérieure chez les ouvriers qualifiés. L'écart est surtout important pour
biens d'équipement ménager dont l”acqulslclon requiert l'engagement d'une
importante (téléviseurs et machines 3 laver). Si le fait d'acquérir ou non
automobile ne refldte plus dans bien des cas la différenciation réelle de
revenus il est normal cependant que le taux d'acquisition tradulsg,dans i
semble l'échelle)des salaires,

3) Repartltlon des achefeurs de nouveaux biens d'équipement selon 1'éventu

Le fait d'avoir occupé un autre emplol non agricole avant 1'e
trée & La Janals a~t-il une incidence sur les achats de biens d'équipement
nouveaux ? Pour chaque type de mutation, le tableau n® 80, donne la propoz
des achats de téléviseurs, frigidaires, machines 3 laver et automobiles ré
lisés depuis l'entrée a 1'usine par les ouvriers mariés de 1'é&chantillon.
titre de comparaison, nous avons également porté les proportions relatives
achats de meubles,

Taebleau n°80 - Répartition en valeur relative des achats de biens d'équipe
réalisés par les ouvriers mariés selon qu'il s'agit de mute
directs ou indireckts

Mutants ¢ dlrects ‘Mutants indirects
TE1&viseurs 10,2 | 14,7
Réfrigérateurs 26,0 24,5
Machines & laver 8,k 19,6
Meubles 62,3 63,6
Automobiles (1) 82,3 k9,0

Le type de mutation n'affecte pas la propension & 1l'achat de
bles. Quelle que soit la catégorie & laquelle appartiennent les ménages, i
semble que dans ce domaine le besoin prioritaire d'un €quipement de base e
ressentl également par les uns et par les autres,

La propension d 1lfachat de réfrigérateurs n'offre pas de vari
tions significativeslorsqu'on passe d'une catégorie & 1'autre. Tout au plu
peut-on penser que quelques ménages de la catfgorie "mutants indirects" pc
daient déja ce bien avant l'entrée du mari & La Janais.

(1) Achats depuis l“entree a 1?u51ne en pourcentage de l'effectif de chaqu
caetégorie ne possédant pas une automobile auparavant.
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I1 est per-contre intéressant, de noter 1'&cart qui, pour les
achats de té€léviseurs, machines & laver et automobiles, sépare les propensi
respectives de chaque catégorie de mutants.

On pourrait pemser que le fait pour les mutants indirects 4'ay
occupé un emploi non agricole avant 1'entrée & La Janais les situe,dés 1'en
che; & un niveau de vie supérieur & celui des mutants directs leur permettar
ainsi d'affecter une part plus importante de leur revenu i 1%achat de biens
veaux tels que t€léviseurs et machines & laver, Mais il est important de nc
que si les mutants indirects achdtent relativement plus de téléviseurs et ¢
machines & laver, ils le font souvent aux dépens de 1'équipement automobile
(49,0 % seulement de ceux qui ne possddaient pas de voiture avant d'entrer
La Janais ont acheté depuis une automobile)., Inversement, c'est la priorité
accordée par les mubants directs 3 la possession d’une automobile qui sembl
concurrencer 1'achat par les ménages appartenant & cette catégorie Ae t&18v
seurs et machines & laver,

L) Répertition des acheteurs de nouveaux biens d'équipement selon 1'activit
de la femme

Toutes choses €gales par ailleurs, le travail de la femme appc
au ménage un supplément de revenu qui doit normalement se traduire par une
pension plus grande & 1'achat de biens d'équipement et notamment de télévis
réfrigérateurs et machines i laver.

Nous considéyrons ici trois catégories selon que :

= la femme ne travaille pas,

= la femme travaille dans 1'agriculture,

= la femme travaille 3 La Janais ou exerce une autre activité
salariée non agricole,

Pour chacune des catégories retenues, les propensions & 1'achs
de biens d'€quipement s'établissent comme suit : {ef, tableau n°81).
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Tableau n°81l - Répartition en valeur relative des achats de biens d'équipe
selon 1l%activité de la femme

Télévi- |Réfrigé- | Machines| Meubles |Automobi~
-  seurs rateurs a laver les (1)

Femme ne travaille pas | 3,5 22,0 11,6 66,1 “%0,0
Femme travaille dans
agriculture 16,6 20,8 8,3 Li,6 27,9
Femme travaille a La
Janais ou autre activité | 26,4 hi,1 50,0 85,2 78,2
salariée

On notera tout d’abord que c’est parmi les ménages dont la fe
travaille 3 La Janais ouméne 'ne autre activité salariée non agricole que
1l'on rencontre la plus forte propension & 1'achat des biens d'€équipement c
sidérés, Sauf pour les achats de téléviseurs, les ménages dont la femme ne
travaille pas se situent au deuxidme rang,

En ce qui concerne 1'équipement automobile, il convient de si
ler que la hiérarchie précédente existait 3éjd avant 1'embauche du mari i ;
Jenais ; meis)depuis;l'écart entre le taux d'équipement de chaque catégori
s'est creusé : 78,2 % des ménages dont la femme travaille 3 1'usine ou exe:
une autre activité salariée non agricole et qui ne possédaient pas d'sautom
avant 1'entrée du mari 4 La Janais ont, depuis, effectué cette acquisition.
C'est le cas également pour la moitié des ménages dont la femme ne travail:
pas mais la proportion d'acheteurs tombe 3 27,9 % dans les ménages dont la
femme travaille dans 1'agriculture. Compte tenu des véhicules possédés aup:
vant par certains ménages et des achats réalisés depuis 1'entrée du mari 3
1'usine, le taux d'équipement en automobile de chaque catégorie s'établiss:
comme suit au moment de 1'enquéte :

- Ménages dont la femme travaille dans 1'agriculture 2 35,3 %
~ Ménages dont la femme ne travaille pas s 59,2 %
- Ménages dont la femme travaille & La Janals ou exerce
une autre activité non agricole s 85,2 %
5) Répartition des acheteurs de nouveaux biens  d'équipement selon la
-
du ménage

La taille du ménage et plus précisément le nombre d'enfants 3
charge peut expliquer certaines différences de niveau de vie et justifier b
13 une variation des propensions i 1'achat & nouveaux biens d'équipement ;
permet de comprendre &galement les choix opérés dans certains ménages entre
les biens & caractdre utilitaire,réfrigérateur et surtout machine 3 laver,
téléviseurs,

(1) Achats depuis 1'entrée 3 1'usine en pourcentage de 1'effectif de chaque
catégorie ne possédant pas une voiture auparavant.
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On considérera ici cing classes selon qu'il s'agit de :

-~ ménages sans enfant - soit 2L, 4 % de l"ensemble des mena.
- ménages avec un enfant - soit 23,9 %

- ménages avec deux enfants = soit 21,4 % b "

- ménages avec trois enfants - soit 17,8 % N N

- ménages avec 4 enfants et + - gsoit 12,5 % " "

Tableau n®82 = Répartition en valeur relative des achats de biens d'équipe
selon la taille des ménages

Télévi= |Réfrigé-|Machines | Meubles|Automobi=

seurs rateurs |8 laver les (1)
Ménages sans enfant 17,0 21,9 7,3 78,0 50,0
Un enfant 5,0 30,0 Te5 15,0 L2,8
Deux enfants 13,8 2k, 9 11,1 60,9 44,8
Trois enfants 16,6 26,6 20,0 50,0 38,k
Quatre enfants et + L7 23,8 28,5 33,3 25,0

Les taux d'acquisition des téléviseurs et refrlgerateurs ne p
sentent pas de variations significatives en fonction du critére considéré

La propension aux achats de meubles varie en raison inverse d
taille du ménage. Il s'agit 13 d'un phénoméne logique : ces biens constitu
1'équipement de base des jeunes ménages et il est normal que leur fréquenc
d'achat diminue au fil des années ; la plupart des ménages de 3,4 enfants
plus étaient trés probeblement déjd installés avant l'entrée du mari & La
Janais. On notera par contre que la propension & 1l'achat de machines & law
augmente avec la taille du ménage,

Nous avons vu que 50,7 % des célibataires qui avant leur entr
d 1l'usine ne possédaient pas de voiture ont depuis acquis une automobile.
proportion est sensiblement identique pour les ménages sans enfants (50 %)
L'attrait de 1°automobile tend ensuite & diminuer lorsqu’on passe aux fami.
plus nambreuses,

6) Résumé des principales tendances

Les composantes professionnelles et familiales exercent donc
action certaine avec les propensions d'achat des ouvriers d'origine agrieco:
Cette action, elles l'exercent souvent, et de fagon essentielle, par 1'int
médiaire des différences de revenu qui leur sont liées, C'est ce qui expli

(1) Achats depuis 1'entrée 4 1'usine en pourcentage de l'effectif de chaqus
catégorie ne possédant pas une automobile auparavent,
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par exemple, la fréquence d’'achat supérieure chez les ouvriers spécialisés
c’est le cas encore des variations qui affectent la fréquence des achats 1
qufon considére 1l%activité de la femme,

De maniére plus complexe c’est également par des différences
revenu que peuvent s'expliquer la plupart des €carts constatés entre les f
ces d'achat des ouvriers de notre échantillon classés selon 1'ancienneté &
sine ou selon la taille du ménage.

Parfois enfin les variations enregistrées, tout en restant a
té€espar des problSmes de revenu, semblent liées davantage & des éléments p
cho~sociologiques, C'est le cas notamment pour les mutants directs désireu
d'abord dfacquérir une automobile, et dont 1l'attitude s'explique en grande
tie par le désir d'affirmer sur le plan social leur réussite professionnel.

IT - LOCALISATION DES ACHATS DE NOUVEAUX BIENS D EQUIPEMENT

Aprés une rapide présentation des principaux secteurs de loca
sation qui nous permettra de mettre en évidence la position privilégiée de
Rennes, nous essalerons de préciser la nature et 1l'intensité des facteurs |
traction du commerce rennais auprés des ouvriers d'origine agricole de La .

1) Les grands secteurs de localisation

Comme dens les pages précédentes, nous retiendrons seulement :
les indications fournies par les ouvriers mariés. La prise en considératio
des achats réalisés par les cébitaires ne modifierait d'ailleurs pas sensil
ment la répartition indiquée dans le tableau n°83, Dans ce tableau, nous a
également reporté, & titre de comparaison, la localisation des achats de me
bles effectués depuis l'entrée & 1l'usine (cf. tableau n® Th4),

Tableau n°83 - Localisation des achats de nouveaux biens d'équipement ef fe
tués par les ouvriers mariés (en valeur relative, par rappo:
au total des achats de chaque bien).

Téléviseurs| Réfrigéra~ iMea.ch:ines a | Meubles
teurs laver

Commune de résidence ks % 46,5 % 13,6 % 23,6 %
Rennes k5 % 37,2 % 50,0 % 23,6 %
Autres Centres du canton 0 9,3 % 22,8 % 36,8 %
Autres Centres 5 % T% 13,6 % 13,2 %
Non précisé 5% 0 0 2,8
Ensenble 100% 100% 100% 100%
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Nous avions déjd noté, en analysant les variations intervenue
dens la localisation des achats de meubles depuis lentrée a4 La Janais, 1
croissement considérable de 1'attraction exercée par le commerce rennais d
ce domeine, En matiére de téléviseurs, réfrigérateurs et machines i laver
attraction est encore plus forte, ’

I1 est normal que pour 1’achat de ces nouveaux biens d'équipe
les ouvriers d'origine agricole soient souvent obligés de s'adresser i 1l'e:
rieur de leurs communes de résidence en raison de 1'insuffisance de 1'équi.
ment commercial local,

Mais il est intéressant de signaler que bien des ouvriers d'o
gine agricole, pourtant €loignés de Rennes et domiciliés & proximité de Cel
tres secondaires importants (Ploérmel, Bain de Bretagne ...) préférent s'é
per en téléviseurs, réfrigérateurs ou machines 3 laver auprds des commerga
rennais. Pourquoi cette attraction du commerce rennais ? Nous allons tente
1'expliquer, .

2) les facteurs d'attraction du commerce remnais

50 ouvriers, soit prés de 30 % des ouvriers mariés de 1'&chan
tillon ont répondu & la question qui visait 4 préciser certaines motivatio
d’achat & Rennes plutdt que dans la commune de résidence ou auprés des com
cants d'autres centres.

Parmi les ouvriers intéress@s, 1lh 7 sont seulement sensibles !
choix plus large, et 26 % seulement & 1l'avantage de prix. Un seul ouvrier
tifie ses achats a Rennes par le seul argument "qualité". Choix et prix sa
pour 28 % des ouvriers effectuant des achats 3 Rennes un élément explicati
de cette localisation. 8 % enfin sont sensibles aux trois facteurs.

Le tableau suivant comme les quelques précisions précédentes

tuent nettement les facteurs d*attraction du commerce rennais. L'ouvrier d
rigine agricole qui vient i Rennes dispose d'un choix incomparsblement plu:
large que celui que peuvent Woffrir les commergants de sa commune de résid
et méme ceux des centres secondaires bien équipés tels que Plo&rmel, ou Ba
de Bretagne, En metiére d'équipement électro-ménager par exemple, domaine
caractérisé par la multiplicité des marques, seule la grande ville peut lu
présenter 1l’ensemble de la gamme,
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Tableau n°® 84 « Les facteurs d'attraction du commerce remnais (en raleur r
tive par rapport au total des ouvriers mariés ayant répond
a cette question.

Oui Non Non précisé
Ch01x plus large 60 % 14 7 26 %
Meilleure qualité 10 % L8 % L2 %
Prix plus avantageux 70 % 8 % 11 %

Mais c’est plus encore l'argument prix qui incite souvent & e
tuer & Rennes les achats de biens d'équipement. Les conditions avantageuse
consenties par les grands magasins ou certains centres de distribution spé.
clalisés dans 1'électro~ménager ont porté un coup sérieux & 1'activité com
ciale de petits revendeurs locaux incapsbles d'aligner leurs prix sur ceux
grands distributeurs rennais.

Conclusion

Liemploi & La Janais a sens aucun doute contribué & 1'élévati
du niveau de vie des ouvriers d'origine agricole qui ont choisi cette voie
Les pages précédentes nous ont permis d'apporter quelques indications sur
diffusion des salaires distribués & cette partie importante du personnel.

Le maintien de liens étroits aveec le milieu d'origine, la pemn
nence fréquente d"une certaine forme d'activité agricole ont souvent condu
les ouvriers intéressés 3 investir dans 1l'agriculture (prlnclpalement sous
forme d'achat de metériel) une partie de leur salaire industriel.

Le secteur de la construction en a bénéficié surtout par 1l'in
médiaire des travaux d’amélioration des habitations anciennes. La construe
de logements neufs est encore assez rare. Dans ce' domaine, les réalisation
futures sont fonction, outre les ressources financiéres des intéressés et
stabilité de l'emploi, de la possibilité d'acquérir un type d'habitat répo
a4 leur désir (pavillon avec jardin).

Les &quipements commerciaux existants et les activités de ser:
en présence dans les communes de résidence ont tiré profit de 1'augmentati
des ressources des ouvriers d'origine agricole de La Janais. Pour les ser
comme pour les achats des biens de consommation courante et des meubles 1'
vrier d’origine agricole est resté fidéle & 1'ancienne localisation.

Il en va différemment pour 1'achat des nouveaux biens d'équip
que sont,pour la plupart des ouvriers d'origine agricole de La Janais, les
téléviseurs,; les réfrigérateurs et machines & laver : Rennes apparait ici
corme le principal pdle d'attraction.
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Nous avons par ailleurs précisé la fréquence des ach:is de ce
"nouveaux biens" et tenté une différenciation des acheteurs selon divers c
téres. Ce travail nous a conduit 4 souligner 1'importance des variations ¢
revenu sur 1l'équipement des ménages mais aussi 3 noter 1l'incidence de cert
nes réactions psycho=sociologiques.

Peut-on s’attendre & un développement spectaculaire des condi
de vie des ménages dont au moins le chef de famille (d'origine agricole) t
vaille & La Janais ?

Si le salaire pergu 4 1'usine représente pour beaucoup d'ent:
eux une nette amélioration par rapport & la situation antérieure il est bi
évident qu'il ne leur permet pas de bouleverser, du jour au lendemain, let
rythme de vie ni de parfaire 1'équipement de leur ménage.

Une acc¢élération peut naltre de 1'appel au crédit 3 c'est 1'c
tude des ouvriers dforigine agricole de La Janais face & cette possibilité
et son &volution depuis leur entrée & 1'usine que nous voudrions préciser
conclusion de notre analyse.

27 ouvriers (dont 24 mariés) seulement soit 8,3 % de 1l'effect
total de notre échantillon ont déclaré avoir utilisé le crédit avant lew:
arrivée & La Janals. Au moment de 1'enquéte TlU ouvriers soit 22,9 % de 1
fectif total ont admis avoir acheté & crédit depuis 1'entrée i 1'usine. 5¢
d'entre eux étalent des nouveaux utilisateurs de ce moyen de paiement,

Le travail 4 1'usine semble donc avoir développé chez les ouv
d'origine agricole la propension aux achats & crédit., On observe d'ailleur
fréquence plus grande des achats & crédit lorsque 1l'ancienneté 3 1°usine s

mente (cf., tableau n®85),

Tableau n°85 = Evolution de la propension aux achats 3 crédit selon 1'anci
& 1l'usine (en pourcentage,par rapport & l'effectif de chaqu
classe n'ayant pas acheté & crédit avant 1l'entrée & 1'usine

Ancienneté a Mariés Ensemble
jlusine o -

Moins de 2 ans ib,2 % 11,5 %

de 2 & 3 ans 25,8 % . 20,0 %

4 ans et plus 38,8 % 30,8 %

Les achats d crédit portent sur les biens les plus divers, ms
nous pouvons seulement préciser leurs fréquences en ce qui concernent les
achats de mobilier, réfrigérateur, machine 4 laver et téléviseur, seuls bi
ayant fait 1'objet d'une question particulidre dans 1°interview.
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Avant l'entrée & 1l'usine, pour ces quatre biens d'équipement,
la fréquence relative des achats i crédit était seulement de 22,9 7% par ra;
au total des opérations d'achat & crédit. Il s'agissait d'ailleurs essentie
lement dfachat de mobilier puisque nous avons recensé un seul achat de réf:

rateur, un de machine a& laver et aucun de téléviseur.

Depuis 1l'arrivée i 1l'usine, pour ces mémes biens, la fréquence
achats & crédit a sensiblement progressé : le nombre des opérations, qui o
presque été multipliées par 5, atteint au moment de 1l°enquéte 38 % du tota:
des achats & crédit.

Le tableau n®86 permet de comparer, pour chacun des biens cons
dérés, la fréquence des achats 4 crédit déclarés aux achats réalisés par 1
ouvriers mariés depuis leur entrée i l'usine, (La totalité des achats & cr
de mobilier, réfrigérateur, machine 4 laver et téléviseur que nous avons r
censés depuis 1l'entrée 3 l'usine sont le fait d'ouvriers mariés),

Tableau n°86 ~ Fréquence des achats & crédit pour différents biens

(1) (2)
Nature des Achats depuis Achats 3 crédit
achats 1l'entrée & 1l'usine| depuis 1l'entrée d | % (2) / (1)
1%usine

Mobilier 106 12 11,3 %
Réfrigérateur L3 8 18,6 %
Machine & laver 22 5 22,7 %
Téléviseur 20 3 15,0 7%
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CONCLUSION GENERALE : LPUSINE DE LA JANAIS COMME FACTEUR
DE DEVELOPPEMENT EN BRETAGNE INTERIEURE (Période 1961-1966)

L'industrialisation a souvent été présentée comme la solution
probléme des zones de pauvreté. Lusine de La Janais s'est implantée & pro:
nité d'une région sous-développée de la Bretagne intérieure ; a-t-elle cont
bué au développement de cette zone 7

La propagation des effets s'est reallsée ¢ssentiellement par 1
canal des emplois offerts gt des revenus distribués 3 de ce double point de
vue 1l'implantation industrielle se révéle favorable & la fois pour le secte
agricole et les activités non a.gr:.coles du milie envu.ronnant., De telles ir
dences appa.ramsent dés les 5 premiéres années de fonctl nement de 1%usine
ainsi que le .'mmt.rent. les données recueillies auprés d'un échantillon de 3¢
ouvriers d'origine agricole,

Les exploitations agricoles se trouvent partiellement libérées
‘une main-d’oeuvre improductive. Nous avons montré comment et pourquo:. 1'3
5ité des mutat:.onsaprofessmnneJlea agricoles est nettement 1ife & la créat
d'emplola uon agrlcq;lﬁs dens une aire proche § mals par allleurs,_et cette
pomtz.pn n*est pas contradictoire avec la précédente, 1'usine reste mca.pa.'t
dlabsorber toute la main-d’oceuvre agricole excédentaire, L'étude permet d'é
clairer les relations entre la politique de décentralisation industrielle e
la politique de la mobilité professionnelle agricole. Dans le court et moye
terme ~c'est-f@=dire en attendant que 1l'élévation notable du niveau 4'instn
tion des enfants nés de parents agriculteurs ne contribue & accrolitre la p1
sion 4 la mobilité - la localisation des industries dens 1°Ouest apparait cc
le facteur primordisl de 1'augmentation reconnue nécessaire par le 58me Plar
du taux régional d'exode agricole.

Ce méme Plan insiste sur la nécessité d'une diminution de la
pulation active agricoie pour permettre au secteur agricole de faire évolus
ses structures de production et d'accroitre ainsi sa compétitivité dans la
currence internationale. De ce point de vue, les résultats de 1'enquéte mor
trent qu'au cours de la période &tudiée, la libération de.main-d’ceuvre ag
ne s'est pas accompagnée d’une lib&ration proportionnellement aussi importe

\

de surface & cultiver cela malgré un accroissement de .
mobilité de la catégorie des exploitants agricoles. En particulier la prat]
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par les mutents agricoles d’une agriculture & temps partiel & tit:. second:
tend 4 ralentir la disparition d'exploitations de failble surface, Ceci ne 1
pas dire que 1°évolution des structures sgricoles de production ne se trou
pas conditionnée par le développement industriel. Mais, et la nuance est et
tielle, le processus de "destruction créatrice” ne jouera cette fois pleine
ment gue dans le long terme,

Cels implique donc qu'd court et moyen terme des mesures comp!
mentaires proprement agricoles soient prises et cela signifie sans doute a
que certaines interventions arrivent trop tard. Tout au moins 1’usine a dé
fait reculer la pauvreté agricole dans sa zone d'influence, Elle a permis
d'atteindre une certaine parité pour les mutants eux-mémes ; en outre les !
laires industviels sont venus contribuer & avgmenter les ressources des mé
agricoles ou des familles d'exploitants agricoles dans la mesure ou 1'ouvr:
d'usine a continué 4 faire partie de ces ménages on est resté titulaire a"
exploitation.

Le maintien de 1'habitat en milieu 4’origine évite 17appariti
des colits 1iés & la concentration urbaine (1) et permet de diversifier la
structure professicnnelle de la société rurale, D'autre part le comporteme
des ouvriers d'origine agricole dans 1l’emploi de leurs nouveaux revenus es
tel que 1l'activité du secteur commercial traditionnel des communes rurales
trouve stimulée,

Mais lorsqu’il s’agit d’acquérir de nouveaux biens d'gquipeme
dens le domaine de 1'&lectro-ménager notamment, 1'ouvrier d’origine agric
obéit & 1'attraction des grands centres et tout particuliérement de Rennes
Si 1'usine permet un meilleur emploi des &quipements locaux existants spé
lement des &quipements commerciaux, 11 ne semble pas qu'elle puisse coatri
& diversifier davantage la structure commerciale de la société rurale.

Liexpérience étudiée fait apparaltre un type de structure de
pace rural dans lequel 1'habitat et certains services sont disséminés ; la
dispersion entraine des trajets journaliers domicile-usine gui sont dans c
teins cas d'une durée menifestement excessive dans 1'&tat actuel des condi
de transport.

Du point de vue de lamfthode d'analyse et pour apprécier la p
tée de cette &tude, il importe de souligner que des constatations faites 1
calement ne sauraient &tre érigées en tendances générales, les incidences
servées ne prennent leur signification que par repport aux caractéristique
ticulidéres du pdle industriel et & celles de scn enviromnement rural, Il n
reste pas moins que le cas analysé représente un exemple-type d'une grosse
usine utilisatrice de main-d’ceuvre non qualifiée implantée & proximité a”
zone sous-développée et donc susceptible d'avoir d'importants effets d'ent
nement.

(1) Rappelons qu'd 1loccasion de la préparation du S5&me Plan, une variante
d'accélération de 1'exode agricole n'a pas été retenue & cause, en par
culier, des dépenses supplémeptaires d'infrastructure et de logements
qu'elle impliguait.
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ANNEXES

I - Compte rendu de quelques travaux consacrés aux incidences sc

économiques d'implantations industrielles en milieu rural.

II - La connaissance statistique des mutations professionnelles

agricoles.

III - Estimation du ndmbre des mutations professionnelles agricole

provoquées par une implantation industrielle.
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ANNEXE I - COMPTE RENDU DE QUELQUES TRAVAUX CONSACRES AUX INCIDENCES SO0CIO
ECONOMIQUES D'IMPLANTATIONS INDUSTRIELLES EN MILIEU RURAL

Pour la commodité de la présentation, les travaux seront répart
en études particuliéres et études générales. Les premidres concernent une
quelques usines. Les secondes fournissent aussi des résultats d'enquetes T
ticuliéres mais présentent en méme temps des analyses de portée plus génér
Les incidences sur 1'agriculture qui y sont traitées concernent essentiell
ment les exploitations agricoles (optique du secteur)

A — ETUDES PARTICULIERES

i = Enquétg§_f§}t§s aux Etats-Unis

- Alvin L. BERTRAND et Harold W. OSBORNE : "The impact of industrialisatic

on a rural community" . Journal of Farm Economics, vol. XLI, déc. 1959,
pages 1127 & 1140.

L'usine dont les conséquences sont étudiées est installée depu
six ans dans une zone agricole de bas revenus (Sud-Est de la Louisiane) 3
elle emploie 500 personnes. Sont successivement analysés les effets sur 1
ploi én général (les auteurs n'étudient pas seulement les ouvriers d'oriy
agricole), sur le niveau de vie (montant des revenus et leur utlllsatlon)
sur l'agriculture (le travail & 1'usine étant saisonnier, il n'y a arréet
tal de l'activité agricole que dans un seul cas) et enfin sur la vie de l:
communauté rurale (activités communautaires, loisirs, reiations de voisin
équipements scolaires et autres équipements collectifs). La principale coO;
clusion est la suivante : 1l'effet le plus direct de 1l'implantation indus-—

trielle se manifeste sur les revenus.

- Donald R. KALDOR, Ward W. BAUDER, Martin W. TRAUTWE I "Impact of new
industry on an Iowa rural community, part I : farming and farm living".
Special report n° 37 — Iowa State University of Science and Technology,
AMES IOWA, avril 1964.

L'étude réalisée en 1957 porte sur des familles dont un ou pl
sieurs membres sont demeurés sur 1l'exploitation agricole aprés avoir été
embauchés dans une usine proche implantée en 1950 et qui emploie 1675
personnes en 1959. Les donndes concernent en particulier la nature de 1'e
ploi & 1'usine, les raisons du passage & 1l'usine, les conséquences de ce
passage en ce qui concerne e Trevenu, et 1'activité dans 1'exploitation
agricole (de ce point de vue les incidences sont encore faibles, car 1l'ac
vité industrielle est saisonnidre). Enfin, 1'échantillon d'ouvriers paysa
est comparé & un échantillon d'exploitants & temps complet. Les exploitan
3 bas revenus ont été empauchés plus fréquemment que les exploitants a ha
revenu ;3 1'implantation industrielle apparalt comme un méGanisme qui rédu



2 — Enquétes faites en France

a) lLa zone de Péage du Roussillon dans la Vallée du khdne

Dés usines chimiques se sont implantées dans la Vallée du Rhi
au sud de Vienne & partir de 1916 ; elles ont connu un essor considérab:
aprés 1946. Dans cette zonesoll 1'industrialisation est ancienne et impo
tante, deux études ont été effectuées récemment.

La premiére a été faite en 1958 & la demande des sociétés
Rhodiaceta et Rhdne-Poulenc. Elle a été publide en 1958 par R. CAILLOT
"L'usine, la terre et la cité". L'exemple de Péage de Roussillon, Paris
les Editions ouvriéres, 1958, L'ouvrage traite des transformations démo
graphiques et économiques dues au développement industriel. Le jugement
est nettement défavorable. Slagissant de 1'équilibre agriculture-indust
l'auteur reléve qu'ad travers le cas des ouvriers qui restent paysans
(appelés ”paysans—ouvriers”), et des ouvriers qui deviennent paysans
(”ouvriers—paysans”), il apparalt que la décentralisation industrielle,
en permettant non plus 1'exode mais la mutation dfactivités ou un compl
ment d'activités, est loin de représenter une panacée (voir aussi llar-
ticle de R. CATLLOT : "Présent et avenir probable de la population agri.
cole de la région lyonnaise", Economie Rurale, n° 36, avril 1958, pages
29 & 34)3 La productivité de ceux qui restent dans l'agriculture aurait
tendance & stagner parce que ce sont les jeunes qui vont & l'usine et ¢
les terres sont achetées par ceux qui sont & la fols ouvriers et paysan

Une seconde étude a été réalisée en 1960-1961 par le C.R.E.A
et a donné lieu aux publications suivantes ¢

- "Etude de l'avenir des exploitations agricoles dans une zo
industrialisée : Péage de Roussillon" in Etudes et Documen
avril-mai 1963, pages 1 & 70.

- J. FRAPPAT - "Avenir familial et possibilités fonciéres de
exploitations agricoles dans une zone industrialisée",
in Paysans n® 39, déc. 1960 - janv. 1963, pages 64 & T4.

Il s'agissait d'analyser 1'état actuel des structures et leu
évolution probable dans une zone oli de grandes usines ont recruté une
partie de leur main—d'oeuvre en agriculture. Les données résultent d'un
inventaire exhaustif des exploitations agricoles dans 74 communes situé
dans 5 départements.

Les faits majeurs sont les suivants ¢ l'industrialisation et
possibilité de cultures spéciales en permettant 1l'exercice de 1la double
activité ont contribué a4 la conservation des petites exploitations. Mai
si,dans le passé (période 1929-1960), le nombre des exploitations n'a ¢
diminué plus rapidement que dans l'ensemble de la France, les conséquen
de 1'industrialisation vont se manifester dans les années & venir.

Comme dans la premiére étude,des développements importants s
consacrés aux exploitations dont le chef a une double activité.
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b) La zone de Belfort — Montbéliard

- C.R.E.A. : I- Les structures agricoles dans la zone d'attraction in-
dustrielle de BELFORT-MONTBELIARD

IT- Agriculture et industrie dans la zone d'attraction in-
dustrielle de BELFORT-MONTBELIARD
Paris, 1963, rondoté.

Pour un résumé de la premiére partie, voir : G. RULLIERE "Mil
rural et attraction industrielle : évolution de la structure et des effe
tifs des exploitations agricoles dans la région de Belfort-Montbéliard'"-
Paysans n® 53, avril-mai 1965, pages 68 & 82. L'étude réalisée en 1961=T
a pour objet d'analyser 1l'état actuel et les perspectives d'évolution de

exploitations agricoles dans la zone dfattraction de deux grandevrentre_
prises industrielles : la S.A. Peugeot 4 Sochaux et la Société Alsthom &
Montbéliard. Ce travail se rapproche donc de celui effectué par le C.R.E
dans la zone de Péage de Roussillon.

Les deux régions ont connu des évolutionsg différentes. Alors
le nombre des exploitations agricoles a diminué de 38 % entre 1929 et 19
dans la Vallée du Rhéne, il a baissé dans celle-ci de 60 % au cours de ¢
période. Les disparitions d'exploitations ont été beaucoup plus importan
bien que dans la zone de Belfort-Montbéliard le pourcentage des actifs a
coles exercant une double activité geit trés supérieur aux taux de la Fra
entiére,alors qu'a Bdage de Roussillon le pourcentage d'explcitants en
double activité est & peine égal a celui de l'ensemble national. Ces fai
soulevent deux problémes : celui de 1'importance relative de la double a
vité dans une région industrialisée, et celui du rdéle de frein joué par
maintien dfune activité agricole partielle dans 1'évolution du nombre de
exploitations.

Les enquétes ne semblent pas apporter de réponses & ces quest
Elles montrent quelle a été 1'évolution et quel est 1'état actuel des ex
tations dans des zones ol sont implantées de grandes usines. Mais elles
permettent pas de déceler les inter-relations entre le développement ind
triel et les transformations agricoles.

Mais, ici encore, une documentation abondante et précieuse a
réunie sur le groupe des Ouvriers-—-paysans.

Lihabitat et 1l'aménagement de 1'egpace sont évoqués dans la
deuxiéme partie de 1'étude. La réorganisation en cours des pdles industr
se traduit par une concentration géographique. Les ouvriers cherchent &
rapprocher de leur lieu de travail.

A titre de jugement d'ensemble, les auteurs de 1'étude soulig
que l'industriaslisation de la zone a permis d'éviter les exodes lointain
en augmentant les niveaux de vie, les revenus auxquels peuvent accéder 1
ouvriers étant en moyenne largement supérieurs & ceux de la plupart des
vailleurs agricoles.
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B - ETUDES GENERALES
1 - Btats-Unis

-~ Vernon W. RUTTAN : "The impact of urban industrial development on agxr
culture in the Tennessee Valley and the Southeast". Journal of Farm
Economics, vol .XXXVII, février 1955, pages 38 & 58 (1).

Lfauteur s'est posé la question de savoir pourquoei les reven
sont en moyenne plus élevés dans les régions industrielles, et par quel
mécanisme fonctionne 1l'inter-action entre secteurs industriels urbains
-et secteurs agricoles. V.W. RUTTAN analyse les relations qui se manifes
a travers quatre marchés : le marché du travail, le marché du capital,
marché des produits agricoles et enfin le marché des inputs nécessaires
l'agricul ture.

Ltauteur conclut que, dans 1'&re envigagée, les principaux
effets de revenus du développement industriel et urbain sont transmis a
secteur agricole & travers le marché du travail. Les incidences qui ré-
sultent du marché des capitaux sont seoondalres 3 les autres enfin ne ¢
que mineures.

- W. KEITH BURKETT : "Effect of non farm employment on agricultural dev
lopment". Journal of Farm Economics, vol. XLIII, déc. 1961, pages 121
et 1216.

Prétendre que la suppression des travailleurs agricoles en
exceédent se traduit par une amélioration du revenu des exploitants qui
maintiennent dang le secteur agricole paraftt & W.V. BURKETT une général
sation hitive si les conditions suivantes ne sont pas réunies

1) La diminution de la main-d'oeuvre utilisée en agriculture
est importante. :

2) Les départs ne réduisent pas la quallte de la main- d'Oeuv

;~ agricole.

{3) L'industrialisation agit setlement sur le facteur travall
et ne contribue pas & accrolitre le cdlt des autres facteu

- de la production agricole (terre en particulier).

4) La structure de la propriété ne constitue pas un obstacle
& la réorganisation du rapport terre-travail.

5) Les techniques de production sont assez évoluées pour per
~ mettre 1 établissement du nouvel équilibre hommes~terre.
6) 11 existe des disponibilités en capital et en-cadres pour
faciliter la réorganisation du rapport terre—-travail.

7) Les caractéres propres (fertilité, relief, etc...) des
surfaces 1ibérées et leur situation rendent possible leur
mise en valeurs

8) Le niveau des equlpements et des services publice est suf
fisants

(1) J.R. BOUDEVILLE en présente un résumé dans 'La Région-Plan", Cahler
de 1'I.5.E.A., série L n°® 6, janvier 1960, p. 43 et suivantes.
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2 — Allemagne et Pays-Bas

—~ H, KOTTER : "Les répercussions économiques et sociales de 1l'industria—
lisation des zones rurales". Revue internationale du travail,vol. LXXX
n® 1, juillet 1962, pages 1 & 17.

Les effets de la décentralisation industrielle sont examinés
d'une part pour un district du centre de 1'BEIFFEL (R.A.F.) dont le nord
est anciennement industrialisé et dont le sud reste rural, et d'autre
part pour six communes des provinces de GRONINGUE, d'OVERIJSSEL et du
BRABANT (Pays-Bas). L'industrialisation est le fait de petites entrepris
et s'étale sur une longue période. Dans ce contexte, les effets sont pré
sentés comme favorables, surtout dans les régions oli prédominent les pe-
tites exploitations agricoles:

a) Les exploitations s'agrandissent. Mais 1'évolution reste
lente (dans le nord de 1'Biffel, plus de 50 % sont encore marginales).
En outre, dans les régions de grandes exploitations (ex. : Groningue),
le transfert & 1'usine des salariés agricoles stimule la mécanisation
qui rend disponibles de nouveaux travailleurs pour les activités non agr
coles 3 si des emplois non agricolesg ne sont pasg offerts, le niveau de
peuplement peut tomber au-dessous d'un "point critique'.

b) L'industrialisation permet une forte densité et une diver-
gification de lfartisanat, du commerce et des services.

c) la densité de population est elle aussi plus élevée, l'ac-
croissement démographigue naturel plus fort, le déficit migratoire plus
faible.

d) Les communes disposant de ressources accrues peuvent déve-
lopper les équipements collectifs.

En résumé, "l'industrialisation desg campagnes est une nécessi
impérieuse. Sans elle, 11 ne saurait y avoiT d'amélioration effective de
la structure agraire ni d'élévation du niveau de vie dans les zones sur-
peuplées ol domine le petit paysannat",

3 -~ France

- Y. LE BALLE : "L'ouvrier-paysan en Lorraine Mosellane". Paris, Edition
Montchrestien, 1958,

Dans 1'optique "incidences du développement industriel™, il ¥y
lieu de retenir de cet ouvrage que, dans la région étudiée, 1'alternance
dlactivités prolonge 1'exwistence d'une agriculture retardataire.

En outre, & la question de savoir g'il est rationnel de cherc
& stopper le dépeuplement des régions rurales du département de la Mosel
en fixant au village une population plus nombreuse grice & la double act
ouvridre paysanne, 1'auteur répond que Ie type d'agglomération correspon

B q . - g
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- J.L. BELLIARD : "Les problémes économiques et sociaux posés par les
implantations industrielles en milieu rural - L'exemple de 1'Aquitain
© Bordeaux, thése de sciences économiques, 1966,

J.L. BELLIARD aborde de nombreux asgpects de la croissance ha:
monisée du milieu rural. I1 procéde & un rappel des théories relatives
ce sujet. Sont examinées les taches des collectivités locales en matidre
d'infrastructure, le probléme des villages-centres, ainsi que 1'évolutit
des structures démographiques, sociales et économiques. Cette évolution
est analysée dans le cas de quelques communes de la Dordogne et de la
Gironde qui ont bénéficié d'implantations industrielles (une usine de
1500 & 1600 personnes établie en 1939, une usine de 150 personnes créée
en 1960-1961 et un établissement de 60 & 70 personnes implanté en 1963).

En ce qui concerne 1'influence de 1'industrie_sur le dévelop-
pement de 1! agrlcu.ltureL le bilan est presente comme défavorable : le
regroupement des terres est entravé par le maintien de 1'activité agrice
les usines précipitent le déclin des effectifs agricoles et en tarissen
le renouvellement ; les revenus tirés de 1'emploi industriel n'assurent
pas le financement du capital qui devrait étre substitué au travail.

8'il y a effet de stoppage sur 1l'activité agrlcole, le secteur
commercial bénéficie d'un effet d'entrainement. Mais il n'existe pas a':

fluence notable sur le dével oppement des autres services.

~ CoR.E.8.A. ¢ "Incidences des implantations industrielles sur le milie
rural". Paris, février 1967, ronéoté.

Les études faites par le CoR.E.S.A. pour le compte de la Délég
tion Générale & la Recherche Scientifique et Technique ont comporté deu
phases. Une analyse statistique a d'abord été mende en 1964-1965, d'apr
les recengements de population de 1954 et 1962, pour 13 groupes de cant
caractérisés par de nombreuses opérations de décentralisation industrie
Il s'agissait de déterminer les répercussions démographiques des implan
tions d'usines, en particulier sur la population active agricole. Puis,
des monographies ont été réalisées en 1965-1966 pour quatre usines étab
en milieu rural (Saint-Priest-la-Prugne dans la Loire, Lacq dans les
Basses-Pyrénées, Saint-Chély d'Apcher dans la Lozére, et les Ancizes da
le Puy de Ddme).

Les résultats de ces recherches ont trait aux effets de 1'in-
dustrialisation sur le secteur agricole, sur le développement régional
sur 1'aménagement rural :

a) Répercussions sur le secteur agricole

Les études effectudes confirment que pour résorber le sous—emp
agricole, la création d'emplois non agricoles doit &tre nettement supé-
rieure a4 l'excédent de main-d'oeuvre en agriculture. En raison de certa
contraintes d'4ge et de qualification, il n'y aurait eu que faible mobi
professionnelle des agriculteurs, d'ol un recrutement important dans le
secteurs non agricoles et dans des zones étendues.
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Dtautre part, selon les monographies, la régression de la po-
pulation agricole n'entraine pas une forte diminution du nombre des expl
tations agricoles en raison de l'apparltlon d'exp101tatlons de part ~time
celles—ci subsistent bien aprés les implantations industrielles (cas des
acieries de la Lozdre et du Puy-de-Déme installées en 1917). I1 faut pré
ser que,dans les cas étudiés, la pression foncidre est faible.

Enfin, en ce qui concerne 1l'évolution des systémes d'exploita
tion, il a été constaté que la pénurie de main-d'oeuvre se traduit par u
développement des cultures céréalidres, que le départ des jeunes & 1l'usi
fait augmenter le nombre des exploitations & un travailleur, ce qui en-
tralne la constitution d'une agriculture de subsistance. Enfin, dans les
exploitations & temps partiel, il y a tantdt intensification et tantdt

extension de la friche.

b) Répercussions générales sur le developpement eoonomlque

—— e w— — — — m— e m—— S G e —

A 1'industrialisation correspondent la croissance (mais les
usines ne sont pas toujours en mesure d'absorber 1'excédent démographiqu
naturel) et le Tajeunissement de la population, ainsi que la modificatio
de la structure des activités économiques. Mais les quatre études de ca
montrent qu'en 1'absence d'effets d'entrainement 1mportants, le marché d
1'emploi se ferme une fois les industries en place et qu'il existe un
risque de mono-industrie dans les petites villes.

c)- Répercussions sur 1'aménagement rural

e e e e e S s s e S ey Gww S ey e e

L'implantation d'industries est un facteur de concentration
géographique du peuplement 3 les communes proches de 1'implantation con-
naissent une nette augmentation de leurs densités de population.

Quant & la croissance du secteur tertiaire, elle peut &tre
interprétée & la fois comme une cause et comme un effet du développement
du secteur secondaire. Dans les zones rurales, les activités retrouvent
un volume de clientéle en rapport avec leur capacité de travail.

Mais, du point de vue de l'organisation de 1l'espace rural, la
dispersion de 1'habitat conduit, dans certains cas, & une dispersion des
équipements.
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*ANNEXE IT - LA CONNAISSANCE STATISTIQUE DES MUTATIONS PROFESSIONNELL
AGRICOLES

L'enquéte nous a conduits & déterminer quelles bases de son
sont disponibles lorsqu'on veut établir une statistique sur les mutati
professionnelles agricoles, des interviews devant &tre réalisés pour u
échantillon d'ouvriers d'origine agricole. Compte tenu de 1'hétérogéné
de la population & étudier, en particulier quant & 1"8ge, au statut da
secteur agricole, & 1l'année dfembauche, il apparaissait nécessaire de
liser un sondage stratifié.

Noug étionsg dés lors confrontés au probléme général suivant
existe-t-11 une statistique évaluant et caractérisant le flux annuel d
travailleurs agricoles vers les activités non agricoles 7 Aprés avoir
ce point, nous présenterons les démarches effectuées pour trouver une
de sondage dans le cas particulier de notre enquéte.

A - VUE D'ENSEMBLE SUR LA CONNAISSANCE DES FLUX DE MAIN-D'OEUVRE AGRIC
VERS LES EMPLOIS NON AGRICOLES

Nous indiquerons d'abord les données de fait que 1'on souha
terait connaitre j nous constaterons ensuite qu'il n'existe actuelleme
aucune statistique fournissant toutes ces données et que les informati
disponibles sont trés incomplétes.

1 - Les données de fait qu'il serait souhaitable de connaltre

a) Nombre des mutations
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- année de naissance
- sexe
- état matrimonial et nombre d'enfants

- statut
o enfant d'agriculteur

. aide familial ) 3 YN Cenmilai
exploitant ) : ;

. salarié et & temps partiel

— pour les non salariés :
« surface de l'exploitation
. mode de faire-valoir
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— niveau de formation

- révenu (si une comptabilité est tenue )

c) Situation dans les activités non agricoles

Nature de 1'emploi (emploi de début et emplois ultérieux
avec les dates de changement)

. métier

. statut

. branche d'activité collective

. catégorie socio-professionnelle et qualification
. retours éventuels & l'emploi agricole

- habitat : localisation du premier domicile et des domici
ultérieurs (avec les dates de changement), situation de
1'habitat par rapport au lieu de travail

~ revenu dans le premier emploi et dans les emplois ultéri

— alternance d'activité .

d)- Cadre des données

- temps : année

— espace : niveau le plus bas possible, c'est-a-dire la ¢
mune qui permet des regroupements (canton, département,
"zone d'études démographiques et d'emploi', région de 1
gramme ) .

2 - Les informations disponibles (1)

Elles sont incomplétes, qu'il s'agisse de celles établies a
partir des recensements démographiques ou de celles émanant de 1'AMPRA.

(1) Nous évoquons & ce titre les informations périodiques. Dans le passé
des données trés importantes ont été obtenues sur les mutations pro-
fessionnelles agricoles lors d'enquétes par sondage réalisées par
1'INSEE & 1'échelon national :

— Enquéte Emploi de mai 1951, qui donne les origines agricoles des
personnes (hommes et femmes) qui, & cette date, ne travaillaient pas
dans l'agriculture (Supplément au Bulletin Mensuel de Statistiques,
avril-juin 1953, pages 1 & 32). '

— Enquéte Emploi de juin 1953, qui a permis de réaliser une analyse
comparative de la mobilité sociale selon lesg catégories socio-
professionnelles (Supplément @u Bulletin Mensuel de Statistiques,
oct.-déc. 1954, pages 32 & 40).

- Enquéte sur la mobilité professionnelle en France entre 1959 et 1¢
(Etudes et Conjoncture, n® 10, octobre 1966).



a) Recensements démographiques
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Ils ne donnent que la diminution des actifs agricoles (é titr
principal), pour des périodes assez larges (1946-1954, 1954-1962). Cette
diminution est un résultat net qui . recouvre plusieurs mouvements

— Tacteurs d'accroissement brut

. entrée en activité des jeunes
. mutation d'actifs non agricoles vers l'activité agricc

. immigration & partir de 1l'étranger ou & partir dfautre
régions.

— Facteurs de diminution brute

. baisse des taux d'activité : des jeunes, deg personnes
dgées, des femmes

. mutations professionnelles agricoles proprement dites

. émigration vers d'autres régions ou vers l'étranger

. retraite des personnes dgées

. décés.

I1 faudrait pouvoir mesurer l'incidence de chacun de ces fac-
teurs pour savoir combien les mutations professionnelles agricoles sont
supérieures ou inférieures & la diminution nette des effectifs agricoles

Mais on sait que les départs vers les activités non agricoles
sont essentiellement le fait des personnes de moins de 45 ans. Dés lors,
par élimination des décds et des mouvements géographiques (internationat
ou interrégionaux), on obtient une approximation des mutations professic
nelles agricoles, mutations dites nettes, c'est-a-dire constituant le
solde des entrées (Tfaibles) et des sorties (1).

Pour effectuer ces calculs, encore faut-il connaitre la
structure par 4ge de la population active agricole aux divers recensemer
le renseignement n'existe au niveau du département que depuis 1946.

Enfin, les taux de mutations sont généralement calculés pour
1'ensemble des actifs masculins. Sans doute les recensements donnent-ils
les diminutions non seulement selon 1'4ge mais aussi selon le sexe et l¢
statut. Mais 1'activité agricole des femmes est mal saisie. Quant aux
statuts, les deux groupes : salariés et non salariés, ne sont pas fermé:
1'un par rapport & l'autre ; et les passages d'un statut a l'autre,entix
deux recensements, ne sont pas connus.

(1) Voir "Recensement Général de la population de 1962 ; résultats du
dépouillement exhaustif'. Fascicules départementaux publiés par
1'INSEE et le Service Central des Bnquétes et Etudes Statistiques.
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b) L'Association Nationale pour les Mutations Professionnell
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en Agriculture (A.M.P.R.A.)
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Cet organisme dispose d'informations sur les candidats qui so
citent 1'aide financidre accordée depuis 1964, au titre du Fonds dfActio
Sociale pour 1'Aménagement des Structures Agricoles (FGABS@ABSDA@) en vu
1'apprentissage d'un nouveau métier.

Ces informations sont relativement détaillées, mals ne concer
qu'un nombre restreint de mutants. Pour obtenir 1faide précitée, il faut
remplir trois conditiong i

- avoir travaillé dans'l'agriculture" pendant au moins 3 a3

— gvoir moing de 45 ans,

- 8tre "en surnombre" s'il s'agit des chefs d'exploitatior
de leurs fils,

- 8tre inscrits comme demandeurs d'emploi et ne pas avelr
cupé un emploi convenable depuis au moins 6 mois, s'il
s'agit des salariés agricoles.

Au 31 décembre 1966, 18 000 dossiers (hommes + femmes) ont éf
instruits par 1'A.M.P.R.A.; cela correspond & bien moins du 1/10& de 1'¢
semble du flux annuel de mutations. I1 faut en outre préciser que 1'on 1
retrouve pas & 1'A.M.P.R.A, la totalité de ceux qui, en quittant 1tactis
agricole, passent

— aux Echelons Régionaux de 1'Emploi,
- aux services psychotechniques de 1'A.F.P.A. (ex—ANIFRMO

— dans les centres de F.P.A.

Finalement, il apparait nécessaire de trouver une source d ' i
formations qui soient & la fois moins partielles que celles fournies pa
1'AMPRA et beaucoup plus précises et moins globales que celles tirées d
recensements démographiques. Il conviendrait d'avoir pour 1'ensemble de
mutants, des données anrnueliles & un niveau géographique aussi faible qu
possible et fournissant pour chaque individu quelques caractéristiques
la situation de départ et la situation d'arrivée.

B - LA RECHERCHE D'UNE BASE DE SONDAGE POUR LE RECRUTEMENT DE MAIN-DOEU
DANS LE SECTEUR AGRICOLE PAR UNE UNITE INDUSTRIELLE.

Dans notre enquéte, nous désirions avoir pour les
personnes d'origine agricole recrutées par 1'usine étudiée, les renseig
ments suivants : nom, prénom, adresse, année d'embauche et statut dans
1'activité agricole (enfant d'agriculteur, exploitant, aide-familial,
salarié).
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Nous avons d'abord essayé d'obtenir ces données aupres de
1tétablissement de LA JANATS. Ensuite, nous avons voulu exploiter les
fichiers de la Mutualité Sociale Agricole et ceux de la Sécurite Sociale
régime général. Mais 1liune et l'autre tentativesont échoué.

/ 1ére phase // les fichiers de 1'employeur

La socidté industrielle avant de recruter procéde & une enquét
sur le candidat & 1'embauchage. Elle posséde donc tous les renseignements
permettant de constituer une base de sondage. Ces données ont €té demandé

53 la firme début mai 1965 par l'intermédiaire du Préfet de la Région.

Début juin 1965, la firme ne communigue que le nombre et la 1€
partition selon le statut dans l'agriculture des personnes d'origine agri
cole embauchées entre le 1/4/64 et le 1/4/65o A la mi-juillet, elle fourr
la liste des communes ol résidaient les "ouvriers de l'usine', avec répaz
tition de ces communes en gquatre catégories selon 1fimportance relative
des ouvriers y vésidant (moins de 10, de 10 & 20, de 20 & 40, et plus de
mais non l'indication du nombT@$§&ouvriers habitant dans chacune dfelles.
Tl n'était donc pas possible de constituer sur cette base un échantillon
de communes 3 un tel échantillon nfétant valable que si 1'on peut affirme
qu?1/10é (par exemple) des communes contient 1/10é du personnel.

Sans vouloir trop généraliser, mais compte tenu de cette expé-
rience ainsi que de celles faites dans d'autres cas précis, il est possil
d'avancer que gquand on veut étudier le recrutement de main-dfoeuvre d'ori

gine agricole par telle entreprise, — ou bien 1'entreprise ne connailt pas
du tout 1'origine agricole ou non agricole de son personnel, — ou bien el
est seulement en mesure de donner des informations incomplétes et incer-
taines, de toute fagon insuffisantes pour une base de gondage - ou bien

elle posséde des données relativement précises, ce qui traduit une polit:
de recrutement trés sélective et dans ce cas, sauf exception (par exemple
81 l1l'entreprise demande 1Vétude), on risque fort de se voir opposer 1'ary
ment du secret des affaires & une demande de communication.

Maintenant que les assurances soclales sont obligatoires pour
les agriculteurs (depuis le ler avril 1961) et que les renseignements
relatife aux assurés sociaux agricoles sont regroupés aux Caisses de Mut
1ité Sociale Agricole, la démarche & suivre paralt étre la suivante
saisir la mutation professionnelle agricole par le passage du régime agr
cgige a un autre régime de Sécurité Sociale. Nous aurions ainsi la situat
au départ et la situation & l'arrivée. Encore faudrait-il avoir accés a
SOUrCes .
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1 = Les données sur la situation de départ et la situation d'arrivée

- Au départ :

A partir des fichiers de la M.S:A., 11 est théoriquement po
sible de savoir chaque anrée et pour chaque commune le nombre de ceux
quittent l'activité agricole ainsi que leurs caractéristiques (sexe, &
état matrimonial, nombre d'enfants, statut dans l'activité agricole, s
face de l'exploitation, mode de faire-valoir).

Cette source n'est pas parfaite : les mises a jour sont fai
dans certains cas avec retard ; le phénoméne de la double activité peu
créer des situations ambigués, le statut déclaré ne correspond pas tou
au statut réel ... Mais elle ne semble pas avoir d'équivalent.

- A_l“grrivée :

La Sécurité sociale régime général posséde pour chaque étab
sement une liste nominative du personnel au 31 décembre de chaque anné
Cette liste de noms peut permettre de se reporter aux fichiers proprem
dits pour avoir quelques élénments sur la situation.de chaque individu
(adresse, nature de 1l'emploi). D'autre part, la Sécurité Sociale détie
un fichier ol sont inscrits les changements de toute nature affectant
situation d'un travailleur. Mais ce fichier n'est pas toujours non plu
mis & jours.

En dehors de la Sécurité Sociale, on pourrait penser consul
les Echelons Régionaux de 1'Emploi (E.R.E.), les Association pour 1'Em
dans 1'Industrie et le Commerce (A.S.S.E.D.I.C.) et 1l'Administration d
Impdte.

Ni les E-R.E., ni les A.3.83.E.D.I.C. mne possédent de liste
minatives. Par contre, 1'Administration des Contributions Directes dét
une information intéressante sur les actifs non agricoles (états n° 2
et 2470) : nature de 1'établissement employeur, état civil, adresse, i
cations sur la profession (emploi exercé, durée, montant du salaire pe

2 =~ L'accés aux sources

Nous relaterons & ce titre 1'expérience que nous avons fait
Pour avoir les noms, adresses et au moins le statut dans 1'agriculture
personnel recruté par 1'usine étudide, deux démarches étaient possible

~s0it partir des listes du personnel détenues par la Sécuri
Sociale ou l'Administration des Impdts et ensuite déterminer a la Mutu
Sociale Agricole lesquelles parmi ces personnes venaient du secteur ag
cole 3

—-g0it pratiquer le chemin inverse, c'esgt-ad-dire partir d'abc
deg fichiers de la Mutualité Sociale Agricole pour avoir les noms de 1
ceux qui ont quitté le régime agricole dans les départements concernés
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~et ce depuis le fonctionnement de 1'usine- et ensuite détermirner, grice
aux listes de la Sécurité Sociale ou de 1'Administration des Impdts,
celles qui parmi ces personnes travaillaient & 1'usine étudiée-

a) La premidre voie étant en principe la plus courte, nous
nous y sommes d'abcrd engagés. Courant septembre 1965, nous avons contac
la Direction Régionale de ia Sécurité Sociale, mais celle-ci nous a deme
dé de relever d'abord des noms & la Mutualité Sociale Agricole. Les 1list
des impdts s'avérant plus intéressantes que celles de la Sécurité Social
nous en avons sollicité la communication début octobre 1965 (pour deux
éléments seulement : noms et adresses). A la mi-janvier 1966, la demande
était rejetée, ""la régle du secret professionnel s'opposant formellement
4 la communication des indications figurant dans les déclarations fiscal

b) Il nous fallait d&s lors pratiquer la deuxidme voie

Mutualité Sociale Agricole puis régime général de Sécurité Sociale. Mais
en vertu de 1'article 1072 du Code Rural, les Caisses de M.S.A. sont tet
au secret professionnel : les renseignements relatifs a 1'état civil, a
lieu de résidence des assurés sociaux, a la superficie des exploitation:
ont, entre autres données, un caractdre confidentiel. Seuls les statist:
ciens du Service Central des FEnquétes et Btudes Statistiques du Ministe:
de 1'Agriculture ont été habilités,jusqu'a présent, & consulter les ficl
de la M.S.A. (art. 45 de la loi de Finances de 1964).

On pouvait donc envisager de demander ia collaboration de ot
statisticiens pour réaliser notre travail. Mais la pénurie des moyens d
dispose le 8.C.E.E.S. est suffisamment connue pour qu'il ne soit utile
d'insister § et,par ailleurs, les dépouillements & effectuer & la M.S.A
&taient considérables,spécialement dans les Caisses ne disposant pas df«
pements mécanographiques.

Pour assimiler notre travail & celui réalisé par le S.C.LE.E
nous avonsg sollicité et obtenu 1'inscription de notre projet au program
des enquétes publiques & réaliser en 1966 (arrété du 10 mars 1966 paru :
J.0. du 18 mars 1966). Les dispositions de la loi du 7 juin 19571 sur le
secret statistique, qui donnent aux enquétés la garantie du secret prof
sionnel, s'appliquadat de ce fait & notre études

Malgré cette circonstance, la Direction des Affaires Profes
nelles et Sociales du Ministére de 1'Agriculture, administration de tut
de la M.S.A., consultée fin mars 1966, a fait savoir fin avril que nous
pouvions bénéficier vis-a-vis des Caisses de M.S.A. d'une dérogation a
l'obligation du secret professionnel. Elle s'est appuyce sur la jurispr
dence du Conseil d'Etat, selon laquelle "les renseignements ayant un ca
tére confidentiel™ ne peuvent &tre "communiqués aux administrations pu-
bligques que lorsque la loi le prévoit expressément”.

On peut relever :

- que, dans le cas qui noug concerne, l'accés régulier aux
fichiers de la M.S.A. s'est trouvé rendu impossibie par le manque de mo
du 8.C.E.E.S. (circonstance gue n'avait sans doute pas prévue le législ
teur)



- 137 -

- que le département Economie et Sociologie Rurales de 1'I.N.

tantdt entreprend des enquétes assimilables 'd celles du S.C.D.E.S., 1
t6t collabore au travail du S.C.E.E.S.

L'enjeu dépasse largement le cas de 1'étude projetée dans la
région de Rennes. Nous avons vu antérieurement qu'il n'existe pas de
véritables estimation et analyse du flux annuel des mutations profess
nelles agricoles. Il résulte aussi des développements précédents,que
seuls les fichiers de la M.S.A. peuvent permettre de réaliser une sta
tistique sans doute pas absolument parfaite mais cependant combien pl
valable que ce qui existe. L'exploitation des fichiers de la M.S.A. e
de la Sécurité Sociale semble n'avoir jamals été faite dans le sens g
nous venons d'indiquer (1).

/ 3& phase ; La recherche de données a 1'échelon communal

Les données recherchées ont été demandées & diverses personna
tég locales. Une telle collecte de 1l'information est trés longue et n
peut étre envisagée que dans des zones limitées.

Cette voie ne semble pas constituer par ailleurs un moyen d'c
nir une statistique donmnant toutes les informations souhaitées dans 1
situation de départ et d'arrivée (cf. supra.). Les essais réalisés
jusqu'a présent (2) montrent que certains des renseignements obtenus
trés imprécis (ex. : sous le terme ouvrier, on désignera aussi bien 1
manoceuvre que le chef d'atelier), surtout dans les communes important

(1) Mais la Délégation Régionale de 1'AMPRA de Toulouse a obtenu de I
Caisse de Sécurité Sociale de la Haute-Garonne gque des questionnaires
spéciaux soient ajoutés aux cartes d'immatriculation envoyées aux not
veaux inscritg de toute origine.

(2) Se reporter par exemple aux résultats des enquétes suivantes

- Station d'Economie Rurale de Rennes : "Structures des exploitat
agricoles et perspectives d'évolution dans quatre cantons du Morbihar
Ronéoté,1962 ; pages 13 et suivantes du fascicule I.

- Délégation Régionale de 1'AMPRA de Rennes : "Des travailleurs
guittent 1'agriculture : qui sont-ils, ol vont-ils 7" Ronéoté, 1966.
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ANNEXE IIT - ESTIMATION du NOMBRE de MUTATIONS PROTFESSIONNELLES AGRICO!
PROVOQUEES PAR UNE IMPLANTATION INDUSTRIELLE

L'ampleur des conséquences d'une implantation industrielle
le secteur agricole d'une zone donnée, au cours d'une période donnée,
en partie fonction du nombre des mutations professionnelles provoquées
cette implantation. Pour estimer le total de ces départs, il faut teni
compte de trois catégories d'emplois non agricoles :

1) les nouveaux emplois créés dans l'usine méme (4) ;

2) les nouveaux emplois créés en dehors de 1'usine par effe
induit (B) dans les branches liées & 1l'usine par des relations d'achat
ventes, ainsi que dans les branches qui satisfont la demande alimentée
directement ou indirectement par les revenus distribués par 1'usine (b
timent, services) (1) ;

3) les emplois (C) qui sont 1ibérés (2) par des travailleur
qui viennent occuper des emplois de type A ou B (3)m

Soit : A = A1 + A2
B = B1 + B2
C = CJl +/C2

Ay, B, et Gy étant les emplois qui sont pris par des travai
leurs qui, immédiatement avant, se trouvaient dans le secteur agricole

Quels sont les éléments dont il faudrait tenir compte pour
calculer le nombre des mutationg professionnelles agricoles provogquées
directement et indirectement par l'implantation industrielle, au cours
d'une période donnée ?

A un moment donné, et pour chaque catégorie d'emplois, 1l fa
congidérer

(1) La localisation de ces emplois déperid en partie-du domicile des tz
vailleurs de 1'usine : pour la mesure du multiplicateur d'emplois urbs
voir Mme CAHEN "La détermination des multiplicateurs d'emplois urbains
Jogrnal de la Socidté Statistique de Paris, 3% trimestre 1965, p. 153
178.

(2) A la condition naturellement que leur libération ne corresponde pe
une disparition.

(3) Les lettres A, B et C désignent soit les emplois occupés, soit les

N AN A 11 T oAE A AT Yy
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1) Les effectifs présents de travailleurs venus directement

du secteur agricol

€o

2) Les effectifs de ce méme type de travailleurs, qui ont
quitté les emplois aprés les avoir occupés pendant un certain et qui :

21— ou bien sont revenus au secteur agricole,

22—

23—

ou bien ont repris un emploi dans une autre des troi
catégories d'emplois considérées,

ou bien se sont dirigés vers des emplois qui ne sont
ni des A, ni des B, ni des C.

Ces divers éléments sont symbolisés dans le tableau suivant

Effectifs absents

Catégories Effectifs dont revenus dont passés dans |dont passé

d'emplois présents Total au secteur une autre des ca-— dans
agricole tégories d'emplois d'autres
congidérées ~emploie

A 21 &40 %451 %00 @123

By P4 P B o1 Bioo B123

G4 Cq1 12 Y21 Yip2 Y123

Le nombre de travailleurs prélevés dans la population emplc
dans le secteur agricole est donné par

ayq T by oy Togoy B3ty

Encore faudrait-il tenir compte des mutations professionnel
agricoles suscitées par des effets d'imitation (en particulier départ
d'hommes entrainés par les départs de femmes) pour des emplois qui ne
ni A, ni B, ni C, et qui, par ailleurs, se trouvent dans ou hors de 1le

zone étudiée.

Ainsi apparait-il que 1'information nécessaire pour estime:
de fagon satisfaisante 1l'impact d'une implantation industrielle sur Il
secteur agricole est trés vaste ; tel était le but de cette présentat:
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