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AVANT - PROPOS

Les 27 et 26 mai 1974, 1'I. R. E. D. U. organisait un

séminaive sur le théme "Education et Egalité'.

Les rapports et les discussions n'ont évidemment fait
qu'effleurer cet énorme sujet. C'est encore plus vrai pour L' aspect
"Egalité par 1'Education” du probléme, que pour 1l'aspect "Egalité de-
vant L Education'. Le premier de ces deux thémes sera d'ailleurs repris

dans le séminaive de 1975.

Nous avons malgré tout jugé utile de rassembler les
contributions d ce colloque, ainsi que Ll'essentiel des discussions et
de les présenter dans un Cahier de 1'I. R. E. D. U. pour deux raisons.
La premiére est évidemment la qualité méme des exposés. Mais la se=
conde est a nos yeux encore plus déterminante ; c'est en effet un des
premiers exemples de dialogue entre spécialistes de disciplines dif-
férentes sur un sujet qui les concerme tous, que chacun d'entre eux a

contribué 4 éclairer, mais qui risque fort de rester mal compris si

wne réflexion en commun n'est pas entreprise.

Les vésultats de cette tentative sont assez encourageants

pour nous inciter d persévérer.




. Alain MINGAT

Jacques WITTWER

Frangoise BACHER

Janina LAGNEAU

Pascal PETIT

Marie ELIOU

SOMMAIRE

- TRAVAUX DU LUNDI MATIN -

. e o o o -

Indgalité d'accés a 1'éducation ; quelques réflexions de syn-
thése. ’

L'inégalité devant le langage.

- TRAVAUX DU LUNDI APRES-MIDI -

Réserves d'aptitudes et démocratisation de l'enseignement.

La nowvelle voie vers la démocratisation de 1'enseignement :
1'enseignement supérieur court.

~ TRAVAUX_DU_MARDI MATIN -

Rendement de 1'enseignement supérieur et origine soctale.
Démarches possibles en vue de la réduction des inégalités en

matiére d'éducation en Afrique.

- TRAVAUX DU MARDI APRES-MIDI -

o e 3 e o Y

. Bertrand GIROD de L'AIN Quelques questions d propos de la démocratisation et de

1'égalité des chances dans les pays soctalistes.

. Bertrand LEMENNICIER Le dilemme entre 1l'efficacité économique et la justice

soctale.

J-M. CARRE, G. GALODE, L'égalité des étudiants devant les conditions de vie et
B. MILLOT, F. ORIVEL. de travail : premiers résultats d'une enquéte.







INEGALITE D'ACCES A LEDUCATION
QUELQUES REFLEXIONS DE SYNTHESE

ALAIN MINGAT
Attaché de recherche

au C.N.R.S.

Séminaire ECONOMIE DE L‘FDUCATION
' Dijon - 27-28 mai 1974

-




Si le droit & 1'éducation a été réclamé si vigoureusement
depuis longtemps, c’est, entre autre, qu'il apparaissait & beaucoup que 1'é-
ducation est 1'instrument privilégié de la promotion politique et sociale.
Depuis plus d’un siecle, on a assisté & une succession de phases d’'extension
de l’enseignement public ouvert & tous et de phases de stabilisation et de
différenciation entre "1'école des notables” et "l'école du peuple”, mais
globalement la durée moyenne des études s'est considérablement allongée pour
passer de 5,6 années en 1840 & 8,2 en 1800 et 12,3 en 1860 (1). Cependant,
cet allongement moyen, s'il a dans une certaine mesure, réduit 1es‘différ9n—
ces de scolarisation entre les différents groupes de la sbciété n'a pas abou-
ti & une situation égalitaire en'terme de taux de participation des diffé-
rentes catégories sociales, si'bien gu'il convient dé se poser la question
de savoir pourguoi ces écar?s subsistent.

Les différentes sciences sociales se sont attachées & cet-
te explication et s'il est vraisemblable que les apports de chacune partici-
pent de la réalité, il est aussi clair gu'’aucune n'emporte 1'adhésion du
fait de la complexifé des mécanismes gqui engendrent les inégalités et des
interactions entre les variables explicatives. Le propos de ce texte lapi-
daire est de présenter un systéme de propositions dont la réalisation condi-
tionnelle entrainerait 1'accés effectif et la réussite & un niveau d'éduca-
tion donné. - |

L'énalyse sera conduite a partif d'unevapprocha indivi-
duelle de la demande d’éducation et l'explication des inégalités constatées
au plan de la société sera menée principalement en prenant en compte les dif-
férences des conditions objectives de chacun des individus devant 1’éducation.
Nous examinerons les apports des différentes clésses soclales & 1'intérieur

du corps de propositions conditionnelles sulvantes :

(1) DEBEAUVAIS (M) et MAES (P) - Une méthode de calcul du stock d'ensei-
gnement - Population - mai-juin 1866




- 1 : Pour qu'un enfant puisse suivre un cycle d’'enseignement déter-
miné, 1l faut qu’il dispose d'un certain volume minimal de capacités intel-

lectuelles (qui peut &tre éventuellement de niveau modeste).

- ii : Pour gqu'un enfaht entre dans un cycle d'enseignemenf déterminé,
et gu'il y réuséisse. il faut que les parents motivent cet enfant dans ce
sens. Il est évident que cette volonté parentale peut &tre soit explicite,
soit implicite, et trouver son origine au niveau des chances objectives de
réussite, de conditionnement sociéux ou de contraintes financiéres. Outre
ces facteurs de type socio-économique, il convient de noter que des difficul-
tés familiales entre les parents peuvent conduire & un "gbandon affectif”

de l'enfant et & 1’absence de projets éducatifs et de motivations envers lui.

- 1ii : Pour gu’un enfant réussisse dans un cycle d‘énseignement guel-
congue, 1l faut que l’enfant fasse sienne la volonté de ses parents. De mau-
valses relations entre lesparents et l’enfant conduisent en effet souvent &
1’échec scolaire. Celui-ci est de fait considéré par 1'enfant comme un moyen

privilégié pour s'opposer efficacement 2 ses parents.

Le texte présentera quelques aspects de ce systéme de propositions et
cherchera a dégager quelles ont été et guelles sont vraisemblablement encore

les raisons de la situation d'inégale seolarisation que nous observons.

parentales

“leapacités intel.

Parents
C.5.P. Education-Revenus
Intelligence
( Hérédité ( Milieu e i e e e —- (2) 'PI”OJ'QY?
\g N \ éducatif
' (1) : ]
- § .
Enfant . | ) Relations
|
|
|

(3)

Prise en compte des
objectifs parentaux
par 1l'enfant

Enfant
Scolarisation effective

et réussite




Nous nous attacherons en premier lieu & 1'examen de la premiére pro-
position. Nous chercherons, en particulier, & répondre a la question suivante
le systéme éducatif est-il organisé ou fonctionne-t-il, en vue de sélection-

ner les plus "doués" pour les niveaux les plus élevés ?

La justification de cette norme est que la méritocratie est considérée
comme nécessaire & 1'efficacité optimale du systeéme éducatif et de la socié- |
té libérale dans lequel il se situe. En effet, la situation de rareté impli-
gue la nécessité de faire le meilleur usage des ressources disponibles, si
bien qu'il est préférable d’'éduquer les plus aptes pour ensuite leur donner
les emplois qui requieérentle plus de compétences. Dans ce cadre, 1'éducation
remplit deux r8les complémentaires : d'une part.ell transmet les connaissan-
ces d'autre part,elkafiltre'leé individus en fonction de leurs capacités :
les moins doués sont rapidement barrés par le niveau de leurs compétences
alors que les plus doués sont & m@me de gravir jusqu'’en haut les différents
échelons. Cette norme méritocratique allie la liberté formelle de 1'individu
avec l'efficacité économique de la soci&té. Cependant, au plan de la juétice,
il ﬁ’y a pas d'évidence en faveur de ce critére. En effet, & sa naissance,
un enfant est gratifié d'un certain nombre de cafactéres physiques, intel-
lectuels et sociaux. Il est clair alors que le choix de 1'intelligence com-
me critére d'accés a une fonction guelconque est aussi arbitraire que l'ap-

partenance sociale, le sexe, ou la couleur des yeux.

De plus, si on pense gue l'intelligence est bien le critére pertinent
quant & l'accés & 1'éducation, il conviendrait pour que ce choix conserve un
sens au plan de la société, que 1'éducation soit le passeport d’accés aux
professions. En effet, & quoi servirait ce choix dicté par 1'efficacité s'il
n'y a pas une relation forte entre éducation et emploi. Or, dans nos sociétés,
cette relation n'est pas établie de fagon trés étroite. Ainsi,.C. JENCKS (1)

a montré que la réussite sociale semble n'étre gue modérément liée & 1'édu-

cation.

Ce premier aspect, que nous venons d'évoquer, du systéme éducatif est

extrémement finaliste par rapport & 1’organisation productive de la société.

(1) JENCKS (C) 4 reassessment of the effect of family and schooltng n
America - Basic books - New York - 1972.
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Nous nous attacherons en premier lieu & 1'examen de la premiere pro-
position. Nous chercherons, en particulier, & répondre & la question suivante :
le systéme éducatif est-il organisé ou fonctionne-t-il, en vue de sélection-

ner les plus "doués' pour.les niveaux les plus élevés ?

La justification de cette norme est que la méritocratie est considérée
comme nécessaire a 1l'efficacité optimale du systéme éducatif et de la socié-
té libérale dans lequel il se situe. En effet, la situation de rareté impli-
gue la nécessité de feire le meilleur usage des ressources disponibles, si
bien qu'il est préférable d'éduquer les plus aptés pour ensuite leur donner
les emplois qui requigrentle plus de compétences. Dans ce cadre, 1’'éducation
remplit deux rdles complémentaires : d'une part.elle transmet les connaissan-
ces d'autre part,ellefiltre les individus en fonction de leurs capacités
les moins doués sont rapidement barrés par le niveau de leurs compétences
alors que les plus doués sont & méme de gravir jusqgu'en haut les différents
échelons. Cette norme méritocratique allie la liberté formelle de 1'individu
avec l'efficacité économigue de la société. Cependant, au plan de la justice,
il n'y a pas d'évidence en faveur de ce critére. En effet, & sa naissance,
un enfant est gratifié d'un certain nombre de caractéres physiques, intel-
lectuels et sociaux. Il est clair alors que le choix de 1'intelligence com-
me critére d'acceés a une fonction guelconque est aussi arbitraire que 1'ap-

partenance sociale, le sexe, ou la couleur des yeux.

De plus, si on pense que 1'intelligence est bien le critére pertinent
quant & 1l'accés & 1'éducation, il conviendrait pour que ce choix conserve un -
sens au plan de la société, que 1'éducation soit le passeport d'accés aux
professions. En effet, & quoi servirait ce choix dicté par 1'efficacité s'il
'n’y a’pas une relation forte entre é&ducation et emploi. Or, dans nos sociétés,
cette relation n'est pas établie de fagon trés étroite. Ainsi, C. JENCKS (1)

a montré gue la réussite sociale semble n'&tre QUe modérémant liée & 1'édu-

cation.

Ce premier aspect, gue nous venons d'évoquer, du systéme éducatif est
’ e

extrémement finaliste par rapport & l'organisation productive de la société.

(1) JENCKS (C) A reassessment of the effect of family and schooling in
Americq ~ Basic books - New York - 1972.
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En Fait, un consensus assez large dans la population assigne a l’enséigne—
ment égalehent un réle de développement de 1'individu considéré comme un hu-
main et non seulement comme un producteur potentiel dans un syétéme donné.

Il s'agit alors, pour l’éducatioh, de favoriéer la pleine expression de tou-
tes les potentialités de l'enfant. Il faut noter ici que 1'idée qui régiﬁ 1'or-
ganisation scolaire est en France, principalement productiviste. Ainsi rotre
enseignement est fondé sur la notion d'une norme minimale qui s’exprimerait

de lafagon suivante : les enfants sont inégalement doués, et par conséquent,
ce n'est qu'en abaissant dangereusement le "miveau’ gu'on pourrait permettre

a4 tous de progresser au méme rythme. Cette norme minimale, qui ne pénalise

pas trop les "doués'" par excés de lenteur, conduit & éliminer les enfants qui
ne se coulent pas dans le moule établi de fagon exogéne. Ce syétéme institu-
tionalise le redoublement et "cemtrifuge' ceux qui ne s'ajustent pas aumodéle.
idéal, centrifugation autour d'une filidre noble que seule 1’élite est invitée

, . /fr\\ B
a suivre. )

Cette bonception du syteéme éducatif, qui était celle de la France,
n‘est pas la seule possible. Plutdt que de cherchera ce que les enfants se
conforment & un modéle normatif, on peut avoir comme ambition de donner &
chacun la possiblité de développer ses dons dans et par 1'enseignement gu'il
regoit. Dans cette conception de 1'éducation, 1'échec n'a pas de place ; les
prbblémes de 1'enfant sont alors pergus comme des erreurs d'éducation ou

d'orientation.

Notons enfin, pour conclure cette présentation, que ces deux concep-
tioﬁs de 1'éducation, d’'une part sélection, d'autre part promotion indivi-
duelle, ne s'opposent pas au plan de la diversité des scolarisations, in fine.
En effet, dans les deux cas, les scolarisations effectives finales se hiérar-
chiseraient en fonction des aptitudes personnelles. C'est pourquoi nous re-
tiendrons comme l'un des critéres de jugement du systéme éducatif d'un pays

libéral tel que la France, son aptitude a4 sélectionner les enfants les plus

doués.

I. EXAMEN DU SYSTEME FRANCAIS PAR RAPPORT AU CRITERE MERITOCRATIQUE

I.1. Les aptitudes

Le premiér probléme & résoudre est de définir ce que sont les aptitu-

des individuelles.'Ce probléme se situe au centre d'un débat gqui a pas3ionné




plusieurs générations de philosophes et de psychologues, débat qui n'est
pas encore éteint dans la mesure ol aucune définition raisonnable n'a expli-
cité le concept de 1'intelligence. A partir de ce constat d'échec, les psy-
chologues, d’abord GALTON et par la suite, avec plus de bonheur, BINET,
se sont engagés dans la voie qui _consiste a substituer la réussite & des
tests & la mesure guantitative d’uﬁ conbept inexistant.
™

Cette méthode présente 1’'avantage de /1'existence, cependant elle
préte le flanc & un certain nombre de critigues. Celles-ci s’organisent sui-
vant deux directions principales. Il s'agit en premier lieu des problémes
liés & la sensibilité des mesures & la qualité du milieu de développement
et au biais social qu’elles comportent et en second lieu, de savoir ce
qu’ont mesuré en définitive les tests. Examlnons, de facon trop rapide ici

en raison du manque de place, ces deux difficultés.

=i : L'intelligence n'est pas une donnée directement observable com-
me la taille ou la couleur des yeux, maié bien plus une potentialité, vrai-
semblablement fondée sur l'organisation cérébrale interne. On ne peut donc
pas appréhender l'intelligence en elle-mé&me ; on peut seulement observer
son action & travers des réalisations humaines. Les généticiens ont coutume
d'opposer le génotype qui est la potentialité avec le phénotype qul en est
1'expression physique. Ce dernier est par essence, sujet a des variations du
fait des particularités des conditions de 1’expérience (1). De plus, pour que
le test donne une vision convenable des qualités individuelles fondamentales,
il faut qu’on puisse faire 1'hypothése d’une transformation homothétique, &
rapport constant, pour tous les individus, entre le génotype et 1l'observa-
tion ponctuelle. La mesure sera donc valide si chacun a eu des oppertunités
semblables de développement. Cette assertion semble hardie par rapport & ce
gu'on sait des différences culturelles et économiques dans les conditions
de vie des familles. Cependant, la réponse nerpeut venir que d'une analyse
différentielle menée & partir des résultats aux tests. Le Q.I. est-il inné,
est-il acquis ? Quelle part des diffécrences observées est due en moyenne &

des différences génétiques ou & des différences environnementales ?

(1) par analogie avec la caractéristique physique de l'aptitude a la course,
le temps enregistré par un chronométre est fonction des qualités zntrﬁnseques
du coureur, mais aussi de son entrainement et des conditions lors de 1'épreu-
ve (indigestion du coureur, vent favorable ou défavorable).
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La décomposition de le variance des résultats aux tests classiques a
1'aide des méthodes statistiques habituelles nous apporte un éclairage sur
ce probléme (1). Différentes technigues empiriques ont été utilisées pour
estimer la valeur du coefficient de détermination génétigue (2). Nous trou-
vons tout d'abord des études familiales qui comparent 1'intelligence mesurée
des parents, enfants et collatéraux, puis des études portant sur des jumeaux .
et enfin sur des enfants adoptés par une famille ou vivant en orphelinat,
Dans les études de jumeaux en particulier, deux types de mesure ont été ef-

fectuées suivant gue les enfants ont été élevés ensemble ou bien séparément.

I1 y a une grande convergence dans les estimations de la décomposif
tion de. la variance et 1'essentiel des recherches indique des chiffres com-
pris entre 80 % et 85 % pour la part de la variance d'origine génétique et
par conséquent, entre 15 % et 40 % pour la partie due aux différences de .
milieu. Il‘y a lieu de penser que ces estimations fournissent un majorant
du role de 1*hérédité du fait du mauvais contrdle de certaines variables si
bien que le chiffre vrai correspond vraisemblablement & la partie basse de
la fourchette. Par conséquent, s'il est vrai que la mesure Q.I. est influen-
gée par la qualité du milieu, il semble trés excessif de tenir 1'hypothése
suivant laquelle tous les individus ont des dons identiques au départ et

gue la différenciation nait de 1l’'histoire sociale du développement individuel.

- 1i : le deuxiéme courant & 1l'encontre de 1'utilisation des tests
psychologiques classiques est en rapport avec le caractére restrictif des
aptitudes mises en évidence. Le Q.I. est fondé sur une conception hierar-
chique de 1'intelligence caractérisée par un facteur général central entou-
ré d'aptitudes spécifiques périphériques. Tous les psychologues n'adherent
pas & cette conception. Ils considérent que cette fagon d'aborder le pro-
bléme est trop simpliste et que le facteur général est essentiellement le

produit d’une illusion statistique dont 1’origine se trouve dans la

(1) Notons que les estimations indiquégs ici ne sont valables que pour les
populations dont elles font référence. Les résultats dont il est question
ont été établis dans les pays industrialisés de 1'Europe de 1'Ouest et n'ont
pas de signification pour les pays en voie de développement ni pour les pays
occidentaux dans une autre période de 1'histoire.

(2) Le coefficient de détermination génétique est égal au rapport de la va-
riance d'origine génétique & la variance totale, aprés correction du fait
des erreurs de mesure.
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proéédure d'échantillonnage. J.P. GUILFORD (1) s'est fait le chef de file
ve cette école et il a lui m@me dénombré cent vingt facteurs indépendants
intervenant dans le comportement individuel, un nombre relativement faible’

de ceux-ci était pris en compte dans les tests standardisés Q.I. classiques.

" Nous sommes alors confrontés au probléme de savoir é'il faut rejeter
les t'ests traditionnels, ou bien au contraire, si on peut les accepter dans
leur forme actuelle. En fait, le point important n'est pas d’identifier le‘
Q.1 avéc l'intelligencé (?), mais de trouver un indicateur qui prenne en
considération les gqualités requises par la scolarisation, méme si ceé‘qua—
1ités n'épuisent pas la totalité des compétences humaines Les pioﬁniers
de la psychométrie, BINET et SIMON n'avaient d'ailleurs pas l'ambition de
mesurer l'intelligence, mais seulement de déceler les éleves pour lesquels
on pouvait pronostiguer des difficultés dans le systeéme éducatif. C'est
pourquoi nous éviterons d'assimiler intelligence et guotient intellectuel.
Cependant, nous avons acquis la conviction que le @.I. mesure plus ou moilns
parfaitement les capacités requises par notre enseignement (manipulations
de mots et de chif?res, raisonnement logigque ...) si bien que nous 1'utili-

serons quant & 1l'analyse des.inégalités devant le systéme scolaire.

I.2. APTITUDES ET REUSSITE

Le probléeme reste maintenant de savoir si les différences inter-
individuelles de potentialités éducatives sont & méme d’'éclairer le pour-
guoi des écarts de performances dans le systeme &éducatif. Nous examinerons
en premier lieu la différenciation des enfants dans la réussite & des tests
scolaires pour aborder ensuite l'explication du bials social dans les cur-

sus des éléves, issus de différents milieux socio-é&conomiques.

I.2.1. Réussite scolaire ponctuelle — enfont et milieu

La réussite scolaire nécessite Qne étude particuliére, car si la me-
"sure Q.]. entretient des relations aved elle, celles-ci n& sont pas suffisam-
ment étroites pour que 1'on puisse substituer 1'une & 1'autre. On sait par
exemple, que 1'observation d’un Q.I. trés faible permet de prédire presqu’

avec certitude des difficultés scolaires mais gqu’un Q.I. élevé n'est pas

(1) GUILFORD (J.P.) - The nature of huma n intelligence = Mc Graw Hill -
1871 - lLondres.



un gage suffisant de réussite.

Nous examinercns ultérieurement les rapports entre le Q.I. et la réus-
site dans le cheminement scolaire sur plusieurs années pour concentrer ici
‘1'attention sur le constat qu'il-est possible de faire & un instant donné

guant aux connaissances acquises.

Les psychologues ont développé, pour 1'évaluation de 1'acquisition
scolaire, une méthodologie fondée sur des tests, d’un type comparable &
celui de la mesure Q.I.. Cependant, il faut noter gqu’il s'’agit d'une mesure
ponctuelle de la réussite et gue lorsgu’on en estime 1l'héritabilité, on
doit s’attendre a une éurestimation importante si on a une conception finale
de la réussite. En effet, le rfle de l’environnement ne se limite pas a la
période antérieure au test, mais intervient aussi vréisemblablement dans les
choix éducatifs postérieurs & i’évaluation.

De fagon comparable & la mesure des aptitudes cognitives par le Q.I.,
il est possible de déterminer une partition de la variance de la réussite
scolaire entre une composante héréditaire et une composante environnementale.
Aprés correction pour le terme. d'erreur (V10 % de la variance) 40 % approxi-
mativement de la variance semblent s’expliquer par des différences génétiques
et 60 % du fait de différences liées au milieu. Ce résultat atteste donc de
1’importance relativement grande des conditions d’'environnement guant & la
réussite scolaire de 1l'enfant et atteste également de la nécessité qu'il y a

de ne pas la confondre avec la potentialité éducative Q.I..

Une analyse plus fine de la variance permet d'opérer une distinction
au sein de la variance d'origine environnementale entre ce qui est du aux
différences interfamiliales et intrafamiliales. Les estimations accordént
eh‘général seulement entre 5 et 10 % aux écarts internes & la structure de
la famille et entre 50 et 55 % aux écarts entre familles. L’'importance rela-
tiyé de ée dernier chiffre ou la faiblesse du premier semble pouveoir s'ex-

. pliquer par la volonté des parents de rechercher 1'égalisation des perfor-
mances scolaires des différents enfantg. Tout se passerait donc comme si
chaque famille se fixait une sorte de norme qu'elle s'attacherait respec-

ter pour chacun.

Nous sommes donc en présence de deux phéncménes complémentaires. D'une

part, les parents investissent dans la réussite scolaire de leurs enfants




et fixent les objectifs & atteindre, d’autre part, ils ont, dans une cer-
taine mesure, les moyens de leur politigue puisque le poids des facteurs

environnementaux est relativement lourd.

| ‘Le caractére faiblement héréditaire de la réussite & ces tests im-
plique une stabilité dans le temps trés imparfaite si bien qu’il est pos-
sible de mettre en regard les écarts de performance d'un méme individu avec
les caractéristiques del’enviropnement qui sont supposées les avoir provor

qués.

Les recherches en ce domaine sont nombreuses ; elles s’attachent a
1’observation des avantages ou des handicaps culturels, économiques ou so-
ciaux. E£lles montrent tres clairemeht gue le développement scolaire 'est trés
lié a ces variables, encore qu'elles ne semblent pas jouer toutes le méine
rdle suivantvl’ége'de 1'enfant. Ainsi le milieu culturel a vraisemblablement
un poids important dans les premiéres années scolarisées, alors que les

variables économiques ont un impact croissant avec 1'é&ge.

Pour mieux comprendre le poids du’milieu, il faut se rappeler gu'on
se situe ici au niveau des petites différences inter-individuelles et que
des avantages presqueinfimes peuvent engendrer des différencitations impor-
tantes (Ceci est d'autant plus vrai s'il s'agit d'éléves moyens dans un sys-
téme segmenté en filidres étanches). Pour mettre en évidence cet effet mul-
tiplicateur, nous avons repris les données de base de 1'étude américaine

d'ALEXANDER (1).

Cet auteur a fait passer un test de lecture & des enfants a 1;ége
de 8 ans, puis de nouveau & 1'&ge de 16 ans. La corrélation entre les deux
mesures est 0,52 mais devient 0,79 si on intégre la catégorie d'emploi du
pére. De plus, si on prend deux sous-échantillons de méme taille, identiques
quant & la réussite & 8 ans, mais différents guant & la catégorie sociale
d'origine, on observe desgains beaucoup plus importants pour le groupe favo-
-

risé.

(1) ALEXANDER (M) - Relation of environment to intelligence ond achievment
a longitudinal study - CHICAGD - 1961 - Tiré de BLOOM (B.S.) - Stability
and change in human characteristics p. 114«
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groupe défavorisé | groupe favorisé

Note moyenne au test

3 8 ane 3.4 3.4

Note moyenne aqu test

a 16 ans 5,9 8,2

Supposons maintehant que le systéme d'enseignement soit méritocra-
tigue par rapport au critére de réussite & ce test et que 1l'aiguillage soit
tel qu’une note supérieure & 7 conduise & la filiere noble, alors qu'une
note inférieure conduirait & une filiére courte. Dans ces conditions, la
filiére noble accueillerait 84 % d'enfants de milieux favorisés et 16 %
d'enfants de milieux modestes, les proportions étant inverses dans la fi-

liére courte.

Cependant, il ne faut pas h&tivement conclure que les facteurs so-
claux sont & eux seuls capables d’expliquer les différences de scolarisation.
Des éléments moins directement observables tels que 1'équilibre émotionnel
de 1'enfant sont susceptibles d'avoir une part dans 1l'explication globale.
Ainsi, la trés importante étude de TERMAN (1) sur des enfants particulig-
rement doués (Q.I. > 140) laisse apparaitre que si la réussite est géné-
ralement bonne dans le primaire, elle se différencie dans le secondaire et
plus encore dans le supérieur. Le point important est la liaison entre la
réussite et la stabilité émotionnelle de 1'enfant, ou plutét entre 1'échec
et le manque d’'équilibre de la personalité.. De plus, la qualité des rela-
tions parentales et familiales est sans doute de la plus haute importance
quant & la réussite, car c'est vraisemblablement par la transmission des

parents vers les enfants que se forment les motivations de ces derniers pour

(1) TERMAN (L) et ODEN (M) - The gifted group at mid-1life - Stanford Uni-
versity press - 1958.
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la réussite (1). Ainsi, on observe, dans les filieres courtes (type 111},
une sous-représentation globale des catégories sociales supérieures, mais
une trés forte sur représentation relative des fanilles désunies de cette

méme origine.

I.2.2. Observations sur le systéme frangais

Si nous revenons sur la présentation des propositions-conditionnelles
du début de ce texte, nous pouvons maintenant essayer d’estimer la force de
" la premidre d'entre elles. Elle exprimait que pour suivre une filiere d'en-
seignement, il fallait disposer d'un niveau minimal de compétence. La gques-
tion est de savoir s'il s'agit d'une condition de nécessité et/ou d'une con-
dition de suffisance. Il semble clair, dans le cas extréme de la débilité
mentale que certains enfants sont inaptes & suivre 1'enseignement formel or-
dinaire ; mais que reste-t-il de cette condition pour 85 % des enfants ? La
réponse risque bien évidemment d'&tre différente suivant que le niveau mini-
mum requis est plus ou moins sélectif. Si pour un type (niveau-filiére) d'é-
ducation, il convient de disposer de compétences trés élevées, on peut alors
s’attendre & ce que cette condition joue un rdle important. Si, au contraire,
lss compétences requises sont telles qu'une population trés nombreuse les pos-
séde, alors on devrait observer une grande ouverture de cette filidre. Dans
1¢ cas ol les faits ne s'accorderaient pas avec cette ouverture potentielle,
cela indiquerait que les compétences seules participent peu de 1l'explication

et que d’autres variables interviennent de fagon décisive.

Plusieurs niveaux peuvent &tre retenus dans la définition des capaci-

tés individuelles. Il peut s'agir en effet de la notation scolaire ou de la

(1) ELDER (G) - Family structure and educational attaimment - American socio-
logical Review - n® 30 - 1965 - a montré dans cing pays que la réussite sco-
laire était meilleure dans un climat familial libéral gue lorsque les pafentsk
usaient fortement de 1'autorité & 1’égard de leurs enfants. Ce phénoméhe

étant d'ailleurs confirmé quel que soit-le sexe, la catéporie sociale ou le
type d’'habitat. De fagon semblable, une analyse des dossiers d'enfants dans

un centre psycho-médico-pédagogique, laisse apparaltre une trés grande fré-
guence des causes affectives dans 1'échec scolaire d'enfants dont le Q.I.

~

est supérieur & la moyenne.
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‘réussite & un test. De plus, comme le coefficient de détermination génétique
du Q.I. n'est pas égal & 1'unité, cela indique gu’il y a un biais dd a 1’'en-
vironnement entre la mesure et la capacité intrinséque sui serait indépen-

dante du milieu, meis qui est sous-jacente et inconnue.

Nous appelerons méritocratie réduite, une situation dans laquelle
le critére de sélection est le §.I. en faisant 1'hypothése qu'il s’agit d'une
mesure convenahble des qualités cognitives ponctuelles, sans se préoccuper des
facteurs ou des conditions qui ont contribué & les former. Par opposition,
la méritocratie généralisée intéressera le score ajusté pour tenir compte de

1'effet du milieu.

Dans. 1'un ou l'autre cas, deux problémes interférent : d'une part, ce-
lui du choix des élus, d'autre part, celui du nombre retenu. Faut-il en effet
retenir les n enfants possédant’le §.I. le plus élevé parce gue n représente
les besoins de 1'économie en main-d’oeuvre trés gualifiée, ou bien faut-il
en retenir n’ parce que les n' premiers au classement auraient les capacités
intellectuelles compatibles avec 1'assimilation des connaissances a ce niveau ?
Comment ajuster n et n' pour gue tous les enfants se réalisent pleinement
dans 1’éducation et que les dipl&més aient des emplois qui correspondent a
‘leur gualification et & leurs espérances ? Bien que ce probléme de non conver-
gence d'objectifs soit au coeur de 1l'analyse de 1’éducation, nous le passerons
ici sous silence, en nous contentant d’examiner les structures et en faisant

1'hypotheése que le nombre d’éléves, & un niveau donné, a été déterminé de

fagon exogene.

Nous cherchercns donc & examiner le biais social qui existe, dans
notre enseignement, entre la structure des scolarisés a un niveau donné, et
celle des enfants caractérisés par leurs qualités, qu'elle soit sous forme

Q.I. (brut ou ajusté) et sous la forme factuelle de la notation scolaire.

Nous procéderons en deux étapes-successives : en premier lieu, nous
comparerons les structures sociales des caractéres Q.I. 8t réussite scolaire
pour aborder en second lieu, 1'analyse sociale des procédures de sélection.
En ces domaines, la France posséde des renseignements statistiques relati-

vement riches, du fait des recherches nombreuses et de gualité, effectuées
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par 1'Institut National d'Etudes Démographiques {(I.N.E.D.) et 1'Institut
National d'Orientation Scolaire et Professionnelle (I.N.0.P.) ; nous les

utiliserons largement dans ce texte.

L’enqudte naticnale sur le niveau intellectuel des enfants d'age
scolaire qui a porté sur environ 1DD.DOD enfants scolarisés nous donne des
indications trés fiables sur la distribution des notes Q.I. (1), suivant
plusieurs caractéres dont la catégorie scciale d’crigine, le nombre d'enfants
dans la famille, et le rang dans la fratrie. Limitons-nous pour 1e moment,
a4 observer la répartition du Q.I. dans les diverses classes sociales, cha-

cune des répartitions étant caractérisée par ses deux premiers moments (la

moyenne et la variance).

5

GROUPE SOCIAL @.I. moyen variance | écart-type Q.I. moyen
Ouvriers agricoles 93.5 172 13.1 95.6
Agriculteurs 96.4 172 13.1
Ouvriers spec%altses 94.8 177 13.3
Manoeuvres .

896.7
OQuvriers qualifiés 96.8 177 13.3
Contremaltres
Employes 101.8 188 13.7
Artisane-commergants 103.0 193 13.9
Cadres moyens 107.9 188 13.7
Professions libérales 107.4 196 14.0 108.8
Industriels
Cadres supérieurs 111.5 185 13.6

Les moyennes s'ordonnent approximativement suivant la hiérarchie des
emplois occupés par le chef de famille, mais bien que prés de vingt points
séparent en moyenne les catégories sociales les plus extrémes, il faut gar-

der & l'esprit qu’il y @ de treés larges recouvrements.

-

(1) Enquéte Nationale sur le niveau intellectuel des enfants d'8ge scolaire -
Travaux et documents, Cahier de 1'INED - n® 64 - P.U.F. - 1973.
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Essayons de voir maintenant si ces écarts en termes de Q.I. entre
les différentes catégories sociales sont & méme d’expliquer 1’inégalité so-
ciale obsérvée en matiére de taux de scolarisation.

Nous utiliserons ici les résultats d’enquétes longitudinales directes
& l’éxclusion des calculs transversaux qui rapportent une population scola-

~

risée & une population potentielle pour ne pas introduire les redoutables
probléme méthodologiques 1liés & ce dernier mode de détermination des taux.
Nous aurons recours aux résultats de différentes enquétes et notamment, de

la trés importante analyse longitudinale, menée par 1'INED entre 1862 et 1872
(1). Environ 17.000 enfants ont été suivis au cours de cette période, un trés
grand nombre d'entre eux restant dans 1’échanfillon au terme de 1'étude.

A la rentrée scolaire 1971-72, nous connaissons par catégorie sociale,
le nombre d'enfants de 1’échantillon, étudiants dans 1'enseignement supérieur,
quel gu’en soit le type (université, instituts de technologie, ou écoles
diverses). En rappertant ces chiffres & la population de base, corrigée par
les pertes statistiques, nous pouvons calculer les taux de scolarisation

vrais des différentes classes professionnelles au niveau du supérieur.

T e S S e
Ouvriers agricoles 9.5 6.1 64.2
Agriculteurs 15.8 9.9 62.3
Quvriers 12.4 8.2 86. 1
Employés _ 25.8 21.2 82.2
Artisans—commercants 24.4 19.8 81.2
Cadres moyens ~ 50.2 44,2 88.1
Profegsions libérales 51.9 52.2 100.0
Cadres_supérieurs 57.4 56.9 98.1

(1) GIRARD (A) et BASTIDE (H) - De la fin des études élémentaires & l'entrée
dans la vie professionnelle ou ¢ l'université ~ Population - mai-juin 1673.
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La question est maintenant de savoir si cette structure sociale de

scolarisation peut s'expliguer par celle des Q.I. présentée précédemment.

Nous utiliserons ici une méthodologie quelque peu artificielle, qui
est fondée sur 1'hypothése suivant laquelle les catégories économiquement et

~

culturellement défavorisées ne pourralent obtenir, & qualités intellectuel-
les données, des taux de scolafisation supérieurs & ceux des classes qui ne
supporteht pas ce handicap. Cette méthode est en effet artificielle puisque
le Q.I. est une mesure elle-méme sensible aux effets de la qualité du milieu.
C'est pourquoi ncus ferons.des estimations relativement précises, mais d'in-
térét limité dans le cadre de la méritocratie réduite, en les complétant -

"~ d'évaluations approximatives dans le cadre de la méritocratie généralisée,
c'est-a-dire, apres redressement du biais culturel inhérent aux mesures dis-

ponibles.

En premier lieu, essayoné de mettre en évidence le bials entre la
distribution des aptitudes Q.I. et celle de la scolarisation au niveau supé-
rieur. La fechnique utilisée est celle de la coupure. Elle se fonde sur 1l'ob-
servation de la clésse sociale la plus Favorisée et suppose gue les échecs:
scolaires dans cette catégorie sont das, soit & des aptitudes insuffisantes,
soit & des causes diverses aléatoires, non spécifiques & cette classe. Sous
ces hypothéses, on peut estimer ce que seraient les taux de scolarisaticn des
autres classes sociales, si leur seul handicap propre résidait dans la limi-
tation des aptitudes intellectuelles, ou bien, par complémentarité, si le
biais issu des conditions socic-économiques des familles était supprimé.

La connaissance de la répartition du Q.I. dans les différentes classes
sociales, ainsi que celle des taux de scolarisation dans l'enseignement supé-
rieur, permet de simulerles taux méritocratigues, au sens réduit. Le tableau
ci-aprés, donne donc la répartition de cet élément dans les différentes caté-

gories professionnelles.

N I ] BTt R
Ouvriers agricéles 6.1, 17.0 2.8
Agriculteurs 9.9 22.1 2.2
Ouvriers 8.2 23.9 2.9
Employés 21.2 35,8 1.7
Artisans—commercants 19.8 40.0 2.0
Cadres moyens 44.2 53.4 1.2
Professions libérales| 52,2 52.2 1.0
Cadres supéricurs 56.9 63.0 1.1
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I1 en ressort que si les procédures de sélection scolaire étaient

fondées exclusivement sur le critére de la potentialité intellectuelle mesu-

. rée par le Q.I,, on aboutirait a une diminution de 1'inégalité (le rapport
des taux entre les catégories extr@mes passant de 8.3 & 3.7), mais au main-
tien d'une structure tras diversifiée. '

L'étape suivante serait maintenant de s'’attacher au redressement du
biais culturel des tests classiques et d'aborder 1'estimation des taux de
scolarisation dans le cadre de la méritocratie généralisée. La difficulteé
réside bien évidemment dans la quéntification de ce biais. L'analyse de la
variance du {.I. entre ce qu est d'origine génétique et environnemental, ne
vaut qu'au plan de la population globale et ne peut, en toute rigueur, nous
éclairer sur la nature des différences entre classes sociales. C'est pourquoil
nous nous contenterons de tester la sensibilité des évaluations par rapport
& la valeur des écarts de performance Q.I. dus aux conditions économiques et
culturelles pendant le développement.

Pour juger de la sensibilité des estimations, nous simulerons deux
hypothéses, qui sont toutes deux vraisemblables sans qu'il nous soit possible
de dire que la seconde est extr@me tant est grande notre ignorance en ce do-
maine. Les coefficients de redressement (translaticn de n points de 1’axe Q.I1.)

choisis sont indiqués, ainsi que les taux correspondant, dans le tableau ci-

dessous :
Taux scolar | yporpEsE 1 HYPOTHESE 2
GROUPE SOCIAL risation ] :
ens.sup. (%) jeoefficient] . taux coefficient | = taux
Ouvriers agricoles 6.1 4 25.4 8 35,3
Agriculteurs 9.9 4 31.1 6 36.6
Ouvriers | 8.2 4 33.3 6 38.3
Employés . 21.2 2 40.8 3 43,7
Artisans—commergoants 19.8 2 45.5 3 48.3
cadres moyens 44.2 0 53,4 0 53.4
Professions Libérales 52.2 0 52.2 0 52.2
Cadres supérieurs 36.9 0 63.0 0 63.0

Pl

Nous assistons alors & une nouvelle réduction des disparités poten-
tielles des taux de scolarisation, bien que les différences restent trés mar-
quées entre les classes sociales extrémes, ceci, bien entendu dans le cadre

des hypothéses gue nous avons retenues.
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Supposons un temps gue l’hypothése II ait quelque apparence de yrai—
semblance, quelle signification peut on donner aux différents niveaux de
scolarisation simulés ? Comparons les catégories fils d'ouvriers - fils de
professions libérales. L'écart entre les taux observés (52.2 % - 8.2 %],
peut se partitionner de la fagon suivante : '

. Le taux de scolarisation des fils d’ouvriers passerait de 8,2 % a
23,9 % si cette catégorie faisait un usage optimal (par référence aux clas-

ses économiquement favorisées) des capacités intellectuelles dont elle dis-

2

pose effectivement .Ce chiffre de 23.9 % peut donc &tre pergu comme/l'objec~
tif maximal d’une politique de ceurt terme en vue de réduire les inégalités
quant & 1’accés a 1l'enseignement supérieur. Ce but pourrait &tre visé dans

l1a mesure ol l'on s'attacherait & faire tomber les handicaps socio-é&conomiques

3 la scolarisation .des familles défovarisées.

. Dans une deuxiéme étape, le taux de scolarisation des fils d'ouvriers
pourrait passer de 24 % & 40 % environ, par réduction des handicaps culturels
et matériels des familles quant & 1'éducation informelle des enfants {ap-
prentissage du langage, des fonctions logiques ...). Cette deuxieme étape

=

est sans aucun doute trés difficile & mettre en oeuvre, et ceci d’autant plus
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qu'il conviendrait peut &tre ici de remettre en cause la position centrale

de la famille quant & 1'éducation et au développement des enfants.

Il semble donc gu'il soit possible, par une, oudes politiques appro-
priées, de réduire dans d’asséz grandes proportions, les inégalités d'acces
a 1’éducetion (ici 1’enseignement supérieur). Cependant, en dépit du carac-
tere approximatif des évaluations Hﬁ et HZ’ il semble aussi qu'ii serait dif-
ficile st plus vraisemblablement impossible d’opérer une réduction com-
pléte. Des payé socialistes s'y sont essay@s avec des moyens importants, et
force est de reconnaitre le caractére imparfait de la réussite de leur entre-
prise (1) (encore que la comparaison avec des pays tels gue le France leur

soit plutdt flatteuse).

Les effectifs dont nous avons analysé la scolarisation dans 1'ensei-
genement supérieur & la rentrée 1371-1872 font partie d'une cohorte qui
quittait.l'enseignement primaire pour accéder au niveau secondaire en 1362.
Certes, 1l’organisation du systéme éducatif a évolué depuis cetle date, néan-
moins, c'est & partir de cette situation ancienne, gqu'on peut largement
éclairer la situation actuelle observée (2).

En 1862, la classe suivie é41’issue du C.M.2 était décisive quant
aux possibilités futures de scolarisation. La sélection s'opérait suivant
trois directions possibles : en premier lieu, le maintien dans l'enseignement
primaire én vue de préparer le certificat de fin d’études primaifes (C.E.P.)
en second lieu, l'entrée dans un collége d'enseignement général (C.E.G.),
qui conduisait au brevet.d'études du premier cycle (B.E.P.C.) avec dans une
certaine mesure, possibilité de rattraper Certainés filieéres du lycée, et
enfin troisieme voie possible, la plus noble, entrée dans un lycée classique
et moderne qui menait au baccalauréat, fourches caudines de 1’enseignement
supérieur.

A partir de 17.000 enfants de l’échantillon de l’INED, les taux de
passage, pour les différentes classes sociales d'origine, s'établissent

comme suit .

(1) MARKIEWICZ-LAGNEAU (J) - Education égalité et soctalisme - Anthropos-
PARIS - 18969.

(2) Voir différents articles dont 1'essentiel a été publié dans "Population”
et 1'Enseignement - PUF et INED - Paris - 1870. '
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Taux de passage Taux entrée Taux entrée

GROUPE SOCIAL vers primaire X . . ce

2 o gn 6 éme (%) au lycée (%)

C.E.P. (%)

OQuuriers. agricoles 58 32 11
Agriculteurs 60 - 49 16
Ouvriers 55 45 16
Employés 33 67 33
Artisons—commergants 34 66 32
Cadres moyens 16 84 55
Professions 1ibérales 7 93 75
Cadres supérieurs 6 94 75

Cette structure préfigure déja, alors gue les enfants ont en moyenne
entre 10 et 12 ans, la répartition sociale de 1’enseignement supérieur, diXx.-
années aprés. L'orientation était donc frés précoce, mais elle était aussi
quasiment définitive puisque la passerelle du C.E.G. vers le lycée n’était
empruntée que par une population relativement peu nombreuse. Il est donc
particuliérement utile d'analyser cette bifurcation, gqui semble-t-il,
était si décisive & cette épogue. Cet examen est utile parce qu'il nous
permettra de comprendre la fabrication des taux actuels déns 1'enseignement
supérieur, et parce que si aujourd’hui, la sélection s'opére & un ou des
niveaux différents, il n'y a pas de raison de penser gque les procedures

sont fondamentalement changées.

Comme nous 1'avons fait au niveau de 1'Univerdté, pesons-nous la
question de savoir si les différences de scolarisation sont susceptibles
de d'expliquer par des différences d'aptitudes. Calculons en premier lieu,

“ce gque seraient lestaux en situation de méritocratie réduite.

Qualitativement, les résultats sont semblables au cas de 1’ensei-
gnement supérieur, & savoir qu'on assisterait a dne réduction. trés impor-
‘tante de 1'inégalité des taux de scolarisation, mais que des différences
notables subsisteraient néanmoins, surptout dans la filiere lycée. Globale-
ment, on doit s'attendre & ce gue 1l'inégalité sociale soit d'autant plUs

grande que la sélection est sévére en termes de qualités requises.
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ENTREE en 6 éme ENTREE au lybée
GROUPE SOCIAL taux  |méritoorat.]  taux | méritocrat..
observés |réduite (%)| observés | réduite (%)
Ouvriers agricoles 32 70.8 11 ~38.9
Agriculteurs 40 78.3A 16 45,0
Quvriers 45 76.3 16 46.0
| Employés - 67 86.6 33 61.2
Artisans—commercants 66 87.6 32 63.9
Cadres moyens 84 93.8 . 55 75.8
Professions Libérales 93 - 93.0 75 75.0
Ca&res supérieurs 94 86.0 75 83.8

Nous venons de simulef ce que deviendraient les taux de scolari-
sation dans un systéme de sélection fondé sur le Q.I. ; en.fait, cette poten-
tiqlité éducative n'est pas une donnée visible et n'était pas & la disposi-
tion de 1’institution scolaire au moment de 1’orientation. Les éléments sur
lesquels pouvaient se baser les "orienteurs” étaient essentiellement au nom-
bre de quatre :

. la réussite de 1'enfant au C.M.2

. L'age & lissue du C.M.2. (prenant en compte le retard accumulé

dans le primaire],

. 1'avis du maitre qui a suivi 1l'enfant en C.M.2,

« le désir des parents.

Les résultats des Cheréheurs de. 1'INED indigquent que la réussite
scolaire au C.M. 2 et 1'&ge se combinent dans le processus de sélection.
Toutefois, si 1'&ge a peu d’influehce sur les taux d'entrée d'enfants dont
la réussite est mauvaise, il devient déterminant pour les enfants dont la

réussite est moyenne ou bonne.

Cependant, la diversité sociale observée précédemment s'explique
fort peu par le fait que 1'enfant des classes défavorisées a une réussite
moindre et une moins grande précocité. La.légitimation des "élus” ne peut se
faire sur ce critére.

En effet, pour des enfants de réussite moyenne, ayant une scola-

rité primaire sans redoublement, les taux d’entrée en 6 &me s’ étagent de
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35 % pour lesfils d’agriculteurs & 99 % pour les fils de cadres supérieurs.

Le tableau ci-dessous simule ce que seraient les taux d’entrée en 6 éme
si toutes les catégories sociales adoptaient & Age et réussite donnés,
les taux de passage de la sous-bopulation de référence prdfessions libéra-
les. On observe que les inégalités seraient trés largement réduites (le
fapport entfe les catégories extrémes passant de 2,9 & 1,25) pour se con-

former plus ou moins aux différenciations anticipées par 1'examen des re-

partitions Q.1I.

taux entrée taux entrée : _
GROUPE SOCIAL zgrgéim?%?b deegazzzzetSiEF. RARPORT
lib.& &ge-réus.

Ouvriers agricoles 32 75 2,34
Agriculteurs 40 82 2.04
Ouvriers 45 78 1.73
Employés 67 83 1.24
Artisans—commereants 66 83 1.28
Cadres moyens 84 g3 1.11
Professions Libérales - 93 g3 1.0
Cadres supérieurs 34 93 0.99

L'écart d’avec la structure observée nous renvoie & 1'analyse des deux au-
tres critéres & la dispesition de 1’orienteur, & savoir, 1'avis des maitrés
et le désir exprimé per les parents.

Ces deux caractéristiques sont en effet importantes, car 1'usage a
1'orientation, est de suivre 1'avis des parents ‘dans la mesure ol 1'enfant
semble avoir les compétenceé requises pour avoir une scolarité future
normale. Four certaines catégories, les parents sont trés en dega des pos-
sibilités intellectuelles de leurs enfants, alors que dans les catégories
favorisées, les familles visent souvent les carriéres maximales.

Par conséquent, la dasse suivie par 1l'enfant & 1l’issue du C.M.2,
qui prédétermine dans une large mesure_ses possibilités d’avenir scolaire,
est le reflet presqu’exact de la velonté parentale. Quant a 1'avis du mai-
tre, 11 se fonde sur les deux critéres de la réussite scolaire et de 1°age,
avec néanmoins un biais & 1’avantage des catégories sociales favorisées.
Ainsi, sur 100 enfants d'agriculteurs, 36 ont une réussite excellente ou
bonne et 33 sont proposés par 1'instituteur pour entrer dans une classe de

6 éme au lycée. Pour 100 enfants de cadres supérieurs, les réussites bonnes
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ou excellentes sont atteintes par 55, alors que 75 sont proposés par le
maitre. Il semble ici que 1'enseignant anticipe, au-deld de 1l'entrée en
6 &me, les handicaps économiqueé et cultufels des familles défavorisées

et les stimulations et soutiens des familles aisées.

GROUPE SOCIAL

ECOLEVPRIMAIRE' - C.E.G. LYCEE CLAS. & MOD.

désirs des| taux ds désir desgt taux de désir des| taux de

Q

parents %| passage %| parents %| passage %|parents %|passage %
Ouvriers_agricoles 63.3 68 23.5 21 13.2 11 .
Agriculteurs 58,3 60 26.0 24 15,7 16
51.6 55 32.6 29 15.8 16
- 28.0 33 35.5 44 36.5 33
Artisans=-commergants 29.0 34 35.5 44 35.5 32
Cadres moyens 10.9 16 29.4 29 59,7 55
Professions libérales | 6.4 7 18.1 18 75.5 75
Cadres supérieurs 5.3 6 12.8 19 81.9 75

A titre de conclusion quant & ces guelques observations sur

le systéme éducatif frangais, on peut retenir les points suivants

~

. Les aptitudes intellectuelles & vocation scolaire, telles
qu'elles sont mesurées par le Q.I. sont inégalement réparties chez. les en-
fants des différentes classes sociales, et bien que la réussite aux tests
soit influencée par la qualité du milieu, une part des différences s’ex-

pligue par des causes génétiques.,

. Les différences de cursus scolaires d’enfants d'origine so-
ciale différente s’expliguent pour une part, par des différences de Q.I.
Toutefois, cette part (1) qui est faible & 1’issue du primaire (entre 25
et 35 %) croit au fur et & mesure gu'on s’élive dans le niveau d’études
(entre 60 et 75 %). Dans la mesure ol les tests ns. seraient pas affectés
par les conditions environnementales,” ces propertions Seraient réduites

[

(respectivement 10 % et 40 % environ suivant 1'hypothese HZ]'

(1) La signification de cette part est d'ordre statistique. Il ne s'agit
que d’une conception additive d'effets purs due & différents facteurs.
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. Outre ces différentes de réussite scolaire, gui sont faibles
& 1’issue du primaire, les écarts sont largement creusés par le comportement
des familles. A réussite égale, les familles modestes ont des ambitions mo-

destes, alors que les familles aisées visent des dipldmes élevés.

+ L'organisation du systéme éducatif frangais en filiéres re-
lativement étanches, avec crientation précoce est & méme de favoriser un

acces inégalitaire & la scolarisation des enfants des différentes classes

sociales.

La pluralité des comportements Sducatifs des familles s'expli-
que partiellement, mais pas convenablement par les différences d'aptitudes.
1 senble donc que la seconde proposition, d savoilr celle qui intéresse le
désir parental de scolarisation, est relativement forte. Nous allons mainte-
nant nous y arréter quelque peu en privilégiant par conséquent 1'aspect de-

mande.

II. DES AMBITIONS EDUCATIVES FAMILIALES DIFFERENCIEES

La recherche des raisons pour lesquelles les familles d851rent,
de facon expllolte ou implicite, tel type ou tel niveau de scolarisation,
plutét que tel autre a été menée de fagon active et variée par de nombreux
sociologues. Nous nous contenterons ici de faire ressortir les hypothéses
et les acquis des différentes écoles d'analyse. Dans une deuxieme étape,
nous aborderons ce qui pourrait étre une approche économigue du phénoméne,

cherchant & prendre en compte la réalité des structures observées & un ins-

tant donné, ainsi gque leur évolution dans le temps.

II.1. Les hypothéses et les acquis de_la sociologie

En matiére de désirs de scolarisation des familles pour leurs
enfants, les nombreuses enqu&tes menées dans divers pays attestent d'une

grande différenciation entre les groupes sociaux. De plus, un puissaﬁt effet
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d'interaction est également mis en évidence. Ainsi, lorsqu'on enguéte & un
point intermédiaire du systéme éducatif, sur les aspirétions des parents en
fonction de la réussite scolairé de 1'année précédente, on observe que les
désirs parentaux sont d’autant plus sensibles & la réussite de l'enfant gue

le statut social de la famille est bas. Citons par exemple, 1l'étude de BOUDON
et BOURRICAUD effectuée au niveau de la classe de 3 éme de 1l'enseignement
secondaire dans 1'Académie de Bordeaux. La population étudiée est particuliére
puisgu’elle est composée d'enfants sélectionnés par le filtre de 9 aﬁnées de
scolarité, sélection qui a opéré a partir des aptitudes, mais aussi des dé-
sirs des familles. On cbserve que pour les catégories prdfessionnelles élevées,
les aspirations sont pratiqueﬁent indépendantes de la réussite (environ 70 %
visent un statut élevé), alors que pour les catégories sociales modestes, les
aspirations d'une part sont inférieures.mémé pour une trés bonne réussite, et
d'autre part, décroissent tres rapidemenf guand la réussite est moins bonne.

(B4 % guand la réussite est élevée, 32 % quand la réussite est moyenne et

28 % quand elle est basse).

Les sociologues ont développé plusieurs types d’'analyse pour expli-
quer, pour rendre compte de ces structures et du caractére pluriel des scola-
risations individuelles. Il s'agit de théories macrosociologiques qui pren-
nent en considération la société globale dans son mode hiérarchisé et 1l s'a-
git ensuite de théories de type microsociologique dont la forme peut &tre
double : d'une part, des analyses qui se référent au médéle culturel sous-
jacent & chacune des classes sociales, et d'autre part, des recherches fon-
dées sur les conditions individuelles des familles devant 1'éducation. Dans
ce dernier axe, on suppose que pour les facteurs de la décision éducative, il
y & une certaine homogénéité & 1'intérieur des groupes, si bien que les in-

égalités observées apparaissent liées & 1'appartenance sociale.

Nous examinerons successivement ces différentes écoles de fagon quel-
que peu lapidaire, renvoyant le lecteur aux cuvrages originaux, pour des in-
formations complémentaires.

-~

II.1.1. Théories macro-sociologiques

Cet axe de recherche et principalement représenté en France par les
travaux de P. BOURDIEU et J.C. PASSERON (Les héritiers, puis la reproduc-

tion}. L’école est considérée comme une courroie de transmission des avantages .




possédés par la classe dominante d'une génération & la suivante. Pour rem-
plir son rdle de transmission aux héritiers, 1'école véhicule la culture des
classes bourgeoises. Comme par définition, les classes modestes ne la pos-
sédent pas, il s’ensuit que 1’eﬁseignement estampille et légalise les élus
parmi les descendants de la bourgecisie. Quant aux enfants d’origine modes-
te, il ne sont pas tentés de troubler 1l'ordre établi, puisqu’ils pergoivent
par 1'observation de leurs semblables, que le savoir & un haut niveau leur

est inaccessible.

La difficulté, dans ce type d'analyse, vient de la quasi-impossibiliteé
d'effectuer des tests qui seraient susceptibles de mettre la théorie a

1’épreuve, du fait d'une certaine circularité du schéma explicatif.

SOROKIN avait- déja émis 1'idée suivant laguelle les sociétés ont ten-
dance & se reproduire homothétiquement dans le temps. Cependant, la théorie
développée par cet auteur est moins extr@me gue celle de BOURDIEU et PASSERON
et échappant pour partie au raisonnement circulaire, elle autorise une évo-
1utiontdans le temps de la structure des scolarisations ; ce qui est impos-
sible ‘dans la version des auteurs frangais. Pour SOROKIN, la raison de la
stabilité dans le temps de la société tient au rdle régulateur gu'exerce la
famille. Dans les sociétés traditionnelles, la famille, systéme de solidarite
est le pivot de 1l'’organisation sociale. Pour que la famille reste un noyau
uni, il convient donc que les enfants visent un statut comparable a celui
des parents, si bien gue la mobilité, vers le bas comme vers le haut, est
jugée indésirable. On comprend alors l'évolution des taux de scolarisation
dans le temps, dans la mesure oD»le réle de la famille a tendance & s'af-
faiblir. Cependant cette analyse présente le méme inconvénient que celle de
BOURDIEU et PASSERON, elle est finaliste et ne se préte pas & 1'épreuve du

test qui déciderait de sa validation ou de son rejet.

Examinons maintenant les recherches qui n'appréhendent pas la sociéteé
dans son ensemble, mais qui s'attachent & 1'examen des scolarisations au ni-

veau de 1l’individu et de sa famille, tutrice des choix éducatifs.

II.1.2. Recherches_micro-sociologiques .

~ Les observations faites sur le systeéme frangais nous avaient laissé
entrevoir le role de la volonté de la famille dans le choix scolaire a 1'is-

sue de 1l'enseignement primaire. Pour BOURDIEU et PASSERON, les familles
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modestes accepteraient bien de scolariser leurs enfants, mais elles en sont
dissuadées par 1'observation des fréquences ex post de scolarisation et non
de réussite par gfoupe social. Ces fréquences sont alors pergues comme des
probabilités ex ante de réussite et guident les choix individuels. A ce ni-
veau, cette approche est micro-économique, cependant, elle fait la confusion
du taux de scolarisation et du taux de réussite, si bien qu'on comprend mal
pourquoi les individus agissent ainsi. KAHL et HYMAN ont essayé d’expliciter
ce point. Pour eux, les inégalités sont dues au fait que la liaison entre 1l'en-
seignement et la réussite professionnelle est pergue comme étant de plus en
plus lache au fur et & mesure qu'on descend dans la hiérarchie sociale. La
guestion de savoir pourquoi la valeur, 1'utilité attachée & 1'école varie

=

d'une classe sociale & 1’autre, reste néanmoins en suspens.

a

Une voie d'investigation possible consiste & explorer le processus
du choix éducatif individuel. On peut ainsi considérer due la famille est un
agent décisionnel rationnel qui organise 1'éducation de ses enfants en fonction
des moyens dont elle dispose et des contraintes qu'elle supporte. Cette dij
rection de recherche présente en outre, 1l'avantage d'autoriser une évolution
de la structure des taux de scolarisation dans le temps, dans la mesure ol

les conditions du choix évoluent elles-mémes.

II.2 Eléments d'un modéle économique

Les recherches principalement d’origine anglo-saxonne relatives &
une approche économique de la demande d'éducation sont fondées sur une double
hypothése : la premitre est que les individus sont des agents économigues ra-
tionnels en ce st nNs qu'ils choisissent les situations qui correspondent pour
eux & l'utilité la plus grande ; la seconde hypofhése est que 1l'agent indivi-
duel se comporte face & 1'éducation comme un investisseur et que le marché
du capital dans 1eque1 s’effectue 1’investissement remplit les conditions
d’un marché concurrentiel parfait. Si 1'on ajoute gue la mesure de 1'utilité
se confond généralement avec la mesure monétaire directe, on aboutit alors
a une optimisation indifférenciée de 1'investissement éducatif suivant les
caractéristiques propres du décideur. ’ .

En dépit des hypothéses sous-jacentes et des données utilisées qui

ont nourri une abondante controverse, ces modéles sont utiles pour définir
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une référence qui caractérisérait 1'investissement optimal. Cependant, ils

ne peuvent conduire qu'a un échec si on souhaite rendre compte de la réalité
qui, comme nous l’avbns vu précédemment dans ce texte, se caractérise par
une grande diversité. En regard de ce fait, la théorie du capital humain
utilise implicitemenf, et méme explicitement parfois, 1'argumentation sui-
vant laquelle la diversité proviendrait de la répartition inégalitaire des
capacités individuelles, sans d’ailleurs prendre soin de les définir. La
démonstration a été faite que si cette argumentation a du vrai, elle est
néanmoins insuffisante pour rendre compte convenablement de la réalité obser-

vable. C'est pourquoi, il ne semble pas inutile de procéder & un réexamen du

modele d'optimisation de 1’investissement éducatif.

La justification du modéle se trouve dans 1'hypothése selon la-
guelle, les individus, quelles que soient leurs conditions socio-économiques
d’existence, pourraient emprunter pour financer leurs &tudes et ceci & un
taux identique donné. Cette démarche qui suppose 1'existence d'un marché du
capital parFaif, d'une part ne correspond pas & l'organisation de nos socié-
tés et d’autre part, prouve son inéfficacité guant & l'éxplication des com-
portements des divers groupes sociaux. Comme par ailleurs, on observe, sur
une longue période, des distinctions permanentes inter-classes, il y a tout
lieu de penser que cette situation correspond & des comportements fondamen-
taux différenciés. Il faut alors se poser deux questions - toutes deux sont
relatives & 1l'uniformité supposée du modéle classique - En premier lieu, les
colts d'éducation et les revenus des dipldmés sont-ils les mémes pour tous
les individus ou toutes lesclasses sociales et en second lieu, les colts et
les revenus sont-ils pergus ce la méme facon, ont-ils le mdme sens pour tout

le monde ?

Examinons tout d’abord le probléme de la mesure des colts et
des revenus, aprés guoi nous sugglrercns quelques éléments susceptibles de
. ~
différencier les familles quant au mode de prise en compte de ces données

factuelles dans la décision éducative.
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II.2.1. Les problémes de mesure des colts et revenus de 1'éducation

Reprenons pour mémoire, certains résultats de 1’enquéte de 1'IREDU
(1972) (1). Les chiffres présentés correspondent aux colts stricts d’éducae-
tion Y1 et aux colts des activités socio-culturelles Y2. En ce qui concerne
Y1j

pour les fournitures), mais sont majoritairement liés & la filiére suivie

ils représentent pour une faible part, une volonté parentale (notamment

et & des contraintes issues de 1'offre d'éducation. Celle-ci véhicule des
inégalités du fait par exemple de la localisation urbaine des établissements
" secondaires de 2 éme cycle, ce qui induit des colits plus élevés pour les

ruraux.

Les colits des activités socio-éducatives sont marqués par de gran-
des différenciations de deux types. Le premier intéresse la trés forte
inégalité entre les catégories sociales pour un méme niveau et pour une méme
filiére scolaire. Ainsi, au lycée classique et moderne, ces dépenses varient
de 160 F & 710 F, suivant que ies parers sont ouvriers ou bien cadres supé-
rieurs. Il est d'ailleurs & noter que ces activités de développement indi-
viduel, menées de fagon paralléle & 1'école, sont déja trés différenciées
dés le trés jeune age (dans le primaire, les chiffres respectifs sont 50 F

et 285 F).

Le second type d’écarts qui ressort du tableau précédent est que,
pour un méme niveau d'dge et d'enseignement et pour une m@me catégorie socio-
professionnelle, il y a un effet de filiére assez important. Ainsi, dans le
second cycle de 1l'enseignement secondaire, les dépenses Y2 des cadres moyens
varient de 210 F & 450 F suivant que 1'enfant est scolarisé dans 1'ensei-
gnement professionel court ou dens l'enseignement général long. Deux facteurs
peuvent icil intervenir : d’une part, il peut y avoir un effet de filiere
strict, c’est-a-dire, un effet d’imitation de la caetégorie sociale dominante
dans ce type d'enseignement et d’autre part, il faut noter que la dassifi-
cation en catégories socio-professionnelles, si elle est pratique, wnduit a
mutiler la réalité faite d’une plus graﬁae diversité ndividuelle. Il est
vraisemblable en effet, gu’au.sein d'une méme catégorie statistique, les
familles qui scolarisent leurs enfants dans une fili&re courte, ne sont pas

parfaitement semblables & celles quil choisissent des études longues.

(1) MINGAT (A), CARRE (J.M.) et FRIBOULET (J.J) - Les coilts de l'éducation
a la charge des parents - Cahier de 1'IREDU n°8
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En ce gui concerne Y une différenciation trés importante ne ressort

pas directement du tableau piésenté. Il s’agit de 1'introduction d’'une va-
riable supplémentaire : la taille dé la famille. On observe une décroissance
rapide du volume de ces dépenses, alors que la taille de la famille et plus
grande. A des degrés divers, ce phénoméne éffacte l'ensemble des filiéres
éducatives et catégories sopiales. Ainsi, en moyenne, le colt Y2 dans la fi-
liére 6 éme-5 eme - type 1, passe de 214 F pour les familles de un ou deux
enfants, & 126 F pour les familles de cing enfants et plus, avec une décrois-

sance continue entre ces deux extrémes.

Au delad de ces colts bruts, qui marquent des écarts importants, il
faudrait se poser la question de savoir ce qui reste effectivement a la char-
ge des familles aprés transferts. Mentionnons rapidement les différents types

de transferts qui sont effectués en France par l'intermédiaire de 1'éducation.

Il y a d’'abord les aides directement destinées & alleger la dépense
d'éducation. Elles sont de deux sirtes : lés aides en espéces - bourses et
salaires étudiants - et les aides en nature - subventions aux restaurants
universitaires et aux logements étudiants -. Les premiéres varient selon
1'origine sociale de 1'étudiant et la filiére suivie, les secondes sont par
nature, égales pour tous les usagers (1). De fagon détournée, deux autres
voies de transfert sont possibles. Elles se limitent & la période post -
scolarité obligatoire, mais elles correspondent & des valeurs monétaires suf-
fisamment importantes pour gqu’il ne soit pas permis de les ignorer. Il s’agit

des allocations familiales qui ne sont maintenues (jusqu'ad 20 ans) que dans
‘ la mesure ol 1’enfant n'a pas mis un tewrme & sa scolarité pour entrer dans
la vie active. Il s'agit aussi du manque & péyer fiscal du fait que la famille
canserve une demi-part dans le calcul du guotient de revenu tant que 1'enfant
est scolarité (&ge limite 25 ans), ce qui a pour cohséquence de minoréer 1'im-
pdt payé par la famille. La différence entre 1'imp8t payé effectivement et.
17impdt qui aurait été& payé en 1l'absence de scolarisation d'un enfant est
alors considérée cemme une aide individuelle affectée & 1'éducation. Le mode
d’action de ce ftransfert est d’assurer aux familles, une aide d’'autant plus

importante gue les revenus sont élevés.

(1) Mais pas pour tous les étudiants dans la mesure ol les taux d’utilisation
varient. Ainsi, ceux dont les parents habitent la ville universitaire béné-
ficient moins de ces services.
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Le tableau ci-aprés denne le montant de 1'aide totale pour un enfant

entrant dans la filiere lycée olassidue et mocderne selon le nombre d'enfants

scolarisés dans la famille et le revenu. Les chiffres concernent les salariés

et ont été calculés sur 1l'anne

e 1973.

T _NOMBRE D’ENFANTS

REVENU ‘\\\“‘+~\~\NN\% ! 2 3 4 >

10 000 1 341 3818 | 4314 | 5518 |4 071
T sis | 2905 | 513 |asen |s7ma
oo ) ‘270 | 2924 | 3630 |46z |3%63
oo 2505 | 3s29 | 4ses |ase |sett
oo | 2505 | 4765 | 5183 | 4563 |46

En ce qui concerne les revenus, l'¢tude du CREDOC (1) nous donne des

informations qui malheureusement ne sont pas trés précises pour les classes

jeunes, et ceci d'autant plus s’il y a une distinction suivant la catégorie

sociale d'origine.

Salaives observés en 1970 — corrvespondant & quelques fonctions suivant le

milien d'origine - classe d'dge - 40-44 ans (hommes)

"MILIEU D'ORIGINE milieu milieu milieu
Dipléme agricole ouvrier indép. cols blancs
Hreacae our 1o tap | 12190 14 160 16 ooo
g&gépéuiazz iiirentis" __15 430 16 360 ‘15 430
igg;gjgzgecourt 20 810 . 21 730 22 240
iig02222§21 28 partie - 32 340 44 540

(1) LEVY-GARBOUA (L) - Les profils dge-gain corredpondant 4 quelques forma-

tione types en France = CREDOC

1873,
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I1 est donc clair que la fonction du revenu moyen n'est pas identigue
pour les différents groupes scciaux. Cependant, le caractére inégalitaire s'ob-
serve & chacun des niveaux si bien que ce phé&noméne ne permet pas & lui seul
d'expliquer les différences de scolarisation des différentes catégories. La
recherche des raisons de 1’inégalité d'accés doit donc étre cherchée au niveau
de la fagcon qu'ont les individus d'intégrer les éléments & leur disposition

dans le processus de choix.

I.2.2. Prise en compte des caractéristiques individuelles du décideur

Nous avons abordé ce point dans un article de la Revue d’Economie
Politique (1) et si le modele proposé a des imperfections et n'est pas le seul
pessible pour rendre compte des différences de scolarisation, nous pensons
néanmoins que deux critiques au modéle de capital humain ne peuvent pas étre
escamotées. Nous nous contenterons ici de les rappeler briévement : il s'agit
en premier lieu du fait cue les colts (directs + mangue & gagner) n'ont pas
la méme signification pour les différentes familles et en second lieu, que la
décision éducative comporte un risque du fait de 1'incertitude tant au plan

de la durée des &tudes gue de 1l'emploil occupé.
A - Signification des cofits et revenus pour les familles

Le proposition exprimée dansl'article reposait sur 1'idée que le taux
d’actualisation implicite utilisé par les familles différait suivant certaines
de leurs caractéristiques. D’autres hypothéses peuvent &tre envisagées pour
prendre en compte les contraintes qui pésent inégalement dans les choix édu-
catifs, cependant, des problémes de place nous imposent ici la briéveté et
c’est pourgquoi nous utiliserons 1'argumentation déja publiée.

Le modéle classique retenait un taux d'adualisation unique, égal au
taux du marché, ce qui revenalt & supposer que le marché du cepital était
parfait. En fait, les conditions socio-économiques des familles les placent

dans des positions différentes par rapport au marché des capitaux (2).

-

(1) MINGAT (A) - Analyse théorique de la demande d'éducation et optimisation
de 1'investissement éducatif — Revue d’Economie Politique - n®3 - 1873

(2) Ce point, déjad mentionné par A. MARSHALL (Principles, libre 6, chap. 4)},
est retenu par G. BECKER (Human Capital puis WOYTINSKI lecture) et repris par
M. BLAUG (introduction to the economics of education p. 173).
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Ainsi, suivant gu'une Familled§gmggag¥e dans une position d'emprunteur net

ou de préteur net, que les taux sont supérieurs a ceux de préts, il s'ensuit
que les caractéristiques familiales auront une influence primordiale dans la
détermination du taux d'actualisation retenu dans la mesure de la rentabilite
de 1’investissement éducatif. De plus, le taux d'emprunt auguel la famille
pourrait trouver des liquidités pour financer les gtudes de ses enfants sera
d’autant plus élevé que le risgue de non remboursement sera pergu comme im-
portant par le préteur ; par conséquent, le colt du capital sera d'autant
plus élevé que les flux financiers de la famille et que les garanties patri-

moniales qu'elle pourra présenter, seront faibles.
p

i - Du fait de la décroissance de 1'utilité marginale de la monnaie, on
peut penser gue le taux d'actualisation retenu suit une fonction décroissante
du quotient familial de revenu ou d’un indicateur de revenu prenant en compte
les charges de la famille. A titre d'exemple, il est cleir qu’une famille
nombreuse dont les revenus sont modestes préférera que 1'ainé des enfants
entre rapidement dans la vie active, méme si elle pense gue les capacités
intellectuelles de cet enfant sont compatibles avec des études longues. Une
famille comparable avec des revenus supérieurs, ou une famille n'ayant qu'un
seul enfant avec des revenus égaux n'aurait certainement pas accordé la méme
importance au temps présent. Il s’agit ici d'upe valuation psychologique
de colits économiques qui different treés fortement suivant les conditions

socio-économiques du décideur.

ii - A cBté du revenu, il est & penser que le patrimoine a également une
influence sur les comportements familiaux. En ce gui concerne le patrimoine
financier, on peut anticiper gue le taux d'actualisation retenu devrait dé-
croitre alors que le stock-propriété de la ?amille augmente. Cependant, ce
premier effet d’incitation & la scolarisation des familles possédantes est
vraisemblablement plus faible qu’on pourrait le penser en premiére analyse.
L'argument est gu'une activité économique transmissible, ne requerant pas
un stock d'éducation impertant, constitue un frein & la poursuite d’'études
longues. Pourquoi en effet, investir dans une qualification gqui ne serait

en tout état de cause, pas utilisés 7

Toutefois, cet argument ne conserve une valeur que pour les familles peu

nombreuses d’'exploitants agricoles, d'artisans ou de commergants.
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~ Aprés cette rapide réflexion, quant aux raisons objectives qu'ont
les familles de choisir un taux d'actualisation propre & leurs conditions
socic-économiques, il faut aborder une autre critigue du modéle traditionnel,

& saveir qu’il raisonne sur des moyennes dans une situation de certitude.

B ~ Une situation d'incertitude

Nous laisserons ici de coté le probléme 1ié au mode transveraal
d’obsérvation des colts et des revenus en faisant 1'hypoth@se que les indi-
vidus ne font pas d'anticipation sur la structure future de la rémunératiocn
des diplémés, bien qu'il soit suffisamment certain qu’on assistera dans les
prochaineé décennies & de profondes transformations gui invalideront cette
suppesition de stabilité. Nous resterons par conséquent dans le cadre de la
situation qu'on peut aujourd'hui observer quant aux colts d'acquisition des

dipldmes et aux revenus des individus qui en sont titulaires.

L'incertitude relative aux conséquences d'une décision éducative
comporte deux aspects complémentaires :en premier lieu, il y a incertitude
a4 1'intérieur de 1'éducation elle-méme, du fait de la réussite non assurée,
et en second lieu, il y a incertitude au niveau de 1'emploi occupé dans la
vie active et des rémunérations qui y sont attachées. Considérons succes-

sivement ces deux niveaux avec un peu plus de détail.

En ce qui concerne la filiére éducative, le modéle du capital hu-
main a été élaboré dans un pays ol le mot de redoublement n’appartient pas au
langage pédagogique, si bien que transposé au cas de la France, il porrés—
pondrait au cas idéal dans lequel la scolarité se ferait sans accrac . Dans
certaines filiéres, ce cas est loin de constituer la moyenne ni méme le mode.
Par conséquent, 1'hypoth&se théorique s'accorde si peu & 1'observation qu'il
nous faut la remettre en cause, et ceci d’'autant plus gue les taux d'échec
et de redoublement sont trés variables suivant la filiére choisie et le ni-
veau visé. Ainsi les taux d'échec et de redoublement au niveau de 1'ensei-
gnement supérieur sont extrémement différents suivant que 1'on considére une
filidre courte type I.U.T. cu une filiére longue, type faculté ou bien encore
si 1l'on vise é entrer dans une grande école. Il est tres vraisemblable que

les familles prennent en compte cet €lément-risuge pour évaluer les diffé-

rentes potentialités éducatives et par conséquent, pour établir leur choix (1).

(1) On se souviendra des problémes posés par le redoublement gquant & la re-
conduction des bourses. Il est donc clair qu'une famille de condition modeste
dont les enfants sont tituleires de bourses appréciera fortement le risque
associé au redoublement.




En outre, il faut considérer qu’une filiére est constituée fe plusieurs mail-
lons successifs et il est alors important d'introduire le risgue associé au
passage entre les différents meillons d’une méme voie éducative. Ainsi, 1l'en-
trée dans une classe de préparation aux grandes écoles porte en elle le ris-

que 1lié au passage du cocncours.

A 1l'issue de la scolarité, 1'individu occupe un emplol qui est en moyenne .

d'autant-plus rémunéré que la période éducative a &té longue. Cependant, et
cette critique vaut autant pour les Etats-Unis que pour la France, il y a une
trés grande indétermination ex ante du niveau de revenu associé a une forma-
tion. Les tests de la théorie du capital humain accordent généralement moing
de 40.% guant a l’exblication de la variance du revenu individuel par le di-
plome possédé. Ce chiffre atteste de la grande plage de variation sutour des
moyennes qui sont habituellement utilisées. Il y a donc lieu de considérer le
risque de chomage et de sou5~quali¥icatidn, mais il faut aussi introduire.
dans un sens différent de celui de G. BECKER, le caractére de spécificité

de la formation recue. Ainsi, une éducation gqui peut ccnduire a plusieurs
métiers alternatifs sera de ce point de vue, et toutes choses égales d’ail-
leurs, moins risguée qu'une formation qui ne débouche que sur un emploi tres
spécialisé. A cause du changement potentiel, plus ou mcins important du con-
tenu des métiers, une formation générale, ou une formation donnant & 1'indi-

vidu une grande capacité d’adaptation sera & un niveau de risque plus faible.

Un modglé fondé sur ces hypoth&ses permet. de rendre compte de la struc-
~ture des scolarisations en France, so0it & un-instant deonné, soit au niveau

de 1'évolution dans le temps.

De facon transversale, le modéle s'accorde avec l'essentiel de l'infor-
mation issue des statistiques scoleires.

- les formations finales sont d’autant plus courtes que le niveau social
(économique + culturel) est bas. En effet, le colt du renoncement & une acti-
vité rémunérée est pergu comme beaucoup plus élevé pour une famille modeste
qgue pour une famille aisée.

- 3 niveau social donné, le choix gour des études longues est d’autant
moins #"2quent, que le nombre d’enfants de la famille est élevé. Ainsi, &
1'entrée en 6 éme, les taux d’entrée au lycée passént de 20 % a 10 %, chez

les fils d'ouvriers suivant qu'il s’agit de familles peu nombreuses ou de
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familles nombreuses. Ces écarts se retrouvent dans les autres catégories
sociales et la décroissance du §.I. moyen avec la taille de la famille
(et le rang dans la fratrie) ne fournit pas .ne explication suffisante,

surtout chez les familles modestes.

- A un point de bifurcation du cursus éducatif, les études courtes
sont choisies de fagon d'autant plus fréguente, que la réussite est moins
bonne et le retard scolaire plus grand. Deux phénomé&nes concourent a 1l'ex-
plication de 1’existence de ce fait et & son intensité inégale dans les dif-
férentes classes. En premier lieu, il s'agit de la possibilité de redouble-
ment et d’'échec qui est percu de fagon plus probable quand la scolarité
antérieure n'a pas été excellente. En second lieu, il s'agit du rdle joué
par des limites légales telles que la scolarité obligatoire ou la suppres-
sion des allocations familiales & 20 ans, dans la définition des colts et
en particulier,'du manque & gagner. Prenons ici un exemple pour illustrer
le mode d'action de ces limites. Supposons qu'a 1'issue de 1'enseignement
primaire x et y ont des caractéristiques semblables si ce n’est gu'x a
10 ans et qu'y a 14 ans. Outre 1'information sur les capacités individuel-
les représentée par 1'age, le choix d’une filiére lyc@e conduit, s'il n'y
a pas d'accroc, X au bac ad 17 ans et y a 21 ans pour le méme dipldme. La
conséquence de ce choix est qu’'x n'aura qu'une année de manque a gagner
alors qu'y en aura 5. De plus, y se verra supprimer les allocations fami-
liales en derniére année d’'étude. Par conséquent, 1l'estimation des colts
et des risques encourus permet d’expliquer cette structure de choix et son
intensité insgale dans les différentes classes soclales du fait d'une iné-

gale comptabilisation dss colits et d’'une moindre aversion pour le risque.

Quant & 1’évolution dans le temps, le modele permet de comprendre
1'allongement global des é&tudes et la démocratisation de l'enseignement
qui est d’autant plus forte qu’il s’agit d’un niveau peu éleve. Il permet
aussi de rendre compte d'une certaine pérénisation des inégalités (méhe si
celles~-ci ont tendance & décrcitre) dens la mesure ol 1'enseignement se
situe dans une société qui poss2de la méme caractéristique et qu’il en est

plus ou moins le reflet.
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COMMUNICATION de M. MINGAT : DISCUSSION.

- Monsieur ROSSIGNOL fait remarquer que les Allocations Familiales
ne sont attribuées qu'aux enfants de moins de vingt ans, et que lorsqu'on

parle de revenus, on n'appréhende que les revenus connus.

- Monsieur MINGAT remarque, lui, que l'interruption de la percep-
tion des Allocations Familiales pour des enfants de plus de vingt ans
engendre une inégalité. En effet, on sait que le retard scolaire est tou-
< jours significativement plus important pour les familles de milieu modeste.
Or, c'est aussi pour ces familles que la valeur marginale de 1'allocation
est la plus forte. Ensuite, la cessation du paiement de l'allocation peut
avoir pour effet d'orienter 1l'étudiant vers des &tudes courtes, plutdt que
vers des études longues. Dans 1'hypoth&se d'un retard scolaire nul, la
famille pergoit l'allocation sur les deux ans de scolarité a 1'I. U. T.,
alors qu'elle ne la percevra plus au niveau de la licence si 1l'enfant a

entrepris un cycle d'étude en Faculté.

- Madame LAGNEAU sigﬁale que l'explication de l'attitude des familles
envers la scolarisation sur la base de motivations &conomiques est inappro-
priéé au cas de 1'U. R. S. S. Dans ce pays, en effet, 1'échelle des salaires
est beaucoup plus &troite qu'en France et 1l'on observe cependant des aspi-
rations trés différentes d'un groupe social & l'autre. Il en ressort donc

que la place du facteur culturel doit &tre plus large dans l'analyse.

- Monsieur MINGAT se défend de méconnaitre 1'aspect culturel de la
question. Il s'est situé dans le cadre présenf des économies libérales oi,
dans 1'ensemble, 1'Education est envisagée comme un investissement. Il a
donc inscrit sa recherche dans cé cadre. Il voit cependant trés clairement
que, pour certains groupes sociaux, 1l'aspect consommation est important. Il
est d'autant plus important que 1'acquit culturel de la famille est grand.

‘ P

- Mousieur EICHER, se substituant & Monsieur MINGAT, explicite 1'hy-
pothése qui est faite dans le modéle présenté et, selon laquelle, dans nos
sociétés, les motivations économiques sont tr&s importantes., D'un point de

vue méthodologique et se référant 3 Milton  FRIEDMAN, pour lui une
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hypothése est bonne si elle rend correctement compte de la réalité intéressée
par le probléme.
Un modéle basé sur des crité@res &conomiques &largis est donc & méme

de donner des ré&sultats intéressants.

- Monsieur PETIT revient sur 1l'importance que Monsieur MINGAT donne 3
1'économique et se référe & un ouvrage récent qui montre que le noeud des
proHémes est au niveau de 1l'apprentissage de la lecture. Il se demande si
Monsieur MINGAT ne fait pas intervenir trop tét le facteur &conomique. Il
y aurait peut-€tre une chronologie 3 respecter en considérant les facteurs
culturels comme prépondérants au départ, les facteurs &conomiques n'inter-
venant qu'au niveau du second cycle long et de 1'enseignement supérieur.
Les problémes posés par les facteurs culturels ne sont-ils pas &ludés dans

un tel modéle ?

- Monsieur MINGAT déclare avoir considéré la situation du départ
comme une donnée et ne pas s'@tre encore intéressé aux facteurs qui ont
déterminéd cette situation. Cela &tant, on peut se faire une idée de 1'am-
pleur du phénoméne culturel par une simulation oli, pour l'entrée en sixiéme,
tous les groupes sociaux adoptent, i Age et réussite donnés, la méme volon-
té éducative que le groupe 'professions libérales".

En éliminant ces deux facteurs (8ge et réussite), on constate donc
certaines différences. Or, la réalité nous révéle des différences encore
plus nettes. Si donc au travers de 1'3ge et de la réussite, on appréhende
des différences que 1'on peut imputer au facteur culturel, celles-ci ne
sont pas suffisamment importantes pour expliquer 1e$ comportements réels

des groupes sociaux.

- Monsieur TILQUIN demande si les taux d'entrée en sixiéme d'enfants
provenant des catégories "ouvriers agricoles" et "agriculteurs'" tiennent
compte du fait que ces catégories n'ont pas, en moyenne, autant d'enfants

que les autres.

- Monsieur MINGAT répond que les statistiques sur lesquelles il s'ap-
puie sont issues d'une enquéte Iongitudinale dont 1'échantillon ¢ 3té cons-

titué par un tirage aléatoire.
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-~ Madame ELIOU, se référant 3 une étude portant sur quelques pays
d'Afrique signale une opposition trés nette entre les psychologies oéci—
dentales et africaines en ce qui concerne 1l'échec scolaire.

Tandis que les &l&ves de nos pays ressentent 1l'é@chec comme un fait

anormal, il en va 3 1'inverse pour les &l8ves africains.

- Mademoiselle VINOKUR, relevant que Monsieur MINGAT a choisi une
approche micro—&conomique, micro~sociologique, s'affirme convaincue que
cette démarche débouche sur une tautologie. Monsieur MINGAT, est en effet
contraint de ré@introduire la société et donc de redéfinir 1l'individu et ses
comportements en rapport avec une société qui a une existence autonome. Cette

approche risque de bloquer 1'analyse.

- Monsieur MINGAT pergoit mal comment une analyse macro-é&conomique
ou macro-sociologique &chapperait & cette critique de fond. Il mote qu'il
est difficile de sortir de la tautologie et qu'une analyse historique est

peut-8tre & méme de triompher de ce cercle.

~ Monsieur LESNE insiste sur l'importance de la trajectoire sociale
de la famille, laquelle n'est pas bien représent@e par le Revenu. On congoit
alors qu'3d salaire &gal les choix familiaux peuvent &tre différents selon

que la mobilité sociale de la famille est ascendante ou descendante.

~ Monsieur TILQUIN revient sur le vice de tautologie qui a été évo-
qué par Mademoiselle VINOKUR. Observant que Monsieur MINGAT tient 1'objet
de la science comme &tant la fabrication de modéles et qu'on demande # un
modéle d'€tre un instrument de coordination d'un ensemble d'observations et
de prédictions, il poursuit en faisant remarquer que ' lorsqu'on juge de la
valeur instrumentale du mod&e, il s'agit de coordination de faits, de prédic-
tions, filtrés 3 travers une approche dont on a décidé. On aboutit & la fin
d la construction d'un discours vrai en ce sens qu'il témoigne de la cohé-
sion de diverses approches choisies sur la base d'options gui ne sont pas
toujours explicitées.

I1 en prend alors un exemple. Ce qui le frappe, en tant que psycho-
logue, c'est que la demande d'&ducation parentale n'est pas une donnde insé-
cable. Il faut distinguer la demande du pére et de la mére et concevoir que

ces deux demandes peuvent €tre amenées 3 s'opposer.
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‘I1 faut aussi tenir compte du modé&le culturel proposé, implicitement,
par les parents aux enfants.

Or, si l'on choisit de poser que le groupe parental est un, on va
recenser les enfants slon 1eur.appartenance a un certain groupe parental
et 1'on prendra par exemple la cat8gorie socio-professionnelle du pare.
Dans uvne situation de mobilité sociale importante, cette réduction coﬂsé*
cutive 3 l'utilisation d'un indicateur de groupe peut emporter un biais

sérieux dans l'analyse.

- Monsieur SEIBEL, ne croit pas qu'on puisse traiter le probléme
posé sans introduire des données propres i 1'institution scolaire. Il fau-
drait spécifier le rapport dans lequel entrent les familles avec 1l'institu-
tion et faire intervenir la médiation culturelle des enseignants. Il faut
réintroduire 1'offre 3 deux niveaux : au niveau de o localisation des &ta-
blissements scolaires et au niveau social puiéque les différents groupes

n'ont pas avec 1'institution scolaire le m8me rapport de familiarité.

- Monsieur MINGAT reconnaft que les problémes d'offre ne sont pas

a négliger.

~ Madame GOGUEL cite les recherches de Monique de Saint-Martin sur
les enfants d'ouvriers préparant les Grandes Ecoles. Ce travail a montré
que dans ces familles, un membre a déja fait des études supdrieures. Le
probléme de la quantité d'information soulevé par Monsieur SEIBEL est donc

important.

- Monsieur LEMENNICIER comprend que Monsieur MINGAT a identifié les
aptitudes intervenant au niveau de la réussite scolaire et du quotient int¢1~
lectuel. Il efit plutdt fallu, 3 son avis, considérer que réussite scolaire
et Q. I. sont déterminés par une méme fonction du milieu, mais qu'ils

divergent dans la prise en compte des aptitudes.

- Mademoiselle BACHER précise d;e le Q. I. n'a trait qu'aux aspects
cognitifs des aptitudes alors que la réussite scolaire fait intervenir
nombre d'autres facteurs (motivations). Elle signale également que les tests
d'intelligence essaient d'atteindre une réalité quelque peu indépendante de

la réussite scolaire & court terme. Aussi ces tests sont-ils un meilleur
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pronostic 3 long terme alors que les tests de connaissance, oli les induc-
tions sont fondées sur la réussite présente, ne sont de bons prédicteurs

qu'a horizon rappwoché.

- Monsieur TILQUIN note qu'il y a lieu de distinguer les résultats
aux tests complets (verbaux et non verbaux) des résultats aux tests verbaux
seuls.

Le Q. I. verbal apparait alors beaucoup plus 1ié & la réussite sco-
laire que le Q. I. complet. Citant une statistique persomnelle concernant
des enfants d'agriculteurs consultant pour des difficultés scolaires et
ayant trait 4 des Q. I., il montre comment d'un sous-&chantillon al&atoire
on retrouve un résultat trés proche de celui présenté par Monsieur MINGAT
pour le Q.I. verbal. Mais, tenant compte ensuite du test de performance, la
moyenne des Q. I. complets s'&tablit 3 20 points au-dessus du résultat pré-
cédent. Il est certain alors que la réussite scolaire est en rapport &troit
avec l'habiletd verbale, laquelle est influencée par l*appartenance & une
catégorie sociale. C'est donc par ce biais qu'il y a un rapport entre Q. I.

et réussite scolaire.
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LINECGALITE DEVANT LE LANGAGE

fLes discours diun étudiant opposés 2 ceux d'un apprenti, d'un cadre & un
ouvrier, d'un enseignant & un enseigné, montrent des différences qui apparaissent
évidentes & llobsgervation courante que ce sBoit au niveau méme du comporiement
verhal (difficulté ou aisance de la prise de parcle, de la rédaction, maladresse,
contrdle ou laxizme dans le déhit ...} qu'au niveau de la qualité de ces discours
(variété des tournures et du lexique, intéret et clarté du contenu ...).

Face & la disparité de ces performances langagidres, de grands débats se
sont instaurés concernant les rapports existant entre ces performances et les niveaux
socin-économigques et soclo-cenlturels,

Dans un prewier temps, i} fallait dépasser la simple obaervation et établir
avec précision la réalité des différences de performances langagigres dans des mi-
lieux socio-culiturels diffévents, Cela est-il fait ? Ce sera le premier point.

Dans un second temps, il faut chercher 3 comprendre d'olt viennent ces écarts,
Ce sera le second point.

I - LA COMPARAISON DES PERFORMANCIES

A - Dans (15), M, DELIS et M, WITTWER signalaient que dds 1947 DEGERANDO
était sensibilisé au probléme et déclarait : "Uenfant de riches comprend plus
de mots et moins dlactions et l'enfant de pauvres moing de mots et plus d'ac-
tionst (1), Aussi, trouve-t-on de nombreux auteurs qui l'ont rencontré et l'ont
soulevé dans leurs écrits (1), (14), (16), (17). Mais c'est surtout Basil
BERBTEIN, Professeur de Sociologie de 1tducation, Responsable de 1'Unité
de recherche sociologique de 1'Institut de 'Education de 1'Université de Londres
qui, depuis 1958 environ, avec ses &leves, a effectué les travaux les plus pous-
s8és sur les rapports enire les classes sociales et les langages de ces classes
{2 3 10}, BOUDON (12) résume fort bien la théorie de BERSTEIN

" 1. Le développement linguistigue est influencé par le miliey social,
2. Le développement verbal joue un r8le moteur dans le développement des
performances intellectuelles ot en particulier dans le développement de
D'aptitude & manier Vabstrvaction,

n-w/.ao

(1) Cf, Travaux de 1'Bguipe de BERSTEIN : D HENDERSON, Social-class differences
in'form-class usage among five-year-old children, in Social Class, Language and
Communication, Routledge et Kegan Paul, London : "Middle class children ,.,used
more taken nouns and more types adjectives than working class children..,..
Working class children ......used more taken adverbs than middle class children"
p. 35 { "taken' signifie ici "utilisés" ou 'curulés' et s'oppose 3 "type' qui
pignifie "différents")

Les méthodes modernes ont affiné une observation faite il y a plus de 120 ans !




3. La structure des relations familiales varie selon le milieu social ; ces
relations sont plus simples, plus directes, plus autoritaires dans les classes
sociales inférieures,

4, La syntaxe des relations familiales exerce une influence sur la syntaxe lin-
guistique de l'enfant',

Il conclut : ! la théorie de BERSTEIN doit 8tre considérée comme une
hypothese brillante, dont il est difficile, 2 1'heure présente, de dire si elle est con-
firmée ou non', Il semble que 'appréciation de BOUDON ne puisse aujourd'hui con-
cerner que les pointes 3 et 4, En effet, le point I nlest plus discutable, et le point 2,
apr&s et avec les travaux sur les mal-entendants et sur le r8le de certaines fonc-
tions du langage, ne l'est plus gudre non plus (1). En revanche, les points 3 et 4
restent frés délicats & dtudier car il s'agit ni plus ni moins que de comprendre les
articulations de 'affectif et du cognitif,

B - Quelaues travaux 3 BORDEAUX

a) cf, (15}, Deux modes de sollicitation & llexpression écrite ont été utilisés ¢
dlune part, ce que l'un des auteurs appelle 'le texte suggéré' qui fait appel
a 'imagination du scripteur par la proposition d'un mot unique on d'une ex-
pression ("autrefsois ...'", '"une clé" etc,..) et & sa '"compétence' langa-
gizre puisgu'il doit mobiliser, idées, lexique, morphologie, syntaxe, d'autre
part, & un compte-rendu de lecture, qui fait appel 2 la compréhension du
texte et & la mémorisation puisque le scripteur a pu enregistrer avant de
rédiger un certain corpus d'idées de lexique, de morphologie et de syntaxe,
Bref, les processus mentaux en oeuvre dans ces deux '"rédactions' sont
différents, Se traduisent-ils par une différence en ce qui concerune le lexique,
guant 2 l'origine socio~culturelle dee enfants,

Clest ce qui a été vérifié dans 'expérience proposde : en ce qui
concerne la mobilisation des é1éments lexicaux, il faut distinguer entre la
"disponibilité profoende', celle ol rien nfest fourni & 1'enfant, gqu'un sujet de
rédaction, une mise en gituation, un mot, et la "disponibilité suverficielle!
celle olt la lecture d'un texte, ‘une legon, une préparation magistrale précide
'exercice de "wédaction'. Il vy a supériorité significative des enfants des
milieux favorisés en ce qui concerne la disponibilité profonde (2),

- 'influence de 1'école sur une homogénéisation progressive des résultats
des enfants des différents milieux, du CE2 au CMZ2 et concernant la dispo-
nibilité profonde, n'a pas été constaté,

~ le fait qu'il n'y a pas de différence significative enire les milieux pour ce
gui est de la disponibilité superficielle est explicable, en termes de
"learning' et de "mémorisation” : le stockage médiat des éléments
lexicaux ne dépend pas des mBmes processus mentaux que le stockage
irnmédiat.

o/

(1) Il n'est pas possible, dans cette communication, dlalourdir ce document par une
bibliographie annexe concernant les rapports langage-pensée,

(2) Laquelle serait une mesure de la '"compétence lexicale’,



Ce travail miontre gue les effets socio-culturels existent, mais qu'ils ne sont
pase aussi globaux qu'on a pu le creire, Il apporte en outre une nouvelle information
3 Phypoth¥se que les rapports entre les capacités intellectuelles et les capacités lan-
gagitres ne gsont ni aussi étroits, ni aussi évidents que l'opinion le croit,

b} Niveaux socio-culturels. Bons et mauvais lecteurs

D'une population de 292 enfants ont été extraits 30 enfants ''bons lecteurs"

et 30 enfants ''mauvais lecteurs' (CM1 et CM2) contr8lés quant 3 1'age,

au Q.5 (Wisc) et & la variable influence des maftres (deux classzes, 1 bon

et 1 mauvais dans chaque classe), Entre autres différences (avec:les tests
verbaux et la motricité fine), ‘la confrontation avec les niveaux socio-culturels
donne le tableau suivant :

NIVEAU SOCIO-CULTUREL Bons lecteurs Mauvais lecteurs
Favorisé 13 5
Moyen 13 12
Défavorisé 4 13

tableau dont les données vont dans le sens d'un rapport favorable entre les '"bonus
lecteurs' et le niveau socio~culturel,

¢) Monsieur BROSSARD, Maftre-Assistant & 1'U, E.R. des Sciences Sociales
et psychologiques, pose comme hypothese que le retard d'opérativité
(piagétienne) constaté chez les enfants des milieux défavorisés est d@t 2 un
eraplol insuffisant du langage, Il vérifie, 2 l'aide d'un indice simplifié 1'insuf-
fisance de la complexité syntaxique chez les enfants de ces milieux (fils
dlouvriers qualifiés et non gualifiés) par rapport aux enfants de milieux fa-
vorisés., Il cherche ensuite par un apprentissage spécifique, 3 faire progresser
les enfants 'défavorisés!, Voici les premiers résultats (% 2 niveaux, CEl
et CM2). Le schéma ci-dessous permettra de suivre l'explication des léres

congtatations,
M S
!
S B R | 20 CEl : Cours élémentaire lere année
CMmz _f’;’“ IO . T S . CM2: Cours moyen 2&¢me année

El: premier essali
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_&/.\.\ﬁ——“-" ! E2: second essai
GCE1L % wer” Md: milieu défavorisé

e i il B i Mf: milieu favorisé
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Appelons a la d1;£:térence de complexité syntaxique au CEl, entre les milieux,
et avant apprentissage ; a', cette différence apres apprentissage, Ona a'{a, ce
qui montre un rattrapage,

Appelons b la différence de C. 8, au CM2, entre les rnilieux, et avant appren-
tissage, b! cette “différence aprds apprentissage, On a encore b"¢{ b et done ‘Fattra-
page. Mais a < b et a'{b' cequiveut dire que les enfants 'défavorisés't, s'ils
ont bénéficié de l'apprentissage, ne parviennent pas  rattraper les enfants ‘''favori-
8és''. Cela rappelle un peu ks différences de croissance entre pays pauvres et pays
riches, BROSSARD, en outre, examinera si l'on retrouve le méme jeu avec l'opéra-
tivité, :

Quoi qu'il en soit, il est montré qu'un apprentissage attentif - donc une meil-
leure pédagogie - peut faire progresser le langage d'enfants ‘'défavorisés',

Cela nous amene & poser les probldmes concernant les origines de ces diffé-
rences,

II - SUR _LES ORIGINES DE CES DIFFERENCES

Bien entendu, se profilent ici les problemes posés par les oppositions
hérédité-milieu et maturation-apprentissage, Bien que l'opinion courante ait
tendance 3 maximiser les pbles hérédité et maturation, parce gque c'est une ex-
plication commode et déculpabilisante (c'est le '"Mektoub' - c'était écrit - des
Occidentaux), on sait aujourd'hui que trois groupes de facteurs (biologiques,
psychologigques et sociaux) sont en interaction dans 1'élaboration des comportements
d'une personnalité, La difficulté consiste 3 établir des dusages d'effets, ce qui
slavere fort difficile en particulier pour le langage.

A - Dellinnéité des comportements langagiers

a) existence d'appareillages phonatoir “s permettant la réalisation des langages
artlculés ainsi gque l'existence du S, N, C.

b) sans doute existence de montages héréditaires neurologiques assurant la
possibilité d'une chafne phonique articulée,

c) Beaucoup moins crédible est l'existence dtune ‘''faculté de langage" m&me
modernisée comme elle 'est par N, CHOMSKY.

d) Ltintelligence est-elle liée au langage ? Dans quelle rnesure cette intelli-
gence dépend-elle de facteurs innés ? Et d'abord, qu'est-ce que l'intelli-
gence ? Parle-t~on bienh parce qufon est intelligent ou est-on intelligent
parce qu'on parle bien ?

Bref, les aspects innés des comportements langagiers seraient en rap-

port avec les aspects innés des comportements intellectuels, Dans quelle
mesure ?

B - L'éducation langagidre

Il n'est pas possible ici de s'étendre sur cette longue et complexe his-
toire de lfacquisition et du développement du langage de la naissance i 1'3ge
adulte et m&me apres (1),

(1) Bien que cet "apres'" montre bien l'importance des effets des milieux,

../uc.



Ce qui est s8Qr, c'est que l'enfant de milieu défavorisé baigne dans une
ambiance linguistique différente (en intensité et en qualité) de l'enfant

de milieu favorisé, et que, guelles gque soient les théories d'apprentissage
invogquées, cette situation peut, tras tdt, créer des handicaps plus ou
moins profonds, Ceci donc, au moins des la naissance, (Certains travaux
n'ont-ils pas montré que le foetus réagissait 4 la parole de la mere)

L'école , ensuite, selon certains, perpétuerait et m8me aggraverait
ces différences, Au bout du compte, la facilité de parler comme la facili-
té d'écrire se répartirait donc selon la hiérarchie des niveaux culturels,
Est-ce fatal ? Comment peut-on expliquer cela ? Y-a-t-il des remedes ?

C - Compétence et performance, Mise en question de ces concepts eu égard
aux niveaux socio-culiurels.

Objectivement, on ne peut recueillir et mesurer que des periormances
langagidres (corpus), CHOMSKY propose le concept de compétence pour
'ensemble des disponibilités linguistiques de chague individu, Il y a donc un
rapport de productivité langagitre entre performance et compétence. Mais
il semble qu'une fois de plus, une faute de raisonnement ait estompé l'essen~
tiel quant aux conséquences relatives aux problémes posés par les niveaux
socio-culturels, En effet, si l'on doit admettre que :

"niveau x de performance' implique ‘niveau X de compétence' il
est logiquement faux de conclure que ‘avec y & x et Y X)

"niveau y de performance'” implique "niveau Y de compétence' le
raisonnement juste est que :

niveau y de performance” implique ‘''soit 'le niveau Y de compétence,
soit "le niveau X de compétence’ (1)

Bref, il n'y a pas correspondance évidente entre les performances lan-
gagieres fournies et la compétence qui les a permises., Cette dernire ne peut
8tre évalude que minimalement., Et l'on peut proposer le concept de "'compé-
tence cachée’ pour aider & clarifier les problemes de l'inégalité devant le
langage, (2)

l.‘/'tt

(1) Ou si 'on veut : de ['"niveau x de performance' s "nivean ¥ de compétence”j
on ne peut déduire : [V'pas de performance' > Y'pas de compétence”j

Cf, en logique : pog = {(p.§) v (p.q) v (p.4q)

(2) Sur le plan théorique, c'est une fagon de mettre en cause le concept chomskien
‘de '"compétence', En effet, sauf pour les écrivains, les savants, les avocats,
les hommes politiques, bref pour tous les grands producteurs de langage (et
encore !), il est impossible de connaftre les discours gu'ils auraient été capables

de produire gi les circonstances et leur personnalité s’y étaient prété




Voici maintenant les observations, puis deux approches objectives du
probleme montrant 'importance des attitudes devant les situations langagieres :

a) observations

- de nombreuses observations cliniques montrent que des enfants retar-
dés peuvent soudainement se débloquer et se metire 3 parler dans un
langage parfaitement adéquat 2 leur dge et A la situation,

- des enfants bégaient avec X, ne bégaient pas avec Y,

- dans le monde du travail, des militants syndicalistes, des travailleurs de
la base, prennent un jour la parole, et certains d'entre eux, trés rapi-
dement, parviennent 2 bien manier l'expression verbale et 'expression
écrite,

‘Telles sont, entre autres, les observations qui peuvent donner corps & la
notion de compétence cachée .

En somme, et c'est notre hypothese, il y a, dans les classes modestes (1)
une attitude de crainte vis-a-vis de la parole, et plus encore vis-a-~vis de 1'écrit,
attitude induite par un type de société hiérarchisée et perpétuée par 1'Education
méme, celle des parents comme celle de 1'école,

b) approches objectives

- 'exemple fameux du test sur le mot '"gérophaphie' proposé i des étudiants
de milieux différents et ok un phénomene inverse a celui de la compétence
cachée, & sBavoir une fausse compétence a été mise en lumikre sur des
étudiants de milieu favorisé (13p. 148) . Le mot fabriqué "gérophaphie"

a été proposé a des étudiants de milieu favorisé et de milieu défavorisé,

L.es uns comme les autres ont été capables de dire ce que pourrait signi-
fier ce mot, mais seuls, certains étudiants du milieu favorisé affirmaient
avoir rencontré le mot fabriqué, faisant preuve d'une fausse compétence!

~ Dans une de nos observations, un enfant avait rédigé deux textes, l'un
ayant pour mode de sollicitation 'un texte suggéré", l'autre, une ''des-
description.ilans le texte suggéré l'enfant avait conté une histoire ol sa
mere était impliquée, On constate 3 faux emplois de /est/ pour /et/ dans
des expressions engagées contre 7 emplois corrects de /est/ et /et/,
D'autre part, dans le texte ''description'', aucune erreur sur 6 emplois !
Bref, un décompte des erreurs sur les éléments linguistiques ''et", "est"
dans un devoir d'enfant eut pu enirafner la conclusion d'une non-compétence
en la matiere, L'analyse du contenu du texte 3 erreurs en montre la nature
affective, d'ol source d'émotions et perturbation au niveau technique (21),

I1 est donc possible d'imaginer que les enfants des couches modestes

A.Q/O'l

(1) En dega d'un certain niveau socio-culturel, la pauvreté linguistique est telle que le
shénomene de "mompétence cachée' ne peut jouer,



ahordent les tdches langagitres avec plus d'appréhension que ceux appartenant aux
milieux favorieés. Cette attitude entrafne des réactions dlinhibition, source d'erreurs
du langage.

Il ne s'agit pas bien sfir, d'expliquer tous les faits de disparité langagidre,
aujourd'hui évidents, par la seule hypothese de la compétence cachée, Mais elle
donne sa raison d'&tre aux pratiques éducatives démocratiques visant & combatire
1'inégalité devant le langage,
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"OMMUNICATION DE M, WITTWER : DISCUSSION

- Monsieur LEONARD : Est-il possible de créer une école libératrice
c'est-3a-dire une école qui annule ce phénoméne de compétences cachées, alors
que cette inhibition naft d'une organisation sociale hiérarchisée & carac—

tére répressif ?

- Monsieur WITTWER : La question se pose en termes de réforme ou de
révolution, toutefois la prise de conscience de ces disparités se manifeste
clairement par les progrés des formes d'é&ducation nouvelles. Certaines ma=-
tiéres, comme la grammaire, ont un contenu répréssif, de plus la simple
présence du "maftre" et la pédagogie employée entralnent chez certains des
phénoménes de limitation de la parole. Ceci est démontré par les expérienées
d'enregistrement libres (sans présence de 1'enseignant) opposées aux séances
d'enregistrement institutionnel (avec contrﬁle'de 1'enseignant).

Encore faut-il remarquer que dans certaines sociétés et plus parti-
culidrement chez certaines ethnies, la valeur réside justement dans le

contrdle de la parole.

~ Monsieur DEBEAUVAIS : L'exemple de la grammaire pourrait aassi bien
s'appliquer a 1'orthographe. La mise en place dans une période relativement
récente de notre histoire d'un systéme orthographique stable en a fait un
critére de jugement de 1l'individu et de ce point de vue un &l&ment répres-

sif,

-~ Madame LAGNEAU cite le cas des expériences sur la réussite en
Mathématiques, selon quelques variables comme 1la taille de la classe, et la
C. 8. P. On constate que les enfants issus de milier¥modestes réussisent mieux
en Mathématiques lorsqu'ils se trouvent dans.des classes "surpeuplées',
alors que le trop grand nombre d'éléves pénalise les enfants de milieux fa-
vdrisés.

En Frangais, 1'exp8rience montre une situation inverse. La taille du
groupe joue donc un rdle important sur 1'expression et les résultats selon

la discipline.
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- Monsieur WITTWER fait remarquer 1l'aspect sécurisant des Mathéma-
tiques, repré@sentatives d'un langage qui ne peut mentir. Les disciplines

littéraires n'ont pas cette dimension.

- Monsieur TILQUIN : Le terme de répression est peut—&tretrop fort
ou inexact ; 1'8cole place en fait 1l'enfant devant un mécanisme de censure.
L'expression qu'elle soit orale ou &crite se trouve censurée par ce contrdle
sur les mots employés, leur adéquation au texte, et la construétion gram-
‘maticale. L'enfant ne regoit pas de réponse sur ce qu'il a exprimé, mais
se voit au contraire censuré sur la forme. En s'abstenant d'intervenir, de

s'exprimer, 1l'enfant trouve donc 13 le moyen d'échapper 3 la critique.

-~ Monsieur WITTWER : L'expression orale ou &crite s'accompagne pres-—
que nécessairement de certaines formes de censures. Mais la recherche peut
s'orienter vers la mise au point de techniques p@dagogiques offrant un
consensus sur la forme du contrlle, ce qui lui enl&ve ainsi son caractére

répressif.

~ Monsieur GIROD de 1'AIN : La distinction entre les disponibilités
cachées et les disponibilités exprimées n'implique~t—elle pas une ré&vision
de 1l'organisation de 1'Ecole et de l'articulation avec la société ? Doit-on
conserver une école unique, ou s'orienter vers la création d'institutions
spécifiques permettant de répondre & cette situation ?

D'autre part, le bindme "famille~&cole" ne peut-il &tre dépassé par
un trindme “famille-8cole-travail”, car les situations de travail créent

des possibilités d'expression que n'offre pas 1'&cole ?

~ Monsieur HALLACK : La complexité syntaxique teélle qu'elle est me-
surée par les indices &tablis A partir des dictionnaires de vocabulaire ne
comporte~t-elle pas un jugement de valeur sur 1'utilité des différentes ca-
tégories de vocabulaire (pratique, conceptuel, etc...) ?

Ne pourrait~on envisager de pondérer ces indices par le milieu
d'origine ?

Par cons&quent, dans quel sens doit d'opérer la réduction des &carts

observés ?

~ Monsieur WITIWER : Effectivement, une échelle de valeur implicite
a certainement dicté 1'élaboration des dictionnaires de vocabulaire, et on

peut se demander s'il existe une forme de syntaxe plus riche qu'une autre.

e I o e
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RESERVES D'APTITUDES ET DEMOCRATISATION
DE L"ENSEIGNEMENT

Au cours des vingt derni@res années, on a pu constater dans
de nombreux pays, dont la France, une augmentation considérable du nom-
bre de jeunes poursuivant des &tudes secondaires et supérieures (1). Cet-
te augmentation semble due 3 un ensemble de facteurs psychologiques, &co-
nomiques et sociaux, et d'abord i la demande d'éducation, venant de tou-
tes les couches de la société, surtout de celles qui, & la g&nération
précédente, avaient déja regu une formation d'un niveau supérieﬁr i celui
des &tudes primaires. Cette demande a dépassé toutes les prévisions et
semble devoir continuer & s'accroitre. Ceci tient sans doute d'abord au
désir de plus en plus affirmé d'une Egalité devant l'enseignement, congu
comme moyen d'@panouissement personnel et comme facteur de promotion. Les
efforts de démocratisation de 1l'enseignement répondent, incomplétement
sans doute, i ce désir d'égalité des chances ; les besoins de 1%conomie
en main-d'oeuvre qualifi&e, ont pour leur paft, contribué & faire de 1'é-
ducation le mode de promotion le plus important, expliquant ainsi 1l'es-

£

poir des parents de voir, par ce moyen, leurs enfants accéder 3 une posi-

tion sociale plus élevée que la leur.

Il y a une dizaine d'années, lorsque les &tudes furent faites
en Suéde sur les "ré@serves d'aptitudes', elles permirent de répondre po-
sitivement & la question, qui pouvait alors se poser, de savoir s'il
existait, dans un pays, un nombre suffisant de jeunes capables de pour~
suivre les études qui les mettraient en mesure de répondre aux besoins

de 1l'économie en personnel hautement qualifié.

(1) Entre 1957 et 1967, le nombre de candidats au haccalaur@at est passé
de 737000 & 223 000 (Informations Statistiques, février 1968, n° 100).
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Aujourd'hui, en France, la nécessité de procéder 3 une telle
étude est peut &tre moins évidente : la prolongation de la scolarité,
1'accés de nombreux jeunes aux &tudes supérieures constituent des faits
déja féalisés : la crainte de ne pouvoir trouver suffisamment de jeunes.
capables de recevoir une formation élevée n'existe plus gudre. Peut-€tre
méme une crainte opposée commence-t~elle & se faire jour : celle que les
jeunes qui ont entreprié des études prolongées ne parviennent pas tous.

d trouver un emplei aussi qualifié qu’ils le souhaiteraient.

Notons tout de suite que cette nouvelle crainte ne parait pas
au total, fondée. Les groupes qui viennent d'étudier, 3 la demande du
Ministére de l'Edﬁcation Nationale, les relations entre l'emploi et la
formation universitaire font &tat de débouchés importants (1). 81 la ré-
partition des jeunes entre les différentes voies de formation est dés-
€quilibrée par rapport aux possibilités d'emploi et si les formations
existantes ne sont pas toujours adaptées 3 ces possibilités9 il ne semble
pas que l'on forme, globalement, un nombre trop &levé de jeunes hautement
qualifiés. Il est méme probable qu'avec la poursuite de développement
économique, ce nombre restera longtemps insuffisant. Ainsi, de ce seul
point de vue, l'@valuation des ''réserves" dont dispose un pays garde
encore son intér€t. Cependant, c'est surtout sous l'angle de la démo-
cratisation de 1l'enseignement que 1'étude que nous présentons ici nous
paralt importante. Elle met en lumiére des faits d&ja connus, en en pré-
cisant 1'importance ; elle permet de les analyser. On sait que les chan-
ces de poursuivre des &tudes, et de les mener & bien ne sont pas les mé-
mes dans toutes les classes de la société ; mais ceci pourrait &tre di
4 une inégale répartition des possibilit@s intellectuelles ; il est donc
intéressant, comme le fait le mod&le que mous utiliserons, de comparer
les chances de poursuite et de réussite dans les études de jeunes d'ori-
gine sociale différente ayant des possibilités intellectuelles compara-
bles.

(1) Pour une rénovation des enseignements sup&rieurs (rapport d'orien-
tation). La Documentation Frangaise, 1971. ‘



I. LA NOTION DE "RESERVES D'APTITUDES",
L'EVALUATION DE CES RESERVES

Le terme "réserves d'aptitudes", d'abord proposé par un
&conomiste anglais, L. HOGBEN, désigne, dans une population d'dge sco-
laire, 1'ensemble des jeunes qui, tout en étant vraisemblablement capa-
bles d'accdder i des &tudes d'un niveau donné et de les terminer avec

succés, n'entreprennent pas ces études.

L'évaluation des réserves d'aptitudes, dans une population,
dépend de la fagon dont on définit la capacit& & poursuivre les &tudes

considérées.

Une premi&re fagon consiste 3 considérer la r@ussite, dans
une épreuve de connaissances ou dans un test d'iﬁtelligence, des jeunes
de la populatién. En examinant le niveau atteint par ceux qui poursuivent
effectivement des études, on en déduit un niveau minimum, nécessaire 3
cette poursuite. Les jeunes qui dépassent ce niveau minimum sans pour
autant poursuivre les &tudes considérées, constituent les réserves d'ap-

titudes, au sens étroit du terme (1).

Cette mBthode a &té utilisée par ARBALESTIE (f965), en
Belgique. L'auteur part des résultats obtenus en 1959 dans des Epreuves
de connaissances par un échantillon de 2 921 &léves de fin d'enseignement
moyen du degré inférieur (15 ans). L'examen des résultats des dlaves qui
sont parvenus en fin d'&tudes moyennes du degré supérieur (18 ams) montre
qu'ils se situaient, en grande majorité, au-dessus de la limite m - lg¢
aux épreuves de connaissance. Si 1'on considére les jeunes qui, sans
avoir atteint cé niveau d'@tudes dépassaient en 1959 cette limite, on

peut &valuer leur nonbre 3 36 % de l'ensemble.

(1) Nous utilisons la terminologie propos&e par WOLFF et HARNQVIST (1961),
8 qui nous empruntons le modéle utilisé plus loin.
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En France, dans l'enquéte sur 1'état des connaissances et la
candidature 3 1l'entrée en sixiéme, REUCHLIN (1958) pfocéde de facon com-
parable : un échantillon représentatif d'éléves, suivant pour la deuxidme
année consécutive le programme du cours moyen, a passé des épreuves de
connaissances en francais et en mathématiqpes. A 1'époque de 1'enquéte
(1957), seuls entraient dans l'enseignement secondaire les é&léves &ui se
portaient candidats et réussissaient un examen de passage ; eriviroti 80 ¥
des candidats &taient admis chaque année. Ce chiffre a permis d'établir
une note minimum nécessaire pour l'entrée en sixiémé:; celle dépaséée
par 80 7 des candidats; L'examen des résultats a montré que 21 7 de
1'ensemble des &ldves examinés,; représentant environ 100 000 enfants
dans la population, atteignaient ou dépassaient cette note limite sans
étre candidats. Leurs connaissances leur auraient donc ﬁetmis de pour-

suivre, eux aussi, des &tudes secondaires.

Cette premi&re fagcon de définir la capacité & poursuivre
des &tudes risque cependant d'8tre trop optimiste ; elle ne tient compte
en effet, que des possibilités intellectuelles alors que la réussite
dans les €tudes dépend de hen d'autres facteurs (1) : possibilités maté-
rielles, conditions de tpavail favorables, soutien culturel de 1a‘fami11e,
attitudes & 1'égard de la scolarité&, motivation de 1'éléve, etc. D'autre
part, le choix d'une limite brésente forcément quelque arbitraire : un-
certain nombre de jeunes poursuivent des &tudes et y réussissent malgré
un niveau faible ; d'autres &chouent malgré un niveau suffisant. C'est
ce qui a conduit WOLF et HARNQVIST (1961) & proposer un modéle plus &la-
boré., Leur modéle est probabiliste : & chaque degré de réussite dans la
variable prédictrice (test de connaissénces'ou d'intelligence) est as-
sociée une probabilité de poursuite des &tudes (P) et une probabilité de
réussite dans ces études (R). Ceci 8vite de fixer une limite en-dega de
laquelle ces probabilités seraient nulles et au~deld de laquelle elles
seraient &gales a 1. L'hypoth&se centrale du modéle est que l'ensemble
des facteurs de réussite autres que les possibilités intellectuelles
opére de fagon optimum dans la classe sociale la plus favorisée. En d'au-

tres termes, pour un degré donné de réussite au test, si l'on observe des

(1) Une étude complémentaire, incluant des conditions d'dge, a été ef-
fectuée d partir de la méme enquéte. :
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des probabilités de poursuite des études et de réussite plus grandes dans
la classe sociale la plus favorisée, c'est que 1l'ensemble des autres fac-—
teurs de poursuite et de réussite y ont une action favorable. Il devient
alors possible, par une comparaison des différentes classes sociales,
d'apprécier l'importance de ces facteurs et de prévoir ce qui se passerait
s'ils étaient modifiés dans un sens favorable pour les autres classes so-
ciales. La prise en considération des chances de poursuite, d'une part,

des chances de r€ussite, d'autre part, permet en outre de dissocier le
jeu de facteurs institutionnels, sur lesquels il est sans doute relati-
vement aisé d'agir, de celui de facteurs culturels ou d'attitudes beau-

coup plus &étroitement liés au milieu familial et social.
II. L'ETUDE EFFECTUEE

A. - Les relations entre aptitudes, classes sociales,

poursuite des &tudes et réussite

Ce sont les donndes de 1'enquéte sur l'orientation i la fin
du premier cycle secondaire (REUCHLIN, BACHER, 1969 ; BACHER, ISAMBERT--
JAMATT et coll., 1970) qui nous ont permis de proc€der & 1l'étude des ré-
serves d'aptitudes au niveau dulsecond cycle secondaire, en utilisant

le modéle de WOLF et HARNQVIST.

‘ Cette enquéte, réalisée en 1964 sur un €chantillon représen-
tatif d'environ 10 000 &léves de classes de troisisme de 1'enseignement
public, a &té suivie de deuxvpostFenquétes, effectuées en novembre 1967
et en novembre 1968. Envrion 70 7 des &léves ont répondu 3 ces post~
enquétes. Nous nous sommes proposés, dans 1'étude présentée ici, d'esti-
mer les "réserves d'aptitudes" par rapport aux études de second cycle
conduisant au baccalauréat. Seuls ont &t& pris en considération les bac-
calauréats A, B, C, D, E, (les babcalauréats de techniciens ont &té& créés

~

seulement 4 partir de 1967). C'est en pensant aux possibilit&s de poursuivre



ensuite des &tudes supérieures que nous avons fait ce choix (1). Les
"réserves d'aptitudes" que nous &tablirons ne sont donc pas composées
seulement d'éléves ayant interrompu leurs &tudes & la fin du premier
cyéle secondaire ; elles comprennent tous ceux qui ont entrepris des
études ne conduisant pas & l'une des cinq séries du baccalaur&at mention-

nées ci-dessus.

Les variables qui nous ont servi i &tablir les critéres de
poursuite d'études conduisant au baccalaurat et de réussite dans ces
études sont les variables 9-10 et 0-10 posées respectivyement en 1967 &
tous les jeunes de 1'échantillon et en 1968 a ceux qui se trouvaient
encore en novembre 1967, dans une classe terminale (2). Elles étaient
formulées de fagon identique :

Vous 8tes-vous présentéd au baccalauréat ?

I+ Non.
2. Oui et j'ai été recu i la premidre session.
3. Oui et j'ai &té regu 3 la deuxidme session.

4. Oui et j'ai échoué.

Nous avons considéré que ceux gui ne s'étaient présentés a
cet examen ni en 1967 ni en 1968 &taient ceux qui n'avaient pas poursuivi
d'études conduisant au baccalaurdat, ezcluant ainsi les cas, assez peu
nombreux, de jeunes ayant pris plus d'un an de retard au cours‘du second’
cycle secondaire et ceux, plus nombreux, des jeunes ayant abandonné ce
type d'études aprés l'avoir entrepris (3). Nous appellerons ce groupe A..

I1 comporte 1 914 gargcons et 1 926 filles.

Etant donné 1'importance des redoublements dans le systéme
scolaire fran¢ais (BACHER et al.; 1970) , nous aﬁons'pris comme critére
de réussite le fait d'avoir passé avec succés le baccalauréat soit en
1967, soit en 1968 (é'est a dire avec un an de retard). En effet, un tel

retard, trés fréquent, ne nous a pas sembl@ de nature & compromettre les

(1) Bien que 1'acc@s aux &tudes supérieures soit possible sans possession
du baccalauréat, cet examen reste la voie normale d'accds & ces &tudes.
(2) Nous utilisons pour désigner les varidbles les mémes numéros que dans
les autres publications relatives 4 1l'enqu@te, pour faciliter les rap-
procheéments.

(3) Dans notre &chantillon, on trouve environ 3 7 de jeunes ayant doublé
deux classes de second cycie. Environ 16 % entrés dans une classe de se-
conde conduisant au baccalaur@at, ne se retrouvent pas parmi ceux qui ont
poursuivi jusqu'id la fin du second cycle.
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chances de poursuite d'@tudes supérieures. Ce groupe B, composé de ceux

qui ont réussi, comprend ! 210 garcons et 1 298 filles.

Ceux qui se sont présentés une ou plusieurs fois au bac-
calauréat en 1967‘ou en 1968 sans y réussir, constituent le groupe de
ceux qui, ayant poursuivi des &tudes conduisant & cet examén, sont consi-
dérés comme ayant échoué dans ces études. Nous le désignerons par C. Il

comprend 241 garcgons et 240 filles.

Pour l'ensemble de 1'échantillon, la proportion de jeunes
qui ont poursuivi des €tudes conduisant au baccalauréat_est :

b - B +C _ 2989 _ .,

A+B+C~ © 6829

Parmi les jeunes qui ont poursuivi, la proportion de ceux

qui ont réussi cet examen est

B _ 2509
B+ C 2989

Au tota1,>1a proportion de jeunes qui ont poursuivi ces

€tudes avec succés est :

T B 2509 _ o

A+B+C 6829

T est-la probabilité composée :

T =P xR

Ces proportions peuvent -€tre &tablies s&parément pour chaque
classe sociale. Nous avons utilisé comme indicateur de.la classe sociale
la profession du pére (iI-14). Afin de disposer‘dﬁestimations suffisamment
précises des chances de poursuite et de réussite, nous avons regroupé
les catégories professionnelles de 1'I.N.S.E.E., qui nous avaient servi

dans l'enquéte, en trois grands groupes :
s e g P



I. Cadres supérieurs, professions 1ibéfa1es

Cadres moyens ‘

II. Patrons, artisans, commergants
Employés

III..Agricﬁlteurs
Salariés agricoles
Quvriers qualifi&s, contremaitres
Ouvriers spécialisés, manoeuvres
Personnel de service

Divers

Les effectifs et les proportions de poursuite et de réussite, -

dans ces trois groupes professionnels, sont les suivants :

GARCONS - FILLES
N P R N | P | R
I. Cadres .eevecesssensonasss | 1077 | .58 .881 979 {..60 | .89

IT, Employés, patrons, artisans,
COMMEYCants ceeeesesnsssnns 578 | .40 82| 617 43 .84

III. Ouvriers, agriculteurs, o 1.
diVerS LI R I B R A L O I B B Y B 1710 035 i -80 1868 137 -81

On remarque que les proportions obtenues sont trés voisines
pour les garcons et les filles. On remarque aussi que les différences
entre classes sociales se marifestent beaucoup plus au niveau de la
poursuite des &tudes qu'au niveau de la réussite de. ceux qui ont pour-

suivi. Nous reviendrons sur ce point.

Nous avons ensuite établi les proportions de pouréuite et de
réussite, séparément pour chaque classe sociale, a& chaque niveau de 1a
variable prédictrice. Deux variables ont été utilisées successivement
un test composite d'intelligence, 1'IC3 (1)(1-45) ; un test d'aptitude
verbale, le V3 (1)(1-49). Il nous a paru intéressant, en effet, de com—
parer les résultats obtenus avec ces deux variables, dont la seconde
est plus &troitement 1liée 2 1'origine sociale, et plus liée aussi 3 la

réussite scolaire. Dans les deux cas, il a &té nécessaire de regrouper
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les notes afin de conserver une précision suffisante aux estimations.

L'étude a &té faite ééparément pour les gargons et les filles.
Le tableau ci~dessous, &tabli & titre d'exemple pour les gar-
gons du groupe I (cadres), 3 partir du test d'intelligence (IC3 (1)),

fournit les différents éléments nécessaires aux calculs.

I1 contient pour chaque classe de notes & 1'IC3 (1), le nombre
de jeunes qui n'ont pas poursuivi d'études conduisant au baccalauréat
(A), le nombre de ceux qui ont passé le baccalauréat avec succés (B), le
nombre de ceux qui se sont présentés au baccalaurdat et ont &chouéd ©),
et le nombre total de jeunes nij = (A + B + C). Les proportions de pour-
suite (Pij) et de réussite (Rij) pour ce groupe varient avec les résul-
tats 4 1'IC3 (1). De fagon générale, s. 1'on rxclut les classes de notes
extrémes, qui ne contiennent qu'un petit nombre de cas, ces proportions
croissent avec la note au test. On remarque que les proportions de pour-
suite varient plus que les proportions de réussite, ce qui peut s'expri-
mer ainsi : le niveau intellectuel a plus d'influence dans ce groupe,

sur la poursuite des &tudes que sur la réussite, une fois ces &tudes

entreprises.
I. — CADRES (gargons)

NOTES A | _ B+C _ B
1'1C3(1) A B C 1 myg BT e | BT Bec
0-4 5 1 s 1 1 .55 , .83
5-9 64 24 4 92 | .30 ,' .86
- 10~14 185 154 32 37t +50 .83
15-19 140 207 29 376 .63 ‘ .88
20~24 54 127 ‘9 190 .72 .93
25-29 6 28 0 34 .82 1.00
30-34 1 2 0 3 .67 1.00
n 455 547 75 1077 .58 .88

Des calculs analogues ont &té effectués pour les autres clas~
ses sociales, puis pour les filles, et enfin 3 partir du test V3 (15. On
trouvera en annexe un tableau résumé fournissant les indications essen~
tielles, c'est-d-dire les effectifs nij = (A + B + C) et les proportions
Pij et Rij’ A partir de ces résgltats, des graphiques ont été &établis,
séparément pour les garcgons et les filles. Sur un méme graphique sont

représentées les proportions de poursuite (ou de réussite) des trois
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classés sociales en fonction de 1'une des vaxiables prédictrices (IC3 (1)
ou V3 (1)). ‘
1. Les graphiques (graphiques 1 et 2) de poursuite présentent

plusieurs caractéres communs :

a) Sur tous, on constate une croissance nette des proportions avec la
note au test. Cette croigsance est un péﬁ marquée pour le V3(1l) dont la-
validité sup@rieure est ainsi confirmée) que pour 1'IC3(1). Des irrégu--
larités se manifestent seulément pour les nctes extr@mes, obtenues par
un petit nombre de cas, et semblent attribuables aux fluctuatiqps d'échan~

tillonnage..

b) Sur les quatre graphiques, on observe un décalage entre les classes
sociales, surtout entre la classe I (cadres supérieurs et moyens)>et
leg classes II (employés, patrons, artisans, commercants) et III (ouvriers,
agriculteurs, divers) ; Lles proportions de poursuite dans la classe II
sont généralement un peu plus fortes que dans la classe III, mais les
différences sont faibles. Ainsi se manifeste le fait que les chances de
poursuite d'études conduisant au baccalauréat, d niveau d'aptitudes égal,
restent inférieures, dans les classes moyennes et défavorises 3 ce
qu'elles sont dans la classe la plus favorisée.

On peut aussi noter que le décalage est moins marqué pour

le V3(1) que pour 1'IC3(1) (il est d'environ 15 7 aux différents points
de la courbe pour le premier, d'environ 20 7 pour le deuxiéme). Les dif-
férences dans les chances de poursuite entre classes sociales différentes
sont donc moins marquées & niveau d' aptltudes verbales constant qu'a
niveau général constant. Ce résultat est conforme & ce qu'on,pouvait at-—
tendre : les aptitudes verbales &tant plus liées a la fois & la classe
scciale et & la poursuite des &tudes que le niveau général d'intelligence,
les tenir constantes fait décroitre plus fortement la relation entre clas~

se sociale et poursuite des &tudes.

c) Il existe, sur un méme graphique, un certain parallélisme entre
les courbes correspondant aux différentes classes socialeé ; on ne peut
pas dire que le niveau d'aptitudes aplus d'influence sur la poursuite
des &tudes dans une classe sociale que dans:une autre. Ce ré@sultat est
moins attendu que les précédents ; on aurait pu penser, en effet, que

dans la classe la plus favorisée, le niveau d'aptitudes entrerait peu
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en ligne de compte dans la décision de poursuivre des &tudes, cette
poursuite ayant 1ieu colite que colite. Ce que nous observons, en fait,
est un décalage de moyenne entre classes sociales ; 4 chaque niveau d'ap-
titude, la poursuite est plus fréquente dans la classe I que dans les
classes II et III ; mais la relation reste de méme ordre ; dams chaque
classe, la poursuite est d'autant plus fréquente que le niveau d'apti-
tudes est plus élevé, Sans doute faut-il attribuer ce résultat au fait
que notre classe I est rvelativement large ; elle comprend non seulement
les professions lib&rales et cadres sup@rieurs (trop peu nombreux pour
8tre traités séparément) mais les cadres moyens ; si 1'on consid&re ce
dernier groupe, on est moins surpris de voir subsister une relation re-

lativement forte entre niveau d'aptitudes et poursuite des &études.

-d) Le nombre de cas sur lequel est &tabli chaque point du graphique,
1'imprécision des mesures d'aptitudes, le caractére approximatif du
critére de poursuite des études suffisent vraisemblablement 2 expliquer
les &carts entre les courbes observées et l’ajﬁstement que l'on pourrait
en faire par des droites. Nous admettrons donc au moins pour la partie
médaine des courbes, l'existence d'une relation linéaire, dans chaque
classe sociale, entre niveau d'aptitudes et poursuite des &tudes ; il
faudrait disposer de données plus nombreuses et plus précises pour &prou-
ver cette hypothése. Il ne semble pas, en tout cas, exister de limite
inférieure en dega de laquelle la poursuite des Etudes ne se produirait.
pas ; on observe plutdt ﬁne‘décroiSSance réguliére de la proportion de
poursuite lorsque le niveau d'aptitudes décroit.

2. Lorsqu'on examine les graphiques représentant les propor-
tions de réussite des Eldves qui ont poursuivi des &tudes conduisant au

baccalauréat (graphiques 3 et 4) on est frappé par deux faits.

a) Les différences entre classes soctales sont beaucoup moins marquées
en ce qui concerne la ré&ussite dans ces &tudes qu'en ce qui concerne leur
poursuite ; la classe I reste supérieure aux deux autres,Amais les dif-
‘férences sont faibles. Ceci est en partie dil au fait que 1'on s'intéresse
maintenant aux seuls €léves qui ont effectivement poursuivi les &tudes ;
la classe sociale ayant déja exercé son influence, au niveau dé la pour-
suite des &tudes ne joue qu'assez peu au niveau de la réussite de ceux

qui ont poursuivi. On peut interpréter ce résultat de la facon suivante :
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A niveau d'aptitudes égaleé, les facteurs qui peuvent expliquer les dif-
férences de réussite entre classes sociales, sont les facteurs de per-
sonnalité, d'attitudes, de motivation que nous avons mentionnés plus
haut, ainsi que des conditions matérielles et cilturelles moins favo-
rables ; si 1'on se limite aux &l&ves qui poursuivent des &tudes, les
différences dans ces facteurs sont faibles ; il est probable que les
éléves de classes défavorisées qui poursuivent des &tudes générales

de seéond cycle ne sont pas les plus défavorisés de tous sur le plan
matériel ; il est probable, en outre, que certains d'entre eux compen=~
sent en partié des conditions matériélles ou culturelles défavorables

par un désir de réussite accru.

b) La relation entre réussite au baccalauréat et niveau d'aptitudes
est faible, beaucoup plus faible, que la relation entre poursuite des
études et aptitudes ; ceci se manifeste par la faible pente des dif-

-~

férentes courbes, On>peut invoquer au moins deux raisons a ce fait. La
premiére est que nous avons affaire & un groupe assez fortement sélec-
tionné : notre population de départ est formée d'éléves ayant déji at-
teint la fin du premier cycle secondaire et nous ne considérons main-
tenant que ceux qui ont poursuivi des études de second cycle, vraisem~
blablement plus jeunes, plus motivés ou plus soutenus par leur milieu
familiallque 1l'ensemble de la population. Sur le plan des aptitudes,

on peut faire la méme remarque qu'd propos de la classe sociale : elles
ont déja joué au niveau des chances de poursuite des &tudes, et ce n'est
qu'une action résiduelle que nous observons ici. Ce résultatlne met donc’
pas en cause la validité de nos épreuves qui, sans &tre parféitement
satisfaisantes, se comportent de fagon cohérente, aussi bien entre elles
qu'a l'égard d'une série de critdres de réussite scolaire (BACHER,
NGUYEN XUAN ANH, 1967 (1)). La seconde raison possible du faible lien
éntre aptitudes et réussite est que motre cri;ére de réussite esf peu

-~

exigeant ; & l'ensemble des sessions auxquelles ils pouvaient se présenter,

(1) Elles présentent cependant le défaut de ne pas compoerter de correc-
tion pour 1'dge, ce qui compte tenu de la trés grande diversité des
€léves de troisiéme & cet égard, diminue vraisemblablement leur validité.
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84 7% des 8léves ont finalement réussi. Aussi est—ce surtout pour sa
valeur sociale de porte d'entrée dans l'enseignement sup@rieur que nous
avons retenu ce critére. Dans les conditions actuelles, si un glave par-
viert 4 poursuivre jusqu’'3 1l'examen les &tudes conduisant au baccalauréat,
il est rare qu'il ne puisse, finalement, obtenir ce diplome. Il faut no-~
ter cependant que notre fagon de définir la poursuite et la réussite nous
ont fait placer dans le groupe de ceux qui n'ont pas poursuivi (plutdt
que dans le groupe de ceux qui ont &choué) les €lé&ves qui ont abandonné
ces études en cours de second cycle. On trouverait sans doute une rela-
tion plus étroite entre niveau d'aptitudes et ré@ussite si 1l'on adoptait

des définitions différentes.

L'indulgence de notre critdre de réussite s'est trouvée en-
core accrue par la date & laquelle notre &chantillon a terminé sa scola-
rité secondaire : les sessions de 1968 sont incluses dans celles que
nous avons considérées. Elles ont concerné environ 57. %7 des jeunes que
nous avons suivis et qui poursuivaient des &tudes conduisant au bac-
calauréat ; on sait que cette année 13 le taux de réussite a &té parti-
culiérement &levé : 81 % environ contre 69 % en 1970, par exemple., Nous
tentons de tenir compte de ce fait dans notre estimation des réserves

d'aptitudes.

B. - L'estimation des réserves d'aptitudes

1. Le modéle

Les &léments réunis précédemment indiquent, pour chaque clas~
se sociale, le nombre Bi d'éléves de 1'échantillon qui.ont poursuivi avec
succés des études menant au baccalaur&at. Le modé&le proposé par WOLF et
HARNQVIST conduit & considérer que ce nombre est obtenu en multipliant,

~pour chaque classe de notes de la variable prédictricé Xj’ le nombre
d'éléves qui ont obtenu ce résultat nij’ leurs chances de poursuite Pij
et leurs chances de réussite Rij' La somme des produits de ces trois va~
leurs sur l'ensemble des classes des notes correspond a l'effectif obser-

vé., Ainsi, dans la classe sociale I,
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Dans la cléssé sociale II,

Bir = 5 %05 P Ruag

Dans la classe sociale III,

= & :
Bin T3 ™Mimg Fung B
Pour calculer les réserves d'aptitudes, on cherche d'abord
combien de jeunes des classes II et III pourraient poursuivre les &tudes
considérées avec succds s'ils bénéficiaient de conditions aussi favora-
bles que les jeunes de la clasee sociale la plus favorisée, c'est-d-dire

si leurs chances de poursuite et de réussite &taient celles de la classe

I (hypothése optimiste). Il suffit, pour déterminer ces nombres, de cal-

culer

! =

B T o5 iy By Ry et

z
' 1
B 5 P g Bag
- Les réserves sont alors constituées, dans chacune des clas-

ses sociales respectivement, par B'l] - B11 et par B'lll - B]11 (par

définition, il n'y a pas de réserves dans la classe 1).

On peut aussi procé&der & ce calcul de réserves en faisant
une hypothése plus réaliste :.on cherche le nombre de jeunes des classes
II et III qui pourraient poursuivre avec succés des études conduisant
au baccalauréat si ces jeunes avaient les mémes chances de poursuite
des études que ceux de la classe I, mais les chances de réussite qu'ils
ont actuellement. On suppose, en faisant cette hypothése, qu'il est plus
facile de modifier les conditions d'acés aux études conduisant au bac-
calauréat (par des mesures d'orientation, un effort d'information, un
accroissement du nombre de placesAoffertes,‘une aide financiére, etc.),
que de modifier les proportions de‘réussite, vraisemblablement plus liées
aux attitudes et aux posgibilités de soutien culturel du milieu familial.

Les effectifs correspondant & cette hypothése sont :
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5
" =
51 5 M5 Fry R et
7
" =
B i M3t R

a 1" — " —
Les reserveg sont alors B 11 B]l~et B 11 Blll'

2. L'application du modéle 3 nos données

Avant de procéder aux calculs de réserves d'aptitudes, il
nous a paru préférable de procéder 3 un lissage des courbes de pour-.
suite et de réussite de la classe sociale I afin de disposer de valeurs
plus stables. Nous avons, pour la méme raison, regroupé les classes de
notes extrémes, dans lesquelles se trouvaient peu de cas, avec les das-
ses de notes qui leur étaient adjacentes. Les nouvelles valeurs P'lj et
R'Ij’ ont épé calculées par une méthode de moyenne mobile (MORICE, CHARTIER,

1954, t. II, p. 269) : chaque valeur P' , est la moyenne de trois valeurs

1]
adjacentes ;
nGe) BpGe) + P+ on (G PG
n (j-1) + ny n, (3+1)
) On trouvera en annexe un tableau des valeurs ainsi recti-
figes (1). p

Les calculs ont &té faits, séparément pour les gargons et
les filles, pour chacune des deux hypothéses (optimiste et réaliste). Les
deux variables prédictrices ont &té utilisées successivement (IC3(1) et

V3(1)). Le tableau page 16 résume les résultats obtenus sur 1'échantillon.

(1) La méthode adoptée. tend & augmenter les prpportions inférieures 3 la
moyenne et & diminuer les proportions supérieures 3 la moyenne, qui cor-
respondent ici aux notes élevées. Globalement, les réserves d'aptitudes
calculées a 1'aide des proportions rectifiées sont sans doute un peu plus
fortes qu'elles ne le seraient avec les valeurs observées, car la propor-—
tion de jeunes obtenant des notes faibles est un peu plus forte dans les
classes II et III que dans la classe I, alors que la proportion de jeunes

obtenant des notes &levées est un peu plus faible. .



Réussissent effectivement
‘Pourraient réussir
: . (réserve)

Effectif total .-

Réussissent effectivement
Pourraient réussir
~ (réserve)

Efféctif total

Réussissent effectivement

Pourraient réussir -
(réserve)

Effectif cbtql '

- B

Réussissent effectivement
Pourraient réussir - i
) (réserve) -

Effectif total

c.3 (1), gafcons

~ Hypothése optimiste Hypothése réaliste
Classe I Classe II . Classg III |- Total Classe I Classe II | Classe III Total
n % n % n 2 | n % " n Z n % n .2 n 7
! Tl el lool Tl ! |
547 i 51 | 187 ! 32 | 476 28 |1 210 | 36 5471 51| 187 | 32| 4761 281210 P36
o oo - : - -
} 99 1 177} 367} 21 | 466 b1 i 82 | 14| 287} 17| 369 | 11
- .
| TN . | | .
1077 1100 | 577 1100 |1 709 1100 |3 363 | 100 |} 1 077 1 100} 577 {100 {1709 | 100|3 363 | 100
. L ! Co ) |L - *
€3 (1), filles =~ = :
EE ‘ — B — I T
527 | 54 | 219 | 36| 5441 2941290 | 37| . 527 } 541.219 | 35 [ 544 2911290 | 37
s b . A Sl >4 : _ >4 !
. } 103 1 17| a1 {22 | 5191 15 ' } 82 1 13| 3171 17| 399 ; 12
! L { ! e | ,
977 1100" | 616 ;100 1 852 | 100 |3 445 I 100 977 | 100 :616 i 100 {1 852 | 100 | 3 445 .| 100°
: 1 : ! N L i : 1 : L B
. ' V3 (L, gar;bns ) .
A T T T — T T T T : T
5291 so | 185 | 32 w71l 2 |118s | 36|| 520! so|-185 | 32| 471y 28)1185 | 36
! ’ . i
1 84 1 15| 303, 18 | 392} (12 - 68 i 12| 246 14| 312 Lo
. “ * L ]
055 {100 | 571 s{1oo 1 685 [ 100 {3 311 | 100 || 1 055 : 100 | 571 {100 |1 685 1003 311 | 100
i T | L .\ o ! _
B V3 (1), filles : :
. T 1 I T T T !
518 | 54 | 218 | 36 | 545 I30 11 281 a7 5181 s4| 218 | 36| 5457 30|1281 | 37
A 86 | 14 | 343 1o | 429 } 13, ! 72 112 271} "15| 343 % 10
o . : 1 . .
: I ! 1 ! i | 1 - "
- o { . .
964 | 100 | 611 | 100 |1 843 {100 3 418 | 100 964 1 100 611 | 100 |1 843 | 100]3 418 1 100
S i T ! : i ' ! i
1 $ 1 ] [ ! | 1

=91
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De facon générale, on note que les réserves calculées sont
un peu plus fdrtes avec l'hypoth@se optimiste qu'avec 1'hypothése réa-
liste, résultat cohdrent avec la nature de ces hypoth&ses § les chances
de réussite &étant beaucoup moins différentes entre classes sociales que
les chances de poursuite, la différence entre les deux hypothéses n'est

cependant pas trés considérable.

On remarque que les réserves d'aptitudes chez les filles
sont un peu plus fortes que chez les garcons, bien que le pourcentage
de filles, qui poursuivent avec succés des &tudes conduisant au bacca-
‘lauréat soit déji un peu plus forf et bien que la réussite des fiiles
aux tests d'aptitudes soit 1égérement inférieure 3 celle des garcons (1)
C'est‘qu'é niveau d'aptitudes &gales, la réussite des filles au bac-
calauréat est un peu plus forte que celle des gargons, peut-8tre, pour
leurs qualités d'application, pgut-étfe aussi parce qu'elles choisis~
sent plus sduvent les séries littéraires, dans lesquelles les taux de

réussite sont généralement plus élevés.,

Les réserves mises en &vidence par le test verbal sont un
peu plus faibles que celles mises en évidence par le test composite d'in-
telligence, Ceci tient vraisemblablement au fait que le test verbal est
plus 1ié 3 la fois 3 la poursuite et & la réussite d'une part, & la clas-
se sociale d'autre part, que le test composite (2). Dans les classes II
et III, le nombre de jeunes obtenant une note suffisamment &levée au
test V3(1) pour r@ussir et ne poursuivant pas d'études se trouve ainsi
plus faible que le nombre de jeunes obtenant une note suffisamment &levée

au test IC3 (1),

(1) Les gargons qui ont répondu 3 la post~enquéte obtenaient en moyenne
en troisiéme, 14,8 a4 1'IC3(1), 30,8 au V3(1) ; les filles, 12,1 et 28,8
respectivement (BACHER, ISAMBERT-JAMATI et coll., 1970, p. 19).

(2) Voici exprimées en notes réduites, la moyenne obtenue aux deux tests
par les &léves (G+F) appartenant aux classes I,IT,III d'une part, faisant
‘partie des groupes A,B,C, d'autre part.

I II IIT A B C m o]
V3(1) 028 -"-05 “‘-14 "'025 v38 005 13,5 5,0
ICB(!) 016 '—004 ""108 ""020 329 .07 29’9 7,3
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- Les réserves existant dans la classe III sont un peu plus
importantes que celles existant dans la classe II. Ceci s'explique par
le fait que le nombré de jeunes qui poursuivent déja des études est plus
important dans la classe II que dans la classe III. Les différences ne
sont cependant pas trés marquées, comme ndus 1'avions déja noté en éxa-

minant les$ courbes de poursuite et de réussite,

Globalement, méme en partant de 1'hjpothése la moins favo~
rable (V3(l), hypothése ré@aliste), il existe dans 1'échantillon une ré-
serve d'environ 10 7 de jeunes, appartenant aux classes II et III qui,
s'ils avaient eu les mémes chances de poursuite d'études conduisént au
baccalauréat que les jeunes de la classe I auraient &té capables, par
leurs aptitudes, de réussir cet examen, et auraient pu s'ajouter aux
36 % qui ont effectivement réussi, faisant passer 1'effectif total de
bacheliers de 150 000 3 190 000 (1).

Nous avons dit que 1'annde 1968 avait ét& marquée par un
taux de réussite inhabituel au baccalauréat (81 7 au lieu de 69 7). Pour
corriger ce résultat inhabituel, nous avons tenu compte du fait que 57 7
de nos candidats s'étaient présengés au baccalaurdat cette année-13 ;
aussi 7 % d'entre eux (12 Z x 57 %) auraient sans doute été éliminés
une autre année. Nous avons recalculé les réserves en faisant 1'hypothése
'que cette élimination aurait atteint les moins douds sur le plan des ap-
titudes intellectuelles, Globalement dans 1'hypothése réaliste, et en
prenant comme vafiable prédictrice le test composite d'intelligence, les
réserves passent alors a8 7de Téchantillon pour les filles et 4 8 %
pour les gargoné. A partir du test verbal, elles sont de 7 % pour les
garcons et de 7 Z pour les filles. Le graphique 5 donne une représenﬁa—

tion de cette réserve par rapport & 1l'ensemble.

(1) Nous nous basons sur la moyenne du nombre de bacheliers pour 1967
et 1968 : ' ‘

1967
1968

133 000 (Informations Statistiques, février 1968, n° 100).
169 000 (Statistiques des enseignements 6.2 (67/68).
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III. DISCUSSION ET CONCLUSION

Le calcul de réserves d'aptitudes repose sur une sé&rie d'hy~
pothéses et se fonde sur des données de base dont 1'adéquation peut Etre

discutée.

En ce qui concerne les données de base, une des limites prin=-
cipales de notre calcul est qu'il part de la population des &léves de
troisidme laissant de cGté les jeunes qui n'ont pas atteint ce niveau.
L'entrée dans le second cycle secondaire n'est certes possible que pour
ceux qui ont terminé des &tudes de premier cycle ; mais si 1'on souhaitait
connaitre non seulement les réserves réelles au mo ent de 1'entrée dans
le second cycle mais les réserves potentielles, il faudrait rechercher
combien, parmi les jeunes i n'ont pas terminé le premier cycle secon-

daire, auraient pu le faire.

Une deuxiéme limite tient au fait que notre enqué@te n'a
porté, en troisidme, que sur les &léves d'établissements publics. En
extrapolant de 1'échantillon & la population, nous supposons que les
résultats s'appliquent aussi aux €l&ves de 1'enseignement privé. D'autre
part, nous ne connaissons le devenir scolaire des jeunes de 1'&chantillon

~

que pour ceux qui ont répondu & la post—~enquéte. L3 encore, l'extra-
polation & la population des &léves de troisiéme n'est pas strictement
justifiée, par suite du léger biais introduit par les non réponses
(BACHER, ISAMBERT-JAMATI et coll. 1970). L'évolution trds rapide des
taux de scolarisation dans le second cycle fait enfin que les résultats
trouvés pour cette promotion (1964, ]967-68) risquenﬁ de ne pas &tre

valables sans adaptation pour les promotions suivantes.

On peut d'autre part se demander dans quelle mesure les
hypothéses du modéle sont acceptables. L'idée, par exemple, que la moti-
vation des &léves est optimum dans la classe sociale favorisée nous
paraft discutable : c'est dans cette classe que l'on trouve le plus de
sous-rendement scolaire en France. Cependaht, ce qui est peut &tre plus
important pour le calcul que nous avons fait, c'est le désir des familles

de la classe I de voir leurs enfants obtenir le baccalauréat. Sur ce
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point précis, on peut, nous semble~t~il, admettre une motivation optimum

dans cette classe sociale.

Nous ne reviendrons pas sur le caractére approximatif des
autres hypothéses, moins centrales, du modé&le, ni sur les difficultés
d'adaptation de ce modéle a nos données. Ce qui nous parailt plus impor-
tant que l'estimation précise de réserves, liée de toute mani&re i un
état de fait temporaire, c'est la mise en évidence de l'existence de
ces réserves ; l'inégalité, selon les dasses sociales, des chances de
poursuite des &tudes de second cycle & niveau d'aptitudes égal montre que
la démocratisation de 1'enseignement n'est pas entidrement réalisée, |
malgré 1'augmentation des taux de scolarisation et 1'élargissement du

recrutement social des éléves.

Actuellement, l'origine sociale joue encore un rdle impor=
tant dans la décision de poursuivre des études de second cycle, sans
que les différences de répartition des aptitudes suffisent d justifier

ce fait.
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ANNEXE

Gargons
I - Cadres II - Employés, IIT ~ Ouvriers,
: patrons _ agriculteurs -
Motes 2 n R n 1P R n P R
1'IC 3 (1) 13 13 |13 Ty | 1wl o 113 | TIIj | LITT3
0~ 4 11 .55 | .83 10 .20 .50 29 211 1.00
5~ 9 92 .30 .86 76 .28 -] .86 236 217 .78
10 - 14 371 50 | .83 || 199 | .36 | .75 610 | .31 .78
15 - 19 376 | .63-| .88 || 193 | .42 | .86 562 Lo | .77
20 - 24 10 72 | .93 83 | .58 | .85 235 49| .83
25 < 29 Y 82 [ 1.00 || 16 | 60 | .73 35 66| .96
30 - 34 3 .67 | 1.00 0 2 | 1.00| .50
Total 077 58 | .88 |f 577 | .40 | .82 ll1 700 | .35 - .78
- Filles
0- 4 - 22 41| .89 18 | .33 |1.00 52 g1l Lot
5- 9 205 | .45 | .87 f| 170 | .32 | .74 || ses | 23] .73
10 - 14 403 .55 |. .85 || 252 | .44 | .81 776 .39 .80
15 - 19 273 | .74 | .94 |f 146 | .48 | .93 || 401 46| .84
20 - 24 68 .85 | .93 30 | 70 | .86 || 71 73| .83
25 - 29 .6 .83 | .80 0 8 .38 | 1.00
30 = 34 0 0 o
Total 977 .60 | .89 }j 616 | .43 | .84 {|1852.{ .37| .81

I - Cadres . - II:; hmpibyés,‘ I1T - Ouvriers,
: . patrons - "agriculteurs -
Notes aﬁ~ n P : iin p R n P R .
V3 (1) 5ol |1 11y | T | otxj || riny | Tirg | oo
0=~ 9 2 {1.00 | 1.00]] 3 0 0 4| .25 | 1.00
10 - 14 s |25 |- oll 6| .33 100 Bl o3| .67
15 - 19 32 | .22 71yl 28 | .18 | .40 06 ] a1 .o
20 - 24 102 | .41 | .79 77 | 20| .13 256 | .22 | .77
25 = 29 185 | .5 | .e7)i1e0 | .36 | .7 || was | 30| 77
30 - 34 25 | .58 | .s2l1ss | .as | .ss || 407 | .38 | s
35 - 39 269 | .61 o3l 97 | .ss | .87 || 206 | .as | 78
40 - 4 144} .76 L9241 47 | .75 .77 121 | .51 .89
45 - 49 s | .88 ubt 13 ] w77 | .90 35 | .69 .92
50 - 54 2 {1.00 | 1.00}} 2.| .s0 0 3| 67| .50
Total oss | .s8'| .e8|] s71 | .40 | .82-fl1e85| .35| .80 -
Filles
0o-'9 & | .50 ] 1.00ff 1 |1.00]1.00 6| 33| .50
10 - 14 5 | .20 ‘b 9 | .11 | 1.00 22 | .09} 1.00
15 - 19 39 | .33 ] .eof] 34 | .8 | .83 || 16| .19 .59
20 - 24 120 | .41 soll 128 | .36 | .75 a3, .26 | .74
25 - 29 227 | .46 .83{1 163 | .37 a8 || csid | s 7o
30 - 34 260 | .66 o0l 160 | .48 | .87 s34 | 43| .82
35 - 39 203 | .78 92ff 81 54| o1 212 | .56 | .90
40 = 4t es | 72| o7l 29 | .69 | .95 68 | .75| .80
45 - 49 20 | .90 | -~94fl 6 j1o0| .83 fl 14| .57 1.00
50 - 54 3 l1.00 | 1.00{ 0 0
Total. gen | .60 csoll e | s | .es flusas | 37| e

1V -



Gargons Filles
Notes & P P! IR R' P Pt AR R B
rre3 il o Iy I3 13 13 1j 1 1j
0-"4 .55 .83 .41 .89
. .46 .83 .51 .86
5-.9 .30 .86 .45 .87
10 - 14 .50 .54 .83 .86 41 .55 1 -<.59! .8s| .89
15 - 19 .63 .60 .88 .88 1} .74 65| .94) .90
20 - 24 J2- | .67 .93 .91 i} .85 .93
_ , 77 .94
25 - 29 .82 ol 1.00 _ .83 80|
' .73 . .95
30 - 34 .67 1.00
Gargons © Filles
Notes au P P |R R" r P R R
v 3 (1) Ij 13 | Ij 1j 1i 13 I3 1j
0- 9 1.00 1.00 .50 1.00
10 - 14 .25 | .37 0 77 .20 .39 0 .82
15 - 19 .22 ' .71 'y .33 .69
20 - 24 .41 42| - .79 L84 41 4370 86| .83
25 - 29 - .45 .51 871 .83 46 ] < .54l .83 .87
30 - 34 .58 | .s6| .82 .87 || .e6| .e3|. .%0| .89
35 - 39 .61 .63 93| .89 .78 g1l .9z .92
40 - 44 .76 681 .92 ..93 .72 .97
45 - 49 .88 .94 .90 7] 94| .95
o 1 .79 .93
50 - 54 1.00 | 1.00 1.00 1.00
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GRAPHIQUE 1. — Poursuite des études sclon la llasse sociale et le nivcan daptitudes.
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GRAPHIQUE 2. — Poursuite des études selon 1a classe sociale et lc niveau d'aptitudes
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-~ €V -



u | . G B F
UL 1860
T — ‘ -
50 — ]
— 500
— L
0-4 | 5-8 [10-14 [ 1519 [20-24 | 2528 | 30-34] 1€3 (1) 8
100% — 7
nd ETRTRTRTRT R e g gTesn
_ - G _ £
— 509 - 500
58 B SN
. 0 o
— e e, -
3 y -1 451 504 T 5-l - e
— . 4 743 U5 vy 40§ 1Y 54‘v3m
- L - 14 ~ L - - - T K - - rna.t - ) : . -
2 i g l {2 k %g } %g i %g %2 %,S?, 22 ‘Zg 1 %2 v 31} GRAPHIQUE 5. — Réserves d'aptitudes par'rapport 4 Pensemble des groupes.
i : _ En hachuré : ceux qui poursuivent et réussissent; - .

GrAPLIQUE 4. — Réussite dans les études selon la classe sociale et le niveau daptitudes. En quadrillé : les réscrves.

-h V -



-21-
COMMUNICATION DE.-Melle BACHER : DISCUSSION.

- Monsieur EICHER indique que 1'exposé 1'a confirmé dans 1'idée
suivant laquelle le dialogue &tait possible et fructueux entre spécialistes
de disciplines différentes. Ensuite, il se pose la question de 1l'utilisa-
tion d'une recherche de ce type. Le point central est, semble-t-il; les be-
soins de l'8conomie en main d'oeuvre qualifiée. En fait, quels sont ces
besoins, le nombre des diplomés est-il comme on le prétendait habituelle~
ment, vraiment insuffisant ? La r&ponse & ces questions n'est pas &vidente.
Enfin, Monsieur EICHER se demande si on va tout & fait au bout de la logique
des réserves d'aptitudes quand on admet que la proportion des possibles
n'est pas 1'unité au-deld d'un certain niveau de compétences intellectuelks.
En d'autres termes, n'y a-t-il pas dé réserves dans la classe la plus favo-

risée ?

‘ - Mademoiselle BACHER répond que le concept de réserve compreﬁd
un aspect historique et qu'il est possible aujourd'hui d'utiliser cette mé-
thodologie dans le but de mesure des possibilités d'ume politique de démo-
cratisation de 1l'enseigr-ment. Quant 3 la questidn de 1'absence de réserves
dans le groupe favorisé, ce parti pris tient d'une part au caractére uni-
factoriel de la recherche et d'autre part de 1'intérét de ce concept dans

1'optique d'une politique de court terme de réduction des inégalités d'accés.

~ Monsieur LEVY-GARBOUA pense que si ces tests sont validés au plan
de l'orientation scolaire, il convient d'en tirer les conséquences quant &
une planificaiton autoritaire de 1'@ducation au niveau des procédures d'o-

rientation.

- Mademoiselle BACHER répond que sa conception de l'orientation

n'est pas autoritaire.

- Monsieur SEIREL se pose la question de la possibilité de mesurer
des réserves d'aptitudes alors que 1'année 1968 est incluse dans ce champ

d'études.
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- Monsieur TILQUIN demande pourquoi les réussites dans le technique
sont comptabilisées dans les réserves puisque cette facon de réussir est

jugée bonne par certaines classes sociales.

- Melle BACHER répond qu'ad cette &poque, il n'existait pas de

Bac de Technicien.

~ Monsieur DEBEAUVAIS fait plusieurs commentaires qu'il ne dévelop-
pe pas, se contentant d'une rapide énumération :
. L'8tude présentée prend en compte le baccalauréat, mais ne fait

pas de distinction entre les différents types (A,B,C,D,..).

. L'8tude de Ph. VRAIN a montré que la durée d'obtention du bac-

calauréat était décisive pour la réussite ultérieure.

. L'étude faite par 1l'Université de Toulouse a mis en évidence la
pafticularité du Bac 1968 au sujet de 1l'augmentation des taux
d'échec dans le Supdrieur. Or, 1'échantillon observé prend en

compte cette année.

. Le regroupement en classe sociale pose des problémes pdisque le

groupe favorisé représente 40 Z de la population.

. Les courbes présentées ont &été lissées, si bien que des parti-
cularités statistiques peut-&tre inté@ressantes n'apparaissent

pas.

Melle BACHER précise que si le groupe favorisé représente 40 7

de la population, la raison en est qu'il s'agit d'une population sé&lection-
née par les orientations antérieures & la classe de 3e et que l'enquéte

marque la situation de 1964, qui est différente de la situation présente.

- Mélle VINOKUR indique qu'il convient de replacer cette &tude
dans son contexte historique. Au début des années 60, il semblait néces~
saire pour alimenter la croissance d'é&duquer davantage de jeunes. On avait
peur d'une pénufie et on cherchait oli trouver les talents disponibles au

moindre cofit. Aujourd'hui le probléme ne se pose pas dans les mémes termes.. |

~ Madame GOGUEL fait remarquer qué méme lorsqu'il y a cthAge, on

observe une tendance 3 1'allongement des études.
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LA NOUVELLE VOIE VEERS LA DEMOCRATISATION DI
L'ENSEIGNEMENT : L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR COURT

Le probléme de 1l'enseigpnement supérieur court (1) (E.S.C.)
et 1'8ducation permanente sont aujourd'hui au centre des préoccupa~
tions de nombreux pays développése, car il est de plus en plus
évident que les structures traditionnelles de 1'enseignement et
de l'enseignement supérieur en particulier, sont devenues trés
souvent “disfonctionnelles™; et cela aussi bien du point de vue

des économies nationales que de celui des &l8ves eux-mémes.

Les causes d'un tel 2tat de choses sont multinles et
variables d‘un pays # 1'autre. Il n'entre pas dans nos intentions
de faire ici cette analyse. Signalons cependant trois facteurs
principaux caractérisant la transformation de l’enseignement dans

le dernier quart de siécle: ce sont :

’

0
1. L'accroissement rapide des effectifs dans l'ensei-
gnement supérieur.
2. La distorsion de plus en plus patente entre le type
de formations fourni par l'enseignement supérieur et les besoins
de 1l'&conomie. ‘

3. L'allongement considérable de la durde des &tudes.

kS

Ainsi, la plupart des pays esplrent que l'instauration de
l'enseignement supérieur court, en jouant le r8le d'un régulateur,

o o om0 o o e o .

(1) Rappelons qu'il s'agit d'un enseignement post-secondaire 3
finalités professionnelles, dont la durfe ne dépasse pas deux
ou trois ans au maximum.



permettra d'atténuer les disfonctions du systéme traditionnel.

On espére en effet que :

1. L"E.S.C. permettra de résoudre le probléme de la
demande (toujours croissante) d'enseignement sup@rieur formulde
par les individus : il s'agit en principe d'un type d'institutions
susceptibles de soulager, au moins partiellement, la pression
quantitative 3 laquelle les universités font difficilement face,
et de plus, de diversifier les formes d'études post-secondaires

traditionnelles.

2. Gri8ce & la ré&partition géogpraphique plus &tendue,
& la durée plus brdve de 1l'enseignement, ainsi qu'aux cours plus
concrets, 1'E.S.C. contribuera & &galiser les chanceés d'accds 3

1'8ducation.

3. Les établissements d'E.S5.C. permettroat d'acquérir
des compétences et des qualific®tions gui ne peuvent &tre données
par l'université 3 cause de son niveau trop thdorique, ni par

1'école secondaire, dont l'enseignement est insuffisant.

4. Les établissements 4'E.S.C. seront plus aptes que
1'université a offrir toute la gamme de cours et des m&thodes
d'8tudes que les &volutions de 1l'&conomie et de la technologie

rendent de plus en plus né&cessaire.

L'on esplre enfin que les nouveaux &établissements
favoriseront 1'introduction des innovations aussi bien dans 1le

domaine de la pédagogie que dans celui de la recherche.

Sans vouloir faireici un bilan global du fonctionnement
des &tablissements d'E.$.C., nous voudrions seulement constater que
ce fonctionnement ainsi que la population &tudiante, ses attitudes
et ses jugements sur ces institutions varient en fonction de

la place qué les Btablissements d'E.S.C. occupent dans la structure



(1)

universitaire générale

Des divers pays, pour lesquels nous possédons des rensei-
gnements précis sur 1'E.S.C., la France est sans‘doute celui ol
ce type d'enseignement occupe la place la plus restreinte, car
méme si nous additionnons :

-~ toutes les &coles supZrieures qui déyivfent un
enseignement professionnel en deux ou trois ans (2) (1'effectif
de ces &coles est de 50.000 &l&ves),

- les sections de techniciens supérieurs (26.500
€léves), v

- les I.U.T. (32.000 &léves),

le total auquel on aboutit (108.500) ne représénte que 137 de
1'ensemble des§ étudlant3° clest-3~dire due 1‘ense1gnement supériecur
long est predomlnant et regroupe 857 de 1 ensemble des &tudiants
(824.000) (3). (A titre de comparaison, 31phalons que 1'E.S.C.

en Grande-Bretagne touche environ 507 de 1'ensemb1e des &tudiants,

et en Yougoslavie 317%).
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(1) Nous nous appuyons ici sur les résultats d'une recherche me-
née par nous-mémes, sur la demande de 1'0,C.D.E., en France,
Grande-Bretagne et Yougoslavie. Cf. Les &tudiants des Insti~
tuts Universitaires de Technologie en France, OCDE, 1973,
en ¢ollaboration avec Michéle Netter et Jacques Lorieux) et
Le bilan de 1° enseignement supérieur court (Grande-~Bratagne,
France, Yougdslav1e, en collaboration avec Ph. Cibois, 1974,

(2) Nous n'avons pas retenu ici les Bcoles qui recrutent par un
concours, méme si la durée des dtudes dans ces &coles ne
dépasse pas trois ans. D'une maniére générale, .la préparation

de ¢e concours exige une ou deux années de scolarit?d préala-
ble. Nous n'avons pas inclus non plus le premier cycle de l'en-
seignement universitaire, car bien que celui-ci soit sanction-
né par un dipl8me, 1'enseignement qui y est délivré n'a pas

une finalité professionnelle dans le sens que nous avons donné
a 1'E.s.C.

(3) Les &laves des &coles normales représentent 27 du total des
effectifs, Les chiffres cités concernent 1'année 1972-1973,



'La premidre cause de cet &tat de choses est le fait que
la France ne pratique pas de s@lection & l'entrde dans 1'universi-
té, laquelle permet dans les autres pays de détourner une masse

considérable d'&léves vers 1'E.S.C.

_ I1 y a sans doute aussi d'autres raisons (structurelles
et politiques) qui freinment le dé&veloppement de 1'E.S.C. en France
et dont nous dirons quelques mots en conclusion de notre communi-

cation.

Le problé@me qui nous intéresse ici est celui de 1'8galitéd

yron

des chances devant 1l'enseignement. Nous essaierons plus particulid-

rement de répondre & la question suivante : comment 1'un des objec—

tifs principaux de 1'E.S8.C., A savoir celui de la contribution 3

la démocratisation de l'enscignement est~il réalisé en pratique ?

Pour ce faire, nous »nrendrons principalement en considé~-
ration les Instituts Universitaires de Technologie (I.U.T.) qui

correspondent 3 l'heuyre actuelle le mieux au modéle méme de 1'E.S.C.

Pris dans leur ensemble les Ztudiants des I.U.T. apparais-~
sent d'origine plus "modeste”™ que ceux des dtablissements d'ensei-
gnement long. 8i, par exemple, on estime & 10%Z ou 3 127 au maximum
le taux d'enfants d'ouvriers et de paysans dans 1'ensemble des
dtudiants de l'universitd, il s'3léve a 27% dans les I.U.T. Ce A
pourcentage est &galement plus &levé que celui des &coles supérieu-=
‘res, od 1l n'atteint dans l'ensemble que 127 et environ 17% dans
les 8tablissements qui sont &quivalents (quant & la durde des
&tudes) aux I.U.T. Cependant, la répartition.aes étudiants est
inégale selon le secteur et le département de 1'I.U.T,

"

Dans le secteur secondaire, les départements de "génie

P .

mécanique” et de “génie &lectrique” par exemple, groupent en majori?
't& des enfants issus de milieux ouvriers ou employés (4I,IZ'et
44,57) tandis que le département "mesures physiques' se compose

pour 42,7% de cadres supérieurs et moyens et de professions 1libé-

~rales.



Dans le secteur tertiaire, nous trouvons des d&partements
peuplés en grande majoritéd parnles cadres supérieurs et moyens et
professions libérales. C'est le cas des “carriéres sociales”
(64,4%7) ou des “carriéres de 1l'information” (66,27). Par contre
certains autres, comme "administration des collectivités publiques
et des entreprises” et ‘techniques commerciales” rassembleraient
plutdt la classe moyenne, prise dans un sens large. C'est le dé&-
partement de 1'informatique qui possdde (dans le secteur tertiai~
re) le pdurcentage le plﬁs 8levd d'enfants d'ouvriers (24,37%) et
d'enfants d'agriculteurs (137) et le plus faible d'enfants de

(1)

professions libérales et cadres supérieurs

La situation se modifie encore quand on tient compte de
la répartition de la population des I.U.T. selon le sexe. En effet,
sur 423 filles que nous avons interrogédes, 37 seulement sont dans
le secteur secondaire, 90 en informatique et 306 dans le secteur
tertiaire (ce dernier chiffre correspond 3 presque 507 de la popu-~

lation totale du secteur).

Dans le secteur tertiaire, plus de 407 des filles pro-
viennent de familles de cadres supérieurs et professions libérales.
Si 1l'on y ajoute les filles issues de familles de cadres moyens;
on arrive i un pourcentage de 757%. '

.

Dans les départements des "carriéres sociales™ et dans
celui des "carriéres de 1'information” (les deux d&partements
presquentiérement féﬁiniSés) le pourcentace deg £l8ves issus de

classes supérieures est trés &levé : 70 et 72%.

Cependant,’dans le département de 1'informatique ol les
filles représentent 30% des &tudiants, elles sont issues & part
-8 peu prés égale de toutes les couches de la socidté, Il en est
de méme pour le départementd’'administration des collectivité@s

it

publiques et des entreprises’,

(1) Cf. les tableaux en annexe.(n’ 1 = 2 - 3)



Des nouvelles modifications apparaissent quand on analyse
la situation selon 1'implantation d'I.U.T. On remarque alors que
dans les villes non universitdires, les enfants d'ouvriers et
d’agricultgurs d'une part, et d'autre part, ceux de la classe
moyenne, sont majoritaires (35% et 45,2%). Dans les villes uni-
versitaires, ce sont plut8t les classes moyennes et supériceures

qui frdquentent les I.U.T. (48,17 et 19,7%).

Il est trés difficile d'interpréiter ces derniers chiffres,
&tant donné la nature méme de ces villes: aussi en ce qui concerne
les villes non“universitaires, nous nous trouvons en face d'une
part dés villes de moindre dimension ol les cadres supdrieurs et
professions libZrales sont faiblement reprisentés dans la popula-
tion totale, contrairement A des villes telles que Paris ou
Grenoble, d'autre part, des villes implant?es dans des régions
plus ou moins fortement industrialisées ol la population ouvridre

(1)

se trouve donc &levée

On observe aussi une variation sur le plan du niveau

scolaire des étudiants des I.U.T. et leur origine sociale.

En effet,8i nous prenons le nombre des rodoublements dans
le secondaire, comme un indicateur de niveau scolaire, nous sommes
amenés A constater que dans notre &chantillon les &l&ves provenant

des sections techniques ont un niveau plus Zlevé que ceux des sec~

(2)

tions classiques . Nous pouvons dorénavant &mettre 1'hypothé&se

que les I.U.T. dans 1l'ensemble regroupent les &8l&ves les moins
bons issus des secticns classiques, et les meilleurs #1&ments du
technique. Mais i1 y en a plus : le nombrz de redoublements varie

évidemment selon 1l'oripine sociale et dans le sens diffdrent des

(1) I1 faut se souvenir que les I.U.T. et surtout ceux du Secteur
secondaire (qui ont le recrutement plus populaire que ceux du
secteur tertiaire) ont &td créés fréquemment sur l'initiative
du patronat local. ’

(2) N'oublions pas que sur k plan national, les donnZcs sont dif-
férentes. En effet, faire ses Ztudes secondaires dans une sec~
tion techmnique correspond souvent moins 3 un choix qu'Z® une
sorte de “fatalité” : deux ans de retard scolaire accumulés

par un &18ve le ‘condamnent”™ & ce type d'études.



‘variations généralement observdes. Ce sont proportionnellement
les enfants issus des couches supérieures qui ont le plus sou-
vent redoublé. Ces données nous amd@nent 3 constater qu ‘accé-
dent 3 1'"I.U.T. les 21&ves les moins bons des classes supidrieures

(1

et plutdt les bons &léves des classes populaires

Enfin, les rdisons du choix de faire ses &tudes dans un
I.U.T. ainsi que les attentes vis-3-vis de cette institution, et
1'avenir envisagd sont en partie tout au moins, déterminés socia-

lement,

Tout dfabord on observe que les étudiants issus des classes
populaires ou moyennes ont trés rarement, si ce n'est jamais, |
envisag? une voie autre que 1'I.U.T. Cela est vrai pour 2927 des
etudlants issus des familles d'agriculteurs, 90,47 des familles
ouvridres, 88,7% des familles d'employés et 84,57 des familles
d'artisans et de commer¢ants., A l'opposé, 32,67 des enfants des
cadres super1eurs et professions libérales ont tentd de poursuivre

(2)

d'autres études avant de se décider pour 1'I.U.T.

Nous avons constaté lors de notre Ztude que le motif
0r1nc1pa1 du ch01x des 2tudes dans un I.U. T. qui est celui de
"la courte durée des Ztudes” (&voquée par 81,67 des 4tudiants
interrogés) varie relativement peu en fonction de 1l'origine so-
ciale du répondant. Il est cependant moins fréquemment évoqﬁé par
les enfants des cadres supérieurs et moyens qui ont: choisi de
faire leurs &études dans le secteur secondaire (67,5% et 75,97).
On peut supposer que ces dtudiants envisageront de pfolonger leurs
dtudes au-deld de 17I.U.T.; plus souvent que les enfants des
employés ou des agriculteurs, pour lesquels le choix des &tudes
dans le secteur secondaire semble signifier une entre rapide
dans le monde du travail. En effet, on remarque en analysant les
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(1) Cf. tableaun® 4

(2) Les études ont &té abandounnées princinalement pour trois
raisons :

- 1’Zchec scolaire,
-~ le manque d'intérét,
~ les &tudes trop "aléatoires’.

‘



-prqjets des &tudiants & la fin des &tudes dans un I1.,T., que

les enfants des cadres supérieurs et moyens envisagent becaucoup
plus fréquemment que les autres Atudiants de poursuivre des &tu-
des au-deld du DUT (dans 51,37 et 36,97 des cas respectivement).
I1 est intdressant de noter que dans ce_méme groupe, on retrouve
également les pourcentages 1es‘p1us 2levés de ceux qui se desti-

(1)

nent au travail salarié immédiat . Notons cependant, que le.
nombre des &tudiants issus des classes populaires et dé&sirant
poursuivre les études au~deld du D.U.T. est lui aussi relative~
ment &levé et se situe aux environs d'un tiers dans chaque caté~ .

(2)

gorie

CONCLUSION

- ama . e e -

Quelles conclusions peut-on tirer des r3sultats que nous
‘venons de présenter ? Nous avomns vu que presque la moitis des
effectifs des I.U.T. (47,4%) sont des enfants d'employés, d'arti-
sans, commercgants ainsi que de cadres moyens; 277 sont des en=
fants d'ouvriers et d'agriculteurs et 16,37 sont issus des classes
supérieures. Certes, le nombre d'enfants issus du monde ouvrier ‘
et paysan est plus &levé dans les I.U.T. que ce qui est tradition~

nellement cité en ce qui concerne les facultés ou grandes &coles

et inversement quant aux enfants issus des classes sup@rieures.

Mais on ne peut encore parler ici d'un enseignement de masse, et
cecl pour deux raisons Zvidentes :

- tout d'abord cet enselgnement concerne un nombre rela-
tivement ré&duit d'élaves (35.000 en 1974),

- et dfautre part, méme avec les pourcentages £levds des
‘ ces
représentants des ouvriers et des paysans,/deux catégories sont

(1) Le service militaire davantage que les &tudes apparalt
1'avenir imm8diat aux enfants de commergants, apriculteurs
et ouvriers.

(2) cf. Tableau 5 en annexe : les premiéres recherches effectuées
par le Centre d'études et de recherches sur les qualifica-
tions, sur les emplois des dipl8mes des I.U.T. ont rivéle
qu'un pourcentage trés flevé d'étudiants (environ 407) conti=
nuent leurs &tudes & tenmps plein ou'é}temps partiel dans les
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encore sous-représentées par rapport a4 leur proportion dans 1la
population globale : pour la classe d'8ge 17-2! ans, les enfants

d'ouvriers représentent 40,17 et ceux d'agriculteurs 17,47 (l).

Mais il y a un autre aspect de cette question au sujet

duguel nous voudrions dire quelques mots.,

Notre recherche sur les I.U.T.a montré qu'il v a trois
types distincts d'étudiants qui se diffé&rencient tant par leurs
caractéristiques sociales que par leurs attentes et leurs ambi-

tions d'avenir.

Le premier que mous appellerons les “satisfaits" recouvre
1'ensemble des &tudiants qui, dés le début envisageaient des Ztudes,
dans un I.U.T. et qﬁi apprécient l'enseignement qui leur est
donné surtout du point de vue denla formation professionnelle,
et pour qui le D.U.T. représente 1l'aboutissement normal des &tu=-
des et l'ouverture sur le monde du travail. Dans ce groupe, nous
trouvons des Ztudidnts relevant prinéipalement de l'informatique
et du secteur secondaire, donc en majorité des gargons, la plu-
part d’origine sociale modeste. Faire des &tudes dans un I;U,T;

représente pour eux une promotion.

Le second que nous avons qualifié d'"attentistes” corres-

-

pond & 1la catégofie des &tudiants qui sont entrés dans un L.U.T.
poussés 3 la fois par une‘certaine "fatalité” et la recherche d'une
- sécurisation, étant convaincus qu'ils feraient &ventuellement

autre chose que ce 3 quoi les I.U.T.les priéiparent normalement,

mais st gardent néanmoins une porte de sortie sur l1l4a profession

de technicien. L'idéal n'en reste pas moins pour eux les Studes
supérieures longues, débouchant sur une carridre dfingénieurs

ou de cadrés supérieurs et favorisant en tout cas une insertion

i un plus_haut niveau dans la hiZrarchie sociale. On y trouve un

grand nombre de filles, particulidrement du secteur tertiaire,

(1) I1 s'agit de données pour 1'annfe 1971, c'est-~3-dire 1'année
de la réalisation de notre enquéte.



et dont 1'origine sociale est dans l'ensemble plus levide que

celle des &tudiants du premier type.

Le troisiéme type est celui des &tudiants en voie de
réorientation. Il recouvre trois populations distinctes : 1la
premiére se compose d'étudiants "mécontents” de leur choix
d'études (tant sur le plan de la formation que des perspecti-
ves sury leSQuelles ouvre le dipldme). La seconde se sert de
1'T.U.T. comme d'un tremplin vers un niveau plus &levéd d'étu-
des (leur origine sociale, géographique ou scolaire ne leur
ayant pas permis d'avoir eu accds A un autre type d'établisse-
ment d'enseignement supdrieur au sortir de la classe de termi-
nale). Enfin, 3 une troisi&me population, les Ztudes & 1'I.U.T.
ont donné le gofit et montrd les possibilités de poursuivre au-
deld du D.U.T. des &tudes supirieures, les ambitions s'éveillant

au contact de l'enseignement supérieur.

Ce troisidme type se compose d'étudiants d'origine
sociale plutdt modeste pour lesquels, comme dans le premier
type, 1'I.U0.T. a constitué au départ une promotion, mais le
contact avec la réalité universitaire et professionnelle les
poussent 3 aller au~deld, 2 la recherche d'un dipl8me plus éle-

P

ve.

On voit done que pour la grande majorité des étudiants
(2/3 trés précisément), le diplSme universitaire de technologie
o e P ~ . . 1
délivré par les I.U.T., semble 8tre insuffisant ( ).
Nous touchons ici & 1'obstacle majeur qui se dresse

devant le développement de l'enseipgnement supérieur court,

En effet; il ne faut pas oublier que si,l’enseigﬁement
a pour foncfion de donner des comnnaissances et d'assurer une
formation, il permet &galement une distribution des places dans
la société en donnant les plus &levé@es 3 ceux qui ont eu la

plus grande réussite dans les Btablissements les plus prestigieux.

(1) Rappelons que les débouchés offerts aux dipldmés des I.U.T.
se situent au niveau de cadre moyen : d&s lors cette posi-
tion constitue une répgression sociale pour les enfants des
classes supé&rieures, un statu quo pour ceux des classes
moyennes et une promotion pour ceux des classes modestes.



Dans la limite de ses aspirations (lesquelles bien entendu
varient en fonction de 1'origine sociale, de 1'3ge, du sexe,
etc.) tout étudiant cherche 3 accéder aux meilleures places
dans la hi&rarchie sociale. Il est difficile de concevoir
qﬁ'il choisisse de lui-méme de ne viser qu'une place qu'il

considérera comme subalterne. Il y a tout lieu de penmser que

8'il accepte ce genre de place c'est parce qufil n'a pas pu

en obtenir de meilleure.

Dans la mesure ol une proportion de plus en plus con-
sidérable de jeunes gens arrive 4 la fin de l'enseignement
secondaire et méme supéricur, la valeur des dipldmes sur le
marché du travail diminue proportionnellement 3 leur nombre
(par le simple jeu de 1'inéd&quation entre le nombre des pos-
tes disponibles et le nombre des dipldmés susceptibles de les

OCCUPET) .

Le diplBme le plus valorisé devient donc celui opour
l1'obtention duquel il faut comsacrer un nombre d'années supé-
rieures 4 la moyenne. Tout se passe comme si, au mouvement de
démocratisation de l'enseignement secondaire s'opposait une
résistance des structures professionnelles, lesquelles influent

-

de ce fait sur 1'8volution de 1'enseignement supdrieur.

Autrement dit, 'les dipl®mes les plus preStigieux res-
tent le privilége incontestable des E€lites, exactement de la
méme maniére que 1'&tait le dipl8me du baccalauréat au début

du siécle et le dipldme de la licence il y a trente ans.

En ce qui concerne les I.U.T. qui ont &8té& greffés
sur un systéme plus ancien, on peut penser tout i fait 1l3giti-
me que la dynamique du syst@me universitaire va influer sur
eux et alors deux éventualités peuvent se présenter. Dans le
premier cas, les I.U.T. restent tels qu’ils sont, et il en
découle une rédgression relative de cette institution par rap-
port 3 1'ensemble du systdme d’'enseignement, ainsi qu’une

certaine dévalorisation de son engeignement et des dipl8mes



auxquels elle prépare.

Dans le deuxiéme cas les I.U.T. évoluent vers le

3]

modéle “grandes &coles” (par l'addition d'un plus grand nom-
bre d'années d'é&tudes, le maintient ou le mnforcement de la
sélection, etc.) et ils ne correspondraient plus aux buts

pour lesquels ils ont &té créés.

Dans les deux cas, et pour des raisons diffé&rentes,
leur contribution & 1'&galisation des chances devant 1'ensei-

gnement serait faible,



TARLEAL 4

A e ma yob

Répartition des étudiants selon les départements de l‘I.Un'ﬂl‘.‘ et la profession du pére

PROPESSION DU PERE
o !
S
& - §
7 2 2 3 "
2 Q‘g{ §» i E g% S i‘g g Toffp‘i‘
39T U.T 28 q 9 = g8 20 G e = 8 5
e 8 Qg Y 5] [5) [7] O i ot a8
Do £ ~ g g 5 @ n
O 3 (3 £ 3, o > Re] o
Gt @ 3 £ 3 o B 3 @ @ 3
AT < & O 4 S ] 0
b g 31 78 08 47 45 E6) N 54 26, ~ 1 4y
Génie électrigue 8,9 17,4 23,9 10,5 10,1 az,6 4,7 w},gﬁs 7 00,0
. . 30 61 &3 42 80 81 12 21 350
Génie mécanique 8,6 17,4 18,0 12,0 11,4 23,1 3,4 6,0 100,0
. \ 22 i5 15 13 12 3] o} 2 21
Mesures physigues 22,9 19,8 15,6 13,5 iz2,5 6,2 0,0 9,4 100,0
83 74 48 1y 18 48 8 17 318
AsCoPeBEs 19,8 23,3 14,5 13,8 5,7 15,1 2,5 5,3 100,90
. iatan | 38 29 g 6 7 14 0 1 104
Larrieres soclales 36,5 27,9 8,7 5,8 6,7 13,5 0,0 1,0 | 108,0
Informatique 25 52 >7 22 13 &3 14 17 259
i 13,5 20,1 14,3 8,5 7.3 24,3 5,4 6,6 100,0
Carridres de ¢ 34 12 11 ¥ 12 1 8 142 .
1tinformation 42,3 23,9 8.5 TsT 2.8 8,5 G,.7 5,6 100,0
Pechnigues 18 12 13 15 5 17 7 8 108
commerciales 17.6 22,2 12,0 13,9 4,6 15,7 8,5 T4 100,0
POTAT 298 571 203 200 150 342 63 1107 1824
LA 16,3 20,3 16,1 11,0 8,2 18,8 3,5 5,8 100,0




TABLEAY

Répartition des étudiants par secteur de 1'Y.U.7T.

selon la profession du pére

Frafegaton

o Conres supbrsenre” 9,3 26,8 13,5 16,3
Cadres moyens 17,6 24,0 20,1 20,3
Employés 16,7 11,8 14,% 16,1
Commergants et Artisans 11,4 11,3 8,5 11,0
Agriculteurs exploitants 10,9 5,1 Ts3 8,2
Gontremires ot aa | ams | oms | s
§§§§a§f~i?e§§m 27 2,4 S5e4 3:5
Sans réponse 6,3 5,3 6,6 5,9
TOTAL 100,0 100,0 100,0 00,0




TABLEAY 3

L3

Répartition des dtudiants selon la profession du pére

et le secteur de 1'I1.U.9.

Profession Secteur Secteur Tnformatique Potal
du pére secondaire tertiaire

Professions libérales 03 é‘ 180 35 7 298

et Cadres supérieurs 27,9 | 60,4 (1,7 100,0
i
] 2

Cadres moyens 158 161 52 T
k2.6 43,4 14,0 100,0

Employés 176 80 b 293
) 50,1 27,3 2,6 100,0

Commergants et Artisans 102 76 22 200
51,0 38,0 11,0 100,0

Agriculteurs exploitants 97 24 19 150
64,7 22,7 12,7 100,0

Contremaftres et 188 91 63 3h2
1 Quvriers 55,0 26,6 18,4 100,0

Retraités; et 23 16 14 63
Sans profession 52,4 25,4 22,2 00,0

Sans réponse 56 ) o 1 107
52,3 31,8 15,9 100,0

POTAL 893 &72 259 _ 1824
49,0 36,8 14,2 100,0




ZABLEAU. &

Répartition des éhudiants selon le nombre de redoublements et la profession Gu pire

PROFPESSION DY PERE

Lic]
&
~
&
Qg; g
%% 3
g a @ 3 @ ®
NOMBRE o & = @ G u 2§ Do 38 2.
- : . £ &4 35 S5 49 £
REDOUBLEMENTS & g § b £ e i) g 7 = =
£ 4 o) &4 PN +2 1 o i~
ol 3 & 8% 23 S48 = & & g
Pag de redoublement &5 80 80 > T3 134 az 31 568
21:8 22{‘:3 2?:5 .76:5 ' “817 39;2 32’5’39 2990 3121
Un redoublement 138 176 150 93 56 151 22 56 840
45,0 48,0 51,2 46,5 37,3 .2 34,9 52,2 46,1
‘Teux redoublesments 556 102 63 4 19 ASS 18 18 806
et plus 32,2 27,5 21,5 11,0 22,7 6,4 28,6 16,8 22,31
Sang yépanse 2 1 e o 2 4 i 1 2 10
1,0 6,3 0,0 0,0 1,3 0,3 1,6 1.9 9,5
TOTAL 208 271 283 200 150 342 63 107 1824
100,08 100,0 100,0 100,0 00,0 100,00 100,0 100,0 100,0




Tablanw &
Répartition de L'déchantillon selin 18 projet ¢'activité aprds 1'L.U.T.

et la profes:zion du pare 1

N\\“‘~izf§§§é2?%?§fgf§? Travail miggzigig Etudes Ne sait pas
Profession dé\;g;gn““\\\\““ ‘ 27,8 32,0 36,0} 1,1
| {;ﬁﬁﬁ;jigigﬁgﬁm (298) | (95) 31,9 | (57) 29,1 | (153) 5,3 (39) 13,1
Cédres moyens | (371) (109) 29,4 | (104) 28,0 (137) 36,9 {48) 12,9
Employés {293) ( 59) 20,1 (127) 43,3 { 91) 31,x (52) 17,7
Comnergants (200) ( 55) 21,5 | ( 60) 30,0 { 68) 34,0 (31) 15,5
Agriculteurs (150) ( 39) 26,0 | ( 56) 37,3 (';n.) 27,3 (23) 15,3
Ouvriers (542) ( 97) 28,4 (127)737,1 (108 31,6 (32) 9.4
Retraités, Autres, ( g3y | (12) 19,0 | (19) 20,2 | (21) 33,3 | (k) 22,2

Sans profession

Sans réponse {107} { 30) 28,0 ( 32} 30,8 { 37) 34,6 | (18) 16,8

f‘l) Les totaux-ba.r ligne dépazgent 100 % en raison des rdéponses mulbiples.
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COMMUNICATION DE Mme LAGNEAU : DISCUSSION,

- Monsieur LEONARD pense que les I. U, T. sont le fruit d'une
adaptation de 1'enseignement et de la hiérarchie des dipl&mes & la division
capitaliste du travail . I1 s'agit d'un r8le tampon qui donne aux étudants
de classes moyennes un diplome peu élevé, mais les emp@che de basculer

dans le clan des mécontents.

- Madame LAGNEAU précise que 1'enseignement supérieur court fonc-
tionne surtout dans les pays ol il y a une s&lection 8 1'entrée dans le

supérieur.

- Monsieur DEVEAUVAIS note que le systéme éducatif a &té contraint
de trouver des solutions nouvelles & la demande croissante d'enseignement
En France, l'enseignement supérieur court représente une faible part de
1'enseignement supérieur, mais 1'Université ne joue-t-elle pas un peu le

méme r8le avec les échecs dans le premier cycle ?

~ Madame ELIOU indique que deux problémes doivent €tre distingués;
d'une part, la démocratisation de 1'enseignement qui doit commencer aux
niveaux inférieurs, et d'autre part, l'enseignement supérieur en lui-méme.

- Monsieur PETIT pense que dans 1' offre d'é&ducation, il y a des

facteurs qui ont pu empé@cher 1'expansion numérique des I. U, T.
q P P

~ Madame LAGNEAU fait part de son expérience quant au bon fonc~
tionnement de cette institution. Un facteur important semble @tre 1'inté-
gration de 1'I. U. T. dans la ville et dans le marché local de 1'emploi.
De plus, au niveau de la démocratisation, il apparalt que 1'I. U. T. per-
met un accds a 1l'enseignement supérieur pour les classes défavorisées
dans les villes non universitaires, alors que les enfants de classes fa-

vorisées se déplacent de toute fagon plus volontiers.

~ Monsieur GIROD DE L'AIN pense que l'enseignement supérieur court

se développe du fait du déficit présent et futur de techniciens.
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D'ailleurs, 8i les statistiques incluaient les &tablissemeats privés qui
dispensent un enseignement post baccalaurat, les chiffres feraient res-

sortir une part plus importante.

- Monsieur CHESNAIS explique la relative désaffection des I. U.T.
par rapport aux prévisions et par rapport & 1'Université, par le
fait que la société est hi8rarchisée et que le dipldme est une clé impor-

tante pour obtenir un emploi &levé.
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INTRODUCTION

L'enseignement supérieur-en France est en grande partie public comme
1'enseignement primaire et secondaire. L'abaissement des colts directs
qui en résulte a pour effet de faire croitre la demande, mais de fagon

différente selon les groupes sociaux concernés.

Or les effets de cette forte croissance de la demande sur le service
d’enseignement et ses fonctions sont encore assez méconnus. La présente
étude suggére un cadre d'analyse de ces phénoménes et en donne des

mesures treés grossieéres.

Dans une premiere étude, nous nous étions attachés & définir les effets
redistributifs immédiats 1liés & la budgétisation des dépenses de

1’enseignement supérieur.

Nous avions alors comparé les prestations évaluées au prix coltant recgu
par différentes catégories de famille, prestations liées & 1’ensei-
gnement supérieur, avec la contribution financiére correspondante de
ces mémes familles au bddget, Nous définissons ainsi arbitrairement une
sorte de redistribution partielle (puisqu’elle n’envisageait pas 1'en-
semble des prestations et 1’ensemble des prélévements) qui paraissait
plus facile & interpréter dans ses effets que la redistribution globale
réalisée sur une période budgétaire par les administrations, ol les
prestations non divisibles aisément, comme la justice et l;armée,

empéchent toute analyse d’ensemble.

Mais cette facilité d'interprétaetion de notre redistribution partielle

(ou analyse comparative d'effets distributifs pour certains) ne devait

pas nous amener & des conclusions erronnées : en particuliér, un bilan
négatif pour une catégorie de familles ne pouvait impliﬁuer la condam-

natibn par cette derniére du principe d’intervention publique, tout

au plus de sa modalité.

u/ul-

* Voir rapport CEPREMAP Décembre 1972, Y. HORRIERE et P. PETIT, "Les
effets redistributifs de 1’snseignement supérieur” ou l'article de
1’ "ACTUALITE ECONOMIQUE” sur le méme sujet, n°® 2, Avril-Juin 1973.



Une critigue plus positive se devait de saisir la dynamique de 1'inter-
vention publique et ses conséquences ; pour ce faire, nous avions, dés
le début de notre étude, introduit une optigue décisionnelle intégrant

les effets & plus long terme.

Nous reprenons cette problématique ici. Une approche initiale un peu
formalisée en précisant notre pensée permettra & de vieux calculs de
faire peau neuve, vieux calculs puisque voisins (mais noh identigues)
des classiques 8valuations de Taux de rendement interne d'investis-
sements=BE Les mesures proposées, toutes imparfaites et fragiles qu'elles
soient par suite de la précocité de certaines hypothéses sur lesguelles
reposent lsur interprétation, nous semblent avoir le préciesux avantage
de permettre une confrontation entre analyse macro—économique et

analyse micro-économique : entre avantages individuels liés & 1'sensei-
gnement supérieur et contribution de ce dernier & la croissance, méme

si cette confrontation ne débouche gue sur des questions nouvelles.

n/na-

* ra
Le Taux de rendement interne d'un investissement est égal au Taux
d'actualisation qui annule la somme actualisée de la différence

=

~entre les recettes et les colts & chaque période.



- ESSAI DE MODELISATION DES EFFETS REDISTRIBUTIFS D'UNE INTERVENTION
PUBLIQUE DANS LA PRODUCTION ET LA DISTRIBUTION DE SERVICES

A. PRINCIPALES HYPOTHESES

Soit un service S pouvant &tre offert sur un marché ou réalisé
par 1’intermédiaire des administrations. S peut &tre une année

. d'études supérieures ou un certain type de soin de santé.

La population des consommateurs est divisée en M groupes stables
{non modifiés par les consommations de S). Chague groupe est
o v rer NM' SGlt‘Si le
nombre moyen d'utilisateurs potentiels du service S dans chaque

constitué de familles en nombre N1 , N

famille de groupe i.

H1 - Les revenus par personne au seln d’un groupe sont voisins

pour des personnes de méme age (homogénéité des ressources

.~

fipanciéres au sein d’un groupe & un age donnél.

H., - Dans un groupe, les familles arbitrent de fagon identique
entre avantages monétaires mesurables et avantages moné-
taires 1iés & un certain service S (homogénéité culturelle

au sein d'un groupel.

Soit maintenant quelques hypothéses sur le service S :

H, - La consommation du service S n’est pas instantanée, elle
nécessite que lui soit consacré un certain teﬁhs. Nous
supposons ici que la durée de service est éguivalente & une
année de travail.

H4 -.81i n est le nombre d'utilisateurs de S, 1’année tD étudiée,
le prix du service S est a priori fonction de n. Nous le

supposons constant pour simplifier. Soit p' ce prix unitaire.

H. - Il existe un aléa sur 1l'efficacité de S : S peut étre sans
effet direct avec une certaine probabilité 1 - ei , qui dépend
du groupe auguel appartient 1’individg (réussite scolaire

ou universitaire en matiére d’éducation, efficacité des

s0ins en matiére de santé).

0/0-1



H6‘~ Le service S a, entre autres, des effets que 1l'on peut
évaluer a la date to en termes monétaires. Ces avantages
monétaires se traduisent par une certaine modification de
la chronique des gains & venir de l'utilisateur. Soit R Si
le vecteur des suppléments algébriques de revenu attendu
par 1'utilisateur de S sur une période [t » t + T] o0 T
représente une limite supérieure de la durée de vie active
é‘venir des éventuels utilisateurs du service S, et i }
1'indice du groupe. R Si dépend de i , chague grodpe,ayant
des possibilités différentes de tirer partie de S. R Si dans
une optique décisionnelle est définie ex—ante.x

H, - Soit C, le manque & gagner ou colt d’opportunité que repré-
sente pour un individu du groupe i 1l'utilisation de S.

Nous faisons 1’hypothése primordiale suivante, que nous
serons amenés a préciser par la suite : R S, dépend du
nombre n d'utilisateurs du service S. (R Si et Ci dépendent
en fait du stock d'individus dans la population active ayant
utilisé S, alors que'n est un flux).

~

R‘Si est un vecteur a T composantes estimé a la date to , et

rendant compte de phé&noménes devant s'étaler sur T années.

Ci est un scalaire portant sur la seule période to' Nous
avons donc supposé que, compte tenu de 1l'amplitude maximum |
concevable pour les variations du nombre d’utilisateurs

d'une année sur l'autre, Ci gtait indépendant de n.

s

Nous formaliserons 1'intervention de la puissance publique comme

suit : _ .

~ elle prend & sa chargevune partir b, du colt unitaire p du
service S {p - bi reste & la charge des utilisateurs].

~ elle verse directement & 1l'utilisateur une aide a; (soit aide
monétaire directe, soit équivalent monétaire d'une aide en
nature). '

I/Ill

La détermination ex-post de R Si sur T années n'a plus gu'un intérét

historique. Mais une partie importante de notre problématique consiste
a rechercher une estimation correcte de R Si'



La dépense publigue occasionnée par 1'utilisation du Service S

dépend du groupe auquel appartient 1l'utilisateur.

CADRE DE DECISION BU GROUPE

Le groupe rassemble des familles possédant certains intéréts
communs et juge en conséguence la gestion des fonds publics.
Nous ne discuterons pas le pouvoir de décision du groupe, mais
établirons certains bilans permettant d’apprécier la situation

relative de chague groupe.
Soit Fi le montant des prélevements fiscaux du groupe 1.

Une fraction A de ces prélevements sert & subventionner la

consommation de S.

M
(a, + b, )n, = X & F
i i i .

1 i=

M=

i
Il est alors possible pour le groupe de comparer deux situations
E et E' , 1'une correspondant & 1'intervention de la puissancs
publigue & un certain niveau, 1'autre & l’absence totale d'inter-

vention par exemple.

Afin de nous rapprocher de comparaisons usuelles, nous comparons
le cas E d'une intervention publigque avec gratuité complete du
service S pour tous [bi = p), et le cas £’ d'absence d'inter-

vention.

Le tableau I bermet de comparer E et E’' au niveau de chaque

groupe’et de 1’'ensemble sous forme d'analyses avantages-codts.

l/lll



TABLEAU.

I

. E?
GROUPES
1 .01 ..M ensemble 1 «o 1 .. M ensemble
M
c . L ny Ci n'p
Colts & la chargse i=1
0 | n, (¢, - a,) ny (C; + p)
des famillies - X n; a + 5 ni Ci
u 1 . i
T z nl(ai‘+p)
Codts A Fi 0 0
S collectivisés <A IF.
i
AVAN | Avantages attendus
. - ’ ] ] L} ? )
TA par 1e§ famllles rxiRSi {nl) z:ei niRSi ei ng RSi (n") E ei niRSi
des utilisateurs i \ 1
GES de §
Natations du tableau I :
n, Nombre d'utilisateurs de S originaires du groupe i
Ci Codt d'opportunité ou manque & gagner par suite du temps
mis & consommer S
a; Aide directe de la collectivité & l’utilisateur de S
A Fi Part des prélévements fiscaux du groupe i consacrée ex-post
au financement public total ou partiel de S
ei Probabilité de fonctionnement efficace de S pour un individu
' du groupe 1
R Si Vecteur des suppléments de gains attendus

l/lll



Nous: voulons comparer les situations en E et en E' de chague

groupe a l'aide du tebleau I.

Pour faire apparaitre quelques soldes, il est nécessaire de
masurer scalairement les avantages. Soit o le taux d'actuali-
sation permettant de passer d'up vecteur R Si & la somme
actualisée de ses T coordonnées, nous notons par de petites
lettres le scalairs correspondant :

IR 5

rs; () —_—d
=1 (1 + o)

On en déduitiles bilans avantages-colts pour chaque groupe

selon € ou E'

A CE (i , o) 8, n, rs, (o ,n)-n, (C, -a,}) -AF,
1 1 1 1 1

i1

: = » ’ ' - ’
A CE,(l , al ei ngros; (o , Nn") ng (Ci + p)

et une différence entre bilans pour chaque groupe lors du

passage de E' &8 E :

AAC (i, o)l = AC (i,a) ~AC

£ (i, a)

EY
Cette différence peut s'écrire comme suit :

AAC (1, o)

1

ng Lpi rs, (e, n) - {p+ Cilj
-ny (8] rs; Gaun') - (p )]
+ [n;.L (p + ai) - A Fi]

c’est-a-dire comme la somme du solde de la redistribution classigue

réalisée par les administrations [}i (p+a) - Fi]

et de la différence cntre deux bénéfices actualisés liés & des

investissements par téte égaux.

u/lol



Nous retiendrens la formulation la plus simple pour les calculs
et 1l'interprétation, ol les hilans dans les cas E et E' appa-

raissent distinctement :

AACI(H,a)-= n, 8, rs; (o , n) - Lpi (C; - a0 + A FiJ

- n} I}i re; {a,n) - (p+CJ]

Dans notre epplication & 1’enseignement supérieur, nous allons
. évaluer les bénéfices actualisés au niveau de chaque groupe

dans la situation E :

AC I, a) = n, 6. rs, (e, n) ~n, (C, -a,) ~AF,
i1 i i Ti i i

pour des taux d’ectualisations courants.

Ces bénéfices actualisés pourraient s'interpréter comme les
bénéfices liés & 1'intervention publigue si, pour chague groupe
dans la situation E' , on avait :

A CE’ (i, 0a0) = 0

c'est-a-dire si 1l’ajustement de la demands et de 1l'offre de
diplomés annulait le bénéfice actualisé par téte ou le nombre
d'étudiant originaire du groupe i , hypothése trds théorique

. *
d'ajustement sans contrainte avec information perfaite.

I/Bll

Le méme processus d'ajustement pourrait impliquer la nullité dans la
situation E de :

n; [6; rs; (o, m - (€ - a,)]

Nous verrons exactement ce gu'il en est dans notre application.
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Une autre hypothese, assez usitée mais souvent implicite,
suppose que réussite universitaire et suppléments de revenus

ne dépendent pas du nombre d'étudiants :

Soit 6, = @! et rs, (@a,n) = rs, (a)
i i i i
Si 1’on connait les rapports
n,
8 = -—l
i )

n,
1

on peut encore utiliser les bénéfices actualisés A CE (i, a)

pour évaluer les bénéfices 1iés & 1'intervention publique

ACI{i, a) ¢

, 1 ni Fi

AAC (L ,a) =AC. (1, a).|1 ~—f+~=|p,+a, - A —=
E . i i

=] e, n:L

Fi
ol pi + a; - A ;-
5

représente le solde (prestations moins prélévéménts). pour le

groupe i, de la redistribution réalisée par les administrations.

l/lln



II -~ UN ESSAI DE MESURE : APPLICATION A L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

AI

PRESENTATION

Pour mesurer les effets différenciés selon les groupes d'une
politique en matiére d'enseignement supérieur, nous avons proposé

d'évaluer les bénéfices actualisés par groupe :

AC (i, a) =n, Ime.rsi(a,nl-ci*ai_l')\ﬂ

i =4

ol :

i est 1'indice du groupe

o le coefficient d’actualisation

n le nombre d'utilisateurs de S

Ci le codt d’opportunité ou manque & gagner 1lié & la durés
de service

a; - l’aide directe apportée & 1'utilisateur

ei un coefficient de réussite

nFy les prélavements budgétairss du groupe i affectés au finan-
cement de l'intervention publique

rs, (o , n) les avantages de gains actualisés liés & S

Une &tude précédente déja citée sur les effets redistributifs

de l'enseignement supérieur nous a permis :

- de définir les groupes sur la base des statistigues publiées

" par le Ministére de 1'Education Nationale : nous distinguons
23 groupes selon la catégorie socio-professionnelle du chef
de famille. Cette précision est en grande partie illusoire,
la variété des problémes abordés ne nous permettait pas de
réaliser & priori des regroupements. Nous aurions pu ne pas
retenir certaines catégories mal définies ou peu représentées,
nous avons préféré signaler les imprécisions et en apprécier

in fine les conséquences.

- d'évaluer les prélévements par téte d’étudiant Fi/ni en affectant’
arbitrairement une part de 1l'ensemble des prélévements budgé-

taires du groupe au prorata de leur contribution au budget.

-/u |‘|
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- de calculer le montant des aides publiques directes, monétaires

ou en nature, a; dont bénéficie en moyenne 1’étudiant.

Ceci, en conséquence, déterminait 1l'année de service étudiée :
1865.

~

Premiére difficulté dans 1'application a 1'enseignement supérieur
du schéma précédent : la durée de service n'est pas uniforme

et le service n'est pas unique. Par suite des l'existence de
filieres plus ou moins étanches, on ne peut méme pas le considérer

comme un servicea unique & plusieurs degrés d'élaboration.

Considérer non plus un service, mals un ensemble de services.
pose un probléme lorsque les durées de ssrvices ne sont plus
identiques, moins pour les codts, qui sont assez largement
divisibles, que pour les avantages qui ne peuvent &tre associés
qU’au service tout entier et non a Eelle ou tells ffaotion.
Aihsi peut-on espérer connaitre les effets sur un profil
age-gains d'une licence en droit, mais quels sont ceux d'une
deuxiéme ou troisiéme année. En régime stable, ol les effectifs
par niveau restent les mémes et la réussite universitaire cons-
tante, on peut considérer de fagon globale que l'effet sur les
profils age-gains d'une annés de service se mesure aux seuls
effets'sur les profils age-gains des diplomé&s comparés aux
profils age-gains de simples bacheliers. Ceci suppose un effet

primordial du diplome.

Nous avons adopté de ce fait la convention suivante : les
avantages 1liés A une année d’enseignement supérieur seront pour
chaque filiére et chaque catégorie évalués a partir deé avan-
tages acquis par un nombre moyen de diplomés dans cette filiére
et de cette catégorie, nombre moyen calculé en fonction de la
durée des études et sur la base des résultats observés 1l'année

1965 et les années suivantes.

Un probléme de délai se pose : devons-nous, dans notre actuali-
sation des avantages, introduire un délai moyen entre la période

de dépenses et celles des recettes.

oS



Si nous essayons de rapprocher les notions de bénéfice par
groupe et de bénéfice individuel, nous percevons mieux la

- nécessité qu'il v a d’introduire un délai moyen, fonction de
la durée des études. L'influence de ce délai est simple
puisqu’'il a pour effet de multiplier les avantages par un
coefficient, fonction du taux d'actualisation. Nous pourrons
donc en tenir compte aisément dans 1'appréciation de nos

résultats.

Nous avons retenu comme filidres d'enseignement supérieur la
plupart des établissements d’enseignement supérieur public.

En ce qui concerne les universités, les étudiants en troisiéme
Cyole n'ont pu 8tre retenus, ne pouvant distinguer les avantages
liés & la dé&tention d'un diplome de troisiéme cycle par rappert
a8 un diplome du second cyéle= Leur prise en compte, compte-tenu
de leur nombre relativement é€levé pour certaines catégories

(cf. Annexe 2) et de leur manque & gagner important, edt trop

fortement augmenté les colts.

Cette exclusion peut avoir pour simple effet de réduire 1'étendue
de notre bilan, comme les autres exclusions, si le troisiéms
cycle constitue bien une filiére complémentaire autonome ne
conditionnant pas l’obtention des avantages du second cycle
[complémentarifé strictel). La fofte croissance constatée des
effectifs de troisiéme cycle, alors que les avantages que
procure cette prolongation d'études sont peu précis, améne &
s'interroger sur la perspicacité des étudiants, sur 1'évolution
des diplomes de second cycle, ou encore plus généralement sur
les rapports entre 1'aspect investissement (études en fonction
des avantages), ou l'aspect consommation (e2tudes en fonction
d’un genre de vie et d’'un appétit de connaissances) des é&tudes.

i

oS s

Nous avons retenu les mémes établissements que dans 1'étude précitee :
les principales exclusions ont porté sur les classes préparatoires
incluses administrativement dans le secondaire, 1l'ensemble des

écoles d'arts plastiques, publigues ou privées. et les écoles de
commerce ne dépendant pas du Ministére de 1l'Education Nationale.
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Comme notre étude essaie en se plagant justement. dans une optique
d'investissement de la circonscrire pour relativiser son impor-
tance, une analyse du "phénoméne” troisiéme cycle permettrait
d*infirmer ou de confirmer nos résultats. Enfin, dans notre

8tude, 11 était fondamental de distinguer les hommes des femmes.

B. LES COUTS ET LES AVANTAGES

B.1 - Les colits

poguepuiripeiiuipupagieg

Le plus important est certes le codt d'opportunité ou manque &
gagner, Ci' 11 eat déterminé & 1'aide des pfofils age-géins des
bacheliers, en tenant compte de 1'age moyen de 1'intéressé, et &
la suite de divers redressements gue nous précisons avec la

détermination des avantages.

Nous avons déja souligné qu'une étude antérieure nous fournissait
le montant moyen par étudiant, selon son origine sociale et la
filigre suivie, des aides publigues monétaires ou en nature. Nous
n'avons pas retenu d'autres &léments venant modifier les coits,

en particulier ni le travail salarié des étﬁdiants. ni les dépsnses
privées spécifiquement liées & la situation estudiantine. Nos
raisons ne sont pas seulement d'ordre statistique ; 1'étude de

P. VRAIN donne une idée de 1'importance du travail salarié des
étudiants, les &tudes du CREDOC et de 1'IREDU des dépenses spéci-

fiques des familles. ¥

-/lnl

- P. VRAIN. "Les débouchés profassionnels des &tudiants”

cahiers du centre d'études de 1'emploi - P.U.F. 1873.

- CREDOC - IREDU. Communications aux séminaires C.N.R.S. sur
1'Education - PARIS, Décembre 1973. ’
B. LEMENNICIER (CREDOC). "Une définition des dépenses d’'éducation
des familles"”

- IREDU. Les colts privés dans l’enseignement supérieur



15

Mais, supposons assez généralisée la pratique des emprunts ;
comment devrions-nous la prendre en compte ? Vient-elle diminuer
les colts d'opportunité ? Ce financement extérieur confére un
sens plﬁs concret au colt d'opportunité qui inclue, pﬁur une -
grande part, un codt de subsistance que les parents ne peuvent

pas toujours prendre & leur charge.

Le travail salarié, si il n'avait aucune action positive ou
négative sdr le cursus universitaire, devrait &tre considéré
comme une alfernative & 1'emprunt motivé par une impossibilité
-des parents ou un désir personnel. Seulement, le travail
salarié ne se contente pas de supprimer .les heures de loisir

de l’étudiant,* génant son travail universitaire il modifie
fortement son cursus, l'obligeant & sinre des filiéres propres

ou aménagées en fonction de ses besoins en "temps libre”.

Le tableau II, tiré de 1'étude déja citée de P. VRAIN, souligne

ces effets.

-/ll-

Soit deux individus effectant les mémes études avec la m8me réussite,
1'un travaillant de nuit par exemple, supposer & priori que le
rendement de ces 6tudes est meilleur chez celui qui travaille est
.abusif ; que celui qui travaille cherche & subvenir au nécessaire

ou a atteindre le.suparflu.

I1 suffit pour s'en convaincre de considérer le temps de loisir comme

une richsesse, partigllement aliénable.

Selon une méme logique, nous essayerons de prendre en compte dés
avantages comparables, ¢'est-a-dire correspondant & des horaires

de travail identiques.
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TABLEAU II (a)

INTERVALLE ENTRE LE BACCALAUREAT ET LA LICENCE
ET EXERCICE D'UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE
DURANT LES ETUDES

“Activité . . , , o co ,
profession- Licenciés d'enseignement Licenciés en droit
nelle durant
les études
Aucune Aucune
Intervalld\_ —— | P18in | Temps |\ oovite] Total | PR30 | T8RS | activite| Total
entre le Temps {Partiel Temps | artiel
Baccalauréat Profes. Profes.
1 et la licence
3 ans 4,0 16,6 32,4° 24,7 - - -
4 ans 17,3 - 25,3 35,2 30,3 | 22,5 41,2 54,1 47,1
5 ans 26,7 25,5 20,5 22,5 | 32,6 29,5 30,2 30,3
6 ans . 19,3 16,2 5,9 10,0 23,2 15,2 8,8 12,3
7 ans 10,3 7.8 2,5 4,8 8,7 65,5 3,4 4,8
8 ans 8,1 4,1 1,4 3,1 2,2 4,8 2,0 2,6
9 ans 8,3 1,8 1,2 2,6 8,0 2,2 1,1 2,3
10 & 12 ans 6,1 2,5 0,7 2,0 . 2,8 0,5 0,2 0,6
TOTAL 100 100 100 100 : 1UO 100 100 100
- SELON LE SEXE :
HDMMES' 27,7 14,0 58,3 100 20,9 19,3 59,8 100
FEMMES ‘ 17,8 15,7 66,5 100 13,4 17,3 69,3 100

Source : P. VRAIN - Opus cité.




TABLEAU

IT (b)

ACTIVITE PROFESSIONNELLE
DURANT LES ETUDES DE SECOND CYCLE
SELON L'ORIGINE SOCIALE

17

Notre méthode de mesure évaluant les colts et les avantages 3
partir de 1'observation d'une seule année tient compte de cgt
aspect négatif du travail salarié :

étant affaibli d'aufant. Si'1'on devait faire un redressement;

G.S.PR.
du péere Indust.|Profes.| o ires| Artisang| Armée
P.D.G. | libér. ovens Emplo- ou-
Travail moyen Patits Agricult. Total’
durant Gros | Cadres etd yés vriers
Police
les ommer su Techn., *
l &tudes |° G P COMMETG.
Temps 11,9 | 10,6 | 18,8 | 21,8 | 26,1 | 26,2 29,0 | 25,8| 18,1
plein . . . ,
Temps 15,0 | 16,0 | 16,4 | 19,0 | 16,4 | 16,6 | 17,3 | 16,4| 18,5
partiel :
L] 4 . .
Pas d'activité | .4 4 | 733 | ga,8 | 58,2 | 57,6 | 57.1 53,7 | 57.8| 65,4
professionnelle
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100
N = 580 13946 978 527 403 427 542 353 5978
t * ] Y compris les non-réponses.
Source : P. VRAIN - Opus cité.

le rapport diplQmés/étddiants

il pofteraiﬁ sur la porféction de‘cet effet négatif ; né\pasvle

faire revient & supposer gue les étudiants concernés (troisiéme

cycle des universités exclus) se voient imposer leur situation

d'étudiants saiariés_paf leur condition familiale.

En ce qui concerne les débenses spéci?iques brivées, il est

néecessaire d'évaluer ce qui a été

d'étudiant et qui ne 1'aurait pas

dépensé du fait de la situation
6t6 si 1'étudiant était entré

dans la vie active (qui figure déja dans le codt d’opportunité).

l/all
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Seules des dépenses modigues de fourniture, variables selon les
filiéres, répondent stricto sensu & cette définition, elles
compensent quelque psu les "frais professiohnels" nonh exclus des

colts d'opportunité.*

A partir des résultats de 1l'enquéite de 1'INSEE sur la formation
et la qualification des frangais (F.Q.P. 1970), des travaux de
L. LEVY-GARBOUA ™~ et de soufcas administratives diverses, nous
avons établi 18 profils age-géins pour des salariés employés &
temps complet. YoRx

Nous donnons en annexe n° 1 ces profils en F 65, leur origine,.

et les filiéres que nous leur avons fait correspondre.

Pour les sauls»profils age-gains des bacheliers et des diplomés
en lettres, 1l a été possible de distinguer 1’origine sociale

en deux grandes catégories (cols blancs, cols bleus).

Ces profils ont €té redressés pour tenir compte de la mortalité,
du sous emploi normal {on a repris pour ces deux corrections les
coeffigients utilisés par L. LEVY-GARBOUA), et de 1l'inactivité
(les taux d’inactivité par age ont été grossidrement estimés

a partir du recensement de 1968).

l/ll.

On argue souvent des nécessités de déplacement qu'impliqué souvent
des études supérieures, mais n'en va-t-il pas de méme lors de
1'entrée dans la vie active de jeunes bacheliers ? »

- G. PSACHAROPOULDS, dans son livre "Returns to education”

(éd. ELSEVIER, 1973) rapporte l’utilisation par certains autsurs

d'une hypothese de compensation entre colts directs et travail
salarié. ‘

L. LEVY-GARBOUA : "Les profils age-gains correspondant & quelques
formations type en France”, CREDOC 1973.

Seul le profil des médecins inclue des professions libérales.
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Les profils observés correspondent & des gains nets de cotisations

sociales.

Pour évaluer nos bénéfices actualisés par groupe, nous avons
évalué des gains bruts c’est-a-dire incluant les charges sociales
par contre, pour les bénéfices actualisés individuels, nous avons
estimd des gaihs nets de cotisaetions sociales et ¢’impdte sur

le revenu.

Nous cherchons & évaluer des avantages futurs, ces profils sont
tirés de coupes transversales (& un instant donné) et non de
coupes longitudinales (analyse de cohorte), de plus la chronigue
obtenue par différence entre deux profils est attribuée unigquement

au surcroilt de formation initiale.

Pour egstimer des profils & partir de coupes transversales, la
saule Lorrectlon usuellie cons 1ut9 & tenir compte unlformement

d’'un certain teux de croissance de la pfoduct1v1te apparente

du travail. o Scit>g ce taux et o le taux d'actualisation.

La prise en compte uniforme de ce taux g revient abpro*imativement
é‘pas$er d'un taux o & un taux o' = a - g. xR

Dans une étude sur 1'évolution de la productivité apparente du
travail, C. SAUTTER et J.F. PONSOT  ont observé une valeur de g
assez constamment &gale & 6,3 % jusqu’en 1967-1968 ol apparait

un brusque saut & 10,4 % dont les auteurs ne peuvent dire si il

88t passager ou gtructurel.

oS van

3 3

W K

3,221

L gstimation de gains individuels nets d'impdts sur le revenu est

gssez arbltraire puisque les impOts ont pour assiette lss revenus,
et non les seuls gains d'activité, et les revenus du Foyer fiscal
et non de 1'individu.

La productivité horaire apparente du travail est définie comme le
rapport de la valeur ajoutée calculée & prix constants au nombre
d'heurses travaillées.

Ainsi un avantage a t, Xt , actualisé a3 to qui s'écrivait
X

t . 1+ g _ 1
devient Xt — t - to 7 Xt . - t -
(1 +a) t - tg _ 1+ a (1 +a ~-g)

Economie et Statistique n® 13, Juin 1870.



Nous retenons 6,3 % comme valeur de g. Par ailleurs, nous avons
retenu pour le taux d'actualisation o la plage usuelle de 9 %

0,

a8 15 % avec deux valeurs extrémes 20 % et 6,3 %.

Nous pourrons interpréter les résultats en tenant compte ou non

de ce coefficient g ', en translatant les taux d’'actualisation.

En ce gui concerne 1'interprétation des différences & la suite
de DENISON un grand nombre d'auteurs n'affectent que 60 % des

' écarts observés & l'éducation, les 40 % restant &tant attribués
3 des qualités personnelles. Nous n'avons pas tenu compte 3

priori de cette correction pour plusieurs raisons :

~ elle s'applique uniformément & toutes les filiéres, & tous
les sexes, & tous les ages, et sous cette forme modifie simple-
ment les résultats de telle sorte que l'on peut la prendre en

compte lors de 1'interprétation des résultats.

- enfin et surtout, plus on essaye de la déterminer statisti-

’ 3
guement, plus on en réduit 1’importance.

Plus important est le fait de ne pouvoir distinguer ce qui est
dd a la formation initiale et ce qui résulte d’une formation
permanente (ftant apprentissage sur le tas que recyclage ou cours

promotionnels en cours de vie active).

Formation permanente et capacités personnelles modifient les
profils age-gains correspondant a tous les niveaux de formation
initiale, il est donc difficile a priori d’apprécier le sens

de 1l'erreur commise. Cependant, si les capacités sont tant soit
peu corrélées avec le niveau de formation initiale atteinte, et
si la formation permanente est d'autant plUs productive que le
niveau de départ est é&levé, nous majorons les avantagés en ne
prenant en compte ni les capacités personnelles ni la formation
permanente.

l/lll

Le bilan que dresse J.C. HAUSE dans un article "Earnings profile :
Ability and Schooling” paru dans le numéro de Mai-Juin 1872 du

"Journal of Political Economy”, sur 1'importance réelle des capacités
personnelles est assez éloguent pour gue 1l'utilisation d'un coefficient
type DENISON soit reconsidérée Voir aussi les références données par

G. PSACHAROPOULOS (p. 29 - Opus cité).
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C. LA REUSSITE UNIVERSITAIRE DIFFERENCIEE SELON L'ORIGINE SOCIALE

Ayant défini avantages et colts, nous pourrions & l’aide du

nombre. d'étudiants originaires de chaqde groupe, par sexe, calculer
les bénéfices actualisés cherchés. Des statistiques donnant la
répartition des étudiants frangais selon 1l'origine socilale et le
sexe, par filiere et niveau, nous ont montré que la composition
sociale différait de fagon appréciable d’un cycle a 1l'autre dans-
les universités, sans gue ces différenceé'puissént gtre attribuées

& une modification de la composition sociale des entrants.

L'annexe n° 2 indique le degré de précisioh fourni par ces
statistiques ainsi que la méthode simple employée ‘pour passer

des résultats portant sur 1l'année 1967-68 a 1'anné§}1985.

Malgre tout 1l'intérgt de telles données, il n'a pas €té possible
d'estimer des tau&gde réyssite et de redoublement §npus dispo-
sions de résultats partisls pour 1968-1968) et d'analyser ainsi

1la réussite universitaire selon l'origine sociale.
g

Nous avons utilisé notre gstimation de la répartition des étudiants
par origine sociale; sexe} filiére et niveau en 1985 d'une part
dans le calcul des colts d’opportunité en tenant compte des
différences d'age d'un niveau & l'autre *, d’autre part dans le

~ calcul des avantages en estimant 1l'origine sociale des diplomeés

g partir de celle des étudiants de plus haut niveau.

L'age moyen des étudiants par niveau a €té estimé & partir des
statistiques du Ministére ge . 1’Education Nationale donnant la
répartition des étudiants par age et par niveau pour chague

filiére. Les liaisons entre 1l’origine sociale gt le travail salarié,
entre le travail salarié et la réussite universitaire, implique

une liaison entre l'age des é&tudiants par sexs filiére et niveau

et l'origine spciale que nous n'avons pu prendre en compte.

o/ ana

On reppelle que 1’on a utilisé pour ces calculs d'opportunité ies
seuls profils age-gains des bacheliers.
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D. LES RESULTATS

Sauf mention explicite, les résultats ci-aprés s'entendent sans
délai (entre avantages et colts) et avec un taux d'actualisation
brut (ne prenant en compte ni la croissance de la productivité

apparente du travail, ni la correction de DENISON, ...J).

Le bénéfice actualisé par groupe se présente comme une différence
entre les codts IC = ni c, - n; ay + F, et les avantages

i i 1

A= n; - ei » T8y (afl dont 1'ordre de grandeur dépend de ng -

nombre d'utilisateurs originaires de la catégorie i.

Pour obtenir des résuitats aisément cémparables, nous pouvons,
soit calculer des bénéfices actualisés par étudiant, soit les
rapports avantages sur codts. Nous retiendrons cette derniére
expression qui facilite une lecture de nos résultats en termes

de taux de rendement interne (= taux d’actualisation pour lequel

A
ce rapport T= 1),
Nous pourrons.de surcroit comparer les taux socilaux moyens par
groupe, aux taux privés moyens correspondants, obtenus non plus
en utilisant les profils age-gains bruts mais des profils age-
gains nets de cotisations sociales et d'impdts sur le revenu,

et en excluant les prélévements Fi du chapitre des colts.

Pour interpréter les taux de rendement obtenus, rabpelons

l’ensemble des corrections -pouvant intervenir.

~

Soit a le taux de rendement interne correspondant & un codt
initial C et & une chronigue de suppléments de gains

[31 F 62 & awean 3 aT]

I/Ill.!
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On envisage trois types de corrections uniformes sur les données

de cette chronique :

- une correction pour prise en compte de la croissance de la

productivité apparente du travail de g %.

~ une correction type DENISON pour n'attfibuer a 1'investissement

gu'une fraction (1 - 1) des suppléments observés.

- une correction pour sous-évaluation des suppléments de revenu

au taux uniforme de q %.

Ces corrections sont multiplicatives. Ls taux de rendement interne

devient o' , tel gue :

a, (1+q) (1+g) (1-1) a. (1sq)" (1+g)’ (1-1)7

C= +l--q+ T

(1 +a) (1+a') |

On en déduit, en négligeant les termes d'ordre supérieur & deux,

une valeur approchée de o' :
o' FH=a+tg+qg-1 avec g . q ., 1 positifs
On a retenu pour g 1l'estimation g = 6,3 %

g et 1 sont assez indéterminés, 1'hypothése d'une compensation

entre ces deux corrections de sens contraire parait arbitraire.

Si 1'on veut juger de l'aspect investissement de 1'enseignement

supérieur sur la base des valeurs "observées” pour les taux de

rendement, ilAconvient de tenir compte de cette indétermination.
/

. Les résultats .

Pouf les taux d’'actualisation usuels (entre 9 % et 12 %), en ne
tenant pas compte de la crolssance de la productiVité partielle
du travail, les colts restent supérieurs aux avantages pour
toutes les catégories, les Héficits étant particulierement impor-

tants pour les femmes.

S

Cette estimation devrait &tre corrigée car elle ne tient pas compte
de la modification de la qualité de travail, et n'est donc pas une

estimation du taux de croissance de la productivité du travail a
qualité constante, qui nous serait nécessairs.
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Quatre graphigues présentent sommairement 1'ensemble des résultats.

« Graphigue n°® 1 .

prguipemy naeipanpvu eI ARy

Analyse du rapport avantages-colts chez les hommes.

Nous avons classé les diverses catégories socio-professionnelles
retenues dans 1'ordre de décroissance des taux de scolarisation

P *
dans le supérieur.

On n'snregistre des bénéfices pour une majorité de groupss qu'a

partir de taux d'actualisation inférielrs a 7 %.

Le graphique 1 donne la valeur des rapports avantages-colts

pour guatre taux d’'actualisation : 7 %, 9 % , 12 % et 15 %

Nous pouvons analyser les différences entre groupes sur la courbe
gorrespondant au taux o = 7 %. Au sein d'un groupe important de
catégories (gfoupe I), le rapport avantages-coiits semble gtre une
fonction légdrement croissante du taux de scolarisation, ce que
nous avons figuré groséiérement a l'aide de la droite A' A".

Ce premier groupe est assez hétérogeéne. S'en distingue nettement,
par des rapports plus élevés, un autre groupe {(groupe II) compre-
nant les professions libéraies, les agriculteurs exploitants et
salariés, l'ensemble des employés et des "autres catégories”

{clergé, armée, policel.

Les différences entre catégories sociales peuvent &tre attribuées
aux prélévements fiscaux, & la réussite universitaire, aux filidres
suivies, aux aides directes ou aux profils age-gains. Les profils
age-gains sont peu différenciés pour les hommes, seule intarvieht
pratiquement la différenciation diohotomique-des profils des

bacheliers.

./..’.'

La catégorie des inactifs a été exclue. Par ailleurs, l'ordre
retenu est l'ordre de décroissance des taux de scolarisation
(gargons + filles) gue nous avions grossiérement estimé dans
notre étude précitée.




28 -

. Graphique n? 2 .

Pour juger de l'influence de la prise en compte des prélévemsnts
fiscaux, nous avons comparé au graphiquefz les taux de rendement
internes privés et les taux de rendement internes soclaux par
catégorie, X | A

Le graphique 2 illustre, dans le passage de la courbe B a la

courbe A, 1l'effet de la prise en compte du financement public

sur les taux de rendement interne. La méthode d'affectation des
préiévements laissait prévoir Qne haisse des tauk privés d'autant
ﬁIUS forte gque les taux de scolarisation étaient faibles, 1'ampleur

du mouvement reste remarquable.

On constate :

- que les taux privés sont supérieurs aux tdux sociaux :

- gue las taux privés ne semblent pas liés de fagon monotone aux
taux de scolarisation ;

- que la dichotomie cobservée précédemment entre les catégories
ne se retrouve pas aussi nettement, en particulier dans le
groupe I. Les non salariés ainsi que les catégories fortement
"intellectualisées” obtiennent des taux privés plus é&levés que
ceux des autres catégoriés du groupe. Dans le groupe IIL, les
taux privés semblent croitrent légerement avec les taux ds '
scolarisation, dans le groupe I et pour les catégories salariées,
on observe successivement en partant de la droite une décrois-
gsance puis une croissance des taux privés en fonction des taux

de scolarisation.

I‘/ll!

Le taux de rendemznt interne privé du groups i est défini par
1'équation suivante :
C, ~a, = , .r 8, (o)

oli ¢ 84 {a) représente une somme actualisée de différences entre

des revenus nets d'imp6ts et de cotisations sociales, alors que le
taux de rendement social du groupe i est défini par :

Ci - ay + A Fi/ni = 61 . I Si {a)

ol les revenus pris en compte sont bruts.

Cette définition d'un "taux social par groupe” différe de la notion

usuelle de Taux social en ce qu'elle retient comme codt public

d'enseignement non pas un colt moysn par étudiant mais un cout

A Fi/n. prenant en compte la part de chaque groupe dans les préle-
vements alimentant le budget public.
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Cette répartition des taux privés résulte de la différenciation
des pfbfils age—gainé (la dichotomisation des profils des bache-
liers = a cerfainement des effets importéﬁts sur les taux des
catégories charnierses comme les techniciens, les cadres moyens,

les "dutres catégories”), de la différenciation des aides (influente
‘DOUP les catégories 3 faible taux de scolarisation) et des diffé-

rences dans la réussite universitaire et les filiéres suivies.

Pour juger de 1l'effet des aides différencifes, nous avons calculé
les taux privés correspondant & une aide directe constante par

"~ étudiant (courbe C, graphique 2).

Comme on pouvait s'y attendre, les nouveaux taux privés sont plus
élevés pour les oatégories a fort taux de scolarisation, p1Us bas
pour les autres, et ce mouvement est d'autant plus ample que les
taux de scolarisation sont faibles, & 1'exception des professeurs
et particuliérement des instituteurs ol les aides ont un effet
nettement positif sur leur taux privé. Il est intéressant de cons-

tater que 1l'effet des aides ne dépasse pas 1 %.

Enfin, la division des catégories en deux groupes distincts en
fonction de leur taux reprenant x* celle utilisée pouf différencier
les profils age-gains des bacheliers laisse penser que cette der-

nidre différenciation est importante.

Pour juger de son effet, nous avons estimé des taux privés, pour
des profils age-gains identiques pour toutes les catégories,

& aides directes par étudiant constantes.

Sees

*
Cf annexe sur les profils age-gains

E.3 ]
a l'important transfert des professions libérales d'un cdté, de
1'ensemble des ouvriers de 1'autre, prés.

b 3.3

Pour ne pas compliguer la lecture du graphique 2, nous avons
pris, pour toutes les catépories, le profil age-gains des
catégories ouvriers, paysans, employés ; les nouveaux taux
calculés ne sont donc reportés sur le graphique que pour les
catégories cadres, assimilés et non salariés, pour les autres
ils sont confondus avec les taux formant la courbe C.
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On constate que la division précédente disparait alors au profit

d'uhe nouvelle distinction sntre salariés et non salariés.

La différenciation des profils age-gains des bacheliers selon leur
origine sociale a un net effet sur les taux privés (ici de 1'ordre
de deux points). A ce stade, les écarts subsistant entre catégories
sont le fait de réussites universitaires et d'orientations selon
les filiéres différentes. Nos données nous permettent peu de diffé-
rencler ces deux derniers effets par suite d'éventuelles modifi-

cations des flux entrant dans les diverses filidres (Of Annexe 2).

~

A aides constantes et profils age-gains identiques & 1'intérieur de
chacun des nouveaux groupses (salariés et non saldriés), les taux
privés semblent croitre légdrement avec les talx de scolarisation.

Si 1'on peut attribuer la division entre salarifs et non salariés
a8 un effet filiére (choix de filiéres plus rémunératrices par les
@tudiants appartenant & des catégories "non salariées” et tout parti-
culierement des études de médecine et de npharmacie, ainsi qu'on psut

5

le constater au graphique 4}, la variation des taux & 1l'intérieur de
ces regroupements parait liée & un effet de réussite universitaire
inégale (abandons, redoublements). Nous avons essayé de tester
1’ampleur de cs dernier effet sur les taux en remplagant la réparti-
tioh par origine sociale des diplomés par celle des étudiants de
premiére année et en tenant compte des variations de flux des
entrants (Cf annexe 2). Ce premler essai laisse prévoir sur les

taux un effet de l'ordre de un point en moyenne (soit plus importants

que celui des aides).
Les résultats précédents se rapportaieh% aux seuls hommes.

Pour les femmes, les données statistiques concernant les revenus
et les taux d'activité sont peu précises. Nous ne reprendrons donc

pas une analyse aussi détalllée que précédemment.

Il faut atteindre des taux d'actualisation quasi nuls pour voir

apparaitre des bénéfices dans une majorité de catégories.

Ry ing el i N

Nous avons reporté les rapports avantages-colts correspondant a

un taux brut de 5 %.

i/ﬁ‘i
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Les catégories sont classées par ordre de décroissance des taux

de scolarisation dans le supérieur.

On retrouve les résultats observés au graphique 1, mals pour des

taux d'actualisation inférieurs de guatre points environ.

L'ampleur de cette translation dépend, par ordre d’'importance
croissante, de la réussite universitaire, des filieres suivies et

des profils age-gains redressés.

On a reporté au bas du graphique 3 les taux sociaux bruts de

rendement interne des femmes.

Pour 1'ensemble (hommes et femmss), les positions relatives des
catégories sont conservées ce qui, par suite des variations non
uniformes des taux de scolarisation selon le sexe, n'étailt pas

& priori évident.

Nous avons surtout discuté les positions relatives des taux de
rendement interne des divers groupes et les effets gue pourraient
avoir sur eux profils, aldes, réussite, ... Une appréciation des
valeurs absolues de ces taux doit tenir compte des corrections

précitées.

I/lll
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RAPPORTS AVANTAGES-COUTS (HOMMES)
Par groupe classé selon la décroissance des teux de scolarisation dans 1'enseignement supérieur

et pour diverses valeurs du taux d’'actualisation o
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BRAPHIQUE N°® 3

RAPPORTS AVANTAGE-COUTS (FEMMES)
,5 %@'7

{pour un taux.a =

31.

'

SA

MA

Ml

.08

0Q

AR

AG
PS

EB

‘PC

TE

cn

AC

GC-

CM
EC
16

IS

10

cs
PL

PR

Salariés
agricoles

Manoeuvres
Mineurs
Quvriers .

spéclalisés

Quvrisrs
qualifigs

Artisans
.Agriculteurs

exploitants

Persannel
de service

Employés
de bureau

Petits
commergants

Techniciens
Contremaitres
Autres catég.

(armée, police)

Grands
commergants

Cadres
moyens

Employés
de commerce

Ingénieurs
Instituteurs
Industriels.
Cadres
supérieurs

Professions
libérales

Professeurs

3,2
5,2
573
30
49
3F
7%
7

O

-

W <«

“....n
o -~

Taux sociaux bruts de rendement interns - FEMMES - en %.
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TAUX SOCIAUX ET TAUX PRIVES (HOMMES)

(Médecine et pharmacie exclues)
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III - CONCLUSIONS

Les résultats précédents posent deux types de questions :

-~

- les unes sur la méthode retenue et en particulier sur 1'intérdt 2

postériori d'un aussi grand nombre de catégories ;

- les autres sur le fond, sur la réalité de ces taux de rendement

interne, privés ou sociaux.

Le Ministere de 1'Education Nationale utilise dans ses statistiques
donnant 1'origine sociale 33 catégories, 1'INSEE au maximum 23 et
couramment une dizaine seulement, mais & ce dernier niveau certaines
catégories comme les patrons de 1'industrie et du Commerce sont parti-
culidrement hybrides. En retenant 22 catégories, nous avons été conduits
a donner des résultats financiers d’une précision plus apparente que
réelle X mais nous avons ainsi conservé au maximum 1'information
universitaire permettant d'apprécier les eides, différenciées par suite

des bourses, les effets de filidre ou de réussite universitaire.

‘Sur le probléme de fond, on s'accorde généralement pour attribuer aux
tadx privés une certaine valeur indicative sur les comportements des
"investisseurs” privés, et 1l'on fait grief au taux social global de
rendement interne (c'est-~a-dire se rapportant a l'ensemble des catégories)
de ne pas intégrer 195 effets externes de l'enseignement sans lesguels,

a juste raison, on ne peut donner d’appréciatinn générale.

Les taux sociaux que nous avons calculés par catégorie/ne tombent pas
entierement sous cette dérniére critique ; ils donnent au niveau des
groupes un élément d’appréciation quelque‘peu semblable & celui des
taux privés au niveau individuel, sous la réserve treés Teillardienne,
qu’un groupe sera plus concerné qu'un individu par tout ce gue de tels

calculs laissent de c6té comme effets externes.

Les taux de rendement obtenus dans les deux cas utilisent, de fagon
assez grossiére, des coupes transversales donnant les gains par age et

par formation.
l/lnl

Puisque obtenus en extrapolant au niveau de chaque catégorie des résultats
obtenus pour de vastes regroupements ; il en va ainsi des prélévements
ou des profils age-gains.
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La discussion pragmatique des projections de ces données transversales
rejoint les problémes de fond. Rien dans les calculs précédents ne
prenait en compte les effets de la croissance du nombre de diplomés

par rapport & l’ensemble de la population active.

G. PASCHARDPOULOS ¥ souligne une baisse du taux de rendement lorsque
le revenu par téte s'éléve jusqu'’a 1.000 Dollars, puls une hausse au

deld, attribuant cette derni&re & une certaine complémentarité entre

niveau de formation et utilisation de technologies avancées.

Or, revenu par téte et pourcentage de diplomés dans la population
active sont corrélés positivement ; le rendement de 1'enseignement
supérieur apparaitrait donc comme croissant au deld d'un certain seuil.
Ceci accorderait 1’analyse éducation-investissement & la forte demande

constatée, et impliquerait aussi que la demande reste soumise & cer-

taines contraintes et que la mutation technologique soit assez rapide

pour absorber le surcroit de diplomés.

Face & ces hypothéses, nous disposons de peu de données. Les analyses

de cohorte seraient susceptibles d'apporter des informations nouvelles.

R. HDLLISTER a, par exemple, comparé les profils age-gains tirés
d'analyse de cohortes suivies sur dix ou vingt années avec ceux gue
1'on pouvait initialement prévoir & l’aide de coupes transversales. xm
Le rapport entre valeurs actualis@es des différences de gains espérés
et des différences de gains effectives varie d'une catégorie & 1l'autre
de 0,60 & 1,46 (pour un taux d'actualisation de 6 %). Ces variations
sont fonction du niveau de formation, de la génératiom concernée et

de la race (€tude réalisée aux U.S.A.}, d'une fagon que 1'auteur n'a

pu préciser ne disposant que de données sommaires.

l/ll!

Dans son ouvrage déja cité& "Returns to education”.

Education and income : a study of cross sections and cohorts

OCDE -
Conference on policies for educational growth

PARIS 3 - 5 Juin 1970 - Document n_ VII



Cette étude nous permet de conclure & 1l'existence d'un net et non
uniforme X effet de génération. L'appréciation des taux de rendemen
de 1l'enseignement supérieur et particuliérement de la liaison entre
répartition des formations dans la population active et suppléments
de gains, passe donc par l'analyse d'un marché du travail ol 1'on

considérerait des générations de capital humain.

Cette tentative pour intégrer une certaine historicité permettrait
de préciser nos mesures et ce qu'elles excluent. et de ne plus opposer,
comme renvoyant & des mondes différents, approche €conomique ou

sociologique.

D'une génération & 1l'autre, les écarts entre gains ne sont pas modifiés
de fagon semblable pour tous les niveaux de formations.



ANNEXE N° 1

PROFILS AGE-GAINS

10/ SOURCES

1. Enquéte F.Q.P. 1970 (Formation Qualification Professionnelle)
I.N.S.E.E.

2. L. Lévy Garboua : "Les Profils &ge-gains correspondant & quelques
formations-type en France". CREDOC 1973

3. Sources administratives diverses : Ministéres, associations.

20/ 18 PROFILS

ramenés en francs 1965 (valeur en 1970 de 1l’indice base 100 en 1965 @
141,4) '

P 1 - Gains des hommes bacheliers

des catégories I = 3, ... 13 : source et 2

ce
-

P 2 Gains des hommes bacheliers
des catégories I = 1, 2, 14, ... 23 source

o
—

et 2

P 3 Gains des femmes bacheliers

des catégories I = 3, ... 13 source et 2

13
—

P 4 Gains des femmes bacheliers

des.catégories I = 1, 2, 14, ... 23 source : 1 et 2

o0
N

Gains des hommes diplomés en Droit source

Gains des femmes diplomées
de 1’Enseignement supérieur source

Gains des hommes diplomés en Sciences sourcé

Gains des hommes diplomés en Lettres

ou ayant effectué 2 années d’études

supérieures et appartenant aux :
categories I = 3, 7, 8, 9, 10 source

o
L

P 9 Gains des hommes diplomés en Lettres
ou ayant effectué 2 années d’'études
~ supérieures et appartenant aux
catégories I = 1, 2, 4, 5, 6, 11, ... 23 source

-
—_—

P 10 Gains des femmes diplomées en Lettres
“ou ayant effectué 2 années d’études
supérieures et appartenant aux
catégories I = 3, 7, 8, 9, 10 source

oo
—

P 11 Gains des femmes diplomées en Lettres
ou ayant effectué 2 années d'études
supérieures et appartenant aux
catégories I = 1,.2, 4, 5, 6, 11, ... 23 source

ca
—
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P12 Gains des enseignants certifiés estimés
a partir des échelles d’indices du :
Ministére de 1’Education Nationale source

L ]
w

P 13 Gains des médecins hommes estimés 3
partir des profils de Lévy Garboua pour
la médecine libérale et des échelles -
indiciaires pour le médecin salarié soutce

o
w

P 14 Idem P 13 pour les femmes médecins
compte tenu de la répartition différente
des femmes entre exercice salakié ou
libéral de la profession source ¢ 3

P15 Gains des enseignants agrégés d'aprés
les échelles d’indices du Ministére de
1’Education Nationale ‘ source &3

P 16 Gains des ingénieurs d’aprés 1’enquéte
F.A.S.F.I.D. (Fédération des Associations
et Sociétés Frangaises d’Ingénieurs
Diplomés) source : 3

P 17 Gains des hommes de formation secondaire
générale non bacheliers source 2

P 18 Gains des femmes de formation secondaire
générale non bacheliéres . source : 2

3°/ PROFILS UTILISES POUR LES DIVERSES FILTERES * .

PROFIL
FILIERE UTILISE
- Droit hommes
- Droit femmes
- Sciences hommes -
- Sciences femmes
_________________________________________________ -
~ Lettres hommes ‘
catégories ¢ 3,7,8,9,10 . P 8
- Lettres hommes '
Catégories : 19294’596,11’ © o0 23 P 9
- lettres femmes
catégories ¢ 3,7,8,9,10 . P 10
~ Lettres femmes
catégories : 1,2,4,5,6,11, ... 23 P 11
—————————————— .Q-—---n-—-—--—--m--—--—-ﬁ-—d ——‘-—--—-ﬂ

e

* Note s Pour toute précision sur les filidres, se référer a 1’étude
déja citée sur "les effets redistributifs de 1’enseignement
supérieur", Décembre 1972.



Capacitaires en droit

- hommes

- femmes

Frirens T
- Variante lettres hommes
toutes catégories P 12
~ Variante lettres femmes
toutes catégories P 12
__________________________________________________ 4
- Médecine hommes 13
~ Médecine femmes P 14
- Pharmacie hommes P 13
- Pharmacie femmes P 14
AGE 1
Ecoles d’enéeignement supérieur
type ¢ Normale Sup., E.N.S.E.T.
~ hemmes 15
- femmes 15
AGE 2
Ecoles littéraires type ¢
Chartes, E.P.H.E., L.O.
- hommes 12
- femmes P 12
AGE 3
Ecoles de ‘Sciences Politiques et
de Commerce
- hommes 5
- femmes
GEST
Ensemble des écoles d’IngénieQrs
- hommes P 16
- femmes P 16

e e ot o s on e s o o . e o e . b - e - ow -

- . - o o]




PROFILS AGE-GAINS

NETS DE COTISATIONS

SOCIALES (en F

65) ET NON REDRESSES

DT | aet9 | 20-21 | 22-24 | 25-20 | 3034 35-39 | a0-44 45-49| 50-54| 55-59| 60-64

‘PROFIL

P - 8699 | 10651 | 13011 | 18692 28004 | 31499 28197 26676 28826 29280 |
P 2 8310 { 9349 | 12574 | 13182 16761 | 20467 | 22871 17850 | 26676| 28826] 29250 |
P 3 8960 | 12277 | 9306 | 11577 | 14306 | 16414 | 15275 | 16166 | 16555| 16555| 16555
P 4 7015 | 8592 | 10134 | 12260 | 13952 | 17950 | 17977| 17857 | 16555] 16555| 16555
P 5 - - - | 18494 | 27885 | 33670 | 22751 | 43883 | a2ast| 35311 21513
P 6 - - - 113861 | 21570 | 21923 | 24681 21711 | 22128| 22510 20961
P 7 - - - | 14194 21000 | 34971 | 38409 | 39554 | 39773| a4ses| 47185
P 8 - - - | 15035 | 22014 | 28996 | 27016 | 26301 | 26676| 28826 29250
P .9 - - - | 11216 | 14576 | 20651 | 26308 | 24342 | 26676| 28826] 29250
P 10 - - - 9830 | 12092 | 15000 | 16700 | 14681 | 22128| 29510| 20961
P 11 - - - 10756 | 11987 14292 14427 | 18950 | 22128 22510| 20961
P12 - - | 12000 | 15000 | 18800 | 21200 | 24400 | 27500 | 29200] 28700 28700
P 13 - - - | 30358 | 66044 | 76697 | 86213 | 85262 | 75538| 73803] 62856
P4 - - - [ 19140 | 36973 | 43571 | 50612| 50359 | 49446 assea| 42534|

P - - - 119300 | 25300 [ 28700 | 32700 36300 | 38400| 37800| 37700
P 6 - - - | 25659 | 35172 | 48298 | 57708 | 62053 | 65696| 62044| 67500
P 17 6930 | 9880 | 10311 | 11831 [ 13684 | 20283 | 17510 16280 | 16346 17210| 16328
P 18 5368 | 6700 | 8110 | 8570 | 10350 | 10280 | 11064| 9764 9733] 9916| 10660




PROFILS AGE-GAINS BRUTS (en F- 65) ET NON REDRESSES
NS 1819 | 20-21 | 22-24 | 25-29 | 30-34| 35-39| 40-44| 45-49| 50-54| 55-39| 60-64
PROFIL : 1 | ,, 1
P 1 < | 12919 | 15665 | 19968 | 25545 | 44174] 49641 42685 | 30481 44010 44903
P 2 12371 | 13833 | 18371 | 19118 | 23202 27616| 31466| 24563 39481| 44010| 44903
P 3 13286 | 17953 | 13773 | 16968 | 20429 | 22888| 21559| 22598 23052| 23052| 23052
P 4 10549 | 12768 | 14938 | 17929 | 20016 | 24679] 24711] 24571| 23052 23052| 23052
P 5 - - - | 25314 42028| 5a214] 73373| 75863| 72738 | B7671| 70735
P 6 - - | 19910 28725 | 20460| 35270| 20022 20901| 30706 28192
P 7 - - - | 20298 | 28237| 56955 64197| 66609| 67070| 78024| 83128
P 8 - - - | 21279 31557| 44368| 40197| 38691| 39481| 44010| 44903
P 9 - - - | 16460 | 20744| 27830| 38706 34565| 39481| 44010| 44903
P 10 - - - | 14510 17694| 21238 23221] 20866| 29901| 30706 28192
P 11 - - = 15813 | 17545 20412| 20570| 25846| 29901 30706| 28192
P 12 - - | 17563 | 21238 | 25671 28471| 34687 41217| 44798 43745| 43745
P13 - - - | 51450 | 84086 97314| 118618| 117342| 95875| 93721| 80128
P 14 - - - | 26068 | 61172 75177 90667 90111| 88102| 86382| 72876
P 1% - - - | 26254 36583| 43745 52171 59734 64178| 62914| 62703
P 16 - - - 137339 57378| 838576 73736| 79131| 83654 79120] 85894
P17 10430 | 14580 | 15187 | 17325 | 19703| 27401| 24166] 22731] 22808 23816 22787
P18 | 8232| 10106 12090 | 12737| 15242 15143 16246 14417| 14374 14631| 15678




ANNEXE N° 2

LA REUSSITE UNIVERSITAIRE DIFFERENCIEE

Nous disposions de la répartition lors de 1l’année universitaire 1867-68

des étudiants selon l’origine sociale, le sexe, la filidre et le niveau
: g

‘dans la filiére.

Les niveaux distingués dans les différentes filiéres étaient les suivants :

Droit Capacité, 1&re année, 2e 3e 4e année, 3éme cycle

Sciences 1gére année 1er cycle, 2&me année Jer cycle, licence-maltrise,

3eéme cycle

Lettres 12re année 1er cycle, 2éme année 1er cycle, licence-maitrise,

Jeme cycle

Médecine CPEM, 1ere année, 28me année, 3dme année, 4e 5e Be année,
CES
Pharmacie 1ére année, 2e 3g 4e 5e année, CES

Pour estimer la répartition pour 1'année 1965, nous avons regroupé les

années de premier cycle en Scisnces et en Lettres puis avons cherché pour

chaque filiére le tablsau croisant le niveau et 1l'origine sociale qui, 3

marges données (les effectifs par niveau ou par origine sociale en 1965),

soit le plus proche du tableau observé en 1867-68.

Pour juger de cette proximité, nous avons retenu une distance simple

permettant d'aboutir analytiquement & une solution.

Soit

xij les coordonnées inconnues,
{ e, 0., L) le tableau de départ,

m, , Ma les marges données du tableau inconnu.

I/IIU



Nous avens cherché &

minimiser

sous les contraintes z X,, = m,
. ij i
J
5 J J
- ni
B'oll les estimateurs X,, = n,, * - im., - n.
: 1] 1] n J J
Na,
+ =L |m - n,
, i. i
Mo

La distance utilisée est quelque peu analogue & celle du X2 , od 1'on

aurait remplacé au dénominateur nij par son estimation lorsque lighe

et colonne sont indépendantes :

Les contraintes ;. 2 0 n’ont pas été explicitées, ‘les solutions

obtenues s’étant avérées toutes positives.

Pour les catégories "Inactifs” et "Autres catégories” (armée, police, clergél,
on @ harmonisé les données de 1865 et 1967, les officiers supérieurs de

1’armée et de la police étant maintenant classés avec les cadres supérieurs.

I/IID
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Pour apprécier les différences de répartition d'un niveau & 1’autre, il
faut tenir compte d'une éventuelle modification de la répartition des

entrants.

=

Pour toutes les filieres & 1'exception de Médecine, si le pourcentage
au premier niveau des originaires d'une catégorie donnée s'accroit
annuellement au taux x %, le pourcentage au second niveau sera inférieur

0,

d'environ 2 x % au premier (5 x % pour Médecins).

Entre 1965 et 1970, le taux x observé pour les ouvriers et sur l'ensemble

o,

) g N prd e . x [} ~ . ]
des filleres a été d'environ 10 % 3 nous ne considérerons comme signi-

ficatifs pour ces catégories que les écarts au moins égaux & 20 %.

De cette fagon, nous observons par filiére certains écarts significatifs
pour diverses catégories entre les répartitions au premier et au deuxiéme

niveau (Cf tableau page suivante).

La réussite universitaire différenciée selon 1l'origine sociale semble
fonction de la filieérs et du sexe ;3 en droit et en sciences, 1’origine

sociale des femmes semble jouer plus manifestement que pour les hommes.

Quelgues catégories apparaissent avec presque toujours le méme signe :
positif chez les professions libérales, les instituteurs, les professeurs

négatif chez les ouvriers et les techniciens.

Les résultats pour la filiére Médeciﬁe sont apparsmment opposés & ceux
des autres filiéres, et cela du seul fait d’une répartition en CPEM
fortement différente de celle des années suivantes : si 1'dn compare, par
exemple, répartition en premiére et en cinguiéme année, les différences

sont faibles et en accord avec celles observées dans les autres filieéres.

e

Cf. note CEPREMAP - Yves HORRIERE et P. PETIT :

FEffets redistributifs immédiats de 1l'enseignement supérieur :
analyse comparative des années 1885, 1967 et 1970" - Juin 1973.

-
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Cette différence entre CPEM ot les autres années est en partie éxplicable
par la désaffection remarquable des fils de cadres supérieurs et d'ingé-
nieurs pour les sciences au profit de la médecine observée & la fin des

. .
anhées 60,

REUSSITE UNIVERSITAIRE
ECARTS SIGNIFICATIFS

DROIT SCIENCES LETTREé MEDECINE

Hommes | F émies | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Homme's | Femmes

3

AG + ’ + +
SA -~
1D +
AR
GC
PC o
PL +
PR
1G
C3 +
IS
TE -
W —

BN RS P RS S IR B IS IS O

+{rl+t+l e+l a]
'

EC . +
o - -

MI =
A = -
PS
ATt — .

Voir note citée de Juin 1973 de MM. Y. HORRIERE et P. PETIT.
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.0 CJNTeATION DE M. PETIT et DISCUSSION.

Monsieur P. PETIT présente sa communication sur:

"Rendemerts de 1'enseignement supérieur et origine soctale

~ Monsieur DEBEAUVAIS félicite 1'auteur pour la richesse du travail
entrepris et insiste sur la supérimrité@ de telles &tudes qui distinguent les
taux de rendement selon les C.S.P., par rapport aux études globales de type

américain.

- Monsieur EICHER adresse lui aussi ses félicitations 3 1‘auteur
pour 1'intdr&t de son travail. _

Puis il demande 3 1'auteur de lui préciser si la raison pour laquelle
il ne tient pas compte des colits ni des manque & gagner spécifiques selon
les catégories d'étudiants, vient des difficultés d'estimation des contre-

parties de telles charges chez les &tudiants salariés.

- pour Monsieur PETIT, la non prise en compte des colits spécifiques
(en-dehors du manque 3 gagner) est eésentiellement une question d'ordre de
grandeur. Le probléme du manque & gagner est plus complexe : il varie selon
que l'étudiant travaille ou non ; de plus, il fait intervenir le probléme
du temps de loisir ; enfin, comment chiffrer monétairement 1'allongement des

études dG au travail salarié ?

- Monsieur DEBEAUVAIS ajoute que le risque d'échec est sup@érieur pour

les &tudiants salariés.

- Monsieur MINGAT fait remarquer que le nombre de dipldmés a une in-
fluence au niveau des revenus escomptés et abandonnés en ce qui concerne
1'enseignement sup&rieur, mais que cette hypoth&se n'est pas faite pour les

diplomés de 1'enseignement secondaire, ce qui n'est pas tr&s logique.

= Monsieur PETIT dit que selon lui, le nombre de diplomés de 1'ensei-
gnement supérieur est significativement petit par rapport & ceux de 1l'ensei-
gnement secondaire, de sorte que les revenus de ceux—ci ne sauraient en &tre

affecteés.,
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- Monsieur DEBEAUVAIS demande s'il n'y a pas un biais du fait de
1'8cart possible entre la C. S. P. déclarée par 1'étudiant et la C. S. P.

déclarée parle pére au recensement,

- Mademoiselle BACHET précise & ce sujet qu'une enquéte ol les deux
sources de renseignements existaient, a montré qu'il n'y avait pas d'écart

significatif.

-~ Monsieur LEVY-GARBOUA :out en soulignant le caractére novateur de
1'étude s'inquiéte de la fragilité statistique, due, selon lui, & ses hy-

pothéses trop nombreuses et complexes.

- Monsieur LEMENNICIER attire l'attention sur la désutilité de 1la
perte de loisir qui résulterait du travail salarié ; 1'enquéte budget-temps
réalisée par le C.R.E.D.0.C. et 1'I.R.E.D.U. montre en effet que le temps
de travail est, pour l'essentiel, prélevé sur le temps d'étude, et non sur

le temps de loisir. '

e S e ¥ eon O o ¥ s Ui S Do b oov
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~IARCHES POSSIBLES EN VUE DE LA REDUCTION DES INEGALITES EN MATIERE
D*EDUCATION EN AFRIQUE

par Marie ELIOU ‘
Chargde de recherche a 1'I.E.D.E.S.

Si dans.les pays développés les inégalités en matidre d?éducation
se Eapportent & des inégalités de chances & l'intérieur du systéme scolaire
(conditions de la scolarité, filidre de 1lenseignement, passage d'un niveau
dtétudes au niveau supérieur, prestige et valeur ma:chan&e des diplBmes),
en Afrique clest aux portes de 1l'école que la grande ligne de démarcation
se dessine. Il y a les scolarisés - dont une partie dfailleurs le sont de

‘manidre éphémdre - et il y a les autres.

Les modalités de cette premiére sélection reflétent eﬁfenflent
des inégalités déja existantes tout en &difiant la base sur laquelle

svappuleront des sélections nouvelles.

Le recrutement scolaire est fonction d'une demande plus ou moins
différencide et dlune offre qui est, elle, bien déterminée par le pouvoir
administratif, La carte scolaire épouse la carte économique, elle-mBme A
dessinée par la succession des événements historiqﬁes pluedt que par la
distribution géographique des ressources naturelles :. axes du commerce,
voies de pénétration coloniale, ouverture vers le littoral, urbanisatiom,
La demande d!éducation renferme, elle aussi, les résultats d?une évolution
historique : précocité des contacts avec l'Europe, attitude devant la
pénétration étrangire et ses instruments culturels tels que 1'église et
1técole, influence plus ou moins grande de l'islam qui offrait ses propres
réseaux scolaires, intériorisation enfin des chances oﬁjectives dtaccés

4 des postes garantissant une amélioration des conditions de vie.

Les taux de scolarisation traduisent déja des situations
extrBmement différentes d'un pays & llautre de L'Afrique d'expression

francaise qui constitue notre objet d'étude, Mals clest 4 ltintérieur de



chaque pays que les disparités dfviennent explosives, mlme si certaines

zones de retard éducationnel enjambent les froutidres (1).

Le taux de scolarisation du pays est un indicateur global de son
u en la matilre. Les taux particuliexs constltuent des indicateurs
» chances devant l'éducation offertes aux differents groupes a l'interieur
du pays 3 l'accés a llenseignement secondaire révéle les possibilités dont
dispose chaque groupe pour tirer un bénéfice de la scolarisation primaire ;
1taccés au supérieur dessine de manidre précise ltaire de recrutement de

la couche dirigeante,

I - Constat de la situation

1s L'éventail des disparités

Les inégalités entre régions géographiques, ainsi qufentre zones

urbaines et régions rurales étant trés marquées, clest dans les régions ou

se trouvent les principaux centres urbains et surtout la capitale que les

possibilitéds scolaires sont concentréfs.

En régle générale, llenseignement supérieur, mais aussi les
établissements dispensant un enselgnement secondaire long, les internats
et mme llenseignement technique et professionnel, 3 quelques rares
exceptions prés, se trouvent groupés dans les grandes villes (2), obligeant

les originaires des régions rurales - représentant, selon les pays, de

(1) J. BUGNICOURT, BMsparitéds régionales et amenagement du territoire en
Afrique, A, Colin, Paris, 1971.

(2) En Haute-Volta, Ouagadougou et Bobodioulasso groupent vingt des quarante-
trois établissements du second degré du pays (dont toutes les écoles
dispensant un enseignement long) ; en CBte dfIvoire, l'enseignement
technique et professionnel - 3 ltexception des centres techniques ruraux -
ntest implanté que dans les deux villes principales, Abidjan et Bouaké
(données 1968, dans M., ELIOU, Scolarisation et promotion féminines en
Afrique, Tiers-Monde, XIII, n°49, janvier-mars 1972). Au Sénégal, la
région du Cap-Vert réunit 41,6 % des éléves de sixiéme de l'ensemble du
pays ; celle de Niamey’rassemble 47,7 % des éléves de sixidme du Niger
(données 1967, dans M. ELIOU, Scolarité primaire et accés au second
degré au Niger et au Sénégal, Tiers-Monde, XI, n°44, octobre-décembre
1970).



63 & 95 % de la population globale (1) ~ & des mouvements migratoires.

Par ailleurs, la qualité de 1ltenseignement offert (qualification
des enseignants, moyens pédagogiQues) renforce le privilége des villes et
des régions dans lesquelles les plus importantes dfentre elles sont

implantées.

Les inégalités ethniques posent des problémes & la fois
complexes et délicats. Déjd elles ne peuvent Btre appréhendées qu'i travers
certaines enquétes, les statistiques scolaires ne relevant géunéralement pas

les ethnies des éléves (2).

Une enquite de 1YIEDES (3) a permis de constater qu'au Nige:,
les ethnies Djerms et Songal sont sur-représentées parmi les éléves de
beme, les autres ethnies étant toutes sous~-représentées et qulau Sénégal,
seuls les Wolof sont proportionnellement plus nombreux parmi les éléves de
6&me que dans la population globale. LYenquBte menée par J-Y Martin au
Norda-Cameroun (4) fait apparaftre la nette prédominance des Mouﬂtang:

aussi bien dans 1'enseignement primaire que dans 1l'enseignement secondaire.

Souvent, et clest trds important, ces inégalités sont une
projection au niveau de liethnie de digparités d¥un autre ordre, disparités
socio~-économiques, géographiques, culturelles. Les ethnies qui se trouvent
dans une zone de développement bénéficient beaucoup plus de la scolarisa-
tion que celles qui occupent un arridre~pays distancé dcondmiquement par

dtautres régions et offrant dans le cadre d'une infrastructure embryonnaire

(1) Annuaire démographique 1970, Hations-Unies, NewéYdrk, 1971.

(2) En Guinée, pax exemple, l'utilisation m@me du nom des ethnies est
interdite (H., DESCHAMPS, Les institutions politigues en Afrique noire,
P,U.F., Paris, 1962) et d'aprés €l, RIVIERE, on risque l'expulsion si
jamais on tente de mesurer la distance sociale entre ethnies (Mutations
sociales én Guinée, M. RIVIERE, 1971, p.23}.

(3) Les rendements de l'enseignement du premier degré en Afrique francephone,

tome V, par T. DEBLE avec la colligboration de V. CAMPION-VINCENT, M. ELIOU,

R. MINGASSON et J. AGUIRRE.

(4) J.Y. MARTIN, Indgalitds régionales et indgalités sociales : l'enseigne-
ment secondaire au Cameroun septentrional, communication au Congrés
Internacional des Sciences de 1!'Bducation, Paris, Septembre 1973,
document ronéoté.

i




un réseau scolaire clairsemé. Cependant, dans la mesure ol ces inégalités
sont pergues par les intéressés en tant qutinégalités ethniques, elles

peuvernt fonctionner comme catalyseur de toutes les frustrations dans une
perspective de zenvendication globale qui sera qualifiée de "tribale" par

les détenteurs du pouvoir visés.

Les jnégalités =aciales en matidre dvéducation prennent une
telle ampleur en Afrique qutelles deviennent pevceptibles & 1%oeil nu.
Point n'est besoin dlinstruments fing de mesuve quand ces inégalités
interviennent évea une telle précocité dans le processus scolaire, Clest
ainsi que les chances de mobilité sociale restent restreintes. P, Mercier
remarquait : "Les couches sociales qu'a dégagées le processus de diffé-
reﬁciation_décianché par la colonisation tendent,'dana de nombreux cas, i

se cristalliseﬁ»{i)n
Les enquBtes qui mettent en relations la répartition socio=~
professiounelle des parents des éléves et celle de la population du pays

étudié chiffrent lt'inégalité dlaccds a ll!éducation des différents groupes (2).

Les inégalitds dfaccés 4 llenseignement selon le sexe, traitées

souvent conme secondaires par rapport i celles qui affectent la population
masculine, principal bénéficiaire du systéme scolaire, créent des clivages

conduisant & des situvations difficilement rBversibles.

La manidre dont les filles sont distribuées 4 lt'intérieur des

niveaux et des filiéres de l'enseignement est encore plus parlante que le

(1) P. MERCIER, Glasses et changements pulitiques en Afrique noire, Cahietrs
Intern, de sociologie, XAXVIIX, 1965, p.147.

(2) Au Nord-Cameroun, les agriculteurs, représentant 86,5 % de la popula-
tion, fournissent 68,6 % des &léves du secondaire, tandis que les
travailleurs et les cadres du secteur moderne, 4,2 % de la population,
envoient aux m@mes écoles 14,52 % des éléves (J-Y MARTIN, op.cita.).

Au Sénégal, l'écart est beaucoup plus marqué : les agriculteurs
représentent 72 % de la population active et seulement 32 % des parents
des éléves de 6&éme, tandis quau 2 % de la population active constitué
par les cadres correspond 17 % des parents des éléves .de 6éme

(V. CAMFION.VINCENT, Systéme d'enseignement et mobilité sociale au
Séndgal, Revue francaise de Sociologie, %I, 1970).




volumz de leurs effectifs quant & la discrimination de fait qutelles

gsublssent.

Taux de scolarisation comparés selon le sexe des éléves pour 100 000 habi-
tants en CB8te d'Ivoire, en Haute-Volta et au Sénégal (1967-1968) (1)

T d& scolavisation

Degrd ot éﬂﬁt" Care-d’Toviss Fasite-Vaita vS‘c’rze,’gai
Lenseipnenent Gargons . Fills'  Gargons  Filles Cargons Filles
Préscolaite v.ouinnniia. 19 32 8 9 o —
Premier depeé .......... G55t 4598 1272 879 4329 2 603
Second degré :
Génédeal ¢
Premier cycle court . 242 44 37 16 274 (%) 94 (8
o : 181 (%) 83 (%)
Premice cyele long.. 476 124 51 9 226 (3) va (%
Total ptcmier cyele 718 168 88 25 681 - 249
Second eycle ... ... 3% It 19 ES s 26
Tota; général. ..., 753 179 1oy 28 762 27§
Notroaf : .
Premier cycle....... 12 4 13 5 8 6
Second eyele o...... 1x b1 1,8 a2 v 2
Total normal ... 23 5 14,8 52 1% 8
Technique et profes-
stonnel ... ..., 66 19 13,7 £3,3
‘Total second degré 842 z03 135 47 777 (B 283 (%)
Supbticur vueoiiiveeion. 54 ¥z 0,7 0,3 42 4
Total effectifs sco- .
latisés ... ., s 74656 3 845 1414 735 5148 (%  2802(9)

{1) M. ELIOU, Scolarisation et promotion féminines en Afrique, op. cit.
(2) Public szeulement
(3) Premier cycle privé court et long

(4 Non compris le techuique

On rémarque dans ce tableau que la place des effectifs féminins
qui occupent un peu plus du tiers de l'ensemble dans le premier degré ne
cesse de se rétrécir 2 mesure gue le degré et le cycle de 1%enseignement
stélévent, Par ailleurs, leur localisation 3 1tintérieur de 1'enseignement
technique et professionnel permet de constater que les filles, sauf rares
exceptions, sont en premier iieu cantonnées dans les enseignements dits
"Eéminins" (& dominante dlenseignement de éouture, de cuisine et de
puériculture) qui ntoffrent pas de véritables débouchés professionnels

et suivent en second lieu les sections commerciales.



2. La persistance des inégalitéds éducatives

Les décalages existant au niveau primaire_sont souvent accentuds
4 mesure que sont'frégchies les différentes &tapes du cursusvscolaife.
Nous avoné vu le cas des filles dang certains pays : la plupart de celles
quiavaient été accueillies dans 1'enseignement primaiﬁe peuvent sfattendre
a4 voir leur élimination de la compétition scolaire différée & l'étape de

la 6éme, de la 3&me ou de 1llentrée au supérieur,

Parfols, guelques mécanismes de compensation jouent en sens
contraire. Des individus gur-sélectionnés peuvent présenter une valeur,
une ambition et un dyngeisme qui les portent au devant d¥une réussite dont
on ne peut créditer ume quelconque politique de promotion et qui ne

rejaillit pas sur la situation dfensemble du groupe dont ils sont issus.

La hiéravchie et 1l'étanchéité des différentes filieres de
1ﬂénseignement servent & réglexr LVinégalité en canalisant les prétentions
des groupes les moins favorisés. Adnsi, la demande est contenue dans les
limites qulune politique implicite d'enseignement accorde aux différents

groupes bénéficiaires de 1'&ducation,

MBme si, dans le cadre d'une expansion scolaire quantitativement
importante, la fourchette des écarts arcive & se rétréeir & la base de
la pyramide des effectifs, la translation des inégalités éducatives vers
le niveau immédiatement supérieur est inévitable, étant donné le caractére

élitiste du systéme scolaire.

En l¥8tat actuel des choses, la situation d¥'inégale vépartition

des chances scolaires reste bloguée,

x

II - Recherche de solutions

La rechexche de solutions & deg problémes aussi graves reléve
de la politique de l'éducation de chaque pays et nPme de ses options

politiques générales.
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1. La fuite & 1l%avant par le développement de la scolarisation
prewieas {e,wxy\g

D3ja aux x des indépendances africaines, la Conférence

des Etats africains d'8ddis-Abeba (1961) campait le projet d'une
scolarisation totale & brefs délais, sur la base du droit imprescriptible
de l'ensenble das.populationsvé i'enseignement; Les lendemains ont été
moins euphoriques. La conférence de Nairobi (1968) premait acte des retards

accumulés et du caractére partiel de cet objectif,

Envisager 1'aveniyr en termes dlaugmentation quantitative %9ut )
P . s yas A affizwmatoy
en proclamant 1%¢galité des droits de tous a liéducation ast une fi steiea

facile qui, tant qu'elle n'est pas saisie comme une échappatoire démagra-
g@iqua, a ltavantage d'enirafner 1l%'adhésion populaire. Elle dispense en
outre de 1teffort de réflexion sur des éventuelles reconversions et leur
mise en pratique( Mais 1l se trouve que les limites budgétaires deviemnent -
rapidement perceptibles. Ensuite, le bénéfice ambigh d'un enseignement
dlorigine étrangére et dlovientation extravertie commence a 8tre mis en
question, Seule ltinégalité d'accés des différents groupes 3 l'éducationA

reste systématiquement occultde.

Ltaugmentation de la scolarisation - un des résultats les'plus
tangibles de la politique d'enseignement en Afrique - donme 1'illusion
de la démocratisation, En fait, les Etats subissent passivement une pression
plus grande des groupes relativement privilégiés qui investissent par
ailleurs les postes de décision. Clest la région la plus scolarisée dans
le primaire qui exigera liexpansion du second degré ; cest le groupe
ethnique qui a eu le plus largement accés au second degré hui postulera
avec plus d¥insistance les bourses et les places dans le supérieur, Suivre
la demande, risque d'aggraver les disparités existautes (1),

Le manque de politique 3 cet égard, ou plutlt la politique qui
consiste & développer la scolavisation an subissant et non en orientént
la demande, aboutit parfois & des situations inextricables, contestables
sur tous les plans et qui appelieront t8t ou tard le coup de frein quion

g%ingénie 4 faire reculer. Ainsi, ls Congo, étant déja relativement

(1) LE THANH KHOY et coll. L'enseignement en Afrique tropicale, P.U.Fs,
Paris, .1971.3 p085w »




bien, quoique inégalement,scolarisé au niveau primaire et secondaire (1),
subi passivement au niveau supérieur une demande qui & la fois dépasse
ses possibilités budgétaires et consolide les inégalités existantes sans
pour autant satisfairp‘aﬁk impératifs économiques dfun pays en voie de
développement ayant un besoin urgent en cadres, En effet, cette pression
se traduit par ltattribution de bourses substancielles & l'ensemble des
bacheliers, l'orientation de la majeure partie d'entre eux vers des
études & l'étranger et l'acceptation de fait par la Commission d'orienta-
tion du choix de la spécialité et du systéme de formation proposé

par le candidat : 43 % des boursiers & l'étranger - qul représentaient
les deux tiers de l'ensemble des étudiants congolais - prévoyaient, en
1971, dans la meilleure des hypothéses,une durée d'études universitaires
de 6 & 13 ans...{(2)

2, L' "adaptation" de l'enseignement

Une certaine prise de conscience des inégslités en matidre
d'éducation tout autant que de 1’inaqéquation dtun systéme dYenseignement
transplanté dans les pays africains a2 inspiré plusieurs ébauches de
réformes partielles; Paradoxalament, si 1'on admettalt que la situation
économique et culturelle de tel ou tel pays exigeait un changement
important'dans le domaine de llenselgnament, c'est lfenseignement dans
les régions rurales seules qulorn essayait la plupart des fois & "adépter",
le systéme d¥inspiration étrangére gardant et renforcant son emprise

et son prestige en milieu urbain.

11l est & peine besoin de mentionner ce que cette solution

‘présente de profondément inédgalitaire. Les populations concerndes dfailleurs

(1) Pourtant. J, BUGNIGOURT notait l'absence de stratégie spatiale concernant
ltexpansion de ces enseignements : "En ce qui concerne la construction
de nouvelles écoles ou lfélargissement de celles qui existent, le
facteur déterminant est le groupe de pression des parents, relayé plus
ou moins, selon le lieW, par des groupes politiques" (dans : "Semaine
nationale d?études sur les rendements scolaires, Brazzaville, 24-28 mars
1970, BREA, Dakar).

(2) M. ELIOU, La fuite en avant dans l'enseignement supérieur : les
boursiers congolais, & paraltre dans Tzers»Monde, n®59, Juilletw
Septembre 1974,




“On

Liont vivement ressenti, qui ont fait échec & toutes ces tentatives.

Clest 3 une autre foxme d! "adaptation™ que correspond llaccueil
dans l'enseignement technique dit "féminin" d'une proportion imporxtante
des filles qui veulent poursuivre leurs études aprés 1'enseignement
primaire. SQus le codvert rouflant de 1'appellation "enseignement'
technique" et dans un esprit de spécilalisation des r8les selon le sexe,
on renvoit 3 leur ménage une bonne partie des filles qui postulent un

enseignement professionnel,

Ce sont de fausses solutions par excellence, car elles figent
les inégalités en créant des sortes de "réserves" & 1'intérieur du systéme

scolaire,’

3. Le renversement des tendances

Le systéme de l'enselgnement hérité dans les pays africains
dlexpression frangaise de l*ancienne puissance coloniale,véhicule une
conception élitiste qui est d?ailleurs figurée dans sa structure. Mais,
en Afrique, son seul accés invitant 3 une langue et 3 une culture étrangéra
l&ve un barrage beaucoup plus efficace que celui de la ma¥irise de la

langue savante qui fonctionne 3 llintérieur du systéme scolaire en France (1).

L'analyse de 1lfévolution des différents pays africains en matiére
_dlenseignement montre que la tendsnce est au grossissement des défauts

et & 1v'aggravation des inégalités.

Il ne semble pas qu’id Ll¥intérieur de ce systéme, 1lYamélioration
quantitative ni m@pe des tentatives partielles de correction puissent

conduire & la réduction de ces inégalités.

Ctest un renversement des tendances qu'il faudrait provoquer
et cela aussi bien dans le domaine de l'offre que dans celui de la

demande, Un tel programme ne peut se réalisex sans une mobilisation

(1) P. BOURDIEU et J~Cl. PASSERON, lLa reproduction, éd. de Minuit, Paris,
1970,
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générale des énergies dans le cadre dfune politique clairement

définie “

171 - Démarche concrete en vue du renversment des tendances

Il va de soi qgu'une telle démarche veléve de la responsabilité
des pouveirs politiques. Néammoins, la recherche en économie de 1%éducation
pourrait contribuer 2 1télaboration de nouveaux schémas éducationnels
prenant en considération les disparités actuelles et leurs répercussions.
Elle pourrait fournir des anmalyses & différents paliers du processus

de renversement des tendances en matidre de politique éducationnelle.

‘1. Identifier les mécanismes de reproduction et de translation
des inégalités ‘ : '

11 est manifeste qu'un enseignement dlorigine étrangére,

dispensé 3 tous les niveaux dans une langue étrangére, favorise grandement

)

les couches qui sont le plus familiarisées avec cette langue et la culture
qu'elle véhicule, En somme, la déculturation devient un passeport pour

le succds dans la carriére scolaire. Quant 3 la masse des effectifs scola=
risés, placés en situation d'émigrés culturels dans leur propre pays &
l'intérieur de cette école qui aurait dl les aider & s'épancuir, ils
verront leurs chances stamenuiser et leur énergie gaspillée dans ia
vaine'poursuite dtune ascension sociale & travers les critéres scolaires

impogés.

"Les impérialismes culturels rendent absolument inopérante
la formation de la jeunesse, mlue scolarisée. L'écran que comstitue non
seulement 1'appareil pclitiéoaéconamiqua, mais surtout le systéme éducatif
en langue étrangdre, conduit 3 engloutir des fortunes sans aucun impact
sur le milieu, L'éducation et la scolarisation en frangais et en anglais

pe transforme en rien les couches rurales ou urbaines'(i).

(1) Pathé DIAGNE, Pour l'unité ouegt-africaine, Micro-états et intégra-
tion économique, Anthropos, Paris, 1972, p.240.
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Le systéme scolaire sera ainsi utilisé pour filtrer ltaccés aux
postes les mieux rémunérés et aux leviers de commande en conférant une
sorte de légitimité aux groupes qu'il privilégie dans la course au dipl8me.
Les indgalitds entre sexes sont reconduites 3 travers des

mentalités qui associent 1'école en priorité au sexe masculine. La

conclusion dun rapport récent de 1FUNESCO basé sur les réponses officielles
des pays membres de l'organisation internationale 3 un questionnaire ‘
concernant 1%'égalité dlaccés des femmes & L'éducation fait apparaltre

la persistance des attitudes discriminatoires (1).

Une maniére de désamorcer un tel spstéme fermé sur lui-m@me
- on a vu que la distribution inégale des biens éducatifs se reproduit
par le biais de la conjonction d%une demande sélective & tous les niveaux
et d'une offre précise émanant des principaux bénéficiaifes du pystéme -

serait de chiffrer les inégalitds dYaccés & 1'éducation des différentes

couches de la population y compris des groupes ethniques.

W e 0 tatr ik e AR A A R P S O3 o T e G e A I S

(1) "La contribution des femmes au développement rural étant généralement
reconnue comme importante et le besoin de cadres ruraux qualifiés se
faisant grandement sentir dans la perspective des transformations
socio~-économiques engagdes ou projetées, il est étonnant de constater
& travers les réponses au questionnaire regues au Secrétariat que
les formations envisagées pour les femmes rurales se rapportent surtout
a4 leur image d!'épouse et de mére et beaucoup moins & leur r8le dans les
mécanismes de production. Et, en effet, la participation des jeunes
filles et des femmes & l'enseignement et la formation agricole est,
pour la plupart des pays, d'une modicité alarmante, rarement évalude,

d'ailleurs, puisque la part dévolue aux femmes dans ce type d'enseignement

est généralement passée sous silence dans les études sur la questions.

I1 serait souhaitable que cette contradiction, mise en évidence

déja pendant les travaux de la Conférence mondiale sur lvenseignement
et la formation agricoles de Copenhague, suscite dans les différents
pays et sur le plan des organisations internationales des mesures
concriétes et des dispositions particulidres concernant les femmes
rurales qui tiendraient & égaliser leurs chances d'éducation et de
promotion avec celles de leurs compagnons', (Btude sur 1ltégalité
dlaccés des jeunes filles et des femmes 3 L'éducation dans le cadre
du développement rural, Nations-Unies, 1974.
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Paralldlement, identifier le processus par lequel les indgalités

se superposent pour former un complexe de conditions donnant droit a

l%école ou en interdisant l'accés, permettrait, en retrouvant les
véritables origines des situations inégalitaires devant 1'éducation, de
pouvoir éventuellement agir dirvectement sur elles, en tout cas de ne pas

les masquer.

2. Localiser les maillous faibles

Les maillons faibles du systéme quant aux mécanlsmes de
reproduction et de translation des inégalités ne sont pas seulement les
aspects les plus apparents ou les plus révélateurs d¥une distribution
indgalitaire des chances devant 1t'éducation. Ce sont surtout ceux qui

mettent en cause la cohésion nationale.

Indépendamment des origines‘historiques et économiques de
certains déaéquilibres, 1§ cadre géographique de la région et le cadre
culturei de 1?ethni¢ peuvént serviyr de référence & des revendications
qui, dans des nations plué anciennement ronatituées reldveraient des
luttes politiques et sociales.

"La naissance et l'édification vraie d'une nation supposent
que l'on intégre mieux les régions de notre pays entre elles, et que l'on
fasse apparattre les liens de complémentarité qui les lient. Elles

gupposent que l'on supprime radicalement certains déséquilibres internes'(1).

Ltidéologie élitiste véhiculée par les systémes d'enseignement

dforigine francaise assure la pérennité de 1'indgalité d'accés 4 1'dduca-
tion par '
-~ la langue et la culture étrangéres aux récepteurs
- la hiérarchie et l*étanchéditéd des filiéres
- les modalités des sanctions filtrant la promotion
~ ltorientation de llenseignement secondaire général vers i’enseignement
supérieur
- la longueur des études au niveau du supérieur exigeént un investisse-
ment important.

o T TR 1 KA N @0 D B D BT M SR SR At U R 2X A

(1) GelL. HAZOUME, ITdéologies tribalistes et nation en Afrigue 3 le cas
dahoméen, Présence africaine, Pavis, 1972, p.169.




Par ailleurs, le colit de llactuel systéme d'enseignement rend en
Afrique rédhibitoire toute intention ou promesse d'égalisation des chances
dlaccés & l%école. Rien que dans les dépenses de personnel enseignant,
on relédve le colit élevé du personnel étranger dfune part, largement
utilisé dans 1'enseignement secondaire et suﬁérieur, du personnel national
digutre part dont la rémunération comme celle de toute la fonction publique,
est héritde du passé colonial et nou établie par rapport aux posszibilités
du pays. L& Thanh Khii remarque que, dans les comditions actuelles, la
Haute-Volta serait obligée de consacrer la totalité de son budget 3
1téducation pour arriver 3 scolariser la moitié seulement de la population

enfantine (1).

La réduction des indgalités devaat 1'&ducation en Afrique,
inégalités qui menacent le processus dlintégration nationale, se heurte
au double barrage de l'idéologie et du collt du systime actuel de l'ensei-
gnement. Ces maillons faibles du systéme localisds, i1 s’agit d'ébaucher

certaines alternatives qui permettraient de sortir de lYimpasse.

3. Restructurer la distribution spatiale de ltoffre

Dans une premidre étape transitoirve, on pourrait envisager
1*élaboration de schémas directeurs qui restructureraient la distribution
spatiale de l'offre de l'enselgnement et influeraient par la secondairement

sur la demande.

Parmi les orvientations possibles, nous xelevons celles qui
consistent_:
a) & optimiser l'espace par une décentralisation qui commencerait par le
haut de la pyramide scolaire 3

b) & contenir de manidrve sélective la demande de l'enseignement.

Dans llesprit de ls décentralisation par le haut de 1aApyrwmide,

- " ¥ A . - .
on implanterait, aprés avoilr fastitué la majeure partie des formations
- supérieures dans le pays mBme, des établissements du supérieur loin des

principaux centres urbains et de préférence dans les régions les plus

I e D B 4 U R B (8 TV B g W SR

(1) LE THANH KHOL et coll. ppucite, pp.279-280,
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retardées, De la m¥me maniére, on distribuerait le plus largement possible
et en priorité dans les régions les moins favorisées, les établissements
de l'enseignement technique et professionnel, ainsi que ceux du second
cycle de llenseignement secondalre général. Il est probable que ces
crdations, réalisées avec.la souplesse nécessaire et compte~tenu des
conditions locales, agiraient en amont du systéme scolailre en imprimant
un nouveau dynamisme, & ll'intérieur de ltespace ainsi valorisé, aux
effectifs des postulants, La nouvelle distribution tendrait de la sorte

3 harmoniser, & un niveau plus avancé d'égalisation des chances, la

demande et lioffre dlenseignement,

Liexemple de 1'implantation des établissements de formation

normale au Congo est instructif dans ce sens.

Le tableau sulvant montre les indices de sélection différen-
‘tielle concernant les effectifs des éléves de l'enseignement primaire,
de llenseignement secondaire pénéral et des formations normales parx

rapport 3 la population globale de chacune des régions:du pays;

Les deux régions les plus urbanisées et économiquement
développées, le Pool et le Kouilou, distancent les autres quant au
développement de la scolarisation primaire; La seule région sur-représentée
au niveau de ll'enseignement secondaire général est celle qui abrite la
capitale, Du primaire au secondaire on enregistre un recul important
de la Bouenza et de'légéres modifications dans les indices de sélection

différentielle des autres régions.

Le recrutement des formations normales se présente gdographi-
quement plus diversifié que celui de l'enseignement primaire et
secondaire général, Les rvégions qui premment de 1l'avance sont précisément
celles oli les établissements dlenseignement normal sont implantés : le
. Niari et la Bouenza 3 la Lékéumou, intercallée entre les deux, profite
visiblement de ce voisinage. Les éléves du Pool et du Kouilou utiligent
de préférenue'le réseau de 1llenseignement secondaive général, et, quand ils
suivent le ﬁormal,vils sont dirigés plutBt vers la formation la plus
longue. Nous manquons de données explicatives concernant le fait que les

Plateaux apparaissent comme une pépiniéxe dlenseignants,



Indices de sélection différentielie (1)

Enseignement _ | Ensemble

Régions E?se%gnament secondaire Ecoles Cours formations

primaire (2) général (2) Normales Normaux normales
ROULLOU 1,1 0,9 0,6 0,3 0, 5
NIARL | 0,8 1 0,7 L1 | L2 151
BOUENZA 0,9 - | 05 1,0 L2 1,0
LEKOUMOU 0,6 0,6 0,7 0,6 0,7
POOL 3 N L0 L1
PLATEAUX 0,8 0,7 1,5 | 2,1 1,7
CUVETTE 0,9 1,0 0,9 1,0 0,9
SANGHA 0,6 | 0,7 A 0,7 0,5
LIKOUALA 0,8 0,6 " 0, 4 0,6 0,5

(1)

(2)

(3)

en

Données de lfannée 1968 pour la population (B.R.E.A., Semaine nationale
d'études sur les rendements scolaires, op. cit.) et de lLtannée 1971-72

pour les effectifs de l'enseignement nowmal (M. ELIOU, Enqulte sur les

futurs enseignants du Congo, & pavafire),

Etablis par J. BUGNICOURT pour l'ammée 1968-69 dans le document du
BsR.EcAe sus-mentionné.

Etablis distinctement pour Brazzaville et le reste de la xégion du
Pool ¢ 1,5 et 1,1 respectivement pour lfenselignement primaire ; 2,2 et
0,9 respectivement pour llenseignement secondaire.

La Cuvette, situde géographiquement entre les régions les plus

avance et celles gui cumulent les retards, reste dgale 3 elle-mBme,

suffisamment ou preéque représentée dansg tous les enseignements ; elle sert

de pivot & la distribution spatiale des effectifs scolaires du pays,'Quant

a1l
dri
déj

dis

a Likouala et la Sangha, régionsz étendues et sous-peuplées, manquant’
nfrastructure routiére suffigsante et de centres urbains importants,
& sous~scolarisdes dans le primaire et le secondaire général, elles ne

posent pas de possibilitéds de compensation par la formation normale ;
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il est significatif que les normaliens originairves de ces réglons se

trouvent en majeure partie dans la filidre la plus modeste.
Il est évident que l'implantation des établissements de
l'enseignement normalau Congo a joué un r8le non négligeable vers une

réduction des inégalités régionales devant 1téducation.

Contenir de maniére sédlective la demande d'éducation est wune

démarche impopulaire, injuste sur le plan individuel et difficile &
appliquer. Cfest pourquoi elle ne doit 8tre entreprise Qu'au grand jour,
apres une campagne dlexplications préalable et &n associant la population
& unevpoliﬁiqua de distvibution plus équitable des biens éducationnels.
Il est probable que, si une telle politique est implicite dans certaines
directives et non courageusement et ouvertement menée, elle n'aurait

pas de chances de réussir,

Quelques mesures qui vont dans ce sens :
. 8 _:«M
- réserver 50 % des places dans les(%émes aux £illes i

~ établir des proportions plus élevées de passage dYun niveau scolaire
4 l'autre dans les régions les plus retardées ;
- attribuer des bourses uniquement aux enfants des couches économi-

quement. faibles.

Cependant, toutes ces mesures ne peuvent influer que partiel-
lement sur les résultats de la nature inégalitaire des systémes scolaires

dans les pays africains.

4, Réaliser des études prospectives

Les systémes d'enseignement actuels se révélent incapables
de répondre aux aspiratioﬁs des populations et ceci est particuliérement
vrai en Afrique. Ils ne peuvent qu'ftre remplacés, & plus ou moins
longue échéance, par une nouvelle institution.éducaﬁive, souple et
ouverte, intégrée dans la société dont elle procédera. L& Thinh KhSi
a proposé trois critéres pour un développement authentique de l!'éducation
elle doit 8tre nationale, libératrice et permanente {(1). Clest dans ce sens

qu'elle pourra 8tre égalitaire.

(1) LE THANH KHOI, L'éducation en l'an 2000, Tiers-Monde, XITI, n°49,
Jangier-maxrs 1972, : .
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La recherche en économie de 1!'éducation pourrait entreprendre
des études prospectives des répercussions sux la réduction des inégalités
devant 1'éducation de choix éducatifs qui briseraient le cercle : durée

des études ¥~—p valeur du dipliime g——p niveau do qualification;
I1 s'agirait de définir la place de 1'4ducation dans une

"stratégie de la transition® (1) vers le dépassement des inégalités

fondamentales,

onvaadd. (% +q

- (1) Samir AMIN, Le développement infpul, éd, de Minuit, Paris, 1973,
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COMMUNICATION DE Mme ELIOU et DISCUSSION.

- . o e M G e v P S Taa S Sem W M e Wem 3 S G b - -—

Madame ELIOU présente sa communication "Les démarches possibles en

vue de la réduction des inégalités en matiére d'enseignement en Afrique’.

--Monsieur EICHER se déclare perplexe sur deux des propositions de
Madame ELIOU : 1'abandon de la langue fraungaise ne lui paraft pas souhai~
table (utilité croissante des langues internationales ; multiplipité des
langues 3 l'intérieur méme de ces pays) ; la restructuration spatiale des
établissements d'enseignement & partir du sommet de la pyramide lui paraft
aussi inefficace que coliteuse ; il suggére plutdt une concentration et

une spécialisation internationales des universités en Afrique.

- Sur ce dernier point, Madame ELIOU est d'accord, et précise que
la localisation d'établissements universitaires dans les capitales n'était

pas forcément optimale.

~ Monsieur BENARD ®marque que le maintien d'une langue européenne
perpétue les inégalité@s, puisque ceux qui la prétique font précisément par-
tie des couches favorisées.

I1 suggére de comparer des systémes d'en§eignement avec langue ver-
naculaire 3 des systémes avec‘langue européenne.

Il se demande d‘'autre part si 1'abandon du systéme dienseignement
francais de nature élitiste ne conduirait pas & une renaissance des sYstémes
élitistes traditionnels.

Eﬁfin, méme avec des universités régionalisées, subsisteraient les

problémes de dé&bouchés locaux.

~ Monsieur SENEZE se demande si le probléme de 1'inégalité peut &tre

posé en Afrique avec les mémes termes qu'en Occident.

-~ Monsieur CHESNAIS souligne des caract3res spécifiques 3 1'Afrique

rendant plus complexe le probléme de 1'égalité (structure démographique trés

jeune, densité tr&s faible).
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~ Pour Monsieur HALLAK, 1e§ 8tudes (celles de 1'I.I.P.E. notamment)
montrent qu'il est illusoire d'attaquer le probléme de la restructuration
spatialé des E&tablissements et que c'est au contraire par la base qu'il
faut s'y prendre, c'ést—a—dire au niveau des premiéres années du primaire.
Ensuite, le contexte africain a changd en 10 ans, et 3 présent, la peur. du
chdmage des diplomés apparait. Les propositions concrétes 3 ces problémes
ne peuvent étre séparées des systémes socio-politiques dans lesquelles
elles peuvent intervenir.

Enfin, le conflit &quité~efficacité est un alibi, et il n'existe

-

qu'avec certaines définitions et indices d'équité et d'efficacité.

- Médame GOGUEL -rappelle que la régionalisation des établissements
est illuscire sans régionalisation du pouvoir de décision. Dans cette op-
tique, la politique de "coopération" n'est pas une simple séquelle -de la
colonisation.

N'y a~t'il pas aussi des changements qualitatifs de la demande d'é~

ducation ?

~ Madame ELIOU ne pense pas qu'une langue européenne puisse forcé-
ment donner accés 3 la culture ; de plus méme en Afrique, il existe des
langues véhiculaires tr&s utilisables.

Elle n'est pas d'accord non plus pour penser qu'en Afrique 1'équité
soit sacrifiée & 1'efficacité, car celle-ci est catastrophique.

‘Elle estime d'autre part qu'on a tendance 3 éxagérer les stratifica-
tions traditionnelles en Afrique. . ‘
Elle nuance enfin s2s recommandations en mati&re de dispersion géogra-

phique des &tablissements scolaires.
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(texte non communiqué d'avance)

Monsieur GIROD de 1'AIN présente sa communication dans laquelle il -
se propose d'examiner la situation des pays de 1'Est du point de vue de

1'égalité des chances.

11 précise tout d'abord que, dans ces pays, trois groupes sociaux
sont habituelleméﬂ:distingués,: 1'intellingentsia, les ouvriers, les paysans;
4 son avis, cette division est critiquable car les catégories sont trop
larges. Cette notion de classes sociales est particuli@rement importante,
puisque, par le jeu des "quotas', elle va conditionner dans une mesure

~ -~

importante les chances d'accés 3 1'enseignement post—scondare : chaque
groupe social se voit attribuerun quota proportionnel & son importance :
c'est le nombre maximal d'enfants de ce groupe qui puisse &tre admis dans

1'enseignement post-secondaire (1).

Comment, de ce point de vue, la situation a-t-elle évolué depuis
vingt—-cing ans ? ‘ -

Aprés la Deuxidme Guerre Mondiale, il y avait beaucoup de fils d'ou-
vriers dans 1'enseignement supé@rieur, la proportion s'@levant jusqu'a 50 7-
en Réﬁublique Démocratique Allemande (R. D. A.). Mais, depuis quelques
années, on note dans tous les pays de 1'Est une diminution de la part des
étudiants issus de milieux ouvriers. Il semblerait qu'on veuiile revenir

plus strictement au systéme des quotas par classe.

Quelques chiffres peuvent €tre avancés concernant le pourcentage des

(1) La notion de catégorie sociale est assez floue : elle varie selon les
pays. De plus, il existe certaines pratiques : un ingénieur qui a commencé
sa carriére comme ouvrier sera considéré comme ouvrier (ce qui avantagera
son fils du point de vue de 1'accés 2 1'enseignement supérieur), de méme,
un engagement de trois ans dans 1l'armée peut conférer dans certains pays
un statut d'"ouvrier", méme si 1l'on est fils de cadre. (c'est la notion de
'hasseport blanchi" ).



fils d'ouvriers dans 1'enseignement supérieur
- R. D. A. 5 50 Z en 1950
38 % en 1967
- U.R.S.S. : 39 7 en 1971

Toutefois, quelle que soit la précision des chiffres fournis et des
notions de classes sociales, on peut avancer qu'il y a dans ces pays deux
3 trois fois plus de fils d'ouvriers dans 1'enseignement supérieur qu'en

France.

Du point de vue des entrants dans 1'enseignement supérieur, on peut
distinguer deux périodes :
1. DE 1950 a 1965.

C'est la période '"faste". Deux facteurs ~besoins de reconstruction

d'une élite qui avait disparu, et besoins en cadres li&s au fort taux d'ex~
pansion - expliquent 1'accroissement extraordinaire de la démocratisation
d cette &poque, d'autant que les enfants des classes aisées (peu ncmbreux)

n'atteignaient pas les quotas.

2. DEPUIS 1965.

Cette situation n'existe plus. Le premier cri d'alarme a &té donné
au Conseil des Ministres d'U. R. S. S. en 1963 : on constate qu'il existe
un rapport cadres sup8rieurs/techniciens égal 3 1'unité, alors que l'objec~
tif est 1 cadre sﬁpérieur'(toutes filiéres post—secondaire confondues) pour

4 techniciens.

Si 1'on considére les étudiants & temps plein en U. R. S. S. on dis-

pose des chiffres suivants: (1)

- 1950 228 000 entrants
- 1960 250 000
- 1966 427 000
- 1973 516 000.

Ce ralentissement important constaté dans .la période récente par

rapport & l'évolution observée ' dans la premiére moitié de la décennie

(1) Chiffres donnés & la Conférence de BUCAREST organisée par 1'UNESCO en
novembre 1973. '
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1960-1970 s'accompagne méme d‘'une réduction délibérée des Etudiants & temps
partiel (ce qui s'expliquerait par la désillusion ressentie au niveau de

-

la "qualit@" des étudiants & temps partiel).

Ce phénoméne est &galement visible dans d'autres pays de 1'Est. On
assiste méme dans certains pays & une stabilisation de l1'effectif total
d'étudiants dans 1'enseignenent post—secondaire. |

En R. D. A., le nombre d'entrants temps-plein &tait fixé a 31 000
en 1970 et 4 28 000 en 1972, cette tendance étant confirmée par les chiffres

les plus récents.

Il y a done une stabilisation ou méme parfois une légére régression

des entrants & temps-plein dans les filiéres post—secondaires.

Cette stabilisation est d'autant plus ressentie qu'il n'y a plus de
classes d'7ve creuses.

Ainsi, en 1950, tous les bacheliers avaient accés 8 l'université ;
en 1971, 11,7 % d'une classe d'4ge y a accés en U, R. S. S., et 16 Z en
R. D. A. Dans ce dernier pays, les prévisions faites pour 1990 montrent
qu'on ne va pas accroltre cette proportion : on a plus besoin de cadres
moyens que de cadres supérieurs (1'€lite a été reconstituée). On revient

donc 3 une situation plus "tradi-ionnelle" du point de vue de l'accés a

1'enseignement supérieur.

A partir de cette situation, deux problémes semblent intéressants :

1. Quelles sont les conséquences de cette situatior. pour les diffé-

rents groupes sociaux ? 1

On a vu plus haut que jusqu'ad la fin des années 1960, il n'y avait
pas de conflit, le besoin de reconstituer une élite et les besoins d'une
€conomie en expansion se conjugant pour réclamer davantage d'étudiants.

Depuis le début des années 70, on reparle des quotas (avec d'autant
plus de crainte qu'on appartient & une classe plus aisée). Dons certains
pays, (R. D. A. en particulier) cette notion de quotas s'impose assez
strictement. Dans d'autres (U. R.VS. S.) il existe divers moyens  de 1és

tourner :



- passage par des filiéres techniques,

- travall pendant quelques années,

- engagement dans 1'armée,

- gsuivre des cours du soir (cette derniére voie risque donc de per-
dre de plus en plus son caractdre de promotion sociale pour devenir une voie
de rattrapage pour les enfants de classes aisées bloqués par le systéme des
quotas).

On se trouve donc en présence d'une situation explosive telle que
dans certains pays on commence d'assouplir les quotas. De plus, les classes
aisées trouvent parfois un certain appui chez les planificateurs qui veulent
de nouveaux cadres plus mobiles et plus polyvalents : ceux-ci doivent Etre
pris ol il y a une disponibilité profonde, c'est-&-dire dans les classes
aisées.

I1 y a donc conflit entre la démocratisation et les nouveaux besoins

du développement &conomique.

2. Le deuxiéme probléme est celui du "bourrelet”.

Le passage dans 1l'enseignement supé&rieur se fait aprés dix ou douze
ans de scolarisation selon les pays (dix ans en U.R.S.S., douze én R.D.A.).

En R. D. A., c'est en fait au bout de huit ans de scolarité qu'on
sait si on sera dans la voie longue qui méne 3 1l'enseignement supérieur. Or,
ceux qul ne sont pas parmi ces 10 Z de la classe d'dge manifestent un net
désintérét pour le travail scolaire, puisqu;ils savent que leur avenir sco-
laireest fermé (sauf & suivre une filis8re technique qui ouvre 1'enseigne~

ment supérieur 3 4 7 d'une classe d'dge ou & suivre des cours du soir).

Ce schéma -démocratisation formelle de 1’enseignement jusqu'a un
certain niveau (8 ou 10 ans de scolarité) puis sélection ensuite— semble
proche de la derniére réforme proposée en France ('"Réforme Fontanet"). On
pourrait le qualifier de "socidté& méritocratique avec bonne conscience"
aprés une égalité assurée par une école unique pour toﬁs péndant un temps

donné (jusqu'a la fin du premier cycle par exemple) on sélectionnera.

En conclusion, lorsque 1'é1ite-en place est trés importante et que
le taux d'expansion de 1'économie se ralentit on risque de s'acheminer vers
une situation ol L'école jugera seule de la place future de 1'individu dans
la soctété en jouant un rdle de sélection.

Quelle est donc la pire des sélections ?

- celle faite par l'éqolé, .
- celle faite par le monde du travail (tel qu'il existe ou plus socia-

1isé).



COMMUNICATION DE M. GIROD_DE L'AIN : DISCUSSION.

- Monsieur BENARD pose deux questions :

1. A 1'Est, 1'Université est sélective & 1l'entrée selon deux critéres

explicites : - un critdre scolaire (comme les grandes €coles en
France,
- un crit@re social explicite : les quotas.

I1 existe une contradiction dans le jeu de ces deux critéres car ce
sont les enfants issus des milieux favorisés culturellement qui réussissent
le mieux. I1 y a obligatoirement un ordre lexicographique dans ces deux
critéres ; cet ordre est particuli&rement important car selon que le cri-
tdre scolaire ou le critdre social est en téte, on aboutit i des situations
trés différentes.

Quel est le critére utilisé en premier ?

- Madame LAGNEAU fépond 4 cette question :

La situation est variable selon les pays : les quotas ont &té& suppri-
més, mais d'autres moyens de sélection sociale ont &té trouvés.

Le premier critére utilisé est le crit&re scolaire, mais le carac-
tére intellectuel de ce critére défavorise les enfants issus de milieux
modestes ou de milieux ruraux. ‘

Pour compenser ce handicap, il existe un systéme de bonification de
points. Ces bonifications sont utilisées dans divers pays pour des motifs
divers : '

~ quand une profession est trop féminisée (enseignemeﬂt par exemple)
onAaccorde,lors du recrutement, quelques points supplémentaires aux garcgons.

- il existe méme dans certains pays une bonification pour attitude
politique.

- en U. R. S. S., des points supplémentaires ne sont accordés que si
1'8tudiant a accompli quelques années de travail entre le secondaire et
1'entrée dans le supérieur.

En résumé, la tendance actuelle dans presque tous les pays de 1'Est

est gy développement de la méritocratie.
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- Monsieur BENARD revient au probléme de la sélection (28me question) :
Si celle-ci se fait par l'efficacité dans le travail, n'y a-t-il pas
un effet en retour de cette sélection vers l'université pour que celle-ci
s'adapte 3 ce monde du travail dans la mesure ol ses produits ne seraient

-~

pas adaptés a ce monde.

- En réponse A cette question, Monsieur GIROD de L'AIN précise le
point suivant : en U. R. S. S., 1l'adulte a de grandes facilités pour revenir
aux études (un jour de congé par semaine et deux & trois semaines pour pré-
parer l'examen) mais 1'université ne tient pas compte des compétences que
1'adulte a pu acquérir dans le monde du travail ; il redevient un &étudiant
au sens habituel du terme. Selon M. Girod de 1'Ain, il ne semble pas que
les pays de 1'Est se soient vraiment pos& le probléme de la fabrication de

diplomés inefficaces par l'université.

~ Monsieur PETIT admet difficilement le critére de sélection par le
monde du travail et se demande quelles seront les ré@ponses du systéme face
a cette situation de crise car les résistances seront trés grandes dés lors
qu'on se propose, dans un contexte de taylorisme, de changer en quelque

sorte les gens derriére les machines.

-~ Monsieur GIROD de L'AIN souligne que l'on va plus vers une diver-

sification plus précoce des fili&res que vers une rotation des hommes.

~ Monsieur LISLE propose une autre réponse : la revalopsation finan-

cigére des métiers manuels.
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| LE DILEMME ENTRE L'EFFICACITE ECONOMIQUE ET LA JUSTICE SOCIALE .

(uné alternative & la démocratisation de 1'enseignement)

INTRODUCTION.

Parmi les problémes &conomiques vraiment sérieux, celui de ia justice -
sociale est devenu un probléme inévitable de nos économies industrielles."C'est
seulement dapsg les pays retardés dﬁ mqnde que lfaccroissement de la production
est encore un objectif important ; dans les-pays les plus avancéé ce dont on a
besoin sur le plan &conomique est une meilleure distribution". Cette protesta-
tion, que l'on pourrait voir figurer comme théme . principal au progfamme de nom-
breux partis pollthues est signée J.S. MILL et date donc de 1847. Ce sont 13
des évidences sen51bles au coeur, mais qu'il faut approfondir pour les rendre

claires & l'esprit.

Dans toutes les économies connues, les dlfferences de salalres ou de
revenus entre 1nd1v1dus ou groupesd'individus, s'expliquent en grande partie
ou en totalité par une différence entre les montants investis en &ducation.
Toutes les statistiques et travaux empiriques confirment le fait suivant : on -
peut associer & de hauts niveaux de formation, des revenus et un statut social
élevés. B.R. CHISWICK et J. MINCER (1972) pour les Etats-Unis et L. LEVY-GARBOUA
(1973) pour la France 1l'ont démontré. I1 semble donc natufel de se tourner vers
1'économie de 1'dducation pour aborder le probléme-de la justice sociale. Admet-
tons, comme les travaux‘empiriqﬁes Sémblent,le suggérer, qué 1'€ducation est la
source principale des inégalités sociales. On est alors fondé de méftre beaucoup
d'espoir, comme 1'affirme S. BOWLES (1972), dans une modification de i'institu*
tioh scolaire pour égaliser les chanceé, réduire la pauvreté ou les inégalités
de revenus, sans remettre en cause de fagon radicale les institutions ou la
distribution privée du capital productif de la collectivité. En revanche, suppo-
sons que l'éducatidn ne seit pas la cause des inégalités. "8i nous voulons 1'é-
galité économiqué dans n§tre société, c'est en changeant nos institutions et

non nos écoles qu'il nous faudra 1'obtenir". Cette phrase de C. JENCKS(1972)



montre bien la question essentielle qui est posée : 1l'éducation est-elle

1'instrument privilégié de lutte contre les inégalités\socialgs ? Ou faut-
il abandonner tout espoir évl'égard de 1'institution scolaire dans la re-
- cherche d'une plus .grande justice ? '

_ Pour l'économiste,-si les individus investissent des montants diffé-
rents dans le bien éducation, on peut s'attendre sans ambiguité 3 une distribu-
tion des revenus inégalement répartie. Or les sociologues nous enseignent que
les probabilités d'accds aux différents niveaux de l'enseignement et, comme le
signale_R. BOUDON (197L4), particuliéremeﬁt aux niveauk les plus &levés, diffé-
rent en fonction de 1'origine sociale. On peut donc en conclure que 1'inégalité
des chances devant 1'enseignement. détermine 1'inégale répartition des revenus.
A contrario, uné plus grande égalité des chances doit amener une réduction de
1'inégalité des revenus. Or 1'égalité des chances est obtenue lorsque les in-
dividus, quelle que soit leur origine sociale,.investissent la méme quantité de
bien &ducation, ou de capital humain ; c'est—-d-dire lorsqu'il y a démocratisa-
tion de 1'éducation. D'od la proposition qu'une répartition uniforme des quan-
tités d'enseignement tend & réduire les inégalitds sociales et &conomiques.
L'accds de tous & 1'éducation et 8 la culture est un des thémes majeur du "Pro-
gramme pour un gouvernément démocratique d'Union Populaire". La croyance qué
1'égalité des chances conduit & &liminer les inégalités entre individus est
profondément anqrée dans”les esprits. C'est cette Crbyanée que nous allons re- .

mettre en cause.

LA DEMOCRATISATION : UNE FAUSSE SOLUTION.

H.G. JOHNSON (1972) a déja noté que 1'inégalité ne doit pas s'appré-
hender par une qifférence de taux de scolarité en fonction des origines socia-
les, mais par des différences de frofils aée—gains des individus selon l'origine
sociale. Démontrons ce point, en introduisant 1'outil d'analyse de G.S. BECKER
(1967). Représentons le marché du capital humain en pértant sur un axe horizon-
tal le mdhtant investi en éducation, H, et sur un axe vertical le taux de ren-
dement de cet investissement R. Les courbes D, et D, représentent 1'évaluation
‘Marginale des bénéfices nets réels présent et futur, U, de deux groupes d'in-
dividuS lorsqu'ils dépénsent un franc supplémentaire d'investissement en éduca-

tion. Supposons une courbe d'offre de capital humain croissante et unique selon



les montants investis. Ces courbes de demandes différentes mesurent les, inéga—
lités d'aptitude q utiliser un méme stock de capital humain, d'un groupe d'indi-
vidus & l'autre. Cette différence peut &tre due & des différences de capacités
productives ou de quotient intellectuel, . a4 des différences de milieux éco-
nomiqﬁe et culturel dans lesquels s'insérent ces individus, ou. & un mélange
des deux. Nous laissons aux sociologues et/ou aux psychologues le soin de faire
le partagé entre ces deux sources d'inégalités possibles. En effet, pour 1l'éco-
nomiste,peu importe la cause deil'inégaiité d'aptitude & utiliser le stock de
capital humain, puisque celle-ci conduit & une différence de taux de scolarité
qui améne une différence de taux.de salaire ou de revenu, si 1l'offre de salaire
| de la part des employeurs est une fonction croissante du montant d'éducation
investi. Réduire 1'inégalité de revenu due & la différence des montants inves-
tis en capital humain conduit & proposer un méme taux de scolarité aux deux
groupes d'individus considérés. Pour réaliser cet objectif de démocratisation,
il est nécessaire de diminuer le cofit marginal‘de l'acqﬁisition d'une unité
supplémentaire d'éducation pour les individus les plus défavorisés en les sub-
ventionnant, puis d'augmenter ce colit pour les individus les plus défavorisés
en les taxant jusqu'd ce que les deux groupes investissent le méme montant d'é-
ducation. On éliminera ainsi les différences de salaires ou de revenus. Mais on
ne va pas éliminer les différences dues aux capacités'productives ou dues aux
origines sociales. Les aires OABC et OADE de la figure suivante mesurent les
. bénéfices nets réels présent et futur tirés d'un investissement en &ducation
puisque U est égal au produit du taux de rendement, R, par le montant 4'é&duca-

tion investi; H . Or,ces aires ne sont pas &gales. Par hypothése,les individus

~

les plus aptes a utiliser le stock de capital humain en tireront un bénéfice

net réel plus élevé. Si 1'inégalité provient d'une différence de capacité indi-
viduelle, les moins doués mettront plusAde temps que les autres pour attein-
dre un méme niveau d'étude. D&s lors, les moins douds doivent sacrifier davanta-
ge de loisir que les plus doués, de telle sorte que 1'utilité gqu'ils tirent
d'un méme niveau d'éducation, en termesréels est plus faible. Les inégalités
subsiStent sisau lieu de tenir compte des inégalités de taux de scolarité,l'on

tient /compte des inégalités de profils Age-gains.



FIGURE 1.
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Les inégalités qui importent sont donc celles des utilités, ou profils dge-gains,
que l'on tire des montants investis en éducation et non celles des taux de sco-
larité ’ Ceci constitue un résultat paradoxal que la lltterature ne souligne pas
assez. Vouloir la democratlsatlon de l'enseignement,n'est—ce pas masquer sous

le yocable égalité des chances les inégslités fondamentales entre groupes d'in-
dividus % Reprenons -la figure1.Si]Jaire OABC est plus faible que l'aire OHIJ,

" 1'individu ou le groupe d'individus le plus défavorisé se trouve, aprés ﬁne

politique de démocratisation, dans une situation pire que celle qu'il obtenait



auparavant. Démocratiser l'enseignement ne nous assure nullement que les pro-
fils dge-gains des individus les plus défavorisés seront maxims , ou méme sy-

périeurs 8 ce qu'ils étaient avant toute intervention !

La solution correcte d'une &galisation des profils @ge-gains des
groupes d'individus est la suivante, pour le cas particulier représenté dans

la figure ci-dessous :

FIGURE 2.
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Les aires OHIJ et OH'I'J' donnent les profils dge-gains des deux groupes d'in-
dividus, Ces aires sont donc inégales. On peut alors rechercher le point de la
courbe de demandé du groupe le plus défavorisé, D2, pour lequel le profil adge—
gain ou 1l'utilité qu'il tire de 1'investissement en &ducation est maximum. Ce

point est celui ol 1'élasticité de la courbe de demande est unitairel!.si done 1l'on

! 11 faut maximiser R.H sachant que R Dl(H),.d'oﬁ la condition de maximum :

2
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cherche & maximiser le profil &ge-gains du groupe d'individus défavorisés, tout
en cherchant & égaliser éés profils, il faut, & partir de ce point, tracer dans
le plan 'R, H) les combinaisons de taux de rendement et de quantités investies

en capital humain pour lesquelles les utilités ou les profils &ge-gains des

deux groupes d'individus sont identiques. Ce sera une hyperbole équilatére ou

une courbe d'iso-utilité ou ‘d'iso-profils &ge-gains pour laquelle le bien-&tre

du groupe le plus d%favorisé est maximum. L'intersection de cette courbe avec la
courbe de‘demande de 1l'autre groupe donnera la quantité que celui-ci devra inves-
tir en éducation pour que son profil Age-gains soit identique & celui du groupe le
plus défavorisé. Nous montrons alors que les quantités investies en &ducation

sont nécessairement inégalement réparties, les plus favorisées devant moins

investir en &ducation que les plus défavorisés. I1 faudra rendre l'accds au fi-
nancement inégal en subventionnant (resp. taxant) les individus dont on veut
voir les quantités investies en éducation augmenter (resp. diminuer). On dimi-
nue alors 1l'utilité des plus favorisés tout en augmentant celle des plus défa-
vorisés. Une telle politique ne peut & coup sfir obtenir la faveur des plus fa-
vorisés. Le seul argument sérieux, cependant, que l'on peut opposer & une éga-

lisation des profils—dge-gains est celui de 1l'efficacité &économique. En effet,

répartir uniformément les bénéfices nets réels présent et futur tirés des années
d'enseignement entre les individus peut revenir & se priver, compte-tenu des
ressources de la collectivité, de certaines formations utiles, chercheurs,
médecins,, ingénieurs. Or les plus défavorisés de la collectivité bénéficient de
services rendus par ces formstions utiles nécessitant un long apprentissage.
S'en priver;n'ést—ce pas désavantager encore plus les moins favorisés de la
collectivité ? Si ces formations sont trés productives au niveau social et si
1'on rémundre les services rendus & leur productivité, on justifiera une iné-
gale distribution des profils &ge-gains. On ne peut négliger l'aspect effica-
cité économique de 1'éducation dans une société productiviste. Est-il donc
possible de concilier 1'efficacité &conomique et 1'équité ? C'est le dilemme

que toute autorité gouvernementale doit résoudre.



LE DILEMME ENTRE L'EFFICACITE ET L'EQUITE.

Puisque 1'inégale distribution des utilités tirées de 1'investisse-
ment en capital humain constitue notre définition de 1l'inégalité sociale, com—
ment allons-nous Jjuger équitable une telle répartition enfre les indivi-
dus de ces utilités ? C'est une question normative & laquelle il faut donner
une réponse.Nous avons rejeté la démocratisation de 1'éducation comme &tant une
fausse solution. Il semble donc nécessaire d'avancer un autre critdre de jus-
tice sociale. Critére de justice dont on exigera qu'il soit compatible avec

l'efficacité économique. C'est ce point que nous allons aborder maintenant.

N

' ' Les économistes, s'ils savent juger un &tat social quant & son effi-
cacité,sont en revanche étrangement muets quand il s'agit de Jjuger de son
caragtére équitable. Pour‘bien comprendre le probléme posé, revenons & la défi-
nition du critdre d'efficacité proposé par V. PARETO (1909) et adopté depuis
par les économistes. Une distribution d'utilités tirée de 1'investissement en
capital humain, U, (ol U = R.H), sera dite efficace au sens PARETO si celle-ci
est possible et s'il n'existe pas d'autre distribution possible telle que
1l'on puisse améliorer le bien-&tre d'un individu sans diminuer le bien-&tre
d'aucun autre. Les économiétes ne disent pas qu'une distribution est meilleure
qu'une autre qui ne le serait pas, mais disent qu'une distribution dui n'est
pas efficace peut &tre améliorée & 1'avantage de tous, ce qui n'est pas la
méme chose. Représentdﬂs dans 1'espace des utilités individuelles 1le critére
d'efficacité éconoﬁiquel.Appelons u le domaine des possibles et P(u) 1'ensem-
ble des distributions efficaces. Pour deux classes dlifdividus les distributions
Max u,, ng Uss u seront jugées ‘ efficaces puisqu'il n'est pas possible
de passer d'une de ces distributions & l'autre sans diminuer 1'utilité d'au
moins un individu. En revanche la distribution E§ pour laquelle les individus
.jJouissent d'un m@me niveau de bien-&tre sera jugée inefficace puisqu'il
est possible d'atteindre u ou Max u, en augmentanf 1'utilité de tous les in-
dividus. Si donc le critére de PARETO permet d'atteindre 1'ensemble des distri-

_ butions efficaces P(u), sous-ensemble de la frontiére de u, il ne permet pas
de faire un choix parmi l'ensemble des distributions efficaces. Or, ces dis-

tributions peuvent ne pas &tre indifférentes du point de vue d'un observateur

! Se reporter figure U4 page' 12.



lointain préoccupé de justice sociale. Que le critére de PARETO condﬁise a une
paix sociale du point de vue des individus composant la collectivité, si aucune
coalition ne se forme pour la remettre en cause, n'implique pas que, pour notre
observateur de Sirius, la distribution obtenue soit sans inconvénient. Comme le
mont¥e A—SEN- (1970), le critére d'efficacité €conomiquene-peut—empécher l-'in-
cendie-de-Rome-par-Néron-car-1a satisfaction-de ce -dernier-diminuerait. La col-
lectivité peut donc se trouver avec une distribution d'utilités efficace mais
parfaitement inégalitaire sans qu'il soit possible de modifier un tel état so-
cial. Du point de vue de notre observateur extérieur, la collectivité se trouve
bloquée. Le critére de PARETO présente donc de ce point de vue un caractére
éminemment conservateur. Le refus d'arbitrer entre les utilités des individus,
revient & &vacuer le contenu affectif et porteur de progrés du désir de justice.
En effet, "La révolte ou la révolution est le mouvement par lequel 1l'homme se
dresse contre sa condition". Cette idée d'A. CAMUS (1951) est essentielle &
notre propos. Le désir de justice nalt de cette confrontation entre 1'appel
humain et le silence déraisonnable de la société. Le concept de justice doit
€tre un principe simple s'engageant résolument dans la comparaison interperson-—
nelle d'utilités. Il s'agit de trouver dans 1l'ensemble des distributions effi-
caces, celle que la collectivité trouvera la plus juste. Si 1l'énoncé de ce
probléme est élémentaire, en revanche sa résolution l'est besucoup moins. Cepen-
dant, nous avancerons parmi d'sutres critéres de justice le critére égalitaris-—
te. Ce critére veut que l'on choisisse parmi les distributions d'utilité effi-
caces celle dont la distance entre les utilités des individus est minimum. Ce
sera l'objet'd'uﬁe premiére section. Son but est d'offrir une alternative & la

démocratisation de 1'&ducation.

Toute alternative & la démocratisation de l'enseignement serait sans
»intérét si 1'on ne pouvait convaincre le lecteur de sa possible application.
4Nousbnous efforcerons, & 1'aide d'un modéle, de proposer des conclusions pra-
tiques, en matiére d'aides directe et indirecte aux &tudiants, tirées des

principes de justice,



UN MODELE D'EFFICACITE ET D'EQUITE.

Pour ce modéle nous suivrons une démarche proche de celle proposée
per K. LANCASTER (1966) qui décompose les choix du consommateur. Nous suppose-
rons que les planificateurs n'accordent pas une utilité aux produits du systéme
d'enseignement supérieur, mais aux caeractéristiques essentielles sans lesquelles
cette institution n'aurait aucune raison d'é&tre, produits et caractéristiques
obtenus par une "technologie d'@ducation" composée de plusieurs activités. On
‘admettra que l'enseignement supérieur procufe simultanément aux individus un
flux d'utilité présente et un flux d'utilité future. Ces deux caractdristiques
ou fonctions peuvent se comprendre a priori dans un sens trés large, sans qu'il
soit nécessaire de spécifier complétement les produitsIQu'elles recouvrent.
Ainsi, la caractéristique "présente" doit s'interpréter comme une consommation
sociale de tous les bénéfices 1liés & l'existence du statut d'étudiant. La ca-
ractéristique "future" peut s'analyser comme un investissement en capital hu-
main. Les aides directe ou indirecte permettent alors aux individuS‘qui ob-
tiennent le statut d'étudiant d'acquérir une formation et un dipldéme. Répré—
sentons la démerche proposée (d'une maniére suggestive), en supposant que la
technologie d'éducation qui relie leg caractéristiques présente et. future du
systéme d'enseignement supérieur aux 'aides directe et indirecte (e.g. Bourses,

R.U. etc...) est & coefficients fixes.

GRAPHIQUE 3.

A Utilité future Budget d'aides = constante

courbes d'indifférence
I ‘?—fﬂf—pdf”""’ de l'arbitre social
] .

: 2 aide de la famille

3 restaurants universitaires

>» Utilité présente
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Sur le graphique ci-avant, les points 1, 2, 3 sont obtenus en affectant la to-
talité du budget d'aides aux bourses, & la famille, aux restaurants universi-
taires respectivement. On aperg¢oit aisément que la combinaison (1,3) marquée

en traits pointillés, n'esf pas optimale quelle que soit le taux marginal de
substitution du planificateur. En revanche, la structure optimale d'aides

( (1,2), (2,3) ) dépend d'un jugement de valeur, qui est la pondération qu'ac-—
corde, & satisfaction constante, le planificateur aux caractéristiques présente
et future de 1l'institution scolaire. La méthode suivie permet de décomposer le
choix d'une structure d'aide en deux étapes:dans un premier temps, on choisit
la frontiére des aides efficaces, &liminant d'ores et déjd les combinaisons
techniquement inefficientes; dans un second temps, on choisit la structure op-
timale des aides. La résolution du probléme d'optimisation est en réalité plus
complexe que ne 1'indique le raisonnement que nous venons de faire car 1'arbi-
tre social n'est pas indifférent & la distribution des utilités efficaces ti-
rées des aides regues par les individus. Dans la mesure ol 1l'on préfére une
distribution d'utilité égalitariste ou une distribution qui maximise le bien-
8tre des plus pauvres et dans la mesure ol la technologie d'dducation varie de
groupe d'individus a groupe d'individus, un double probléme se pose:celui de
1'équité dans la distribution des aides et celui de 1'équité dans la distribu-
tion des bénéfices présent et futur. La recherche de 1l'optimum social doit
alors passer par plusieurs &tapes : assurer 1'équité des aides, assurer 1l'effi-
cience économique et choisir 1'état social résultant considéré comme le plus
juste du point de vue de la collectivité,; ce sera l'objet de la deuxiéme sec-—

tion.

En pratique, le modéle dont on présente la charpente devra &tre réso-
lu,aprés estimation, par simulation sur ordinateur, en appliduant plusieurs
critéres de justice sociale. Ceci devrait nous permettre de proposer une pa-
lette de structures d'aides optimales compte-tenu des principes de Justice que

la collectivité adopte.
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Section 1 - Les principes de justice.
Une fausse piste : La justice utilitariste.

B On peut emprunte} la voie tracée par V. PARETO (1916) lui-méme et que
des auteurs comme S.C. KOIM (1966) ou A. SEN (1970) ont explorée. Cette voie
repose sur l'idée suivante : les individus, qui sont fondamentalement inégaucx,
ont une opinion sur la place que chacun doit avoir dans la distribution des
utilités. En acqordaﬁt un poids & chaque individu composant la collectivité,
chaque individu exprime l'opinion qu'il a de la justice sociale. Cette préfé-
rence "éthique""comme l'appelle J. HARSANYI (1955) peut se représenter par une

fonction d'utilité individuelle sociale :
i _ j . .
S %pijU : J 1..i..n

Comme les individus sont par essence inégaux, la collectivité respecte 1l'opi-
nion de justice de chacun. Puisqu'il y & autant d'opinions de justice qu'il y

a d'individus composant la collectivité, il faut choisir parmi les opinidns de
Jjustice celle que 1l'on mettra en oeuvre. L'opinion de justice sociale qu'adopte-
ra finalement la collectivité sera biaisée par le poids qu'ont les individus
dans la procédure de décision collective. En effet, de ce processus résulte une

fonction d'utilité collective :

W = ZWiUl
i

ou w, = }Eaj Psi R 8 traduit les pondérations résultant de 1'arbitrage de la
;| ‘ .

procédure de décision collective. On obtient alors la distribution d'utilité

efficace et "juste", c'est-d-dire l'optimum social, en maximisant cette fonction

d'utilité collective sur le domaine des pdssibles.
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Sur la figure 4 suivante on représente, pour diverses pondérations des
individus, la distribution d'utilité choisie par une collectivité composée de
deux classes d'individus. Lorsque l'on accorde un poids rélatif infini aux
groupes les plus doués,on obtient le point EL que nous appellerons "€litiste".
En revanche, si nous accordons un poids relatif infini aux plus défavorisés,on
obtient:le point R, qui correspond & une version du principe de J.RAWLS (1971),
principe qui veut que 1'état social choisi soit celui pour lequel le bien-&tre
des plus déshérités est maximum.Si nous accordons le méme poids & chaque indivi-
du, nous obtenons la forme classique de la justice utilitariste avec une fonction
d'utilité collective de type Bentham ;le point B sera alors choisi. Si nous
voulons une version plus moderne, on adoptera une fonction d'utilité collective
qui sera le produit des utilités individuelles. On obtiendra le point N corres-
pondant & la version de Nash. Le point EG, représentant la justice égalitariste,
est tel que la distribution d'utilit@ qui lui correspond n'est pas efficace au
sens de PARETO. Graphiquement, si l'on veut respecter 1l'efficacité &conomique,
1'état social le moins injuste, parmi les états efficaces, est celui obtenu
lorsque 1'on maximise le bien-8tre du groupe d'individus le plus défavorisé,

puisque cet état social est le plus proche du point 8galitariste.
FIGURE b.

Eutvst
a i .0
N $’ AU, =M
Maxua v M“"(O"U'L) ot
A et Bentham
-—15¢ [ V. Nash

(Mawzsg:‘ RAwLy
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T




13,

Ce graphique insbiré de E. PHELPS (1973) a 1l'avantage de présenter d'une fagon
simple les divers critéres de justice utilitariste. Cependént,‘la justice uti-

litariste présente quelques inconvénients non négligeables qu'il faut préciser.

1) Le premief-inaonvénient est l'obligation de construire une fonction d'utilité
collective. En effet, A. SEN (1970) fait remarquer qu'une fonction d'utilité
sociale exige le choix d'un ordre parmi n ordres, chacun d'entre eux défini sur
m états sociaux, D'oll la difficulté rencontrée pour étaeblir une procédure de
'décision collective non dictatoriale. Le célébre paradoxe de K.J. ARROW (1951)

a soulevé plu§ de problémes qu'il n'en a résolu. Or, comme le critére de justice
utilitariste admet que la justice sociale soit une opinion sur la place que
chacun doit avoir dans la distribution des utilités, et qu'il respecte l'opinion
de chaéue individu, l'arbitrage entre les individus est repoussé au niveau de
.la procédure de décision collective. C'est la démarche de PARETO. Celle—ci
conduit & un respect des opinions de justice, mais suppose donnée la distribu-
tion du pouvoir'daﬁs la collectivité. Or, 1'&tat social final dépendra de fagon
déterminante de cette distribution qui peut &tre trés inégalitaire. En ne se
-pronongant pas sur les inégalités de la distribution du powvoir,la justice uti-
litariste accepte que la collectivité soit bloquée par cette distribution. Ce
critére est donc aussi conservateur que le critére d'efficacité économique.
C'est sa premiére faiblesse. Rien ne nous assure que le point R sera

choisi par la procédure de décision collective.

2) Le deuxiéme inconvénient est non moins génant. Supposons un dictateur bien-
veillant et éclairé qui se fixe pour objectif de réaliéer un état social égali-
taire. Supposons aussi avec la figure 5 que 1'état social égalitai}e est un état
efficace dans une économie composée de deux classes d'individus. Le domaine ha-
churé est tel que les deux groupes d'individus sont identiques. En revanche,
1l'autre domaine est tel qu'un des deux groupes tire d'une méme quantité inves-
tie en éducation un niveau de satisfaction superieur & l'autre groupe. Maximi-
sons maintenant une fonction d'utilité sécigle de type Bentham. Le contour de
cette fonction sera tel que son intersection avec la bissectfice, lieu des points
ol les individus tirent des &tats sociaux la méme utilité, formera un angle droit.
Si les individus sont identiques, le domaine hachuré est symétrique par rapport

8 la bissectrice et le maximum de la fonction
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d'utilité est obtenu au point EG. Point pour lequel le traitement égal de gens
égaux conduit & une distribution d'utilitévégale. Mais si les individus ne sont
pas identiques, comme sur 1'autre domaine, le traitement égal des gens tnégaux
conduit & une distribution d'utilité inégale. Pour rétablir une distribution
égale, le planificateur doit pondérer différemment les individus de telle sorte

que les plus défavorisés obtiennent la méme utilité que les plus favorisés.

FIGURE 5.

o

> Uq

Or, pour pondérer correctement la fonction d'utilité sociale, le planificateur
doit connaitre de fagon parfaite les différences qui séparéent les individus. En
absence d'information parfaite, ce dernier est dans 1'incapacité de pondérer sa
fonction d'utilité sociale pour atteindre 1'intersection(si elle existe) entre
le domaine des états sociaux efficaces et la bissectrice. Le planificateur ne
peut choisir en information limitée la pondération qui conduirait la collecti-
vité a L'état égalitaire. C'est la deuxiéme faiblesse de la justice utilitaris-

te.
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3) La troisiéme difficulté rencontrée par les critéres utilitaristes est la
suivante : comment appliquer la pondération aux individus si ceux—ci ne sont
pas les mémes d'un état social d un autre ou d’'une distribution d'utilité a
une autre! L'introduction explicite du temps rend particuliérement aigie cette

difficulté.

I1 est cependant possible en information limitée d'atteindre 1'état
social égalitaire si celui-ci est efficace, en appliquant le principe de

J. RAWLS. Prenons la figure suivante

FIGURE 6.
W A4
RN
123
,\\ N
// N D AN A
///Ee ' \\‘ \ y\axf\m'n.(a‘,,\n)
// N
. , — ‘

En mettant un poids relatif infini aux plus défavorisés, la maximisation de la

fonction min (u13 u2) conduit toujours & 1'état social €galitaire, car lorsque
u, = uzjla fonction min (u1, u2) est toujours 3 son maximum. Si u, 7 u, ou

u2'7-u1' la valeur u, = u, est toujours telle qu'elle maximise min u, et

) 1

min Uy Nous n'avons pas besoin, alors, de connaltre les différences entre les

individus, puisqu'en portant notre attention sur les plus pauvres,on néglige
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completement les autres tout en &tant sfir d'atteindre 1'état 5001al égalitaire
s'il appartient & 3 1'ensemble des &tats efficaces. Il est alors important de
noter dés maintenant que nous ne justifierons pas l'utilisation du critére de
Justice de RAWLS par une philosophie quelconque, mais simplement parce qu'en
information limitée, si l'on cherche 4 atteindre l'état social égalitaire ou
“juste, c'est une régle qui permet d'y conduire. Elle reste cependant inefficace
si 1l'on ne léve pas la troisiémé difficulté. En absence d'information parfaite,
mettre un poids relatif infini aux plus défavorisés est inutile si ceux-ci
changent d'ﬁn état social & un autre ! Cette dernilre difficulté est insurmon-
table dans une approche utilitariste ol les individus sont fondamentalement iné-
gaux. Pour cela, il faut rompre avec cette hypothése d'inégalité fondamentale

entre individus.

Une tentative fructueuse : La fustice fondamentaliste.

Supposons les individus fondamentalement égaux. Si ces individus ne
tirent pas la méme satisfaction d'une méme quantité investie en éducation,'
c'est qu'il y a quelque chose qui les en empéche. Ce quelque chose les diffé-
rencie les uns des autres. Introduisons ce quelque chose dans les préférences.
Les préférences ainsi définies sont nécessairement identiques. C'est 1'idée
suggérée par J. HARSANYI (1955) puis par J. TINBERGEN (1957) et explorée par
S.C. KOIM (1972). Examinbns vis-8-vis des trois difficultés précédemment si-

gnalées en quoi la justice fondamentaliste peut s'avérer fructueuse.

Maintenant, les individus ne se différencient plus que par-les quan-
tités d'éducation dans lesquelles ils investissent. Appelons v(i) et v{(j) les
utilités qu'en tirent les individus i et j. Compte-tenu que l'onrintroduit dans
les préférences, les différences qui séparent les individus,il faut introduire
la distribution des quantités d'enseignement dans la préférence fondamentale

pour une répartition donnée des quantités d'éducation :

v(i) =U (H ..Hi..Hn) o, v(y) = U(H1.-Hj..Hn)
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Classons comme le fait S.C. KOIM, les i sulvant les valeurs croissantes de
v(i). Représentons sur un axe vertical 1'utilité v(i) tirée par 1l'individu i

de cette distribution et sur l'axe horizontal le continuum des individus

FIGURE T.
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Puisque les individus sont fondamentalement égaux, on peut les consi-
dérer comme interchangeables d'un état social & un autre. Il est alors possible
de représenter dans ce plan plusieurs &tats sociaux. Plus la pehteﬂde ls
courbe v(i) s'aceroit rapidement,plus la distribution des taux de scolarité est
inégalitaire. Si la pente est nulle, nous obtenons bien évidemment 1'état social
8galitaire. Il apparait donc que la troisiéme difficulté rencontrde par les
principes de justice utilitariste est levde par 1'hypothése méme que nous

avons faite sur 1'égalité fondamentale entre les individus.
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Puisque les individus sont interchangeables d'un &tat social & un
autre, nous n'avons aucune difficulté 3 les pondérér. Reste alors le proﬂléme
de 1'absénce d'information parfaite. Si 1'on est dans la capacité de repérer
chaque individu, il sera possible de maximiser sur le domaine des possibles une

fonction d'utilité collective de la forme
W= Zwi U(H1 "Hi"Hn) ou AW = 2wi v(i)
i i

L'état social efficace sera celui pdur lequel W est maximum. En revanche, en
absence d'information parfaite, le planificateur ne pourra toujours pas pondé-
rer les individus. Il sera alors, tout comme/ggygustice utilitariste, dans 1'in-
capacité de choisir 1'état social efficace et/ou juste. Le principe de RAWLS est
d'une utilité immédiate. I1 suffit de rechercher sur l'axe vertical des ordon-
nées, pour i = 1, 1'état social qui a l'ordonnée la plus &levée. Ainsi, on ma-
ximise le bien-&tre du plus pauvre. Si 1'€tat social égalitaire appartient &
1l'ensemble des états efficaces, le princiﬁe de RAWLS conduit & cet &tat social.
En effet, par construction,si 1'état social égalitaire ne maximise pas le bien-
&tre du plus pauvre, il est dominé par un autre état social et il n'appartient
plus 3 1'ensemble des états efficaces au sens de PARETO. Si 1'état social éga-
litaire n'appartient pas 3 l'ensemble des états efficaces, 1'état social BB

sera alors considéré comme 1'état social efficacé le plus juste. Mais)comme la
figure ci-dessous le montre, le principe de RAWLS ne choisit pas nécessairement
1'état social le moins inégalitaire d&s que 1l'on considére une collectivité com-—

posée de plus de deux individus !

FIGURE 8. VM 4
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En ne se préoccupant que des individus les plus pauvres, le critére de RAWLS
est bienveillant d leur égard, mais indifférent au bonheur des plus riches, de
telle sorte que la distribution choisie peut avoir une pente beaucoup plus
élevée en moyenne que d'autres distributions. Enfin, vis-d~vis de la premiére
‘difficulté rencontrée par la justicé utilitariste, il semble que la justice
fondamentaliste n'apporte pas une solution satisfaisante. Il faut toujours
construire une fonction d'utilité collective en choisissant cette fois un
ordre parmi n ordre définis sur m états sociaux, Cela permet d'éviter certaines
difficultés issues du paradoxe de ARROW mais n'évite pas le fait que 1'écono-
miste ne se prononce pas sur la distribution du pouvoir dans la collectivité.
Les poids de la fonction d'utilité collective traduiront toujours les arbitra-
ges entre les individus issus de la procédure de décision collective. Pour 81i-
miner cet aspect, 7?1 faut renverser la perspective et ne plus juger les indi-

vidus mais directement les états sociaux.

Un outsidern percutant : La justice egalitariste.

Tout comme la justice fondamentaliste, il faut admettre que les
individus sont fbndahentalement égaux. I1 faut construire une fonction d'uti-
1ité & préférence fondamentale afin de comparer les utilités individuelles et
de considérer les individus comme interchangeables d'un &tat social & un autre.
Alors, en ne jugeant plus les individus, mais les états sociaux directement, la
collectivité doit ranger dans un ordre n.m S1dments. Ceci évite le paradoxe de
ARROW et 1'arbitrage entre les individus d'une procédure de décision collective.
Dé&s lors, toutes les difficultés rencontrées par la justice utilitariste sont
€limin€es. Reste & décider du classement des &tats sociaux. Dans une conception
égalitariste, 1'état social juste est celui pour lequel tous les individus
tirent des quantités investies en &ducation la méme utilité. On peut alors cher-
cher 8 classer les états sociaux en examinant la distance qui les sépare de
1'état social égalitaire. Procédons comme pour la justice fondementaliste et re
représentons les v(i) sur un axe vertical et le continuum des individus sur
1'axe horizontal. Supposons que 1l'état social é&galitaire ne soit pas un état
sociai efficace au sens de PARETO. Définissons une distance sur ces &tats
soéiaux

a (a,86) = g (o) £ [VH) - v ] )
oi pli)z 0 et Yp(i) = 11 sy i=1,...,n
i
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Il n'existe que deux fagons de procéder & un classement des états sociaux au
soit en la maximisant, soit en la minimisant. On peut

moyen de cette distance :
toujours prendre comme point de référence 1'état social égalitaire, puis cons-—

. . . k,. .
truire pour chaque état social une fonction v (i), d&s lors, nous pouvons re-

chercher 1*état social k pour lequel :

n
g p(i) £ (VA(i) di est soit maximum,
soit minimum

Dans la figure suivante, 1'état social AA est choisi si le critére est de ma-

ximiser les &carts d'utilités par rapport & 1'état social égalitaire.

FIGURE 9.
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En revaenche, si l'on minimise la distance qui classe les &tats so-
ciaux parmi les états efficaces au sens de PARETO, on choisira les distribu-
tions BB ou CC. Si 1'on ne tient pas & 1l'efficacité, on choisira 1'état social

égalitaire, s'il est réalisable.

I1 est remarquable qu'en adoptant le classement des états sociaux
par le critére maximisant une distance par rapport & 1'état social égalitsire,
1'état social choisi est aussi un étast efficace au sens de PARETO, alors que
lfinverse n'est pas vérifié. En effet, par construction, si i'état social k
maximise le critére de distance et en méme temps n'est pas efficace au sens
de PARETO, nous obténons une contradiction. Si k n'est pas efficace au sens
de PARETO, c'est qu'il existe un état social k', tel que k' est supérieur ou
domine k pour tous les individus. Dans ce cas, k n'est pas le maximum de
d(k, EG). En revanche, il peut exister des &tats efficaces au sens de PARETO
qui ne maximisent pas la distance d(k,EG). Il existe done deux types de classe-
ments des états sociaux: le classement efficace de type-maximum de d(k,EG) et
le classement anti-efficace de typevminimum de d(k,EG). Les classements anti-
efficaces sont égalitaristes. Pour corriger cette faiblesse, il faut appliquer

le critére égalitariste parmi les &tats sociaux efficaces au sens de PARETO.

En information imparfaite, c est a—dlre si 1l'on ne peut repérer
chaque individu,il est possible, de ces deux types de classements, de dégager
deux principes féconds selon que l'on pondére davantage les plus défavorisés ou

les plus favorisés.

LE PRINCIPE DU MAXIMIN.

C'est 1l'interprétation correcte du principe de J. RAWLS. Il faut
choisir 1'état social (donc procdder & un classement des états sociaux) pour
lequel le bien-&tre des individus les plus déshérités est maximum. Ceci nous
assure que 1'état social choisi est efficace. Le principe de RAWLS est un
principe de justice efficace qui léve l'ensemble des obstacles rencontrés par
la justice utilitariste ou fondamentaliste. Mais on ne peut lui donner l'épithé
te d'égalitariste, car il est 18su du critére qui veut que 1'on maximise la
distance séparant un état soctal de 1l'état social égalitaire ! Tout séduisant
que soit ce critére, il proste de maximiser le bien-&tre des plus déshérités
sans se préoccuper des plus riches, il n'est donc pas un principe ‘de justice

égalitariste, mais un principe d'efficacité économique.
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LE PRINCIPE DU MINIMAX

C'est l'interprétation correcte du principe de justice égalitariste
en information imparfaite. En classant les &tats sociaux par la distance minimum
qui les sépare de 1'état &galitaire, on choisit la distribution la moins inéga-
litaire parmi les &tats sociaux efficaces au sens PARETO. Si l'on pondére avec
des poids relatifs infinis les plus favorisés, on adopte le principe du MINIMAX.
Ce principe revient & choisir, parmi les états efficaces, 1'état social pour
lequel le bien-&tre des plus favorisés est minimum. On est alors malveillant
d l'égard des plus riches et indifférent a 1'égard des plus pauvres. On ne
choisire pas nécessairement 1'&tat social pouf lequel le bien-&tre du plus pau-

vre est maximum !{ce que montre la figure 9).

Nous venons de voir que le principe du MAXIMIN est un principe
d'efficacité différent de celui de PARETO et que le principe du MINIMAX est un
principe d'équité. Si 1'état social juste ou égalitaire est efficace au sens
de PARETO, le principe du MAXIMIN est &quitable; en revanche, il ne 1l'est pas
si 1'état social juste n'appartient pas a l'ensemble des &tats efficaces au
sens PARETO. Le principe du MINIMAX est équitable, mais si 1'état social juste
n'est pas efficace il he conduit pas & un état social efficace. Si on applique
ce principe aux états sociaux efficaces au sens de PARETO, il ne conduira pas

nécesseirement & un état social efficace pour lequel le bien-&tre du plus

pauvre est maximum. C'est un des paradoxes du dilemme entre l'efficacité et 1'é-~

quité ! B
Cependant, le principe égalitariste est le seul pour lequel on s'assu-

re que,parmi les états sociaux efficaces au sens de PARETO,1'état social choisi

est le moins inégalitaire possible méme si les plus pauvres sont plus pauvres

dans cet état social que dans un autre &tat social efficace. C'est celui -ci

que nous adopterons, en le comparant 4 d'autres critéres comme le MAXIMIN,

1'élitiste, ou ceux dérivés des utilitaristes.




23.

Section 2 - Un modéle mettant en valeur le dilemme efficacité-eéquite.

Nous avons en introduction présenté l'esprit de ceé modéle, en insis-
tant sur le fait qu'il‘fallait tenir compte des aspects investissement et con-

sommation de 1'&ducation.

En effet, en mettant l'accent sur la caractéristique d'investissement
en capital humain, des dépenses d'éducation, des auteurs comme -G.S. BECKER (1962),
T.W. SCHULTZ (1961) ou M. BLAUG (1965), ont amené la théorie économique 3 négli-
ger leur caractéristique de consommation, aspect non moins important que le pré-
‘eédent, comme le fait remarquer H.G.SHAFFER (1965). On peut objecter que les
dépenses d'éducation ne sont pas toutes engagées & seule fin d'en tirer un flux
d'utilité future, mais aussi pour en retirer un flugtdfutilité présente. Béné-
ficier du statut d'étudiant, c'est bénéficier d'un ensemble de services procu-
"rant une utilité immédiate. Mais qu'est-ce que ce flux d'utilité présente ?
Consommer de 1'éducation, c'est consommer de la culture dont la vertu princi-
pale est la paresse ou l'oisiveté, non pas-sous la forme que l'id€ologie produc-
tiviste tend & la présenter;.clest-a-dire d'absence d‘'effort (malheureusement
certains étudiants conforment par“Ieurs“compofféﬁéﬁfﬁ“éétﬁé“iﬁtEfpréﬁEtion), mais
sous la forme d'un "réseau” ol l'on cultive un art de vivre créateur et indépen-
dant différent de ce que propose le "Club Méditerrannée" ! Les racines d'une
telle conception sont. lointaines et fragiles. Cependant, A'Epicure & Illich, en
passant par Casanova, Sade, Fourier, Nietzsche, Lautréamont ou Laffargue, la
lignée est célébre. Les collectivités productivistes ne s'y trompent pas, une
telle conception de 1l'éducation est trop subversive, puisqu'elle est par essen-
ce improductive, pour qu'elle ne soit pas pénalisée socialement. Comment ?
La procédure est simple, il suffit de renforcer la valorisation, en tant que
signe d'un statut social élevé, du temps productif. Dés lors, la collectivité
pénalise systématiquement les activités consommant du temps improductif et dé-
truit parmi les activités productives la conviabilité chdre & I. ILLICH (1973).
Or, le temps improductif constitue la caractéristique essentielle de l'acte de
consommation et aussi celui du statut d'étudiant. A terme, l'aspect consommation
de 1'éducation disparaitra en faveur de l'aspect investissement. Dans ce qui suit,

nous considérons donc que les &tudes ne sont pas toutes engagées & la seule fin d'en
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retirer un flux de revenu réel futur, mais aussi pour en retirer un flux d'uti-
1ité présente. Nous analysons donc le systéme &ducatif en référence & ces deux

caractéristiques,investissement et consommation.

Or, nous venons d'affirmer que le temps improductif &était la caracté-
ristique essentielle de l'acte de consommation. Nous essaierons alors, & l'aide
d'un budget-temps retragant pendant une semaine les activités des &tudiants, de
mesurer ce temps tmproductif.

Nous regrouperons ainsi dans ce temps le nombre d'heures par semaine
qﬁe passent les étudiants aux activités suivantes du budget-temps joint en an-
nexe : activités sportives, syndicales, politiques, religieuses, culturelles,
spectacles, conférences, autres activités, temps-mort & 1'université ; lec~
tures récréatives, temps sans objet précis & domicile, déplacement, promenade,

- course, autres déplacements ; activités sportives, culturelles, syndicales, cul-
turelles, conférences, spectacles, invitations et visites chez les parents ou
amis, temps sans objet précis en dehors du domicile et de 1l'université ; repas
pris & domicile, pris sur le lieu de travail, au restaurant universitaire

“ou pris dans d'autres lieux.

La carsctéristique investissement de 1'éducation se repére alors par

le temps productif ou 1

B s - e i e a1 ) g

orienté strictement vers les &tudes.

Nous aurons ainsi : cours magistraux , travaux dirigés ou pratiques,
cours en petites classes, travail en bibliothéque, préparation sur place d'uh
travail universitaire, &tudes dans d'autres établissements, préparation indivi-
duelle d'un travail universitaire & domicile, travail en groupe, travail de pré-

paration universitaire en dehors du domicile et de 1'université.

Nous postulerons que le temps productif est une variable affectant les
flux de revenus réels présent et futur par 1'intermédiaire du stock d'€dvcation

investi.

i,

L i
B o=, (¢F, B, 3N, A) £ (tp)'»*o

1 p’
S8i 1l'on se remémore que U% = Ri.Hi,Ala>foﬁction f1( ) ﬁ‘gst pes autre chose que
la fonction de production du capital humaiﬁ; H, est le stock 4'éducation possédé
par 1'individu, repéré par le nombre de dipldmes et d'années nettes d'études ob-
tenues. J indique les capacités individuelles repérées,par exemple, par la men-

. . .
tion obtenue su baccalaurdat. A résume un ensemble d qutres facteurs commella
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pédagogie de 1'U.E.R., les conditions de travail et de loisirs, la taille et

la qualité de 1l'encadrement de l'enseignement. Nous supposerons que les aides
privées ou publiques apportent au canaidat étudiant des ressources complémen-
taires, qui, jointes & celles dont il dispose d&ja, lui permettent de vivre en
acquérant le statut social d'étudiant. Ces aides libérent le temps que 1'étu-
diant pourra consacrer soit & augmenﬁer son temps productif, soit & augmenter
son femps improductif: Les aides satisfont donc aux caractéristiques présente
et future du systéme &ducatif. Supposons que les temps productif et improduc-
tif des &tudiants soient 1iés aux aides qu'ils regoivent par une relation li-

néaire telle que :

ti= %bgi.ai,l=1...m,h=p,imp

Nous pouvons représenter dans la figure 10 cette relation en portant sur 1'axe
vertical le temps produgtif, tp, et sur 1l'axe horizontal le temps im.produc‘cif,‘c‘imp
Les aides que nous retiendrons opposeront les aides privées aux aides publiques
et les aides en nature aux aides sous forme monétaire, les aides &tant

opposées aux substituts de 1l'aide privée ou publique que sont le travail & plein

temps, le travail & temps partiel, durant la période d'étude ou de vacances.

. . 3 - . . (o] -
Le collectivité dispose d'un budget d'aide L'. Il faut donc ajouter

la contrainte suivante :

i
228 =L
. 1 1
De méme leg temps productif et improductif sont contraints par :
<
>t =1
n ° : ,
Puisque 1l'on sait que la collectivité cherche une certaine distribution de flux

de revenus réels présent et futur, efficace et équitable, nous pouvons réécrire

le probléme posé de la fagon suivante
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La collectivité va chercher & maximiser une certaine fonction d'utilité sociale

de type fondamentaliste ou utilitariste

i i
Max ;gwi 0] (tps timp)
sous les contraintes
i oi i .
(1) t; = ;%bhl . ai ,1=1,..m, h=p, imp
(2) ZZal=L
. 1
11
<
(3) 2t =1
h
et sachant que ~
H = f, (t;, 3, A, H)
vl =gt LW
1 o’

La collectivité tiendra compte & la fois de la quantité de temps improductif
qu'elle est préte & sacrifier pour obtenir une unité supplémentaire de temps
productif, et du poids qu'elle veut accorder & chaque individu. Cette procé&du-
re, nous l'avons vu, ne se prononcera pas sur la distribution du pouvoir dans la
collectivité. Nous pourrons donc simuler pour des groupes différents, étudiants,
syndicat, gouvernement, partis politiques,différentes pondérations d'individus
ainsi que différents taux marginaux de substitution entre temps productif et
temps improductif. C'est la voie traditionnelle. Pour la voie égalitariste, nous
devrons juger des aides & partir des distributions de revenus réels pré-
éent et futur obtenus et non pas & partir d'une pondération quelconque des in-

dividus.

L'on sait qu'un franc de bourse donné & un étudiant riche ne libére-
_ ra pas la méme quantité de temps productif qu'un franc de bourse donné & un
étudiaht pauvre. Nous aurons donc autant de blocsde production d'aides qu'il
y a'de groupes d'étudiants considérés. Recherchons maintenant 1l'efficacité éco-

nomique lorsque 1l'on considére un groupe d'étudiants.
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Efficience technique.

Elle consisté, compte—-tenu de la contrainte de budget, & situer la
collectivité sur la frontiére de l'ensemble du bloc de production des aides.

i . N i
Supposons que ay représente les aldes sous formes de bourses et de préts, al

2

. s . i . :
celles sous formes d'aides en especes de la famille et a3 les aldes en nature

(ou indireéte@ comme le logement ou le restaurant universitaire. I1 est raison-
nable de penser que l'é&tudiant qui bénéficie d'une aide sous forme de bourse ou
de prét va ainsi libérer du temps qu'il consacrera & étudier, augmentant par
suite ses revenus futurs, soit parce qu'il devra rembourser son prét,

soit parce que la bourse sera assortie de contrainte de réussite scolaire.

En revanche, les aides en espéces de la famille ou les aides en nature ne
libéreront pas du temps nécessairement productif. L'efficience technique
se pose alors lorsqu'il faut éliminer des combinaisons d'aides spécifiques
domindes par d'autres combinaisons. Le graphique ci-dessous représente ce
type de choix.

FIGURE 10.

1 L}
0 ﬁ?t;wﬂp
Sur la figure 10, la combinaison (a?, a;)'ne serait pas efficiente car il est
toujours possible d'augmenter le temps productif ou improductif en adoptant

les combinaisons (a1, a2) ou ( ;, a ), sans dépasser les ressources financiéres
disponibles, pour le budget d'aldes
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Ef4icience subjective.

Le choix entre les combinaisons efficientes au sens technique dépend du
taux marginal de substitution, entre les caractéristiques d'investissement et de
consommation de 1'éducation, pour la collectivité ou le planificateur qui dé-
tient le pouvoir. Pour le taux marginal de substitution | représenté par la
courbe d'indifférence AA, la combinaison optimale d'side est sous forme mixte :
aide en espéces de la famille et bourses. On abandonnera alors les aides sous
forme indirecte . En pondérant davantage l'aspect investissement du capital
humain, la collectivité ou le planificateur considéré exprime son refus de con-
sacrer des ressources financiéres du budget de 1'Education Nationale & des aides
publigues en nature sous forme de repas ou de logement , car ces aides ont ten-—
dance & augmenter sensiblement le temps improductif comparativement au temps
productif. Cela ne veut pas dire qu'il n'y aura plus de restaurant universitaire
ou de cité universitaire. Cela veut dire que 1'état ne subventionnera plus les
repas ou les logements. Le restaurant universitaire deviendra une cantine dont
la gestion pourra &tre confiée & des traiteurs publics ou privés. Si 1'on pri-
vilégie davantage 1l'aspect consommetion de 1'&ducation (pourbe d'indifférence
BB),une aide sous forme de bourse ou de prét sers jugée comme non efficace car

pondérant d'une fagon trop forte le temps productif & 1'université.

Equité dans fLa distrnibution des aides.

Que se passe-t-il lorsque le bloc de production des aides varie de
groupes sociaux & groupes sociaux ? Le groupe le plus apte & tirer parti de
1'aide qui lui est accordée en tirera un flux de bénéfices réels prééent et
futur plus élevés que le moins apte. I1 apparait cependant, en examinant la
figure suivante que le choix du planificateur quant aux aspects investisse-
ment ou consommation de 1'&ducation ne sont pas indifférents pour les individus.
L'un semble, par exemple, plus apte & tirer de 1'éducation des bénéfices
futursy a 1}inverse, 1l'autre individu est plus:apte a en tirer des bénéfices
présents. Le tawr marginal de substitution de la edllectivité quant au temps

productif ou improductif pénalise certains et avantage d'autres.
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FIGURE 11,

o

L'équité dans la distribution des aides revient 3 modifier la structure des
aides de telle sorte que chaque groupe d'individus se situe sur la méme courbe
d'indifférence du planificateur. I1 s'agit 13 d'égalisef ou d'éliminer les _
inégalités d'aptitudes & bénéficier d'une aide selon les individus. Pour cela,
il faut individualiser l'aide en n'accordent pas & chaque individu le méme mon-
tant d'une aide, ou le méme type d'aide, la contrainte de budget d'aide 1 se
rééerit :

Zpl(bi) a]i_ = °1
ou les poids pl(i) permetteéﬁ au planificateur de faire en sorte que chaque in-~
dividu se situe sur une méme courbe d'indifférence. Reprenons le graphique pré-
cédéhtf on peut faire en sorte gque 1'individu i, qui semble plus apte que 1l'in-
dividu J pour bénéficier de 1l'aide a, se situe sur la mémé courbe d'indiffé-
rence du planificateur que 1l'individu j, en accordant moins d'aide 8, a 1'in-

dividu i qu'd 1'individu j.
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Cependant, on n'élimine pas ainsi 1'inégalité de la distribution des
flux de revenus réels présent et futur que les individus tirent de 1'investis-

sement en é&ducation.
Equite dans fLa distrnibution des profils -age-gains.

Prenons la figure 12. Dans le quadrant I, on représente la fonction
de production du capital humain en fonction du temps productif. Il y a autant
de fonction de production qu'il y a d'individus ayant des caﬁacités diffé-
rentes. La quadrand II représente le lien entre l'investissement en capital.
humsin et les flux de revenus‘réel futurs, compte-tenu des taux de rendement
différents selon les inégalités d'aptitudes d utiliser le stock de capital
humain par les individus. La quadrant III représente alors le classement des
flux de revenus réels futurs par ordre croissant. Ce quadrant permet de juger
des distributions d'utilité quant & leur caractére inégalitaire ou efficace.

En effet, le quadrant IV ol l'on représente l'effet des aides publiques ou pri-
Avées, en espéces ou en naturg,sur le temps productif et improductif, ne nous
assure pas que ces distributions d'utilités ou de profils dge-gains sont effi-

_ caces ou justes. Il nous aséure simplement de la structure optimale des aides.
Comme nous avons autant de distributionsde temps tp qu'il y a de pondérations
possibles entre les caractéristiques investissement et consommation de 1'édu-
cation, il y aura autant de distributions de profils &ge-gains. Il faudra donc
les juger du point de vue de 1'équité et de 1'efficacité. Retenons & titre d'il--
lustration les principes du MINIMAX et du MAXIMIN et examinons comment le choix
d'un principe de justice efficace s'oppose & celui d'un principe de justice

égalitariste.
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Prenons deux taux de préférence pour les aspects investissement et

consommation, Io et I1. Le taux I pondéfe davantage l'aspect investissement

que le taux I . Les points A et AJ donnent pour le taux de préférence I la

distribution des profils &ge-gains (U UJ). Le systéme d'aide est alors tel
que le groupe d'individus 1 bénéficie de 1l'aide a, (aide publique en nature

.par exemple) et que le groupe J bénéficie de l'aide a, (aide en espéces de

la famille et/ou de 1'état). Prenons glors la distribution obtenue avec le

taux I, le systéme d'aide optimal est différent puisque les individus du
groupe 1 Dbénéficient de 1l'aide a,. La distribution des profils &ge-gains sera
donc,elle aussi, différente.

Les principes de justice et d'efficacité vont alors permettre de choi-
 sir la structure d'aide optimale. Le critére du MAXIMIN choisit la distribution
(U?, U?) avec son systéme d'aide associ&, le critére du MINIMAX choisit la dis-
tribution (U UJ) avec son systéme d'aide associé, les systémes d'aides &tant

toujours optimaux du point de vue de 1l'efficacité des aides.

Cette présentation est bien évidemment suggestive au sens ol il n'y
a que deux groupes d'individus et ol pour un probléme aussi complexe que celui
posé une résolution graphique présente un caractére trop simpliste, donc erroné.
Mais néanmoins, dans un premier temps de réflexion, elle a 1l'avantage de souli-
gner que le choix d'un principe de justiice et/ou d'efficacité ne conduit pas
d la méme structure optimale des aides, ni d la méme finalité de l'éducation
que sous-tendent les taux marginaux de substitution entre les aspects investis—

gement et consommation de 1'éducation.

CONCLUSION.

Proposer une alternative & la démocratisation de 1'@ducation est une
gageure qu'il faut tenir si l'on désire voir,l'institﬁtion scolaire ne plus par-
ticiper aux inégalités sociales et &économiques. Une solution au probléme posé
est peut—-&tre possible dans des réformes de structures d'aides publiques ou
privées, en espéces ou en nature, fondée sur différents principes de justice
sociale, & charge pour la collectivité de désigner le critdre de Jjustice qu'elle

mettra .en oeuvre.
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24.

Activités sportives doms des installations universitsires

25,
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26.

Activités culturelles, conférences, spectacles 2 1'université

—

27.

Restaurant universitaire
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43. Lectures r&créatives et d'informetion (livres, magarines, journaux)

44, Repas du midi et du soir pris 3 domicile, seul(e), avec vos parents cu votre conjoint 3 . ) . L - : . . g

45. Réception de parents ou d'amis (discussiors, activités en commn, repas)
46. Violon d'Ingres 3 votre domicile, bricolage, jardinage

- IXINNY -

&47. Temps passé sans odjet précie (détente, vie familiale, etc ...)

48.

Traveil rémunéré 2 votre domicile

¥. LIZU(x) DE TRAVAIL AUTRE(s) QUE L'UNIVERSITE OU LE DOMICILE

50, Travail récunéré ou stage professionnel

51,

Repas pris our le lieu de travail

47

48

_]so

51
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¥I. DEPLACEMENTS, FROMENAPES " s ] ? 8 10 1 12 3 1 18 6 17 18 13 20 21 2 23 2

60. Trajets, sller ou retour, domicile-université (¢l ce guestionraire vous a Eté remis) » S 5 2 O BES TR 5 I 7 0 N 0 B B 0 O O I 3 : . R BRI SR

61. Trajets, aller ou retour, domicile-lieu de travail

62. Trajets, aller ou retour, université-lieu de travail

63. Déplacements et promenades en ville, courses en ville - i - . : N 1 }
64. Autres dEplacements, (retour chez les parents, voyages promenades 3 la campagne €G..,) ) - % I 0 B 2 | } 1
VII. AUTRES LIEUX ] L ? 9 10 1 2 13 3 5 16 ? 18 9 20 1 22 3 24

70.

Prépamion d'ua travail universinajre (chez les parents, des awis, au café, etc...)

1.

Activités sportives en dehors des installations universitaires

J2.

Activités syndicales, politiques, religieuses en dehors de 1'université

73.

Activités culturelles, conférences, spectacles en dehors de 1'université

74,

Repss au restaurant, pique-nique

75.

Invitatiormet visifes chez les pacents, des amis,en ville ou & la campagne
(repae, digcuscions, activités en commun)

76,

Temps passé sans objet précis, détente

VIII. TOUTE AUTRE UTILISATION DU TEMPS

470

n

dn

73
T4

75
76

1
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Monsieur LEMENNICIER présente sa communication sur

"Le dilemme entre l'efficacité économique et la justice sociale”
Dans la discussion qui suit on retiendra les interventions suivantes:

- Monsieur BENARD trouve les solutions proposées intéressantes et
fructueuses mais il voit toutefois trois objections 3 faire 3 cette com-
munication :

1. Méme avec le critére utilitariste qui améne 3 juger des é&tats
sociaux et non pas des individus, on n'@chappe pas au probléme : qui va
&tablir la fonction d'utilité collective, et comment ? Ainsi dans la pratique,

on n'a pas tellement avancé par rapport & ARROW.

2. Quant au graphique de la page 12, le domaine des possibles a vrai-
ment une rorme particulidre : on voit tout de suite qu'en e déplagant vers
le haut, on arrive d une solution meilleure que celle obtenus au niveau de
14 bissectrice. Mais qu'adviendra-t-il si la courbe des possibles est plus

équilibrée 7

- Pour M. LEMENNICIER, cela ne posera pas de problémes, du moins si

1'on raisonne avec deux individus.

3. Ce raisonnement se référe & une "économie de distribution" selon
la terminologie de M. MALINVAUD : la production existe, elle permet une ac-
cumulation de biens qu'on se partage. Mais si 1'on se situe dans une optique
oi la production s'accroft et oii la distribution des revenus n'est pas sans
influencer 1'apport productif des individus, alors il est trés possible que
suivant la méthode choisie, on aboutisse A une modification des possibilités
de production : par exemple, une répartition plus égalitaire des revenus

ne va-t-elle pas amener certains individus & privilégier leur temps de loi-

sirs, ainsi le domaine des biens se trouve diminué.

- Mademoiselle VINOKUR demande ce qu'est la courbe d'offre de capi-

tal humain figurant & la page 4 du rapport (courbe CM).
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-~ Monsieur LEMENNICIER précise que c'est la courbe d'offre de finan-
cenient de capital humain en terme marginal ; c'est le colit d'un investisse-
ment supplémentaire en &ducation. Elle est représentée ainsi pour &liminer

les inégalités au niveau de 1'acc@s au financement de cet investissement.

- Mademoiselle VINOKUR s'éléve contre cette interprétation : il ne
s'agit pas pour elle dfoffre de capital humain, mais d'offre de capitaux
disponibles pour le financement de cet investissement en capital humain.

De plus, le fait qu'une seule courbe soit repré@sentée donne 1'impression au
lecteur que tous les individus ont les mémes possibilit@s d'accés aux sour-~
ces de financement et donc que ces individus ne se différencient que par
leurs seules aptitudes intellectuelles représentées par deux courbes de
demande différentes, ce qui est manifestement faux et grave dans la mesure
oll 1'on veut résoudre le probléme du financement de 1'investissement &duca-
tif | '

Elle rappelle la position de BECKER pour expliquer la répartition des
revenus : celui-ci avait pris deux hypothéses : dans la premiére, la courbe
de colit est identique pour tout le monde et les courbes de demande différent,
c'est ce qui est fait ici. Mais, dans la seconde, il prend une méme courbe
de demande (aptitude &gale pour tous, possibilit&s d'accés identiques au
marché du travail et au marché de 1'enseignement) mais deux courbes de coiit
(possibilités différentes d'accés au financement de 1'enseignement) ce qui
donne une répartition des revenus tréds différente. Enfin, BECKER a fait
varier les courbes d'offre et de demande, ce qui lui a permis d'élaborer un
schéma dans lequel tous les facteurs variaient. Il pouvait répondre ainsi
complétement au probléme posé ici, i savoir dans quelle mesuw une aide finan~
ciére - & quel niveau et sous quelle forme - peut—elle ou non diminuer

les possibilités d'accds des individus 4 1'enseignement.

- Monsieur LEMENNICIER précise son point de vue : en tant qu'écono-

"intérecser ad 1'inégalit& dans la distribution

miste, il est plus porté i s
des revenus ou dans les profils dge-gains plutdt qu'a 1'inégalité des taux
de scolarisation. Il estime gqu'il ne faut pas se contenter d'affirmer que la

démocratisation se réalise par 1'&galisation des taux de scolarisation.



-38~

- Mademoiselle VINOKUR souléve le probéme général que pose ce type
de travail : il a pour but soit d'expliquer la réalité soit d'aider, grace
ad 1'explication, le politique 3 agir.

Dans la mesure oll un tel travail se veut normatif il faut :

- que les hypothéses soient réalistes,
~ que le raisonnement soit cohérent,
~ que les conclusions soient aussi cohérentes avec

la réalité, ce qu'dle conteste vivement.

~ Reprenant une suggestion de M. Lisle, Monsieur TILQUIN souhaite
que la communication orale de Mademoiselle VINOKUR soit rédigée par ses
soins et envoyée aux participants afin que ceux—ci soient en mesure de

mieux apprécier les arguments avancés.

~- Monsieur WITIWER essaye par un exemple de concrétiser les problémes

théoriques et techniques posés par la communication de M. Lemenniciér° Si
le fait de devenir dépanneur d'appareils ménagers satisfait les critéres

d'utilité et de gains, cette satisfaction est le fait des autres et non

pas pour le dépanneur. Mais comment le dépanneur vit-il cette situation ?
Envie-t-il sa situation ? Une enquéte peut arriver 3 déterminer un indice
de satisfaction pour cette personne. En &largissant ceci, il est possible
d'obtenir une information objective sur la satisfaction que peuvent avoir

les différents types de travailleurs.

- Monsieur BENARD souligne le fait qu'une rémunération accrue permet

de compenser une diminution de satisfaction quant au métier lui-méme.

- Monsieur LEVY-GARBOUA estime que cette communication a un double
contenu :

1. Un contenu positif : c'est-3-dire la maniére dont 1l'aide publique
ou privée agit sur le fait d'@tre scolarisé et de réussir. Cette aide agit
par deux canaux : d'une part,en accroissant les ressources de l'individu,
d'autre part, en débloqﬁant du temps (appelé "temps productif" par Monsieur

Lemennicier). Ceci pourra &tre estimé par des méthodes statistiques.
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2. Un contenu normatif qui, lui, est plus polémique : il n'est pas
possible pour un &conomiste de s'arroger la solution’'d'ol la proposition
d'une palette de solutions (cf. graphique page 12) en explicitant les opi-
nions de justice sous-jacentes & chacune des sdutions optimales.

Sur ce plan normatif, il y a deux problémes qu'on ne peut esquiver,
quels que soient les jugements de valeur que lion ait :

a) Il faut choisir si 1l'on privilégie 1'aspect consommation ou 1'as—

pect investissement des aides.

b) Quel type de justice va-t-on retenir et comment va-t-on arbitrer.

A ceci s'ajoute un probléme soulevé par M. Bénard et non résolu par
la communication : qui va poser =~et comment— 1la fonction d'utilité collec~-
tive ?

Le but poursuivi ici est beaucoup plus modeste : on peut voir quelles
seraient les solutions de tel ou tel groupe doté& d'une fonction d'utilité
collective différente et on peut imaginer les conflits susceptibles de sur-
venir entre ces groupes si les solutions que chacun d'eux préconise sont
différentes. Dans un systdme électoraliste, ce serait le groupe le plus nom~
breux qui imposerait sa solution. On peut bien slir imaginer d'aﬁtres sys—

témes de choix.

- Madame LAGNEAU reld&ve que dans la présentation du modéle on n'a

retenu que l'aspect investissement . Ol est passé l'aspect consommation ?

-~ Monsieur LEMENNICIER ré&pond que 1'&ducation est un bien comme les

autrer

- Madame LAGNEAU : Mais tout le monde ne consomme pas 1'&ducation

de la méme manidre !

- Monsieur BENARD précise qu'a son sens, le terme consommation d'&-
ducation employé par M. Lemennicier est plus restreint que l'acception ha-
bituelle, Ce n'est pas une consommation comme un phénoméne culturel : 1'ac-
cés 3 la connaissance rapportant des satisfactions liées 3 la joie de
connaitre, ces satisfactions persistant longtemps. Or, c'est plutdt 1'aspect
consommation présente d'éducation qul est pris ici : au moment oid 1'individu

regoit de l'&ducation, celle~ci lui procure des satisfactions immédiates
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qu'il consomme donc & ce moment. En méme temps, il accumule ce stock de
connaissances, qui, tout au long de sa vie active, vont lui donner d'une
part une efficacité productive, et, d'autre part, un stock de satisfactions
de consommation ("accumulation consommative'). C'est pourquoi ensuite dans
1'8tude des aides on s'intéresse aux aides non différencides (restaurants
et résidences universitaires par exemple) qui vont &tre consommées dans

1'immédiat.
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I. ENQUETE ET ECHANTILLON

1. POPULATION VISEE

La population enquétée se compose des €tudiants de premier et deuxidme
cycles inscrits dans les établissements universitaires de Paris et de Province,

ce critére de localisation &tant destiné & prendre en compte et & ré&véler les

différences possibles dans les conditions de vie et d'étude.

Un nombre de questionnaires, sensiblement &gal, a donc &té distribué
sur 1l'ensemble des Universit&s sélectionnes & Paris d'une part, et en
Province d'autre part, dans le but d'obtenir un échantillon définitif d'en-

viron 2000 étudiants répartis par moitié selon ces deux populations.

- Trois villes totalisant 5 Universit@s et 23 U.E.R. ont fait 1'objet

de 1'enquéte "Province", soit :

« Dijon = 1 Université - 7 UER sélectionnées
. Grenoble ~ 2 Universités :
~ Université scientifique et médicale : 4 UER
- Université des Sciences Sociales : 3 UER
. Toulouse - 2 Universités :
~ Université Paul Sabatier (Sciences exactes et médecine) : 3 UER

~ Université Le Mirail (Lettres et Sciences Humaines) : 6 UER.

Ce choix a 8té dicté@ par le souci de représenter des villes umiversi-

taires dont les caractéristiques diffé&rent & la fois quant 3 leurs dimensions

et quant au rGle régional que leur confére leur situation géographique.

Aussi, selon l'importance de la population &tudiante peut on observer

une ville universitaire moyenne : Grenobleg et deux villes universitaires :

Dijon et Toulouse dont les effectifs sont respectivement inférieurs et supé-

rieuis 3 cette moyenne.
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~ Les 23 UER composant 1'échantillon ont &té regroupées en vue
de 1'analyse des résultats qui suivent, selon cing filieres : Droit, Sciences
Economiques, Lettres, Sciences, Médecine. Certaines fili&res ne comprennent
donc qu'une seule discipline (Droit, Médecine, Sciences Economiques), alors
que les autres comme Lettres et Sciences Humaines ou Sciences, en‘regroupent
plusieurs,

-

C'est pourquoi le mode de s&lection interne des U.E.R. a 8té &f-
fectué en vue d'assurer la représentation des principales disciplines entrant

dans la composition de chacune des 5 fili&res (1).

~ Enfin, mis & part en Médecine ou l'Echantillon ne comprend que le
I er cycle, l'enquéte porte dans les autres filidres sur chacune des quatre
années de 1 er et 2 &me cycle (3 l'exclusion des Etudiants de 3 &me cycle et
de 2 éme cycke de médecine, ol l'organisation des &tudes et ‘donc les conditions
de vie et de travail ne permettent pas des comparaisons inter-cycles ou inter-—

disciplines).

2. PRESENTATION ET ORGANISATION DE L'ENQUETE

~ Le questionnaire

Cette "enquéte aupré@s des étudiants' comporte deux questionnaires
remis conjointement 3 chacun des enquétes, 1l'un porte sur le milieu familial
et les conditions de vie et de travail (questionnaire bleu) 1'autre est cons-—

titué par un emploi du temps journalier (livret jaune).

. Les questions posées dans le premier fascicule permettent de si-
tuer 1'étudiant dans un cadre familial et universitaire 3 savoir : 1l'origine
socio—économique, le cheminement universitaire, le type et le montant des res-
sources ainsi que de certains postes de dépenses susceptibles d'@tre affectés
en particulier par le systéme d'aides indirectes publiques (nourriture, loge-

ment, frais de scolarité, frais de transport).

S'ajoutent 3 ce volet du questionnaire, des questions concernant

1'appréciation quant au confort du logement, la commodité des moyens de

(1) Ces filiéres correspondent approximativement & 1'ancien découpage des
Universités, antérieur a la loi d'orientation, selon 5 facultés,
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transport ou l'organisation des biblioth&ques 3 la disposition des étudiants.

Quant 3 la dernié&re partie de ce livret, elle est constitue par un
"questionnaire d'opinion" destiné i révéler les préférences des individus
sur les activit&s auxquelles ils souhaiteraient consacrer davantage de temps,
le role de 1l'Université, la pédagogie, le systéme de financement des &tudes,

le type d'implantation universitaire etc...

. Dans l'emploi du temps (questionnaire jaune) il est demandé
aux étudiants d'indiquer leurs activité@s journalidres durant une semaine
(7 feuillets).

Chaque page correspondant & un jour, se présente sour la forme d'un ta-
bleau croisé avec en lignes, 37 activités et en colonnes une segmentation du

temps par demi~heure (de cing heures du matin 3 une heure du matin suivant).

Afin de faciliter & 1l'enquéteur le repérage de ses activités journaligres,
celles-ci ont &té réparties entre lieux d'exercice possibles : université,
autre &tablissement d'enseignement, domicile, lieu de travail, déplacements,

autres lieux.

Seules deux rubriques &chappent 3 la classification par lieu, le "temps
de sommeil", et '"toute autre utilisation du temps", ce dernier poste ayant
été congu comme une soupape de sécurité lorsque les possibilités de mémorisa-
tion par lieu ou la nature de 1'activité ne permettaient pas & lBtudiant de

se situer 3 1l'intérieur des 36 autres activités.
- Distribution, collecte et période d'observation

Deux procédures distinctes ont &té employées afin de joindre

les populations parisiennes et provinciales.

. A Paris, les questionnaires ont été adress@s par voie postale 3 1l'échan-
tillon d'étudiant déterminé par la méthode des choix raisonmés & partir des
fichiers des UER appartenant aux septs universités s&€lectionnées.

. En province, le principe retenu était la distribution des questionnaires
dans les lieux de passage obligatoire constitués par les groupes de travaux
pratiques ou de travaux dirigés, la collecte &tant effectuée la semaine sui-

vante (laps de temps nécessaire 4 la réponse au budget temps).
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Ce mode de distribution des questionnaires,qui a mobilisé une vingtaine
d'enquéteurs,offrait & ceux-ci l'avantage de s'adresser 3 des effectifs res-

treints, bien définis et relativement stables d'une semaine a4 1'autre.

Cependant, dans les filiéres ol l'organisation des études n'offrait pas
cette possibilité, une partie des questionnaires a du &tre distribuée dans

les cours majistraux.

. Enfin, du choix de la période d'observation, dépendait dans une large
mesure, les résultats livrés par le second volet de l'enquéte : le budget
temps. Deux périodes semblaient ainsi devoir &tre écartées, d'une part, cel-
les correspondant’ avec la rentrBe universitaire et d'autre part, celles
risquant de coincider avec les examens et les "partiels' ou encore tr&s pro-

ches des vacances universitaires.

Pour ces raisons, l'enquéte a donc été réalisée simultanément dans les
trois villes de province au cours de la semaine du 26 novembre au 3 décembre
1973, la collecte s'étalant sur la semaine suivante, c’'est-a-dire, & une date

qui excluait en principe les deux types d'inconvénients cités précédemment.
- Organisation du codage - constitution du fichier

Dans la phase suivante, aprés la mise au point du code de
chiffrement, le dépouillement et la s@lection des questionnaires collectés

a été effectué en février et mars par une équipe de dix personnes.

L'ensemble des informations relatives & chacun des enquétés sont regrou-
pées sur 14 cartes, 3 raison de 7 cartes pour le questionnaire situant 1'é-
tudiant dans son milieu socio—&conomique et universitaire, et de 7 cartes

(1 par jour) pour l'emploi du temps hebdomadaire.

La constitution en fichier définitif, passait enfin par E&limination
d'un certain nombre d'erreurs ou d'incohérences, affectant la qualité de
1'information. Une procédure de vérification systématique a donc &té mise
en ceuvre 4 l'aide d'une batterie d'environ 100 tests portant d'une part,
sur les questions qui entretiennent des relations d'ordre logique & 1'inté-~
rieur d'une méme carte (tests intra-cartes) ou entre plusieurs cartes (tests

intercartes) et d'autre part, sur les erreurs de chiffrement.
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Que ces tests présentent un caractére strict ou plus souple, la
correction des cartes a généralement nécessité un retour aux questionnaires

concernés.

3. POPULATION OBSERVEE

~ Taux de réponse et taux d'exploitation

Les ré@sutats et les analyses qui suivent sont limitées & 1'échan-

tillon provincial.

Les tableaux I et II fournissent les nombres et pourcentages res—
pectifs de questionnaires distribués, collectés et exploités, selon la filiére,

la ville et 1'année d'é@tude.

Notons que sur 3510 questionnaires distrihbués, 1468 ont été collec~
tés soit un taux de réponse de l'ordre de 41 Z, ce qui, étant donné 1'impor-
tance des questionnaires, et la continuité exigue pour la réponse au budget
temps, peut &8tre considéré comme un excellent "score'. Finalement, avec une
élimination sévére des questionnaires dont 1'information s'est révélée
incompléte ou incohérente, 1'échantillon définitif (1162 individus) comprend
environ le tiers des &tudiants interrogés et repose sur des informations

présentant la garantie d'une trés bonne qualité.

L'examen du taux de réponses par ville, fili&re et année d'étude,
s'annonce difficile en raison du poids que pése chacune de ces variables
sur les deux autres. Aucune ville ne présente en effet 1a méme réparti-
tion par filidre et par année d'étude.

Au vu des résultats bruts, on peut cependant remarquer que plus de
la moitié des étudiants interrogés & Dijon ont répondu, contre 40 % & Toulouse
et 32 Z a Grenoble.

Par filiére, les taux de réponse s'établissent pour Sciences, Méde~
cine et Droit, dans une fourchette de 45 3 47 %, deux filiéres se caractéri-
sent 1'une par un taux de réponse supérieur & 50 7 : sciences économiques,
l'autre par un taux de réponse nettement inférieur 3 la moyenne (lettres :

337%).
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Enfin, les taux de réponses et d'exploi~ation (1) semblent augmenter
de fagon assez sensible avec la progression dans les cycles d'études : le
pourcentage des réponses passe ainsi de 26 7 en | ére année, & des taux voi-

sins de 35 7 en 2 8me et 3 Eme année et 3 46 Z en 4 &me année.
- Quelques caractéristiques de la population

Le tableau suivant présente de fagon tré&s condensée, certaines varia-~

bles fondamentales en raison soit de leur intéré@t descriptif, soit de leur

r0le dans 1'analyse des résultats.

-On reléve une sur-représentation de la population féminine et des
boursiers par rapport aux taux nationaux ce qui eu &gard aux objectifs de
1'enquéte, permet une analyse significative des strates, en particulier
pour des populations bénéficiant du systéme direct ou indirect de 1'Etat,

ou encore pour la population des étudiants salariés.
étant

- L'objectif de dégager & travers le statut matrimonial, la cellule
socio-&conomique de base qui affecte les conditions de vie et le travail
on s'est efforcé de prendre en compte les &tudiants vivant en situation

maritale et de les traiter de la méme fagon que les &tudiants mariés.

La description du milieu familial et l'analyse de 1'accés 3 l'ensei-
gnement supérieur sera développée dans les 2 &me et 3 &me parties, & partir
des différences de structure en terme de catégorie socio-professionnelle
et de niveau de revenu entre la population &tudiante observée et l'ensemble

de la population frangaise.

EFF.
A

SEXE STATUT MODE DE 1 Aide Directe
matrimonial résidence de 1'Etat SALARLES
H F mariés{ non |chez {Cité non | Pré Autres

Autre |Bours,

mariés jparentsjUniv. bours. jembau. | salar.

540 622 135 1025 | 375 301 486 | 312 850 80 | 201

46,5 | 53,2 |11,6 | 88,4 32,3 (25,9 | 41,8 [26,8 | 73,2 | 7,0 | 17,3

(1) Rapport questionnairesexploité&s/questionnaires distribués.



i - QUESTIONNAIRES DISTRIBUES, RETLURNES ET EXPLOITES.
PAR VILLE, UNIVERSITE ET FILIERE

FILIERE DROIT iSC’E. ECONOMIEUE LETTRES SCIENCES HEDECINE | TOTAL
VILLE op* 19.R% 9% llgp lor |9 op | or | QF |l oD gr 1gF 9D lor |9£ | oD | R |k
Nombre | 299 | 170 1136 1300 | 171 (139 [454 {194 {143 177 | 98 | 74 || = | = | - (1230|633 | 492
DIJON
Tauzl| - 156,7(80,0) - |57,0(81,3} - [42,7(73,7]l - {55,4{75,50 - | - | - - 51,5 77,7
Nombre | 166 49 | 37 [157% 64 | 55 || 70%] 30 | 17 |3445{115 |101 {|2795] 67 | 46 {1016[325 | 256
GRENOBLE - ,
_Tauwa - 29,5175,54 - |40,8{85,9 - 142,9156,7i - 33,4|87,8) -~ 24,0468,7 - 132,0{ 73,8
Nombre| - | = | = |- | = | ~ [6178%]158 {126 (24771120 | 99 {{4007 {230 {189 [1264!508 | 414
TOULOUSE
Toux®) - 1 - | = 4 - |- |- |- l25,6/80,0) - l48,6(82,5] - 157,5/82,2] - {40,2/81,5
l i 2 66_11162
ENSEMBLE Nombre | 465 | 219 1173 1457 (235 119411141 {382 286 |768 1333 :274 679 97 1235 1351011466 1116
Toux®| = |47,1179,00 ~ 151,4/82,6) - |33,5(74,90 - |43,4182,3) - |43,7179,1~ l41,8/79,3
1 9.D. = questionnaives distribués > Grenoble I, Université Seitentifique et Médicale
2 Q.R. = questiomnaires retournés 8 Toulouse - Le Mirail
5 Q.E. = questionnaires exploités 7 Toulouse - Paul Sabatier
* Grenoble II, Université des Sciences Soctales, 8 Pour chaque filiére, le ler taux représente le rapport

des questionnaires retouraés aux questionnaires distri-
bués, et le 2éme le rapport des exploitds aux retournés.



11 ~ QUESTIONNAIRES DISTRIRUES (@.D.)
ET EXPLOITES (Q. E.)

PAR FILIERE ET ANNEE D'ETUDE

SCTENCES | LETTRES FHSEHELE
L1ERE SCTENCES
i it 'TL
ANNEE o | DROIT  |ECONOMIQUES| SC1P"CD5 | SCIENCES | MEDECINE | FILIERES
9. D. 119 109 374 194 350 1 146
lere | o g, 53 42 63 46 100 304
annee
Toux 44,5 38,5 17,1 23,2 28,5 26,5
0. D. 85 56 310 234 329 1 014
aeme | o g, 41 31 64 88 135 359
arinee
Tauz 48,2 55,4 20,6 37,6 41,0 35,4
9. D. 115 158 451 300 1024
seme | o E. 32 57 153 108 350
anvee
Touse 27.8 36,1 33,9 36 34,2
9. D. 146 134 6 40 326
U 47 64 6 32 149
annee
Tous 32,2 47,76 100 80,0 45,7
e | @ D 465 457 I 141 768 679 3 510
SEZBLE 0. E. 173 194 286 274 235 1162
AVNEES i 37,2 42,5 25,1 35,7 34,6 33, 1




POPULATION ETUDIANTE :
CATEGORIES SOCIO-PROFESSIONNELLES ET REDOUBLEMENT,

Avant d'aborder l'objet direct de 1'enquéte sur les conditions de vie
et de travail de l'étudiant, nous devons examiner ici les données recueillies
d 1'égard du probléme de la "démocratisation de 1'enseignement", ainsi qu'a
1'égard du probléme de 1'influence des aides directes (la bourse) sur la pour-—

suite des &tudes.

L'exploitation de 1'enquéte n'a pu prendre encore beaucoup d'ampleur,
étant donné le temps trés court qui nous s@pare de la fin de la procédure de
dépouillement. Nous mous sommes donc orienté&s pour ce compte-rendu vers un

type d'exploitation simple mais ayant un caractére d'illustration.

I. LE RECRUTEMENT DE LA POPULAT1ON
ETUDIANTE.

Des &études, d&€jd nombreuses, se sont intéressé@es & ce probléme et ont
touché des effectifs substantiellement plus nombreux que ceux qui sont les
notres dans le cadre de cette A.T.P. sur les conditions de vie et de travail
des étudiants.

Quid donc de notre échantillon décrit sous les deux angles de la caté-
gorie socio-professionnelle du chef de famille et du revenu familial.

Comment se refliéte ici la s&lectivité du recrutement ?

Les données recueillies en novembre et décembre 1973 ont permis d'éta-

blir les tableaux suivants.

c. S. P. | 2 3 4 5 6 7 8 9
Effectifs etudiants| |\ | 4, 5| 9 | 7.5 | 22 | 22 | 8.5 |14.5
en 7% L
'“'_——-'""_-"‘——_'_- _____ e Y i 1 A -
Effectifs nationaux| o 1, 5| 1 o 99 1 le.q |15.1] 9.8 |48.5

de chaque C.S.P.en%

(2) La signification des numéros de C.S.P. est donunée en page 15,

(1) Pour rendre praticable la comparaison avec la source statistique sur la
population francaise, le calcul n'a pris en compte que les enfants de pére actif,
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TABLFAU 2 -~ Effectifs &tudiants selon le revenu familial.

REVENU (<500 (5007900 [900/1400|1400/ {2100/ |2800/ {4200/ |>8000
2100| 2800 4200] 8000
Effectif &tu- 1 1.5 8 19 |13 |25 | 25.5] 7
diant en %
Pourcentages
nationaux de 5.8 [10.6 10.8 | 17.11 146.3119.3] 17.7 | 4.4

ménages  dans
la tranche (1)

'(lf Source : G. BANDERIER : Les revenus fiscaux des ménages en 1970.
INSEE - Economie et Statistique 1974,

Une correction a @té appliquée pour tenir compte du glissement des
rémunérations.

Tout en observant que notre &échantillon est relativement petit pour pra=
tiquer une bonne ventilation de ses effectifs en neuf catégories et que la
prise en compte (resp. la non prise en compte d'autres filires) de certaines
filiéres, 3 recrutement sélectif, -~telle la Médecine~ a pu partiellement biai-
ser les résultats, les deux tableaux précédents illustrent des idées désormais

recues.

Que ce soit sous l'angle de 1la C.S.P. ou sous celui du revenu, il est
clair que les enfants de milieu modeste sont, en général, sous-représentés
dans la population étudiante. Il faut toutefois noter que la catégorie des
agriculteurs se repr@sente 3 proportion sensiblement &gale de ses effectifs
et qu'elle doit &tre distingue des catégories voisines.

Les C.S.P. occupant le éommet de la hiérarchie sociale (ici les.C.S.P.
3, 5, 6 et 7) apparaissent comme sur-représentées. Ceci s'observe particulid-
rement pour celles qui sont notées 5 et 6 (professions libérales ; cadres ad-
ninistratifs supérieurs, ingénieurs, professions littéraires) puisqu'elles se
représentent approximativement & raison de 3 fois ce qu'elles sont dans la po~
pulation totale.

Inversement, des C.S.P. telles celles des ouvriers agricoles (2) et des
ouvriers et personnels de services (9) sont fortement sous-représentées.

Les mémes considérations peuvent &tre faites en examinant le second ta-
bleau qui ventile les effectifs &tudiants observés selon huit tranches de re-~

venu familial.
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I1 ~ BOURSIERS ET NON-BOURSIERS
AU REGARD DE LA C,S.P,

Il convient d'examiner les données précédentes sous 1'angle de la
bourse. Quelle est 1'ampleur du r8le joué par la bourse dans 1'Elargisse-

ment du recrutement - C.S5.P. de la population étudiante ?

TABLEAU 3 - Représentation des C. S. P. dans le_ler_ cycle.

e oo ot 4 e T e ot s e s s et

C. S. P. i 2 3 4 5 6 7 8 9

Pourcentage
de 31 4 0,5 9,5 0,5 3 13 7,5 31 100
boursiers

Pourcentage
de non— 4 / 5 7,5 10,5 33 25 8 7 100
boursiers

% de la
CSP dans 10,5 1 4 8 8 26 22 8 12,5
}e cycle

- e s et St Y o e s e ey 1 e i 7o e

C. 8. P. 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Pourcen—
tage de 24 4,5 0 8,5 ] 1 11 17,5 32,5 100
boursiers

Pourcen~
tage de non 7 0 7,5 10,5 9 22,5 | 26,5 5 12 100
boursiers

%2 de la
CSP dans 12,5 | 1,5 5,5 10 6,5 15,5 21,5 9 18

le cycle

Ces deux tableaux font apparaftre quelles sont les catégories boursi-

éres et les catégories non-boursiéres.



...12..

Notons au préalable que ies dirterences entre pourcentages selon le
cycle pour une méme C. S. P. ne doivent pas €tre valorisées et qu'on peu, dans
1'ensemble, considérer que la représentation des C. S. P. est stable en courte

période.

Les catégories fortement boursiéres sont au nombre de trois :

agriculteurs (1) ; ouvriers agricoles (2) ; ouvriers et personnels de service(9).
Les enfants d'ouvriers agricoles sont pratiquement tous boursiers, mais

il est évident que la cat@gorie étant peu nombreuse, le pourcentage d'enfants

d' ouvriers agricoles dans 1'ensemble de la population boursidre est peu &levé.
Les trois catégories citées obtiennent en moyenne trois bourses sur cing

qui sont attribuées.

I1 existe une différence entre les deux tableaux pour.ce qui concerne
la C. 8. P. 8 : employés. En effet, dans le premier cycle, un enfant d'employé
sur deux est buursier, alors que le second fait apparaltre que trois sur quatre
sont boursiers. Cette différence peut tenir & une particularigé d'échantillon~

nage ou & une non-homogénéité de la catégorie de référence.

De la méme fagon, 1'apparition de pourcentages non nuls chez les caté-
gories favorisées peut tenir & ces causes, ainsi qu'au mode d'attribution de la

bourse.

I1 est clair malgré tout que, quel que soit le cycle d'étude , 1l'octroi
d'une bourse a pour effet de favoriser 1'accés de son bénéficiaire. En suppo-
sant que la bourse soit retirée 4 ses bénéficiaires on peut estimer que la po-
pulation étudiante serait, toutes choses &gales d'ailleurs, réduite du tiers

de ses effectifs.

IIT = LE-REDOUBLEMENT.

. ~ '

Si la bourse permet l'entrée des enfants de C. S. P. modestes dans 1 en-
seignement, comment ces enfants s'y comportent-ils ? Réussissent~ils mieux ou

moins bien que les non-boursiers ? Peut-on constater des variations significa-

tives dans le redoublement selon que 1'on passe d'une C. S. P. 2 une autre ?
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Comparons la distribution des étudiants n'ayant jamais redoublé a celle

des étudiants ayant redoublé au moins une fois.

o~ ot s o o ot e o e i e e e B e o o v e

1 2 3 4 5 6 7 -8 9 Z
moyen
Redoﬁblanfs 37 18 | 42,5 38 35 32 25,51 38 32 32
—————————————————————— L s s st e v ol man it 6 s vt S e e 1 s s v e o . A v S s ot S s - e et s
Non redoub. 63 82 57,5| 62 65 68 74,51 72 68 68
100 {100 100 {100 |100 [100 [100 {100 {100 100

Ce tableau fait apparaltre d'abord que, sur trois étudiants, deux ne
redoublent jamais tandis que 1'autre redouble au moins une fois au cours de
ses quatre années d'études. Pour six des neufs C. S. P. décrivant 1'ensemble
de la population, les taux de redoublement sont trés semblables et sont trés
proches du taux de redoublement moyen. Une C.‘S. P. se distingue par un taux
de 10 points supérieur au taux moyen ; il s'agit de la catégorie 3 : indus-
trieis et gros commercants. Quant & elles, les C. S. P. 2 et 7 (ouvriers a-
gricoles et cadres moyens et armdBe, police) ont des taux de redoublement gen-
siblement plus faibles que le taux moyen.

Les effectifs de la catégorie 7 sont suffisamment €levés ; ce n'est pés
le cas pour les catégories 2 et 5 qui sont, numériquement les moins représen-
tées damns l'échantillpn° Cependant, 1'hypothése a déja été avancée selon la-
quelle pour les enfants de C. S. P. trés favorisées, le statut &tudiant im=

porte plus que la réussite des &tudes.

On peut donc retenir ici que le taux de redoublement est, dansnotre
€chantillon, et & ce niveau de discrimination (1), assez uniforme d'une
C.S.P. & 1l'autre, sauf & constater un taux objectivement plus faible pour la
catégorie 7 et les taux des catégories 2 et 3 qu'il conviendrait de préciser

sur des effectifs plus larges.

(1) Une analyse plus compléte du taux de redoublement devrait entrer dans le
détail des années d'études et des filidres et tenir compte aussi de 1'abandon
en cours d'études par cause d'échec. Par définition, ici, seuls les abandons
potentiels ont &té pris en compte.
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Qu'en est-il maintenant du redoublement selon que 1'on est boursier ou
non~boursier ?
L'échantillon que nous possédons contient 2,7 fois plus de non-boursiers

que de boursiers. En se ramenant 3 des effectifs &gaux, on constate que le rap-
pon boursiers redoublants

boursiers redoublants
que soit l'année d'étude.

ort est approximativement &gal & un, et ce, quelle
P g

Dans notre &chantillon donc, et en .oyenne, les boursiers ne redoublent

ni plus ni moins que les non-boursiers.

POPULATION FRANCAISE PAR C.S.P.

1 2 3 [ 5 6 7 8 9

9 2,7 | 1,6 |7,2 1 6,1 | 14,1 | 9,8 |48,5

POPULAT;ON ETUDIANTE PAR C.S.P,

1 2 3 4 5 6 7 8 9
11 1 4,5 9 7,5 22 22 8,5 14,5
L
dont :
« / \ . L3
Population &tudiante non boursiére Population étudiante boursiére par C.S.P.
par C.S.P.

1] 2013 45! 6|72 lslol] 112 3| 4 (5|67 |8 9

34,5{7,5195 73,5197 {97,5{85,5| 62{43 5 165,5{92,5|5 26,5 {3 |2,5|14,5|38|56,5
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CATEGORIES SOCIO-PROFESSIONNELLES RETENUES

Agriculteurs - exploitants

Ouvriers agricoles

Industriels, patrons pécheurs, et gros commergants
Artisans et petits commergants

Professions libérales

Professions littéraires et scientifiques, professeurs,
professions médicales salariées, ingénieurs, cadres
administratifs supérieurs

Cadres moyens, armée, police (8 l'exclusion des officiers)
Employés

Quvriers et personnels de service.
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IIT - DOTATION INITIALE,

CONDITIONS BT AIDES PUBLIQUES.

Les étudiants combinent des ressources financieres
et temporelles & toute une série dlautres facteurs de pro-
duction, & des fins qui sont (totalement ou en partie) le
guccés dans leurs études. On s'accorde & reconnailtre que les
ressources financieéres dont dispose 1l'étudiant dépendent di-
rectement de son origine familiale, avant l!intervention des
bourses, De cette origine familiale dépendent aussi dans une
large mesure les conditions de vie de 1'étudiant, et ses con-
ditions de travail qui constituent des inputs décisifs. On est
moins unanime pour attribuer au temps son rdle effectif de
facteur de production, et on néglige également le fait qu'il
ne soit pas normalement réparti.

La présente recherche part au contraire de-1l'idée
que la dotation initiale représentée par l'origine socio-fami-
liale de 1l'étudiant se répercute sur l'allocation effective
du temps, comme sur celle des autres inputs, et agit en défini-
tive sur l'ensemble de la combinaison productive.

En d'autres termes, et dans l'hypothése d'une absen-
ce d'aide, on cherchera & préciser l'ampleur des posgibilités
de gubstitution entre les facteurs de production selon 1l'ori-
gine des étudiants, et plus particuliérement, on s'attachera
& préciser comment l'utilisation du temps pour la création de
regsources financidres (par le travail salarié) s'articule
avec l'utilisation directe du temps pour les études. Ensuite,
les aildes de 1'Etat seront ré-introduites dans le gchéma et
on cherchera & déterminer si ces aides concurrencent effica-
cement les dotatbtions initiales pour créer des conditions de vie
et de travail favorables aux études.
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Le gysteme peut étre schématisé de la facon sui-

vante
e e (9)
| ( o B |
1) | conditions de
! A ®| vie et de travaill ™~ |
RS 7 N '

. C ~ (8) - H
srigine 2 ; ~ .
familiale ( )a ‘temps | “'""--T;;;rt:---~>— produit

T, -7 i~
: . ~
.Sil, sutres facteurs |7 ] ~ l
de production ' N |
(4) ' ~ !
(7) | N
\ _ I E | F ™y G
. Caractérigtiques Variables exo=-
!
Aldes de 1'Btatb personnelles di~ génes diverses
verses

Un des objectifs de la présente recherche est la
gspécification de la relation (8) du systeme, et qui n'est
autre que la fonction de production ; pour 1'immédiat cepen-
dant, on a choisi de n'aborder ni cette fonction de production,
ni le délicat probléeme de la définition du produit final, au
profit d'une analyse de la partie amont du systéme, c'est--
dire celle qui conditionne les comoinaisons productives dispo-

nibles.

Une telle analyse consiste & valoriser les relations
représentées par les fldches du systéme numérotdes de (1) & (7),
au moyen de calculs de régressions multiples, de cheminement
optimal et de systemes d'équations simultandes.

Pour préparer cette démarche, et compte tenu du nom=-
bre, de la complexité et de 1l'hétérogéndit édes variables mises
en jeu, un exercice préalable de statistique. descriptive a
paru indispensable ; c'est cette phase précise de la rechefche
et elle seule, qui est proposée dans les pages suivantes, et
son -ambition reste modeste et se limite & quelques premiéres

appréciations d'ensemble.

La méthode de confrontation des données qui a été
choisie pour pouvoir prendre en compte l'ensemble des variables
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quantitatives et gqualitatives, discrétes, parfois dichotomiques,
est celle de 1l'analyse des correspondances, élaborde & partir
d'un tableau de contingence généralisé ; celui-ci représente

la totalité des croisements entre 33 variables réparties en

125 modalités (1).

La projection du nuage sur les cing premiers axes
factoriels peut &tre congidérée comme treés satisfaisante, dans
la mesure ol ces axes incorporent 37 % de la variance totale

du nuage.

Plutdt que de se livrer & un exercice aussi fasti-
dieux que peu fructueux de lecture cartographique, on a pré-
féré suivre la démarche schématiséedans la figure 1 et analy-
ser directement le profil et 1'impact des variables qui se ré-
velent les plus importantes, et les liens qui les rattachent.

1. Leg variables initiales dominantes :

1ele L'impérialisme des C.S.

T e e s Sas W T AC 3 W A S Gk e A I S S B A

Sur 5 des 7 plans factoriels examinds en détail(F1 x F2,

F1 x F3, 1 x F4, P1 x F5 ; F2 x F3, F2 x F4, F2 x F5) une
variable semble écraser toutes les autres par la netteté de son
profil, c'est l'inévitable catégorie socio-professionnelle du
pere de 1'étudiant (selon la ventilation exposéde plus haut).

Clest autour du premier axe factoriel dans la cons-
truction duquel elle remtre & concurrence de 10 % que la C.S.
s'enroule le mieux ; et avec elle, les deux autres éléments de
la, trinité & laquelle nous a habitué la théorie du capital hu-
main : niveau dducatif et revenu moyen, relevant toutes du
cadre A du systéme de la figure 1.

1.2, Lteffet de 1t'ige.

La variable qui se profile le plus clairement aprés l'origine
sociale de 1l'étudiant, est son dge, relevant de 1l'ensemble F
du systéme, et paralldlement, l'annde d'étude, appartenant &
l'ensemble H du méme systéme. L'une et l'autre de ces variables
participent & la construction du second axe factoriel.

(1) La variable temps n'est pas prise en compte directement ici,
et fait 1l'objet d'une analyse & part dans la IVe partie ; d'au-
tre part, seuls les étudiants célibataires sont retenus ici :
une analyse spécifique sera effectude ultérieurement sur les
étudiants mariés.’
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Contribution des principales variables
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ICode Variable Modalité ﬁgiigic‘ gggzr;ggglud
rﬁ§1v Résidence des pérents Résid.parents=résid.étudiant I 65%0
MR2 |Mode de résidence Résid.chez les parents 1 64
MR3 |Mode de résidence Réside.en Cité Universitaire F1 60
ICLB Confort du logement Logement tres confortable k| 57
EP5 1Diplome du pére Diplomes supérieurs 71 44
{BG3 |Bourse Bourse > 2 500 F 1 43
036 |CeSe du pére Pere cadre supérieur 1 36
FI5 | Filiére Médecine F2 51
\AB4 | Année 4'étude 4%me année F2 46
TP4 Travail principal Salaire > 1 100 F F2 36
AB1 | Annde d'étude 1ére année F2 33
VI3 |Ville Toulouse P2 32
P12 | Filidre Lettres 3 112
BA1 Scolari%é antérieure | Bac Lettres 73 89
SE1 | Sexe Hommeg 73 49
SE2 |Sexe Femmes F3 45
AE4 | Apnée d'étude 4e année 3 42
BA2 |Scolarité antérieure | Bac Sciences 73 40
LP2 |Frais de logement Loyer & la charge des parents 4 81
HP1 |Résidence parents Résid.parents=résid.étudiant F4 57
BG3 |Bourse Bourse ™ 2 500 F T4 56
MR1 |Mode de résidence Logement personnel F4 55
MR4 [Mode de résidence Autre type de logement P4 55
MR2 |Mode de résidence Résidence chez les parents F4 53
|PI2  iritiere Sciences Economiques F5 78
EN1 Nb enfants & charge Pas d'enfants & charge F5 66
AI2 |Aide des parents Aide en espéce £ 1 000 F F5 51
v Travail vacances Pas de travail de vacances F5 49
BA5 |Scolarité antérieure | Bac Economique 5 35
IV3  |Travail vacances Rémunération > 300 F F5 34
P4 |Travail principal Salaire >>1 100 F F5 33
_—
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2., Les axes factoriels.

Si les cing variables précitées offrent les profils
les plus évidents sur les plans factoriels, deux remarques
importantes doivent étre faites pour la suite de l'analyse :

1) Les contributions absolues de ces variables aux deux
premiers axes (contribution absolue d'une variable = part de
cette variable dans la définition d'un axe factoriel) sont
relativement faibles.

2) D'autres variables (conditions de vie, aides de 1'Etat)
dont le profil est beaucoup moins ligible, ont des contributions
absolues trés supérieures et des caractéristiques de dispersion
trés significatives.

Par conséguent, les variables d'origine sociale et
d'dge sont finalement loin d'étre les seules responsables de
la forme des nuages : il faut donc continuer 1l'analyse, et
ceci dans deux voies : d'abord dépasser le niveau des variables
initiales évidentes, ensuite, chercher les proximités entre
ces variables et ocelles qui ‘traduissnt les conditions de
vie et les aides de 1'Etat.

. Le premier axe factoriel (16 % de la variance totale) peut
tre assimilé & l'axe de la capacité financiére des parents

de 1l'étudiant ; cette capacité financiere garde en effet un
profil stable, quel que soit l'axe de second rang avec lequel
est combiné le premier axe.

. Les 8 % de variance portés par le deuxiéme axe factoriel
représentent l'effet conjugué des caractéristiques personnel-
les (Age) et des variables extérieures (annde d!'étude, ville).
o Le sexe et la filidre déterminent ensemble le troisiéme axe
factoriel (5,6 %).

« C'est au niveau du 4eme axe qu'interviennent le plus claire-
ment les caractéristiques de conditions de vie, et plus parti
culierement celles qui concernent le logement (4 %).

+ Enfin, le 5&me axe, avec ses 3,5 % de variance, peut &tre
représenté comme un axe de financement des études.

On voit & ce passage en revue rapide des principaux
axes factoriels, que tous les ensembles de la partie amont du
systéme (A, B, D, E, F, G) sont présents par une ou plusieurs
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variables initiales dans la définition des axes factoriels
on est donc en mesure de continuer l'analyse.

3, Les proximités.

La lecture des graphiques suggdre un certain nombre
de constatations et d'hypothéses dont voici les principales.

a) L'inégalité des origines familigles des étudiants se ré-
percute presqu'intégralement sur leurs conditions de vie ; ceci
ressort de la comparaison entre le premier et le quatridme axes
factoriels qui procedent l'un et 1'autre de 1l'effet combind des
origines sociales et de la qualité des conditions de vie ; ce
phénoméne se traduit par un regroupement des points du nuage

autour des bissectrices du plan factoriel F1 X F4,

Les variables de conditions de vie qui sont concernédes regrou-
pent 1l'intendance (logement, repas) et 1'environnement culturel,
caractérisé par la présence et 1l'importance d'une bibliothdque.
Asnsi quand on se déplace des classes aisées (professions li-
bérales, cadres supérieurs, patrons) vers les classes modestes
(ouvriers agricoles, ouvriers, exploitants agricoles), on

note une substitution de 1'"intendance d'aides" (restaurant

et cité universitaires) & 1'"intendance familiale" (logement
et repas chez les parents).

Cette substitution, absolument systématique et régulidre peut

donner & penser que sur ce domaine, les aides remplissent par-
faitement leur r8le ; or, si 1l'on fait ce trajet, des catégo-

ries favorisées aux catégories modestes, on trouve que la qua-

1ité de 1'intendance (connue par 1'opinion de 1'étudiant & son
égard) se dégrade réguliérement.

Si 1l'on considére & présent l'aspect culturel de l'origine
familiale en suivant le méme axe, on voit décroitre 1'impor-
tance de la bibliotheque privée dont dispose 1!'étudiant ; or,
les services fournis par les bibliothéques universitaires ne
sont pas significativement plus utiligds par les étudiants

démunis en raison de leur milieu familial que par les autres.

Sur ces deux points donc, et pour des raisons qui tiennent
1'une & la qualité du service, l'autre & 1'effet récurrent
de l'appartenance sociale, on est conduit & penser que 1l'effet
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égalisateur des aides en nature sur les conditions de vie des
étudiants n'atteint pas ses buts.

b) Les liens serréds qui unissent la dotation initiale de
la famille de 1'étudiant d'une part, et le type et la qualité
des conditions de vie de ce dernier ne sont pas aussi nets qu'il
y paralt, et plusieurs plans factoriels révelent un mangue de
symétrie entre la base et le sommet de la hiérarchie sociale
et financiere.

D'un cdté, en effet, les catdégories modestes avoisinent de trés
pres et attirent 1l'ensemble des caractéristiques d!'intendance
d'aide de qualité faible et de ressources culturelles également
faibles ; de l'autre, un lien plus distendu entre les catégo-
rieg élevées et les bonnes conditions de vie 3 pour les dtu-
diants issus de ces catégories, la nature et la qualité de
1t'intendance et de 1l'environnement culturel sont plus sensi-
bles & des variables extérieures. Autrement dit, les contrain-

tegs et les handicaps gui pésent sur les étudiants peu favori-
gés sont plus forts que ne le sont les avantages dont disposent

les étudiants de familles aisdes.

c) Hormis les conditions de fait auxquelles sont soumis les
étudiants de par leur origine familiale, comment cette derniere
agit-elle sur le mode de financement des études ? Celui-ci a
trois sources principales : l'aide directe de la famille, les
bourses et le travail de 1'étudiant.

Le montant de 1l'aide directe donnée par la famille de 1l'étu-
diant parailt assez peu sensible au niveau social de cette fa-
mille, et encore moins relié & son niveau de revenu : elle
est maximum pour les fils de cadres moyens et nulle pour les
fils d'artisans et commercants en retraite ; l'aide en eépéces
des familles est plutdt fonction de 1'dge de 1l'étudiant et de
son niveau d'études, et elle décrolt avec eux.

Le cas des bourses est beaucoup plus clair et a déja fait 1'ob-
jet de commentaires, on n'y reviendra donc pas.

Le travail salarié est, quant & lui, le fait des étudiants de
plus de 21 ans, il est surtout fréquent en Sciences Economigues

ou les substitutions dans les utilisations alternatives du
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facteur temps sont moins difficiles que dans d'autres discipli-
nes. Il est d'autre part effectué par des étudiants des caté-

gories modestes non rurales.

Ainsi, 1'inégalité comprise en termes purement financiers est-
elle quelque peu contrecarrée pour les étudiants originaires
des milieux ruraux, grice & l'octroi de bourses nombreuses
dispensant ces étudiants de chercher un emploi rémunéré pen—
dant leurs études ; au contraire, les étudiants issus de mi-
lieux urbains modestes, qui bénéficient de bourses plus rares
doivent-ils, faute d'aide familiale suffisante, trouver un
travail rémunéré pour financer leurs études ; c'est une des
raisons qui les oriente vers des études du type Sciences Eco-
nomiques. Dans ce domaine, les aides publiques n'atteignent
donc qu'a moitié leur but, puisque pour toute une frange de

la population étudiante, 1'Etat ne se substitue que de fagon
trés incompléte & la famille ; 1l'indgalité ne vient pas tant
des ressources que réussissent & se procurer les étudiants sa-
lariés, que de la disponibilité en temps.

d)Combiné avec le type de logement, le critére financier
peut 8tre utilisé comme indicateur d'indépendance ; cette no-
tion est certes délicate & cerner ; l'enquéte avait pris soin
de distinguer les principales dépenses selon qu'elles étaient
supportées par 1'étudiant ou par ses parents, et cette distinc-
tion permet de mieux gaisir le degré de dépendance de 1'étu-
diant. Bt l'analyse factorielle montre que le fait d'assurer
le financement de ses études par le travail salarié ne garan-
tit pas 1l'indépendance par le logement ; et quand un étudiant
salarié d'origine modeste dispose d'un logement personnel,
celui-ci est & sa charge ; au contraire, les étudiants non
salariés originaires de milieux favorisés, quand ils ne logent
pas dans leur famille, bénéficient d'un logement personnel
dont la charge repose sur leurs parents. Le méme schéma est
valable pour la propriété et l'utilisation d'une voiture.

e) Le sexe n'apparait pas comme une variable treés discri-~
minante dans la situation financiére des étudiants, et ne joue
un r8le que pour différencier les filidres dans lesquelles
sont engagés les étudiants : les femmes sont nettement 1itté-



- 24 -

raires, et les hommes plutdt scientifiques, mais peu de varia-
bles les caractérisent vraiment tant que 1'on reste au niveau
qualitatif de 1l'anglyse factorielle. Tout au plus peut-on re-
marguer que les filles disposent peu souvent de voitures et
jugent incommodes et fatigants les trajets qui les conduisent
de 1'Université & leur lieu de travail, tandis que les gargons
utilisent fréquemment une voiture dont les frais sont & leur
charge ou & celle de leurs parents, selon leur origine sociale.

Au terme de ces quelques réflexions prélinminaires,
on voit se dessiner plus nettement le contenu deg cadres du
systéme de la Figure 1, et le profil des relations qui jouent
en amont des fonctions de production elles-mémes. Ce premier
examen confirme que 1'inégalité écrasante due aux origines
familiales est loin 4'8tre réduite avant le moment ou 1l!étu-
diant choisit ses combinaisons productives et que précisément
ses possibilités de substitution sont elles-mémes limitées,
ou introduisent & leur tour de nouvelles inégalités.

On en retiendra en particulier, pour la poursuite de
la recherche, qu'une spécification des fonctions de production
n'aura de valeur que dans la mesure ol elle sera effectude
aprés standardisation des principales variables d'origine fa-
miligle, de caractéristiques personnelles et d'aides de
1'Etat, mises en évidence par llanalyse factorielle : c'est
un premier pas dans la recherche conjointe de l'efficacité et
de la finalité sociale. '
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IV  L'UTILISATION DU TEMPS

Les étudiants enquétés ont &té invités & qualifier 1'en~
semble des utilisations possibles de leur temps dans 1'une (et seulement une)
des 37 activités répertorides a priori (et testées) par les Equipes du CREDOC
et de 1"IREDU., La 37 &me n'était pas définie et permettait, en cas de besoin,
d'échapper & cette contrainte. En moyenne, 2 % des 168 heures de la semaine

ont &té affectées 3 cet item, ce qui est relativement peu.

Ainsi que nous 1'avons signalé au début de cette communi-
cation, les &tudiants des 5 université@s de province ont &té interrogés la
méme semaine, du lundi 26 novembre au samedi 1 er décembre 1973. L'emploi du
temps devant @tre rempli 3 compter du jour de la distribution pendant 7 jours
consécutifs, on est slir que pour tous les enquétés, le samedi et le dimanche
ont été& les mémes, tandis qué les journées du lundi au vendredi ont appartenu
soit & la semaine du 26 au 30 novembre, soit & celle du 3 au 7 décembre, se-
maines qui, du point de vue qui nous intéresse, ont €té rigoureusement iden-

tiques.

La ventilation des activit&s a plus &té établie dans 1lé&
but de faciliter la t3che de celui qui avait d remplir 1'emploi du temps que
d'en rendre plus aisée 1l'analyse. En effet, les différentes occupations pos-
sibles ont &té regroupées selon le lieu ol elles s'exercent, car il nous a
semblé que 1'on se souvenait d'abord de 1'endroit oli on était avant d'identi-
fier 1l'activité qu'on y avait. Avec cette procédure, des activités fonction-
nellement identiques peuvent se retrouver plusieurs fois s'il est possible
de les exercer dans des endroits différents : ainsi en est-il du sport, des
activités culturelles et politiques, des repas, des &tudes, qui se déroulent

tantdt sur le campus universitaire, tantdt ailleurs.
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23, Préparation sur place, ailleurs qu'en bibliothdgue, d'un travail universitaire : .AV, 2 0. F A, L[ . o, £ A , N 0’, 7 Al 3 blf ? !
24. Activités sportives dans des installations universitaires i 0, Y 0.2 0,4 9',&/ {),’é o‘ G 0 7 g 01 Cn
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60, Trajets, sller ou retour, domicile—université (ofi ce questionnaixe vous a &té remis) Q'; Y ZL 6 ‘ S‘;, {? ?3 Yy 3 o 4 F 4/ 2
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" 73. Activités culturelles, conférences, spectacles en dehors. de 1'université /f,,‘?‘ A7 4, & A4, 4 ; 21, i _/i/,, F ’fr,‘? 4/, & A A5 ]
_74. Repas su restaurant, pigue-nigue ) ) A2 5.2 C AL 0. .0 9 o, a. g, 8 ¢, 6 !
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__21. Cours, T.P., T.Di, en petite classe £ 51 £, 1 9,5 6 9 4 fu A9, 6.4 F, 4
- - - - g 1 - g 7
22. Traveil en biblioth2que 2. A 2,7 A, 6 2, * 4, 6 &, 2 2. £ 2,2 4.
3 P A . R . p 4 g
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111, AUTRE(s) ETABLISSEMENT(s) D'ENSEIGNEMENT )
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41, Préperation individuelle d'um travaeil universiteire et lectures rélevant du programme r - — -
des cours 4‘?1 4 40"? 4?/5 /5013 Jél‘? 40’ o el O/. . /fLI OA 42/ *s 72?
42, Préparation en groupe d'un travail universitaira 41 [ 0;6 "4/ é 0.»9 ‘4//7 o, 6 /// 4 0,:6 '@/ f 0, r
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70, Prépamtion d'un trayail universisaire (chez les parents, dés amis, au café, etc...) /fl, & o.F /7, & 0,5 /t'/ A 0, g 2 p /i., g 4, 5’ 4,4
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la détermination des regroupements les plus pertinents n'a pas en-
core été fixée d'une maniére définitive, Elle dépend en partie des comporte=
ments des parisiens qui n'ont pas encore été analysés, Elle dépend aussi du
but du regroupement : ainsi peut-on envisager, du point de vue de 1l'occupa~
tion du temps, de regrouper les repas pris au restaurant universitaire et ceux
qui sont pris & domicile, mais du point de vue des aides, il est préférable
de maintenir la distinction.

Dans cette bréve présentation, nous domnerons essentiellement des
résultats bruts, c'est & dire non regroupés et non traités, ( clest l'objet
des 6 premiers tableaux ) et nous regarderons , dans un septidme tableau,

quelques regroupements encore trés grossiers,

Sur les 37 activités, deux dépassent, pour tous les étudiants,10
heures par semaine : le sommeil et le travail d'étude & domicile, et 6 autres
excddent 5 heures : les cours magistraux, les TP - TD , le petit déjeuner et
1'hygiéne personnelle (ensemble), les repas avec les parents, le temps passé
sans objet précis & son domicile et les visites & sa famille, 17 mobilisent
les enquétés entre 1 heure et 5 heures et 12 enfin occupent moins d'1 heure en
moyenne de la semaine des étudiants. Parmi ces activités laissées pour compte,
ge trouvent notomment le sport universitaire, les activités syndicales, poli-
tiques et religieuses, les activités culturelles & l'université, le travail
rémnéré & 1'université ou & son domicile, la fréquentation dlautres établis-

sements d'enseignement,

~ Le sommeil

L'étudiant provincial dort en moyenne 61,8 heures per semaine,soit
8 h 50 mn par jour, Les filles dorment 3 mn de plug que les gargons, D'une
manidre générale, la durde du sommeil est peu sensible aux caractéristiques
dtannée d'étude, de CSP d'origine, de nature des ressources ou du logement. La
gseule variable qui affecte la durde du sommeil est la filiére puisque c'est la
que nous trouvons le plus grend écart, entre les étudiants en médecine, qui ne
dorment que 59h6 par semaine et les économistes, qui avec 4 h 2 de plus, dé-

passent 9 heures par jour,
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Si on ordonne les filigres selon la durde du sommeil, on obtient
une hiérarchie rigoureusement inverse de celle qui est obtenue loraqulon les
range en fonction du nombre d'heures de cours et de T.P. Il y a 1ld, trés net-
tement, un phénoméne de substitution sur lequel nous reviendrons,

De mBne , le sommeil est moins long pour les étudiants qui travaile-
lent pour financer leurs études ( 1,5 & 2 heures de moing que les autres ).

De méme encore, clest la deuxidme annde qui limite le plus le temps de som-
meil, et 1 aussi, il g'agit de 1'année ol il y a le plus dtheures de cours

et de T.P, Pour bien dormir, il est préférable d'8tre une fille de 4 =€

année de science économique ayant un contrat de préembauche et & 1l'inverse,

le gargon de 2¢me annde de médecine qui doit travailler pour financer ses étu-
des est agsuré de connalftre des nuits breéves,

Les différentes CSP d'origine n'entrainent pratiquement aucune
variation sur les temps de sommeil, Seuls les enfants dfouvriers agricoles
et d'ouvriers dorment légérement plus longtemps. Certains y trouveront une
explication, mais pour notre part, nous nous abstiendrons, étant entendu que

pour ces deux catégories, les effectifs interrogés sont les plus faibles..
- Les études

Le temps passé & un traveil universitoire doit s'appréhender dans
un grand nombre d'items. Dans le tableauw BT 7, nous avons additionné les temps
des huit rubriques dans lesquels les étudiants sont occupés & un travail uni-
versitaire, La moyenne hebdomadaire, pour l'ensemble de 1l'échantillon, est de
4112, Pour notre part, nous avons été plutdt surpris par le caractére élevé
de ce chiffre, qui ne corrobore pas certaines idées regues sur la parasitisme
estudiantin, I1 nous faut toutefois tempérer quelque peu cet optimisme en nous

demandent si, malgré le % élevé des réponses, nous n'avons pas un biais né
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des caractéristiques propres aux étudiants qui acceptent de répondre & ce type
d'enquéte lourde : peut-8tre sont ~ ils en effet plus motivés, plus assidus et
plus " bons éléves " que les autres. I1 n'y a pratiquement aucun moyen de
mesurer dans quelle mesure ce biais existe, si il existe vraiment, mais nous
aurons un premier élément d'appréciation avec les résultats de 1'dchantillon
parisien ol ce bials a moins joué en raison de la récompense qui était atta-
chée & la réponse.

Comme pour le sommeil, le sexe ne discrimine pas la durde du temps
de travail., Mois comme nous l'avons déja annoncé, la filitre est fortement
déterminante : les médecins travaillent en effet prés de 50 heures par semai-
ne, soit 50 % de plus que les économistes qui, dormgnt le plus, travaillent
par conséquent le moins ( 34,5 heures)., Viennent ensuite les juristes ( 37,2),
les étudiants en lettres ( 27,7 ) et les scientifiques, qui rejoignent les
médecins au dessug de la moyenne avee 43,4 heures. L& encore, de méme que la
moyemne élevée nous avait étomnée, 1l'importance et 1l'ordre des écarts est
surprenant et au tiercé des pronostics, on aurait.plus souvent vu les étu-
dionts de lettres travaillant moins que les économistes.

Le mode de résidence a peu dlimpact sur la durée du travail, Seuls
ceux qui disposent d'un logement personnel ou d'unc chambre indépendante tra-
vaillent moins que les autres, soit parce qu'ils se déplacent plus, soit parce
qu'ils ont une vie '"mondaine" plus affirmée que les autres, L'indépendance
favoriserait davantage la fonction de consommation gue la fonction dlinvestis—
sement,

Imnédiatement aprés la filidre, l'annde d'étude exerce une discri-
mination intense sur le temps consacré au travail universitaire., Lo deuxieme
année joue le r8le de la médecine, avec une durée hebdomadaire de 45,2 heures,
Avec les 3° et 4© anndes, les étudiants semblent ralentir leurs efforts, ce
qui nous conduit & nuancer légérement le diagnostic sur le travail des étu~-
diants en médecine, pour lesquels les %€ et 4° anndes ne sont pas représen~

tées dans 1'échantillon, ce qui surestime artificiellement leurs performances,
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Dans 1'autre sens, on notera que les étudiants qui travaillent sont plus nom-
breux en 4° année que dans les autres et comme nous allons le voir, le traveil
rémnéré vient essentiellement en concurrence du temps d'étude, En conséquence,
seule une étude de régression nous permettra de dire si nous sommes en présence
dtun effet de " 4 © annde " ou d'un effet du¥traveil rémunéré",

Le mode de ressource joue un rdle fort logique, bien que du point
de vue de 1l'organisation optimale des aides, il apparaisse comme trés conser—
vateur : en effet, les boursiers complets, les étudiants finoncés par leurs
familles et ceux qui, & la frange, combinent ces deux modes de ressources
consacrent exactemnent le méme temps au travail universitaire, 42,5 heures, soit
un peu plus que la noyenne générale, Celle-ci baisse en raison des étudients
salariés qui n'y investissent que 34 heures., Le teups de travail moyen, qui
est de 10,7 heures par semaine, est donc presqu'intégralement inmputé sur les
études ( disons dons la proportion des 3/4 ) le quart restant étant prélevé
pour 1llessentiel sur le temps de sommeil. La vie fomiliale, 1l'hygidne, la dé-
tente ne sont par affectées par ce statut, pas plus que les transports, plu~
t8t plus longs pour des raisons évidentes, ni que les activités culturelles ou
gportives, On aurait pu imaginer que les étudionts salariés, fréquentant moins
les cours et T.P., compensent ce handicap par un travail persomnel plus intense.
I1 n'en est rien et ils ont au contraire le score le plus faible & cet égard,
La conclusion n'est pus ambigue : 1'étudiant salarié préléve sur son temps
dtétude les heures qu'il passe & travailler. Les étudiants qui bénéficient
d'un contrat de préembauche passent prés de 46 heures aux études et la raison de
cette assiduité est trés claire : en majorité "ipésiens", ces étudiants sont
tenus, par leur statut, de suivre des enseignements spéciaux,

La CSP d'origine ne semble pas intervenir d'une manidre signi-
ficative sur le temps d'étude, Tes enfants dl'ouvriers, de cadres moyens et de
nembres des professions libérales sont exactement dins la moyenne générale, Les
ruraux et les cadres supérieurs travaillent un peu plus et les patrons et em-
ployés un peu moins, Li encore, les régressions nous permettront de dire si,

comme nous le supposons, nous avons plutdt affaire & des effets de filiére et
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d'anmndées d'étude, dans lesquelles les CSP sont indgalement réparties 1'w
plus qu'a un effet de CSP proprement dit.
-~ Les transports et les déplacements -

La durée moyenne des déplacements est de 11h6. Il y o une tres faible
dispersion autour de cette moyenne, quelles que scient les caractéristiques des
étudiants, Les filles se déplacent légdrement plus longtemps que les gargons et
cela est Al au fait que d'une part elles se proménent davantage en ville (courses)
et que dlautre port, elles disposent moins souvent d'une voiture personnelle
clest & dire du moyen de locomotion apparemment encore le plus rapide.les
résidents des cités universitaires ont un avantage apparent du fait qu'ils
habitent prés de leur université, mais ils le perdent avec le temps passé
a retourner le week-end chez leurs parents. Le mode de résidence n'influe pas
sur le temps des promenades et courses en ville,

- ILes activités culturelles et sportives .

Une idée courante veut que les étudiants aient davantage d'acti-
vités culturelles et sportives que les autres catégories sociales, I1 est
difficile de confirmer le bien fondé de cet a-priori étant donné 1l'absen—
ce d'enguétes auprés des autres catégories. Toutefois, les résultats de notre
enquéte montrent que ce type d’activitévn'occupe pas les étudiants d'une mo—
niére spectaculaire, Pour l'ensemble des activités culturelles, des conférene
ces et des spectacles, la moyenne hebdomadaire est de 20 mn & l'université
et 1h 45 en dehors,soit au total 1'éguivalent d'une séance de cinéma, Les
garcons y consacrent 1 guart d'heure de plus que les filles, les éfudionts
en lettres et en médecine 1/4h de moins que les autres. Les étudiants plus
anciens délaissent les activités organisées sur le campus et se rendgnt
davantage aux spectacles gui ont lieu en ville., Quel que soit la CSP d'ori-
gine, le mode de résidence ou le mode principal de financement des études,
on ne s'écarte que trds peu de ces deux heures hebdomadaires, Le question—
naire ne prévoyait pas explicitement de rubrique " télévision ", mais on
peut raisonnablement penser qu'tun certain nombre d'étudiants ont mis dans
cette rubrigue "culturelle" le temps qu'ils ont passé devant leur récep-
teur, le reste étant comptabilisé dans 1l'item 47 ( temps vassé sans objet

précis - détente, vie familiale ). Globalement donc; ltimpression que les



étudiants passent peu de temps & leur vie culturelle se confirme,

Le sport est pratigqué 70 mn en moyenne par semoine, & l'excep-
tion des économistes qui y consacrent plus de 2 heures ( 130 mn ). Les
étudiantes font ici la part belle & leurs colldgues masculing . Les lectures
récréatives et d'information mebilisent les étudisnts durant 3 h 10 mn.

Les économistes 1l'emportent nettement avec prés de 5 heures, devangant trés
nettement les scientifiques et les littéraires (2,7 h). On 1it plus lorsqu'on
est issu d'une CSP de niveau élevé (cadres supdricurs et professions 1ibé-

rales), lorsqu'on est en 4 annde, et qu'on habite chez ses parents,

-~ Vie sociale

Nous désignons par 14 1'ensemble des activités syndicales, poli~
tiques, religieuses et de gestion & l'université ou ailleurs. Au total, les
étudiants y consacrent 50 mn par semaine. Bien que ce chiffre soit modeste,
il existe une assez sensible dispersion autour de la moyemne, Ainsi, les
fils d'ouvriers et de petits patrons sont les moins "engagés'" dans ce type
dtactivité, pour lequel nous trouvons en t&€te les enfants de "gros patrons"
et d'agriculteurs. Les filles ne sont pas moins militontes que les gargons,

et on s'engage plus dans le premier cycle qgue dans le second,
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- Pour terminer cette trop bréve analyse, dont le caractére son-
meire est en partie due au fait que ces résultats ne sont sortis que vendre-
di dernier, nous voudrions dans cette enceinte dresser un bref portrait de
1tétudiant en science économique., C'est un personnage qui consacre au SO
neil le temps médicalement nécessaire : il n'est pas surmené et il maintient
sa forme en faisant plus de sport que ses condisciples, Il consacre aux études
5 heures par jour en moyenne soit le plus faible horaire de 1l'université, et
pourtant il a réussi & imposer 1'image d'un étudiant plutdt sérieux, plutdt
plus assidu que ses camarades de lettres qui pourtant travaillent netfement
plus. Il a donc le sens des relations publiques et il confirme la pertinence
de son choix dans l'orientation de ses études puisque investissant le moins,
il est assuré dtavoir immédiatement aprds le médecin,( mais pour ce dernier
au prix de quel labeur!), le meilleur taux de rendement,

Reposé et assuré dlavoir choisi la meilleure combinaison produc—
tive, il peut ainsi se cultiver plus que les autres, lire davantage et sec <=
consacrer sens mauvaise conscience & son hobby,

Prudent avec un soupgon d'opportunisme, il consacre & la vie so-
ciale ni trop, ni trop peu de son temps, se maintenant dans une honnéte moyen—

ne,

Incontestablement, 1l'étudiant économiste a tiré profit de l'en-
seignement de la théorie néoclassique de la maximisation de 1tutilité en

arbitrant aduirablement entre la consommation et 1'investissement.



MM, CARRE, MILLOT, ORIVEL, GALODE. A
L'EGALITE DES ETUDIANTS DEVANT LES CONDITIONS
JE VIE ET DE TRAVAIL : PREMIERS RESULTATS D'UNE ENQUETE.

Trois chercheurs de 1'I. R. E. D. U. MM. CARRE, MILLOT, ORIVEL, pré-
sentent ensuite les premiers résultats numériques de 1'enquéte faite auprés
des étudiants de province dans le cadre de 1'Action Thématique Programmée
du C. N, R, S.

A la suite de cette présentation, plusieurs questions visent &
faire préciser certains résultats de ce travail, d'autres s'interrogent

sur la validité de cette enquéte.

~ Monsieur WITTWER est étonné du nombre important d'heures de
sommeil journalier (8,5 heures). Cela ne vient-il pas en partie de la

facon dont le questionnaire sur le budget-temps a &té& rempli ?

- Monsieur GIROD de L'AIN souligne que le temps consacré 3 suivre des
enseignements reproduit pratiquement les horaires officiels, or, il est

bien connu que tous les &tudiants n'assistent pas aux cours.

A ceci, il est répondu que lenquéte ne porte que sur un échantillon
d'étudiants de province, ol l'assiduité aux cours n'a rien de commun avec

Paris ! Par ailleurs, les inter-cours sont comptabilisés dans ce temps.

~ Monsieur LESNE signale une enquéte réalisée dans le cadre du
Conservatoire National des Arts et Métiers, et remarque qu'il serait inté-
ressant de comparer les efforts des personnes suivant des cours du soir

-~

5 ceux des &tudiants.

~ Monsieur TILQUIN rappelle 1'existence d'une thése de Troisidme
Cycle de Sociologie, soutenue en 1967 par A. D'HOUTAUD, sur 1'emploi du
temps des étudiants & DIJON.

- Mademoiselle BACHER suggére d'étudier aussi la variabilité intra-

couples.
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~ Monsieur LEVY-GARBOUA donne quelques renseignements sur le dérou-
lement de 1'enquéte auprés des étudiants parisiens.

Six Universités ont &té choisies (Paris 1, Paris VI, Paris VII,
Paris IX-Dauphine, Paris X-Nanterre, et Paris XIII). A l'exception de
ParisIX, ol la méthode d'enquéte est la méme qu'en province, 1'enquéte a
été menée par voie postale.

Un tiers des réponses a pu étre exploité.

Deux corrections devront €tre apportées au niveau de 1l'exploitation
pour tenir compte, d'une part du fait que chaque questionnaire rempli correc-
tement &tait rémunéré par 10 F., d'autre part du fait qu'il y avait une
stratification a priori de 1'&chantillon afin d'obtenir une sur-représenta-
tion de certaines catégories d'@tudiants (de deuxi@me cycle, mariés, issus
d'une C. S. P. modeste).

Par ailleurs, deux enqu@tes complémentaires ont porté 1'ume sur les

étudiants boursiers, l'autre sur ceux vivant eu résidence universitaire.

- Madame LAGNEAU fait trois remarques :

1. Sur 1'échantillon : celui-ci n'est pas représentatif et n'est pas

redressable, car il n'a pas &té choisi au hasard. Par ailleurs, les données
obtenues & Paris par voie postale et stratification et en province selon
une autre méthode, me sont pas comparables. Ce point est contesté par
M. LEVY-GARBOUA, qui cite la méthode employée par 1'I. N. S. E. E.

~ Monsieur LISLE intervient pour préciser que 1l'échantillon est
aléatoire et pour regretter qu'on ne puisse interpréter les non-réponses ;

mais quelle enquéte a un taux de non-réponses nul ?

2. Sur_le questionnaire : le temps de travail est une nmotion qui

varie avec le type d'études : par exemple, la lecture de journaux pourra
&tre une détente pour un &tudiant d'une discipline, et un travail pour un

étudiant d'une autre discipline.

3. Sur_le mode d'exploitation : l'analyse factorielle ne semble pas

adaptée au sujet, car les cat@gories socio-professionnelles restent en in-
teraction avec toutes les autres variables. Il serait préférable d'utiliser

par la suite un autre moyen d'analyse.



Avant de clore la séance, Monsieur LISLE rappelle en quelques mots
les difficultés de toute enquéte de ce type et souligne qu'on est toujours
obligé de s'en tenir 3 des compromis, le colit de la réduction du taux des

non-réponses croissant de fagon quasi exponentielle.

Il souligne, en terminant, 1'intér@t de telles réunions pour les
équipes de chercheurs en socio-8conomie, en sociologie, en psychologie et
insiste sur la nd8cessité de se rencontrer une 3 deux fois par an pour faire
le point des travauyr et des axes de recherches dans un esprit pluridiscipli-
naire. Il souhaite enfin que ces rencontres dans le domaine de 1'&conomie
et de 1a socio-&conomie de 1'8ducation se développent dans d'autres do-
maines : socio—-économie de la santé, du travail, de 1'emploi, avec, autant

que faire se peut, la participation de chercheurs &trangers.
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