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Introduction.

Longtemps considérés comme des acteurs majeurs de I'aménagement du territoire au niveau régional, les Universités et
les établissements d’enseignement supérieur et de recherche, connaissent aujourd’hui des logiques de regroupement a
I’échelle nationale (PRES, puis COMUES), alors que le contexte concurrentiel s’accroit a I’échelle internationale.

L’évolution des effectifs inscrits et diplémés, ou le « classement académique de Shanghai », sont fréguemment
considérés comme les seuls indicateurs d’attractivité et de réussite des universités.

Cependant, devant les nombreux défis de société qui se posent aux institutions universitaires, il semble aujourd’hui
nécessaire de mieux comprendre le fonctionnement global de ces établissements.

Comment définir les périmetres d’action et d’influence des établissements d’enseignements supérieurs et de recherche
? Quels sont les phénomenes géographiques expliquant leurs développements et découlant de ceux-ci ?

Penchons-nous sur I'Université de Poitiers, avec l'exploitation cartographique de données internes afin de mieux
appréhender ses relations avec les territoires et les acteurs locaux : La géographie de la commande publique, la
localisation des lieux de stages étudiants, les territoires d’apprentissages (Attractivité de la filiere d’apprentissage et
contribution des acteurs locaux).



L'université de Poitiers en 3 chiffres

En 2015 - 2016, c’est 26 300 étudiants, prévision de plus de 27 000 pour I'année universitaire 2017-2018
Dont 15 % de I'étranger (forte attractivité car, 12% en moyenne nationale)

47 Laboratoires et structures de recherche labellisés

Plus de 3 000 personnels (dont pres de 1300 enseignants et enseignants chercheurs)

Enseignants et enseignants chercheurs ; Bibliothécaires, Ingénieurs, Administratifs, Techniciens, ouvriers, de Service
et de Santé (BIATSS) / Attachés Temporaires d’Enseignement et de Recherche (ATER) / lecteurs / maitres de langues /
contractuels - doctorants / contractuels et vacataires

Repartition des inscriptions selon le site de formation

Site d'études Effectifs %
Poitiers - Campus/CHU 16473 62,6%
Poitiers - Centre Ville 3774 14,3%
Poitiers - Futuroscope 676 2,6%
Sous-total Poitiers 20923 19,5%

Angouléme - Segonzac 1568 6,0%
Niort - Ménigoute 1137 4.3%
Chatellerault 360 1,4%
Charente-Maritime 12 0,3%
Sous-total Poitou-Charentes (hors Poitiers) ST 11,9%

Autre dpt France 395 1,5%
Formation a Distance 637 2,4%
Etranger 1242 47%
Sous-total Autres 2274 8,6%




14 composantes

7 Unités de Formation et de Recherche (UFR) (Facultés)
- Droit et Sciences Sociales
- Sciences Economiques
- Sciences Fondamentales Appliquées
- Lettres et Langues
- Sciences Humaines et Arts
- Sciences du Sport
- Médecine et Pharmacie

2 écoles

- Ecole Nationale Supérieure d’Ingénieurs de Poitiers (ENSIP)
- Ecole Supérieure du Professorat et de I’Education (ESPE) Poitiers, Niort, Angouléme

5 instituts

- Institut de Préparation a I’Administration Générale (IPAG) Poitiers

- Institut d’Administration des Entreprises (IAE) Poitiers

- Institut des Risques Industriels, Assurantiels, et Financiers (IRIAF) Niort
- Institut Universitaire de Technologie de Poitiers

- Institut Universitaire de Technologie d’Angouléme

Les 5 domaines de formation

- Arts, Lettres et Langues (ALL)

- Droit, Economie, Gestion (DEG)

- Sciences Humaines et Sociales (SHS)

- Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives (STAPS)
- Sciences, Technologies, Santé (STS)




Quelques des pratiques et exploitations cartographiques sur les thématiques de I'ESR.

Les données géographiques relatives au domaines universitaires et a I'enseignement supérieur les plus connues et trés
classiquement diffusées par les établissements et ou le ministere, s’appliquent a montrer deux phénomenes majeurs :
D’une part, les aires de recrutement des étudiants d’un point de vue global et par établissements du supérieur.



Etudiants inscrits dans I'enseignement supérieur en 2013-2014

Répartition territoriale des 2 438 765 etudiants inscrits
en &tablissements et formations d'enseignement supérieur

650 000 300 000 &0 000 =300

pour funité whaine de Pasis

Les sites dimplantafion comespondent aux unites urkames de Finsee (2010} Détal par
« Les étudiants inscrits dans [’'enseignement supérieur en 2013 2014 » Atlas régional, effectifs étudiants, juin 2015, enseignementsup-
recherche.gouv.fr




Une cartographie par grand champs de formations (Sciences humaines, sciences fondamentales, Santé... )

Etudiants inscrits en STAPS en 2013-2014

Les sites dimplantaion comespondent aux unites wbaines de Minsee (2010}

o 100 k=
e

Répartition territoriale des 48 391 étudiants inscrits en STAPS

150000 75000 15000 300

Désail par compfiunes pour e urkaine de Paris R

« Les étudiants inscrits en STAPS en 2013 2014 » Atlas régional, effectifs étudiants, juin 2015, enseignementsup-recherche.gouv.fr



Mais la majeure partie des services d’observation de la vie étudiante des établissements produisent de nombreuses
données plus précises, plu fines et plus riches, permettant de réaliser des portraits et des représentations spatiales des
aires de recrutement des nouveaux étudiants et des néo-bacheliers inscrits, par niveaux de formation Licences et ou
Masters (bacheliers frangais, étudiants étrangers Erasmus ou non...) mais aussi par type de formation (« Licence 1
économie »).



NEOBACHELIERS entrants en lére amnée de LICENCE d/'ECONOMIE

I Bassins de recrutement des néobacheliers I

POUR INFORMATION
2006 2007 2008 2009 2010 Répartition des effectifs néobacheliers 2010
101 -Angmnkeme z 7 B ? X Busche fic v A cadéerie de o e
1602 Caogrrsc i 3 SR i m:ﬁ.-'_r:l.u Ef m.r_r.n's
1603 -Coanfolens 1 1 1 L e
P [T - 0 pr= I 1601- Angoulémel 1714 540 | 1741 428
1602-Cogmac] 520 147 480 113
AL Rochell » 3 3 : 1603 Confolens] 141 25 159 25
IMZ-Rochefhit e & | Charente| 2375 726 | 2380 566 |
103G e 3 3 z 4 1 1701-La Rochelle| 1789 207 | 1770 f66
1M4-Remyan 3 1 1 1702 Rochefore] 581 104 | 575 71
105 caneac 3 1703 Baintes| 1082 200 | 1067 1586
| Charenie-Mariime| 10 13 3 13 3 |~al] > \T04-Royan| 355 77 | 378 54
TR 5 3 T TR 1705 Jonzac| 375 45 351 i3
2002 Parthenay 3 5 1 3 |_charente-Maritime] 4182 £33 | 4141 84
O Thonears 3 4 4 p 3 TO01-Miort] 1470 505 | 1356 350
— T2 Partenav] 266 102 | 268 ]
I Deux-Sévres| 13 19 & 17 & . I T903Thowsrs) 719 78 | 679 142
B601-Per e o - - R 1% | Deux-Sivres| 2455 785 | 2303 &80 |
a2 Chite e rmale 5 7 4 3 601 Poiters] 2267 935 | 2104 799
03 -Momtmaonon 3 1 1 5 4 BA02 Chirelersult] 624 M5 548 173
Vi 3 23 3 & Jo -~ 603 Montmorllon] 276 fod | 272 1008
I]nd.i — chxin l - I ) | Vienne| 3167 1284 | 3014 awso |
i 2 " Individuel| 126 15 10 2
Total Académie de Poitiers 61 66 50 58 47 g Académie de Poitiers| 12308 3447 | 11947 2749
Départements bmdtrmophes 1 2 2 5
Autres départements 4 & 1 4 4 -
Bac. Frangais obtens & I'étranger 3 1 2 2 En 2010
Total autres Académies &8 9 5 9 6 w4 _
oo des D y i 2 I
TOTAL 69 75 B85 &7 53 l I A PP e e T
: l Caractérstiques scolaires des néobacheliers I |
Ipes de baccalardas obtenus 3 6 néobachelie 0
006 2007 2008 2009 2010 - s vie nie nt -_:‘- SIr1C '~ ae I
P —— R TR T Agau bacdes péobachelicrs 2010 d'Angouléme
Lj“émqu 1 inscrits en L] d'Econome
Sdendfique M MM M 15 18 I I Bac Bac Bac - Lycée Camille Guénn de Poitiers (8)
Bac. Général| 59 68 55 5 W Gén:  Fesdm, Bof. Tembils pieE T Glmvge S
. : 3 - Lyoic M. falois d'Angouléme (3)
S5c et Techno. dela Santé et du Social En avance 3 3
ch—n.ccs et Techno. de Ia{:\c.gtm B L 3 & Al 5 5 34
Sdences et Technol. Industriclles 1 1
Sdences of Techni. de Laboraroire 1 1 an de retard It 3 1 15 UNIVERSITE
Bac. Technaloss 0 & & 3 ‘ 2 ang e phig 1 1 2
l# L} TOTAL 45 [l re 53
Bac. Professionnel] - - =
TOTAL 69 75 B85 67 B3

« 2006-2010 Les Entrants inscrits en 1ere année (DUT, Licence, Santé) » Exemple de la premiére année de Licence d’Economie, Université de Poitiers,

2010.




Enfin, ces services dressent aussi des cartographies plus précises des aires de recrutement...

ENTRANTS en Université Francaise en lére année de LICENCE SCIENCES et STAPS

Qui sont-ils 7 - Profils

BRénscots
Entrants Urndv. Fr.

EMénhachelers

I e
2006 2007 2008 2009 2010
Néo bacheliers de Tacadémie PC | 833% 829% 8500  B01% | 73.3%
IMéo bacheliers autre académie 9 4% 108% 106% 12g% [ 16.2%
e
Bac. obtenu antédeurement 5 2% 6,1% 19%  6,1% [ 8.5%
Equj\'x]mccs ctrangéres 21% 0,2% 5% 08% g 1,8%
Equivalences francaises 0,4% § 0,26
Eff. entrant| 534 445 434 4T 544
[ O vont-ils ? - Odentation |

i A ; i deLi

&clon ie parooues chois)
2006 2007 2008 2009 2010
Sciences du Vivant-Géosciences| 163 129 139 116 126
Sciences pour Mng.-Chimie] 178 131 10 120 112
STAPS 193 185 185 241 £
TOTAL Sceiences - STAPS| 534 445 434 4T 54
2006 2007 2008 2009 2010
Emsemble lém année Licence] 2628 266 M b | L
Dromt I.1 Saemers ot STAPE| 20, 3% 196% MM 230% 250%

544 érudiants ont choisi la Licence Sciences-STAPS de 1'UP

Caractéristiques des entrants

pour débuter leur cursus universitaire en 2000 2006 2007 2008 2009 2010
Eff. entrant 534 M 4 4T 544
Filles| 380% 3899 4100 314% 3200
I ation. Fmru,’_. 970 9T A% 9T9% 9R5%M 9T 2%
Boursices| 459%  380°%% 498% 532% 51.7T%
Cadres| 328%  37,1% 341% 373% 331%
Prof inter.| 26,2% 279% 249% 168% 199%
Ourerers/employés] 350% 2026 327 363%  386%
Inactifs | gies R R£3% 9464% B3%
Bac Géndral| 878%  874% B62% B0 T750%
/ Bac Tochno| &6% 11,74 127% 166% 191%
Simation année précédente (o off ) BacPro| 15% O7% 07% 1,96 3%
dcﬁcnr.r:.mm non néobacheliems Aute| 219% 0me 05% 1% 20%
F.L]'I.IT\'
e CPGE
9 12 o - -
“'-.‘___‘ l D'od viennent-ils ? - Les bassins de recrutement
Ntm '“IJJ e
13 =
18
Scal Sup )
& :
En 2010, 80,8% des étudiants entrants en lére ra
année de Licence Sciences-STAPS ont obtenu :
leur bac. en Poitou-Charentes
o Dep 16: 94
Dep 17: 73
2006 2007 2008 2009 2010 Dnj‘]jmf“m
Poitou-Charentes| £,5% 881% B80% B4.7% 80,3% ) 2
Dép. limitrophes] 6,2%  76% 6,246 &8 |11,9% — . o
Autre Dép. Francais] 3,9% 3,1% 4,84 5% | 55% =
Bac obtenu i I'Etg| 0.4%  0%% 0,9 0,2% f
l‘.'q_u.'r'.‘.l;'r.-"l"'x% 21% 02 0546 L% 20
Eif. entrant] 534 445 434 47 54

Entrants 2010
en lére année de
Licence
SCIENCES-
STAPS

329

sont des femmes

9.5

st des
néobachelicrs

sont boursiers

ne viennent pas du
Poitou-Charentes

G, i L
ont déji été sonlansés
dans ke supéncur
frangais

|
accédent i FUP avec
une équivalence
Etrangére

| UXIveRsITE

Méobacheliers -

NOTE METH GDGLGGIQUE t Le chmn]: frndié conceme les "ENTRANTS" en 1ére anmée 31T ndversité de Podters
Les données traitées sont sues dela base de donnée APOGEE de Mimversité de Poibers et complétées par celles commuriquées par le Rectorat sur kes hachebers 2006 3 2010,
Entrants : étudiants $in tﬁ\'ant]'.n::ru'rh ]'.rrun.i&m Fods dars wne Université Frangaise (hors ﬁ*u’i]':t:ism‘ ]'mallélﬁ anx ¢ basses ]'.rrl.]'m:km'm CPGE, ¢t boms séries de hac zgr.iucl]t_;
étndiant ayant obtem son haecalaunéat (Frangads) Fannde de son in:ui]:rl:i(m #n léme anmée

« 2006-2010 Les Entrants inscrits en 1ére année (DUT, Licence, Santé) » premiére année de Sciences et STAPS, Université de Poitiers, 2010.



D’autre part, les aires de déploiement des diplémés a la sortie de leurs cursus (situation d’emploi en entreprises...)

o u ! Les missions et I'autonomie sont les facteurs les

S : Situation des diplomés de Master 2 30 mois m § < i . . .
ivery plus appréciés dans I'emploi occupe
E EP' nfo aprés le diplome (romotion 2013-14) RS

Satisfaction dans I'emploi (nombre de citations) Nb %

! 81% des diplomés jugent leur emploi en adéqua- Missions & accom plir 646 69%
tion avec leur spécialité et niveau de formation Degré d'autonomie 506 54%
Relations avec les collégues 435 47%
Conditions de travail (horaires, durée des congés...) 291 31%

Localisation géographique (ville ou région) 209 22%

Salaire 165 18%

' ' ' '
“otre emploi comespond @ vobre  Voire emploi comespord & vokre  Vatr2 szlaire corespond & wokre
spicialita de formation niveal ze fermation niveal de qualificetion

Situation principale des diplomés de Master
(au Ter décembre 2016)

En études
Enrecherche g7
d'emploi
97

Inactifs
28

En emploi

933

« Situation des diplémés de Master 2, 30 mois aprés le dipldme (promotion 2013-14) », SEEP info, SEEP Université de Poitiers septembre 2017.



Notre projet cartographique, est lui exploratoire, c’est un travail de représentation inédit sur I’Université de Poitiers.
Réalisé et lancé en 2016, sur la demande d’un service « UP&Pro », ayant trois grandes missions (Relations entreprises,
I'alternance et la FTLV Formation tout au long de la vie).

Décembre 2016.
Premiére rencontre et discussion sur la faisabilité des traitements et de cartographies.

Janvier 2017/
Début des traitements et réalisation cartographiques

Mars 2017/.

Restitution lors de la seconde Semaine SETUP (Université Entreprises et Territoires), du 20 au 26 mars 2017.

« Développons nos curiosités » : faire que I'entreprise et le monde socio-économique apprennent a bien se connaitre pour mieux travailler
ensemble.

« Mettre en avant les partenariats et enrichissements possibles entre I'enseignement supérieur, la recherche, les territoires et les acteurs socio-économiques. Il s’agit
tout a la fois de valoriser et de stimuler les liaisons, partenariats entre les enseignants-chercheurs, les entreprises et les territoires sur lesquels nous sommes implantés
: Poitiers, Angouléme, Niort et Chétellerault. || s’agit de faire connaitre les travaux des laboratoires, les ressources existantes au sein de nos
plateformes technologiques, I'offre de formation tout au long de la vie, I'ensemble des compétences de I’Université de Poitiers, levier

d’innovation et acteur du développement territorial et économiques|...]»
Thomas Rogaume, Vice-Président délégué de I’Université de Poitiers, Valorisation et développement économiques.

https://uptv.univ-poitiers.fr/program/semaine-universite-entreprises-territoires-201 /-developpons-nos-
curiosites/video/43188/retour-d-experiences-sur-une-etude-entre-la-caisse-des-depots-et-consignations-et-I-universite-de-
poitiers-geographie-des-lieux-de-stages-des-contrat-d-apprentissage-et-des-fournisseurs-de-l-upetquot/index.htm!

Juillet 2 ao(t 2017.
Contrat UP&Pro traitements et valorisation des données (Kévin GRELLET).

Représenter et faire parler les données métiers spécifiques aux services de l'établissement, puis les confronter avec
d’autres sources d’informations et de données généralistes.


https://uptv.univ-poitiers.fr/program/semaine-universite-entreprises-territoires-2017-developpons-nos-curiosites/video/43188/retour-d-experiences-sur-une-etude-entre-la-caisse-des-depots-et-consignations-et-l-universite-de-poitiers-geographie-des-lieux-de-stages-des-contrat-d-apprentissage-et-des-fournisseurs-de-l-upetquot/index.html
https://uptv.univ-poitiers.fr/program/semaine-universite-entreprises-territoires-2017-developpons-nos-curiosites/video/43188/retour-d-experiences-sur-une-etude-entre-la-caisse-des-depots-et-consignations-et-l-universite-de-poitiers-geographie-des-lieux-de-stages-des-contrat-d-apprentissage-et-des-fournisseurs-de-l-upetquot/index.html
https://uptv.univ-poitiers.fr/program/semaine-universite-entreprises-territoires-2017-developpons-nos-curiosites/video/43188/retour-d-experiences-sur-une-etude-entre-la-caisse-des-depots-et-consignations-et-l-universite-de-poitiers-geographie-des-lieux-de-stages-des-contrat-d-apprentissage-et-des-fournisseurs-de-l-upetquot/index.html

Structuration de I'Information Géographique au sein d’un Etablissement de I'ESR...
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Le réseau des données a I’Université de Poitiers, Matthieu LEE, Département de Géographie, septembre 2017



La géographie de la commande publique

Une multitude d’acteurs économiques, fournisseurs institutionnels, entreprises nationales, partenaires internationaux et
PME locales absorbent diverses dépenses et achats de I'établissement.



/
. Localisation des fournisseurs
de I’Universite de Poitiers

Fournisseurs de l'établissement en
2016.
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Conception et réalisation, Dominique ROYOUX, Laboratoire Ruralités (Université de Poitiers), Matthieu LEE, Fédération de recherche Territoires (Université de
Poitiers), Semaine Université Entreprise Territoires, Données SEEF, DIFOR, Université de Poitiers, Fond cartographiques IGN Geofla, Réalisation Mars 2017
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Conception et réalisation, Dominique ROYOUX, Laboratoire Ruralités (Université de Poitiers), Matthied LEE,
Fédération de recherche Territoires (Université de Poitiers), Semaine Université EntrepriseTerritoires,
Données SEEP, DIFOR, Université de Poitiers, Fond cartographiques IGN Geofla, Réalisation Mars 2017
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La localisation des lieux de stages etudiants

Une grande diversité des secteur d’activités et d’acteurs sociaux économiques pour des stages dans des organismes
privés, publics mais aussi associatifs font appel et font confiance aux connaissances et savoirs faire des formations

Poitevines.

La diversité et I'éparpillement des lieux de stage au niveau local, régionaux et nationaux (mais aussi a l’'international)
témoigne de |’attractivité des formations, de leurs capacités a rayonner sur de grands territoires malgré la concurrence
d’autres établissements du supérieur (aire de diffusion tres large)

Continuité des lieux de stages, test des données entre 2012 et 2016 peu de changements (stabilité et peu de
changements dans la localisation et les structures économiques)

Complémentarité des stages, exemple de Niort : Ville trés orientée et réputée pour les activités en Assurance... Certes,
mais on remarque une grande diversité de stages qui ne se déroulent pas dans entreprises du secteur assurantiel, mais
dans les secteurs de services (notamment de services aux assurances directement et ou indirectement) des stages en
Banque, informatique, gestion, management, auprés d’entreprises clientes et ou partenaires des assurances...
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Localisation des stages des étudiantsde I'Université de Poitiers

A

NORMANDIE

NEDE-FRANCE

GENIRE-VAL DE LOIRE

A Lieux de stages pour I'année

Universitaire 2015-2016
(hors Faculté de Médecine, ESPE)

AUVERGNE'RHONE-ALPES,

NOUVELCE-AQBITAINE

Diversité en fonction des formations (concurrence Universitaire) et spécialisation des territoires (offre de formation en
adéquation avec besoins locaux, mais aussi facteurs propre a l’offre ... prolongement par possibilités d’emplois)



Localisationdes stages des étudiants
de I'Universiteé de Poitiers

+ Lieux de stages dans le domaine de la santé
humaine et de I'action sociale, pour I'année
Universitaire 2015-2016

(hors Faculté de Médecine, ESPE)

Conception et réalisation, Dominique ROYOUX, Laboratoire Ruralités (Université de Poitiers), Matthieu LEE, Fédération de recherche Territoires
(Université de Poitiers), Semaine Université Entreprise Territoires, Données SEEP, DIFOR, Université de Poitiers, Fond cartographiques IGN Geofla,
Réalisation Mars 2017




L —
Localisation des stages des etudiants
de I'Universite de Poitiers

SN

PAYS DE LA LOIRE

CENTRE-VAL DE LOIRE

NOUVELLE-AQUITAINE

Lieux de stages en Licence 2 STAPS
(sciences et techniques des
activités physiques et sportives),
en fonction du site de formation,
pendant |'année  Universitaire

i ® ®
2015-2016. .‘d',h
®

&
STAPS - Poitiers

STAPS - Angouléme

Conception et réalisation, Dominique ROYOUX, Laboratoire Ruralités (Université de Poitiers), Matthieu LEE, Fédération de recherche
Territoires (Université de Poitiers), Semaine Université Entreprise Territoires, Données SEEP, DIFOR, Université de Poitiers, Fond
cartographiques IGN Geofla, Réalisation Mars 2017




Localisation'des stages des étudiants de
I’"Universite de Poitiers

-

Lieux de stages dans le domaine cinématographique (Production de films
institutionnels et publicitaires, de programmes pour la télévision, de
post-production films et cinématographiques vidéo et télévision, pour I'année
Universitaire 2015-2016

Conception et réalisation, Dominique ROYOUX, Laboratoire Ruralités (Université de Poitiers), Matthieu LEE, Fédération de recherche

Territoires (Université de Poitiers), Semaine Université Entreprise Territoires, Données SEEP, DIFOR, Université de Poitiers, Fond
cartographiques IGN Geofla, Réalisation Mars 2017
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Y Localisation des stages des étudiants
de I’'Université de Poitiers

w XS
Nanterre *
. -

Suresnes

Le Blanc-Mesnil

B
Saini-Penis b
Drancy

Aubervilliers

Rosny-sous-Bois

Fontenay-sous-Bois
Saimt-Cloud
Nogent-sur-Marne
Séwvres ' *

Lieux de stages dans le domaine cinématographique (Production de films

institutionnels et publicitaires, de programmes pour la télévision, de

post-production films et cinématographiques vidéo et télévision, pour I'année
s Universitaire 2015-2016

Clamart i I-F Conception et réalisation, Dominique ROYOUX, Laboratoire Ruralités (Université de Poitiers), Matthieu LEE, Fédération de recherche
rcuel
Territoires (Université de Poitiers), Semaine Université Entreprise Territoires, Données SEEP, DIFOR, Université de Poitiers, Fond

Chaétillon

cartographiques IGN Geofla, Réalisation Mars 2017

b3 Y Y Vitry-sur-Seine '\




. Les territoires d’apprentissages

1. Les apprentis de I'Université de Poitiers,

(Attractivité de la filiere d’apprentissage et contribution des acteurs locaux).
Plus de 430 contrats d’apprentissages par ans (DUT, Licence, Licence PRO, Master)
Des logiques nationales d’apprentissages (offre de formation)



Localisation des lieux d'apprentissages des étudiants de I'Université de Poitiers

LOIRE-ATLANTIQUE MAINE-ET-LOIRE

INDREET

VIEMNE

HAUTE-VIENN

CHARENTE-MARIIME

CHARENTE

DORDOGNE

T-GAROMNNE

T-CHER

BRETAGN|

VAL-D'OISE

SEINE-SAINT-DENIS

HAUTS-DE-SEINE

VAL-DE-MARNE

ESSONNE

HAUTS-DE-FRANCE

o
— L
'-\,\,_v\ £

NORMANDIE
ot
o rrance,
!
4
J

CENTRE-VAL DE LOJRE

| BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

\
LS
WA TN
wacce S f
[N
g’) WA n\ o

j- TN N g
\ ~ A
.
Zar PRAVENCE ALPES.COTE D'AZUR
\ occimanie

Conception et réalisation, Dominique ROYOUX, Laboratoire Ruralités (Université de Poitiers), Matthieu LEE, Fédération de recherche Territoires (Université de Poitiers), Semaine Université Entreprise Territoires, Données SEEP, DIFOR, Université de Poitiers, Fond cartographiques IGN Geofla, Réalisation Mars 2017

SEINE-ET-MARNE




Distances qui sépare les domiciles familiaux lors de I'inscriptions des étudiants et le lieux d’apprentissage

Localisation des lieux d'apprentissage en Licence Pro chargé clientele banque et assurance (formation a Niort)
Domicile familial Organisme d'apprentissage | Distance moyenne : 51km

LOIRE-ATLANTIQUE LOIRE-ATLANTIQUE

MAINE-ET-LOIRE MAINE-ET-LOIRE

INDRE-ET-LOIRE INDRE-ET-LOIRE el

VENDEE

DEUXBEVRES DEUX-SEVRES

VIENNE

CHARENTE-MBRY TIME CHARENTE-MARITIME : CHAREN T MRS

CHARENTE CHARENTE : ! - i

DORDOGNE DORDOGNE

GIRONDE

LOT-ET-GARONNE

Conception et réalisation, Dominique ROYOUX, Laboratoire Ruralités (Université de Poitiers), Matthieu LEE, Fédération de recherche Territoires (Université de Poitiers), Semaine Université Entreprise Territoires, Données SEEF, DIFOR, Université de Poitiers, Fond cartographiqgues IGN Geofla, Réalisation Mars 2017




Prenons 5 exemples de formations en apprentissage (5 spécialités régionales)

Licence Pro Droit des métiers des vins et spiritueux (Angouléme, la Couronne) : 39 km
Licence Pro Chargé de clientéle Banque-Assurance (Niort): 51 km

Licence Pro Techniques du Son et de I'lmage (Angouléme): 192 Km

Licence Pro Conseil et développement agricole (Poitiers et Venours): 59 km

Pas de carte mais de grandes différences peuvent exister avec les niveaux de diplémes ...

Exemple des Master 2 Biologie Santé Sciences du Médicament (Poitiers): 270 km



Localisation des lieux d'apprentissage des étudiants de I'Université de Poitiers

Licence Pro Droit des métiers des vins et Licence Pro Conseil et Licence Pro Techniques du Son et de |I'Image
spiritueux (Angouléme, la Couronne) développement agricole (Angouléme) 192 Km
39 km (Poitiers et Venours) 59 km

Conception et réalisation, Dominique ROYOUX, Laboratoire Ruralités (Université de Poitiers), Matthieu LEE, Fédération de recherche Territoires (Université de Poitiers), Semaine Université Entreprise Territoires, Données SEEF, DIFOR, Université de Poitiers, Fond cartographiques IGN Geofla, Réalisation Mars 2017




2. La taxe d’apprentissage ...

Collecte de la taxe d'apprentissage

« Entreprises contributrices a la taxe
d’apprentissage hors-quotas
(2016)

Conception et réalisation, Dominique ROYOUX, Laboratoire Ruralités (Université de Poitiers), Matthieu LEE, Fédération de recherche Territoires (Université de
Poitiers), Semaine Université Entreprise Territoires, Données SEEP, DIFOR, Université de Poitiers, Fond cartogrophiques IGN Geofla, Réalisation Mars 2017



Collecte de la taxe d'apprentissage

Taxe d’apprentissage hors-quotas par entreprises
(en €, en 2016)

1000
25000

40 000

Conception et réalisation, Dominique ROYOUX, Laboratoire Ruralités (Université de Poitiers), Matthieu LEE, Fédération de recherche Territoires (Université de
Poitiers), Semaine Université Entreprise Territoires, Données SEEP. DIFOR, Université de Poitiers, Fond cartographiques IGN Geofla, Réalisation Mars 2017



Conclusion

Un établissement d’enseignement supérieur, c’est des influences socio-économiques sur une multitude de territoires
qui s’imbriquent, se connectent et se complétent.

Les SIG et les traitements de données métiers sont un atout indéniable pour les établissements de I'ESR et
représentent un potentiel important (encore trop peu exploités) pour la compréhension, la gestion, et la mise en ceuvre
de stratégies de développement des établissements, ceci dans un contexte de concurrence, de polarisation et de
concentration des activités sur les péles universitaires les plus imposants.



