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Le but de cette recherche est de caractériser le vécu émotionnel en formation paramédicale 
pour interroger l’ingénierie pédagogique. 

 

Cadre théoriqueCadre théoriqueCadre théoriqueCadre théorique    

Les émotions, actives en formation, représentent « la face cachée du triangle didactique » 
(Cuisinier & Pons, 2012). Les émotions jouent un rôle non négligeable (Wang, Zhang, Lin, Zhao, 
& Hu, 2016) de guidage des comportements mais favorisent-elles les apprentissages ?  

L’anxiété des élèves et des étudiants a été l’émotion la plus fréquemment étudiée (Yamac, 
2014) mais le registre des émotions est bien plus riche. Pekrun et al. (2002) montrent que la 
quasi-totalité de la palette des émotions est perçue par les élèves et les étudiants. Ces 
résultats peuvent être extrapolés à des adultes en formation professionnelle, le terrain 
professionnel étant pourvoyeur d’émotions (Mallard, 2012) quand il s’agit de construire et de 
réguler les dimensions socio-affectives relatives à l’identité professionnelle. 

Le rôle des émotions en pédagogie et en formation d’adultes est aujourd’hui reconnu, 
essentiellement comme un facteur de réussite dans les études (Subramainan, Mahmoud, Ahmad, 
& Mohd Yusoff, 2016) ; elles produisent plus de participation dans les activités pédagogiques.  

Les émotions, la diffusion de l’information, les comportements individuels et collectifs prennent 
place au sein d’un système complexe multifactoriel (Provitolo et al., 2015). Les émotions 
interviennent simultanément avec d’autres facteurs (Omar, Jain, & Noordin, 2013) tels que la 
motivation (Deci & Ryan, 2000), l’autorégulation des apprentissages (Cosnefroy, 2010) et l’auto-
efficacité à transférer ses acquis dans la sphère professionnelle (Bandura, 2003). D’un point 
de vue sociocognitif (Martinot, 2001; Puozzo, 2013), les croyances en la valeur de la tâche et 
l’efficacité perçue influencent la métacognition, la satisfaction et la motivation. Des émotions 
comme l’ennui et la frustration sont corrélées négativement à la satisfaction et à la motivation. 
Il existerait ainsi une interaction complexe entre les émotions, les modes de raisonnement et 
l’engagement des étudiants. 
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La version française du AEQ, Achievement Emotions Questionnaire, mesure huit émotions en 
formation : plaisir, espoir, fierté, colère, anxiété, honte, désespoir et ennui (Peixoto, Mata, 
Monteiro, Sanches, & Pekrun, 2015; Pekrun, 2006; Pekrun, Goetz, Daniels, Stupnisky, & Perry, 
2010; Pekrun, Goetz, Frenzel, Barchfeld, & Perry, 2011; Pekrun et al., 2002; Yükselir, 2014).  
Elle a été mise en ligne et diffusée au sein des formations paramédicales. 

 

RésultatsRésultatsRésultatsRésultats  

En 2017, nous avons obtenu plus de 4000 réponses auprès de 13 professions dans 96 villes 
ou centres de formation. L’intensité perçue des émotions est comparée entre les filières et les 
établissements d’origine. Les données sont distribuées par sous-échelles : affective, 
motivationnelle, cognitive et physiologique. 

Des corrélations sont établies entre la valence positive ou négative des émotions et les 
variables du contrôle de la formation, de la motivation, de l’auto-efficacité et des stratégies 
autorégulatrices.  

Ces résultats renouvellent l’approche ingénierie et didactique de ces formations d’adultes. 
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