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Résumé

L’évolution des pratiques pédagogiques des enseignmiversitaires vers des pratiques plus
actives et participatives, passe en premier ligul'paolution de leurs conceptions dans ce
sens. Le présent article questionne I'effet deotanfition pédagogique des universitaires sur
I’évolution de leur conception de I'enseignemendeteur apprentissage. Dans le cadre d’'une
mission de consultance, jai été amenée a formdr 8B8seignants universitaires a la
pédagogie active dans quatre pays de 'UEMOA : MBlirkina Faso, Sénégal et Guinée-
Bissau. Leurs conceptions ont-elles évolué apregadirs de formation ? Une enquéte par
guestionnaires a été menée auprés des enseignantseh apres la formation. Les résultats
montrent qu’'apres la formation, leurs conceptions Henseignement ont évolué
favorablement vers une conception davantage cemswéd’étudiant. L'évolution de leur
conception de I'apprentissage reste, quant araltegee.

Mots clés
Pédagogie universitaire, enseignement, pratigueagugigue, enseignement supérieur,
conception

Abstract
Changing teaching practices in higher educationatd& more active and participatory

practices, begins first by the evolution of thenceptions. This article questions the effect of
teaching training for academics on the evolutiotheir conception of teaching and learning.
As a consultant, | trained 880 academics to actmd participatory pedagogy in four
WAEMU countries: Mali, Burkina Faso, Senegal andir@a-Bissau. After ten days of
training, is there an evolution in their conceptA survey was conducted among academics
before and after the training. The results show dffter training, their conception of teaching
is more student-centered. The evolution of theirreng remains, meanwhile, mixed.

Keywords
Teaching and learning, teaching, pedagogy trairhighyer education, conception.
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1. Introduction et contexte

Dans les pays membres de I'Union Economique et héineéOuest Africaine (UEMOA),
l'intérét pour la pédagogie se confirme depuis iplus années. Les premiers pas ont été
accomplis dans les Ecoles normales et dans let§aales Sciences de I'éducation ol les
enseignants sont formés a la pédagogie. Ces payentedésormais franchir une étape
supplémentaire en développant les compétences pgidags de I'ensemble des enseignants
universitaires, a la fois en formation initialeegt formation continue. Former les enseignants
universitaires a la pédagogie vise trois objegifacipaux : 1) s’adapter aux changements de
'environnement universitaire, en passant d'uneigog d’apprentissage de savoirs, de
transmission de connaissances a une logique dsitiqnide compétences, learning outcomes
et d’autoformation avec une grande part d’autonahaies la formation ; 2) réduire les échecs
et les abandons a l'université pour renouvelerdes enseignant ; 3) offrir une formation
universitaire de qualité pour former de futurs eadautonomes. Dans le cadre d’une mission
de consultance, initiée par la Commission de 'UEM®ur financement de la Banque
Africaine de Développement, j'ai été amenée a forB&D enseignants universitaires a la
pédagogie universitaire, active et participativansiquatre pays de 'TUEMOA : Mali, Burkina
Faso, Sénégal et Guinée-Bissau. Le présent adiosstionne l'effet de cette formation
pédagogique sur I'évolution des conceptions desb@mement et de I'apprentissage.

2. Problématique
2.1. Faire évoluer les conceptions pour faire évadu les approches

Pour faire évoluer les pratiques pédagogiques dssignants vers des pratiques plus actives
et participatives, il est nécessaire de commeneerfaire évoluer leurs conceptions de
I'enseignement et de I'apprentissage dans ce sens.

Conception et approche Dans I'ouvrage co-dirigé par Rege-Colet et Baxihie (2015), ce
dernier définit les conceptions de I'enseigneméntlee 'apprentissage « comme ce gu’un
individu — enseignant ou apprenant — privilégievalorise, tandis que les « approches
» S’apparenteront a ce que cet individu est en reede faire ou effectue en situation
d’action ». Comme il le souligne, les conceptioassont les représentations des enseignants,
leur philosophie, leur fagon de voir I'enseignemeinkapprentissage. Les approches, quant a
elles, ce sont leurs pratiques pédagogiques, dks dont réellement, leur facon de faire les
choses, leur méthode, leur stratégie.

Lien entre conception et approchele lien entre conception et approche a notamrégnt
étudié par Trigwell, Prosser et Waterhouse (1998)rs recherches montrent que la maniére
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dont l'enseignant envisage I'enseignement (la cptme) va influer sur sa pratique
('approche), c'est-a-dire sur la maniere dontal enseigner (Langevin, 2007; Trigwell &
Prosser, 2004). Par exemple, I'enseignant qui aconeeption de I'enseignement davantage
centrée sur 'étudiant, dans sa pratique, il adaptme approche principalement centrée sur
I'étudiant, il va I'accompagner dans son appreatissa l'aide de méthodes de pédagogie
active (Demougeot-Lebel & Perret, 2010; Frenay,620ember, 1997). La conception de
'enseignement influe sur l'approche et I'approcimiue sur le type et la qualité des
apprentissages que l'étudiant va développer (Fre@@96; Trigwell & Prosser, 2004;
Trigwell, et al., 1999).

Ainsi, pour faire évoluer les pratiques pédagogiqdes enseignants universitaires des pays
de 'UEMOA vers des pédagogies plus actives, il restessaire de commencer par faire
evoluer, si besoin, leurs conceptions de I'ensetgrd et de I'apprentissage dans ce sens. Se
pose alors une premiére question : vers gquellesemtions de l'enseignement et de
I'apprentissage les enseignants universitairesailemt-ils évoluer ?

2.2. Vers quelles conceptions évoluer ?

Vers une conception de I'enseignement pédo-centrdea conception de I'enseignement est
idiosyncrasique (Donche & Van Petegem, 2011). Fross Trigwell (2004) décrivent les
différentes conceptions de I'enseignement seloaxan A I'une des extrémités de cet axe il y
a une conception magistro-centrée de I'enseignencéadt-a-dire centrée sur le savoir. Les
enseignants qui se positionnent a cette extréromdiderent qu’'enseigner c’est transmettre
des connaissances. A l'autre extrémité de cet ibyea une conception de I'enseignement
pédo-centrée, c’est-a-dire centré sur l'apprenées enseignants qui se situent a cette
extrémité considerent qu'« enseigner c'est accomgragdiétudiant, créer des conditions
favorables a I'apprentissage » (Demougeot-Lebel erd?, 2010; Frenay, 2006; Kember,
1997). Les recherches montrent que les jeunesge@sds débutants se situent davantage
dans une conception de I'enseignement magistraéeifDemougeot-Lebel & Perret, 2010;
Kugel, 1993). Par ailleurs, la conception de I'égisement n’est pas figée, elle évolue au fil
des années d’enseignement et varie en fonctionodtexte d’enseignement (Postareff &
Lindblom-Ylanne, 2008; Romainville, 1998). L’apptat pédo-centrée est « communément
admise comme plus favorable aux étudiants pour ldgper des apprentissages plus
nombreux et de meilleure qualité » (Demougeot-L&Plerret, 2010, p. 57). Ceci ne signifie
pas pour autant que I'approche magistro-centréeasproscrire, mais bien qu’il ne faut pas
s’inscrire uniguement dans une approche de ce pgee qu'elle tend a générer peu
d’apprentissages significatifs : la pérennité de @ennaissances en mémoire est limitée et la
capacité des étudiants a les transférer ou algiligér ultérieurement (autres cours ou milieu
de pratique) est encore plus limitée.

Vers une conception de I'apprentissage qualitativeDe la méme maniere que la conception
de 'enseignement, la conception de I'apprentisesg€galement propre a chaque enseignant.
Marton, Dall’Alba et Beaty (1993) proposent uneégairisation hiérarchique de la conception
de l'apprentissage comprenant six dimensions : ligmenter ses connaissances; 2)
mémoriser ; 3) appliquer/reproduire ; 4) comprend& interpréter les connaissances de
facons nouvelles ; 6) changer en tant que personms trois premiéres conceptions de
'apprentissage renvoient a une conception « qizivié » de I'apprentissage, on est
davantage dans le « quoi/qu’est-ce qui est apprises trois derniéres conceptions de
I'apprentissage renvoient a une conception « qiblé » de I'apprentissage, on est davantage

! Traduit par Joelle Demougeot-Lebel et Cathy P¢a@d8).
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dans le « comment quelque chose est appris ». @dmmentionnent Mc Lean (2001), Tsai
(2004) et Lin Tsai (2013), cette deuxieme dimensi@omment » est plus importante que la
premiére « quoi » qui demande un processus cogleitifas niveau.

En résumé, pour faire évoluer les pratiques pédggeg des enseignants de TUEMOA vers
des pédagogies plus actives et participativestihécessaire de commencer par faire évoluer
1) leurs conceptions de I'enseignement vers uneeamiion davantage pédo-centrée et ; 2)
leurs conceptions de I'apprentissage vers une pbiocedavantage qualitative. Une deuxieme
guestion se pose ici : comment faire évoluer lexeptions des enseignants ?

2.3. Comment faire évoluer les conceptions de I'esignement et de I'apprentissage ?

Les formations a la pédagogie universitaire pemnettlles de faire évoluer les
conceptions de I'enseignement et de I'apprentis8age

Demougeot-Lebel et Perret (2008) se sont intéresaé& conceptions des doctorants
chargés de TD/TP de l'enseignement et l'apprergessad.eur recherche portait sur 55
doctorants chargés de TD/TP a l'université de Bogng qui se sont inscrits a une formation
a la pédagogie entre 2005 et 2007 (formation ndigatbire). Avant la formation, les
doctorants devaient remplir un questionnaire qumpaortait notamment les questions
suivantes : « Quelle définition donnez-vous d’emiser ? » et « Quelle définition donnez-
vous d’apprendre ? ». Elles ont fait passer le m@oestionnaire apres la formation (« A
lissue de cette formation, avez-vous une concaptifférente de ce que signifie
enseigner/apprendre ? Si oui, laquelle ? »).
- Conception de lI'enseignement : avant la formatigh chargés de TD/TP sur les 55
interrogés avaient une conception exclusivementistragcentrée de I'enseignement, avec
'idée qu’enseigner c’est transmettre des conna=a A l'issue de la formation, 28 chargés
de TD/TP disent avoir changé leur conception dequ&st enseigner. Parmi ces 28
doctorants, 9 ont modifié leur conception pour coeception davantage pédo-centrée.
- Conception de l'apprentissage : avant la fornmati85 chargés de TD/TP sur les 55
considérent qu’'apprendre c’est augmenter ses cssaraies. Apres la formation, 25 jeunes
enseignants disent qu’ils ont une conception difiég de I'apprentissage. lls sont moins dans
une conception quantitative de I'apprentissage.

Les résultats de I'enquéte menée par Stes et Pet@fE 1) a 'université d’Anvers vont
dans ce sens. Leur recherche consistait notammemnesarer I'effet des formations a la
pédagogie sur les conceptions de I'enseignemernt lelseenseignants débutants, c'est-a-dire
chez ceux qui avaient moins de 7 ans d’expérieacs ¢th pratique d’enseignement. lls ont
fait passer un questionnaire aupres de 20 enseagyda@hutants avant le début de la formation
pédagogique et trois mois aprés la fin de la foilonatLa formation était composée de 4
modules avec une alternance entre sessions de tfonmat travail a domicile. Elle
représentait une charge de travail de 140h sumdiis. lIs ont comparé les résultats aux
guestionnaires, avant et apres la formation. Leslt@s montrent que la formation a fait
évoluer significativement la conception de I'enseigent des enseignants vers une
conception davantage pédo-centrée.

Les résultats de ces recherches montrent que emtions pédagogiques permettent de
faire évoluer les conceptions de l'enseignementdetl’apprentissage. Néanmoins, ces
recherches ont été menées sur des groupes d’'&stdeimts, sur une population de doctorants
ou dans les pays du Nord. Les résultats sont-isniémes avec un groupe d’étude plus
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important, auprés d’'un public d’enseignants-chaicheet dans les pays de 'UEMOA ?
Quelles sont les conceptions initiales des enseigrehercheurs dans ces pays ? La
formation pédagogique a-t-elle permis de faire éeoleurs conceptions ?

3. Méthodologie
3.1. Le groupe d’étude

J'ai animé des sessions de formation a la pédagamgiee auprés d'un public de 880
enseignants universitaires, dans quatre pays deMOA : Mali, Burkina Faso, Sénégal et
Guinée-Bissau. A noter qu'une étude des besoing at& préalablement réalisée. Dans
chaque pays, la formation se déroulait sur 10 jewsrés d’'un public de 220 enseignants,
dans un méme amphi pendant ces 10 jours. La faymatait animée de maniére interactive,
selon le principe de la pédagogie active et paditie, avec notamment des temps de travall
individuel, en binbme et en groupe. A partir desdi@s du terrain, jai concu et animé les 9
modules de formation ci-dessous (cf. tableau 1).

Jour 1 | Module “Introduction a la pédagogie”
Jour 2 | Module “Préparer un cours”
Module “ Animer un cours de maniéere interactive”

Jour 3 1/2
Jour 4 | Module “Animer un cours de maniere interactive "2/2
Jour 5 | Module “Evaluer objectivement les apprentissages
Jour 6 | Module “Evaluer des enseignements”
Jour 7 | Module “Initiation a 'usage pédagogiques des TICE”
Jour 8 | Module “Accompagner des mémoires et des théses”
Jour 9 | Module “Bien communiguer son cours”
Jour 10 | Module “Approfondissement”

Tableau 1. Présentation des modules de formation.

Dans chaque pays, les 220 enseignants provenaeatites les disciplines et de toutes les
universités. L'expérience moyenne dans I'enseigméndééait de 8,1 années. Le plus jeune
enseignant avait une année d’expérience et le @pgrimenté en avait 45. Un élément
important, les enseignants présents a la formati&aient pas nécessairement les enseignants
les plus motivés par les questions de pédagogiersitaire.

Un questionnaire a été distribué aux participanégtla session de formation et le méme a
été distribué aprés la session de formation. Toags pconfondus, 517 enseignants
universitaires ont répondu aux deux questionnalres.autres participants ont répondu a un
seul questionnaire : soit ils sont arrivés en tetar ne sont pas venus a la premiére journée de
formation, soit ils sont partis en avance ou net g@as venus a la derniere journée de
formation. Le questionnaire était composé de 8 tipres ouvertes, de maniére a ne pas
influencer les réponses des participants. Deux timunss nous intéressent ici, a savoir :
« quelle définition donneriez-vous d’enseigner 8b> « quelle définition donneriez-vous
d’apprendre ? ».

3.2. Analyse des résultats

Pour catégoriser les réponses des participantagjguis appuyée sur des catégorisations
existantes.
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- « Quelle définition donneriez-vous d’enseigner onception de I'enseignement) : pour
catégoriser les définitions de I'enseignement, @ snis appuyée sur la catégorisation de
Prosser et Trigwell (cf. figure 1)

Centré sur I'enseignant Transmettre des informations
Aider les étudiants a acquérir les concepts
Aider les étudiants a développer des conceptions
Centré sur I'apprenant Aider les étudiants a faire évoluer leurs
conceptions

Figure 1.Conception de I'enseignement, adapté de Prosdguwdlt et Taylor (1994, p. 225)

- « Quelle définition donneriez-vous d’apprendse (Zonception de I'apprentissage). Je me
suis appuyee sur la catégorisation de la concepidiapprentissage de Marton, Dall’Alba et
Beaty (1993). J'ai regroupé ici les 6 catégories demx grandes catégories: les trois
premiéres catégories sont regroupées sous la gcatélgorie « conception quantitative » de
'apprentissage et les trois derniéres sont regfesisous la grande catégorie « conception
gualitative » de I'apprentissage. (cf. Figure 2).

Conception quantitative Augmenter ses connaissances
Mémoriser
Appliquer/reproduire
Comprendre
Interpréter les connaissances de facons
nouvelles
Conception qualitative Changer en tant que personne

Figure 2. Conception de I'apprentissage, adaptdahton, Dall’Alba et Beaty (1993)
4. Résultats

Avant la formation. 90,6% des 517 enseignants des quatre pays ag@ondu aux deux
guestionnaires avaient une conception magistra®erde I'enseignement (cf. Tableau 2 et
3): «enseigner c’est transmettre la connaissancedonner le savoir », «donner la
connaissance », « faire apprendre des cours efadess », « art qui consiste a donner de la
connaissance a quelqu’un », « donner le savoif’art«de transmettre », « une vocation ».
83,5% des 517 enseignants avaient une concepti@ntitplive de [I'apprentissage :
« apprendre c’est savoir retenir intelligemmentsecevoir le savoir », « acquérir quelque
chose qu’on ignorait », « apprendre c’est retémsskentiel d’un cours », « apprendre c’est
absorber », « aptitude a écouter », « vaincrediignce ».

Apres la formation. 62,9% des enseignants ont une conception pludb-pentrée de
I'enseignement : « enseigner c’est créer les cmmditfavorables a I'apprentissage », « aider a
'apprentissage », « faciliter I'apprentissage »guider le processus d’apprentissage »,
« accompagner I'étudiant », « apprendre a apprendeeréer des interactions qui permettent
aux apprenants de se former », « mettre I'étuddangituation d’apprentissage », « mobiliser

2 Traduit par 'auteure de larticle : 1) transnmitfiinformation ; 2) helping students acquire cotsep) helping
students develop conceptions ; 4) helping studerdage conceptions
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les ressources nécessaires pour faciliter I'ap@sage », « communiquer, échanger, partager
», « meédiatiser le savoir ».

43,2% ont une conception qualitative de l'appresaii® : « développer des compétences »,
« développer un esprit critique », « mémoriser, wandre, appliquer, synthétiser, analyser,
évaluer », «chercher a s'évoluer », «le savairsag « apprendre c’est mémoriser,
comprendre, analyser », «se former », « modifes meprésentations », « s'adapter »,
« comprendre », « mémoriser, analyser, interprseter

Conception de I'enseignement Avant Aprés
Magistro-centrée 90,69% 37,08%
Pédo-centré 9,3% 62,91%

Tableau 2. Evolution des conceptions de I'enseigamgm

Conception de Apres Apres
) . Avant .o D . (Guinée-Bissau
I'apprentissage (Guinée-Bissau inclus)
exclus)
Conception quantitative|  83,58% 56,71% 46,6%
Conception qualitative 16,39% 43,27% 53,33%

Tableau 3. Evolution des conceptions de I'appreats

Avant la formation, les enseignants universitaisessituaient plutét dans une conception
magistro-centrée de I'enseignement et dans uneeptino quantitative de I'apprentissage (1).
Apres la formation, a chaud, les enseignants sergitdavantage dans une conception pédo-
centrée de I'enseignement et dans une conceptiantiege qualitative de I'apprentissage. A
noter que la moitié des enseignants se situentrerams une conception plutbt quantitative
de I'apprentissage (2).

Conception de I'enseignement
magistro-centrée

N

Avant la formation (1)

Conception qualitative

’ Conception quantitative
de l'apprentissage

de l'apprentissage

N

Apreés la formation (2)

\

Conception de I'enseignement
pédago-centrée
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5. Discussion et conclusion

Les résultats montrent qu’avant la formation lese@gnants se situaient davantage dans une
conception magistro-centrée de I'enseignement s dane conception quantitative de
'apprentissage. Apres la formation, les enseignamit une conception davantage pédago-
centrée de I'enseignement. Ces résultats vont ldasens des recherches qui ont été menées
par Demougeot-Lebel et Perret (2008) et Stes efgeet (2011). Concernant leur conception
de I'apprentissage : elle est davantage qualitath@me si elle reste encore majoritairement
guantitative. Ces résultats sont surprenants damseksure ou, selon les travaux de Prosser,
Trigwell et Taylor, les conceptions de I'enseigneinet les conceptions de I'apprentissage
sont interreliées (Prosser, et al.,, 1994). Certalmites de I'enquéte peuvent expliquer ce
décalage. Les questionnaires étant anonymes, ijgo@sapu contréler si les enseignants qui
avaient répondu aux deux questionnaires étaient fnésents tout au long de la formation.
Ensuite, il s’agit de réponse a « chaud », nouy@ualimaginer que plusieurs mois apres la
formation, certains enseignants ont fait encordu&rdeur conception ou reviennent sur leurs
anciennes conceptions. Enfin, la Guinée-Bissaueepliys dans lequel il y a eu le moins
d’évolution dans les conceptions, tirant les digies vers le bas. Dans ce pays, les
enseignants universitaires ont un profil différdas enseignants des autres pays : ils ont pour
la plupart uniquement un niveau Licence et n'ensmij pas nécessairement dans leur
discipline de diplomation. De par ces caracténsfy particuliéeres de la population
universitaire en Guinée-Bissau, une formation euge tres restreint aurait sans doute plus
d’effet sur I'évolution de leurs conceptions.
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