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Contexte: La formation technique agricole initiale évolue continuellement. Connaitre les attentes en terme
de compétences (actuelles et futures) permet de mieux préparer les futurs programmes

Hypothese: En fonction des acteurs rencontrés, les points de vue peuvent diverger (ou non)

Questions: Quelles sont, selon les agriculteurs installés, les futurs professionnels et leurs
enseignants/formateurs, les compétences a acquérir pour étre agriculteur demain ?

Materiel & Méthodes

Travail réalisé dans I’Ouest de la France, du 4 au 18 janvier 2013
(par téléphone ou sur place):

Description des populations enquétées

Nombre | ~
d’enquétés Type d'enquéte Age moyen, an
Questionnaire fermé fait

Eléves 74 17,9

- Deux enquétes qualitatives auprés d’agriculteurs (n = 38) et Emreﬁe:::m";’:recm(zo
d’enseignants de lycée agricoles (n = 14) Agriculteurs 38 par téléphone et 10 de 46,7

visu)
- Un questionnaire majoritairement “fermé” auprés d’éléves en Formatours 44 Entretien semi directif (10 64
formation, de niveau baccalauréat professionnel “Conduites et Gestion des par téléphone et 4 de visu) ’
Exploitations Agricoles” (CGEA) (4 classes, n = 75)

Compétences actuelles ou futures pour les agriculteurs,
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- 2/3 de garcons, age moyen de 17,9 ans (17 a 20)
- 72 % ont la ferme volonté de s’installer a I’avenir, mais seulement 60 20
% d’entre eux pensent étre préts a la sortie de I’école 40
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Une motivation forte, associée a de la passion (64/75) et la capacité a 0
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Les capacités de manager, associées a de solides connaissances de o ¢ *

- Autant d’hommes que de femmes interrogés, avec une ancienneté de
20,3 ans dans le métier

- Des enseignants en sciences (animales (9), végétales (2)) ou
économie (3) 0
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Les capacités de management et de pouvoir apprendre tout au long de la
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Conclusions

Dans tous les cas, les capacités de management sont les compétences
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les plus importantes a acquérir (ou a développer)
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Etre ouvert et savoir communiquer sont aussi, selon les installés les plus °
anciens, des compétences essentielles pour le futur agriculteur 4 4
Ces enquétes, réalisées localement dans I'Ouest de la France, I
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mériteraient sans doute d’étre conduites sur le reste du territoire, voire en
Europe, afin de préparer au mieux les jeunes a un métier en perpétuelle °
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