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�� %%�$%*%$�����%�(�# ��2�(%�����!)�(�# ��$%*%$/������%�(�# ��$%*%$��� �$%�#�!�������"������G�

��%#�"0�!3��!��#��*��0���������%���% �"�#&�%)��!���%�#�$$�'� ���*%�� �)&#��� �� �#%��/������%�(%���

$%*%$���%� �$%�#�!�������"�������% !��"�(&$���$%����G��"�#&�%)��!���%�� �)&#�2�� �#%���� ���

#�('�!����!/������%�(�# ��$%*%$���%� �$%�#�!�������"������!#%�#�(� ��%)��"��!��!)�*�)&�$�I�

�� ��#�����*%���0$%�'��%)��!���%� ������&)%���5� )����%����G��!)�#�$$�'� ���*%�$%� !�!3/�

��!#%��&�$���!3�%(% 3%!�� �$%������� ��#�����*%����!#%�������%�(�# ��$%*%$2�#�!!%#���� �� �

 %�%� #���!�$%*%$���"��� ��#������!���� %�%� #���!� �$%���!)���3!�"�%��������&#��'%��*��& �#�!��$���

'%���%��'=%#���"�"�#�$������!/��� �%1�(�$%2��"�5%��)%!��"0����& G% ������%�(�# ��$%*%$2�5%�#�!�

���%(�������!"$&%!#%�������� ��#�����*%�����% !��� �&3����%#�"�#� �$%��!�� &#���!�������%�(�# ���� �

(%���$%*%$/���'$%�.�� %�%!����!��*% *�%5��"� %#%!���������&)�%�������"%��& %)��& � %*�%5/�
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�!���%�"�$$�5�!3��%#���!�5%�)��#&����!�%1%(�$� �� ��#$%��"�%�#�� �$%�#�!#%��2�"� �"& ��% �

 %�)�!3�5%� %"% ����� ��#$%��� %�%!�%)��!���'$%�./�

Role as a task (micro�level): specified activity focused on the collaborative product or process  
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�##� )�!3������%��%  ��(�A%'��% �)�#���!� 0�C,--;D������G�#�!�'%�)%"�!%)����N�!�����3!%)�

��%#%��"�5� G2��"�%!����'%��% "� (%)�5����!���#% ���!���(%O/���%�C��D���$��% ��& %�#�!���!��

(�!0�%1�(�$%��5�% %�H �$%�I�� %�%��%!���$$0�(�)%�&���"���!3$%����G�/���������(��!$0�)&%������%�

"�#��������D���%� �$%��5% %�� �3�!�$$0�)%��3!%)�"� �� �(� 0�%)&#����!2��!)�'D���%����&$� ��0��"�

�# ����!3�����!���� ��#������� &#�& %�3 �&��� �#%��%��C���#�% 2�M�$$� 2���!)$2�B����G%2�,--6D/���

�# ����� �*�)%��(� %�� �$%���#$%� ���% ����!�$��!�� &#���!��"� ���%��� ��#���!����!���5�����#�/�

��%�%��#��*���%��#�!�'%�� �)&#��� �%!�%)�� �� �#%���� �%!�%)/�

�� �2���!G��!)��!3%$��C,---D�&�%)�� �)&#��� �%!�%)� �$%��'0�����3!�!3��5��5%%G$0����G�����

��&)%!����!��!��!$�!%�)��#&����!�"� &(/���%�"� ������G�5�����%� �$%��"���� �% /���starter����

 %���!��'$%�"� ��!������!3���%�5%%G$0�)��#&����!�'0���G�!3�L&%����!�� %$��%)������%�� �*�)%)�

$��% ��& %/���%��%#�!)����G�5�����%� �$%��"�wrapper/�����������(%�!%�5����&((� ��%)���%�

)��#&����!������%�%!)��"���%�5%%G/ 

��$G�!3��!��!)�M&(�!%G�C,--7D�&�%)�'����� �#%����!)�� �)&#��� �%!�%)� �$%�����"�#�$����%���%�

� �#%����"���&)%!���!$�!%�� 3&(%!�����!/��5��%1�(�$%���"���%� �� �#%���� �%!�%)� �$%��� %�task 

management��#��*���%�����(%)����G%%��!3��%��$%�"�#&�%)��!���%����&%��)��#&��%)��!)����

%!#�& �3%���%(����(�*%��!P��!)�balance of participation����(%)����%!#�& �3�!3��!)�'�$�!#�!3�

�&���� ��#������!�%L&�$$0�'%�5%%!��$$�3 �&��(%('% �/�

Role as a pattern (meso�level): multiple tasks focused on the product, process or a combination�

�##� )�!3������%��%  ��(�A%'��% �)�#���!� 0�C,--;D�������% !����N�� %$��'$%���(�$%��"�� ����2�

�#��2��%!)%!#�%��� ����% ��'�% *�'$%�#�� �#�% ����#���"����% ��!2�3 �&�2�� ��!����&���!O/�
�$%��$�0�

�!����������"�%!�&�%)������ &#�& %���%�#�$$�'� ���*%�$%� !�!3�� �#%���'0�(%�!���"�� �*�)�!3����%��

�"��!�� &#���!���!���5���&)%!���#�!�)%�$�%""%#��*%$0�5������%�3 �&�����G������!)/��!�� &#���!��#�!�

'%���(%)����"�#�$�����!3�3 �&��� �#%��%���!)4� �� �)&#����!)�#�!������"�(&$���$%��#��*���%�������
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"� (�������% !��"��#���%1% �%)�'0�����%#�"�#�3 �&��(%('% /�

� *�=���!)��SGG�!%!�C,--.D�&�%)� �$%��$�0������&)0���%�%1�%!�����5��#����%���&)%!���C�"��5��

�%�� ��%��#���$�D�5% %��'$%������� %��!)�#�!�� &#��G!�5$%)3%�)& �!3�������� 0�� �=%#�/���%� �$%��

5% %�'��%)��!��##&�����!�$�� ���#��$� �$%�� %� %�%!��!3���� �������!)��!)��!���#�%�0�)& �!3���%�

.;���#%!�& 0/���%���(��"���%� �$%��$�0�5���"� ���&)%!��������&)0�C�!)�%1�% �%!#%D��(�% ��$��(�

�!)���#��$�����&��'0��#��!3��&���%*% �$�)����!3&���%)���#�%��$� �$%��� ��##&�����!�/���%���&)%!���

#���%��!��##&�����!�$�� ���#��$� �$%��!)�$%� !%)��'�&����%� �"&!#���!��!)���#��$� %���!��'�$��0�

'%"� %��#��!3���%(��&���!���%�)��#&����!�"� &(/���%���&)%!���#�(���%)�(%���3%��5��$%�G%%��!3�

��%��% ��%#��*%��"���%� ��5!� �$%�#�� �#�% �)& �!3�������% ��)��!������ 0��!�(�!)/��� �%1�(�$%2����

5���!���"%���'$%�"� ������ �"� (% ����#�!��#����� ������'�����/���%� �$%���$�0%)�'0���%���&)%!���

5% %�(���$0�'��%)��!��!�%$$%#�&�$�� �� 3�!������!�$��������!�� �!3�!3�" �(���bishop2�Hindu 

priest2�missionary2�British officer2�detective, lawyer2�physician2�doctor2 businessman2�tradesman2�

railway engineer2�Indian craftsman��!)�servant/�

Role as a stance (macro�level): an individuals’ participative pattern based on their attitude 

towards the task and collaborative learning 

�##� )�!3������%��%  ��(�A%'��% �)�#���!� 0�C,--;D������!#%����N�!��!�%$$%#�&�$�� �%(����!�$�

�����&)%O/��!��!)�*�)&�$I�����!#%����#�!#% !%)�5������%��� ��#���!�I��� �%!�����!���5� )����%�

3 �&�����G2���%�*�$&%�����������3 �&�����G�����"� ���%��% ��!��!)���%�%1�%!�����5��#����%4�%�5�!���

���C� �#�!D�%!3�3%��!���������G/������(�# ��$%*%$�� �*�)%����(� %�#�!�%1�&�$�&!)% ���!)�!3��"�

��5����G���!)�����% !�������%�(�# ����!)�(%���$%*%$�5�$$�'%�#�  �%)��&��'0�%�#���� ��#���!�/ 

M!�5$��!�C,--8D�� ����%������1�!�(0��"�$%� !�!3�'��%)��!�"�*%�$%*%$���"��� ��#������!��!�

��0!#� �!�&��)��#&����!�/�Passive participants2� %"%  %)�������$& G�!32�� %���&)%!���5��� %�)�

(%���3%��'&��)��!����#��*%$0��� ��#����%��!���%�#�$$�'� ���*%�� �#%��/���%0�%���% �)��!���*�$&%�� �
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&!)% ���!)���5����%!3�3%��!�#�$$�'� ���*%�� �#%��%�/���%0�)��!���*�%5���%(�%$*%�����

#�!�� &#�� ���"�G!�5$%)3%��!)��)������� �)&#��C!���� �#%��D�*�%5��"��� ��#������!/�

Developmental participants�� %����$$��#��*%$0�$%� !�!3������ ��#����%/��!����& "�#%�$%*%$���%0�

'%��*%���(�$� ���������*%��� ��#���!��������%0�)��!���0%��"&$$0�#�!� �'&�%������%�#�$$�'� ���*%�

#�!�� &#���!�� �#%��/���%0��%!)����"�#&���!���#��$�3 �&��� �#%��%������%�(�'&�$)�!3��!)�(� �$%/�

��%� �#�!� �'&���!����G!�5$%)3%�'&�$)�!3�"�#&�%���!�#�!!%#���!��'%�5%%!���%� 0��!)�� �#��#%2�

�"�%!����!G�!3��!��% (���"�%1�(�$%�� ���% ����!��'�� �#��#�!�� &#��/�Generative participants��%!)�

���*�%5�G!�5$%)3%�#�!�� &#���!������� �*��%��!)���$��� 0��#�/���%� �%""� �������(%)����%� !�!3���

3 �)%��!)���%�"�#����������% �� %�)���%� �#�!� �'&���!������%#�!)� 0��������/�
%!% ���*%��� ��#���!���

��*%���!�  �5�&!)% ���!)�!3��"�#�$$�'� ����!��!)��"�%!�'%$�%*%��������%� ��% ��%#��*%�����&�% �� �

�������%��"����% ��� ��#���!��/�Dialogical participants�'%#�(%����&��%)�������� ���"���%�#�((&!��0�

�"�$%� !% �/���%0�&!)% ���!)��������%0�#�!��� &#�& %���%�%!*� �!(%!�����"�#�$����%��� �!3% �

#�$$�'� ����!� %�&$��!3��!�(� %�)& �'$%�G!�5$%)3%�#�!�� &#���!/����$�3�#�$��� ��#���!���� %���&��

!����!$0�#�!#% !%)�5����3%!% ���!3��!��!)�*�)&�$��% ��%#��*%/��!��%�)���%0�'%#�(%�%!3�3%)�5����

�%%�!3���5����% �� %$��%������%� ��% ��%#��*%/�Metacognitive�participants�)%*%$����� ��%3�%��"� �

3%!% ���!3�G!�5$%)3%��!)�(�!��� �!3��!%I���5!��!)����% I��G!�5$%)3%/���%0�#�!� �'&�%����%�#��

���% I��)%*%$��(%!���"�������0�%��"��� ��%3�%�/��%��#�3!���*%��� ��#���!���!����!$0�#�!��)% ���%� �

�5!� �$%��!���%�)��$�3&%2�'&���$���#�!��)% ���5����% ��� ��#���!���*�%5���%� � �$%/���%0�

&!)% ���!)�G!�5$%)3%�#�!�� &#���!������� �#%����"��� ��#������!��!)�G!�5$%)3%����'%�!3�

)��� �'&�%)��(�!3��� ��#���!��/�

Three levels of the role concept 

��%� %*�%5��"���%������$��% ��& %�#$%� $0��$$&�� ��%����%�&�%��"� �$%�����*� ��&��$%*%$�����

�&��� ��#�$$�'� ���*%�$%� !�!3/���3& %�.��$$&�� ��%����%�%��� %%�$%*%$��� �$%���������G�C(�# ��$%*%$D2�
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A%���*%� %*�%5%)�"�& ���&)�%��"� �%�#�� �$%��0�%�C�%%���'$%�.D/���% %�����!��!# %���!3�'�)0��"�

 %�%� #���!��# ���%)� �$%���!)���%��!�% �#���!�'%�5%%!��# ���%)��!)�%(% 3%!�� �$%�/�� �(���%�

)%�# �����!��"�&!)������%�(�# ��$%*%$����'%#�(%������ %!���������%�H �$%���������!#%I�#�!���*%���

3 %����(��#���!���%�5�0��� ��#���!������ ��#���!)�#�!� �'&�%����#�$$�'� ���*%�$%� !�!32����5%$$����

��5��� ��#���!���%1%#&�%���%�C(&$���$%D����G������3!%)������%(/�A%�'%$�%*%��������%��'�$��0����

�)%!��"0��!)� ���%��5� %!%����'�&���� ��#���!��I��!)�*�)&�$����!#%�5�$$��!# %��%���%�3 �&��I�C�!)�

�%�#�% I�D��'�$��0����"�#�$����%�#�$$�'� ���*%�$%� !�!3�� �#%��%���!)�� �)&#��������%�(�# ���!)���%�

(%���$%*%$/��!��������&)0�5%�#�!� �'&�%������%�#�!#%����"�%(% 3%!�� �$%�2�(� %���%#�"�#�$$0�H �$%�

��������!#%I2������%0�� %�%L&�$$0��(�� ��!�����&!)% ���!)��# ���%)� �$%���!)��# ���%)�#�$$�'� ����!2�

'&��&!)% � %�%� #�%)/������"� �����%�����"& ��% �#�!#%��&�$��%���%� �$%���������!#%��!�#�$$�'� ���*%�

$%� !�!32�5%�� %�%!����" �(%5� G��"� �$%������� ��#�����*%����!#%�/ �&'�%L&%!�$02�5%�5�$$�)��#&���

%(�� �#�$�%1�(�$%���"���%�%����!#%�/�


�$%������� ��#�����*%����!#%��

��%�#�!#%��&�$�" �(%5� G��� � �0��%�3����� ��#�����*%����!#%�/���%�%����!#%��� %�)%"�!%)�

�$�!3��� %%�)�(%!���!��3 �&����J%2�� �%!�����!��!)�%""� �/��

��%�"� ���)�(%!���!�#�!�������"�group size����&)%!��'%��*��& ��!����(�$$�3 �&��C�� %%������1�

(%('% �D����L&��%�)�""% %!��" �(�������!���$� 3%�3 �&��C�%*%!�� �(� %D�C�� �0��2�.;;;D/��!����(�$$�

3 �&��������%���!3� �$%��� %��$���" %L&%!�$0��# ���%)2�5�% %����!���%�$� 3%�3 �&��� �$%��� %�(� %�

�"�%!�%(% 3%!�/�A����!���$� 3% �3 �&�2�$�G%���#�((&!��0��"�$%� !% �2�)�""&���!��"� %���!��'�$��0����
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(� %�$�G%$0�����##& /���(�$� $02���%�%""%#���"���%��� ��#���!�����!#%���!�3 �&��%""�#�%!#0��!)���%� �

�'�$��0����#�$$�'� ��%����)�""% %!��5����!�$� 3%��!)��(�$$�3 �&��/����& G% ��!�$� 3%�3 �&���#�!�'%�

��$% ��%)�� �%*%!�3��&!!���#%)2�5�% %����!����(�$$�3 �&��������% ��!�5�$$�'%�(���%)��((%)���%$0�

�!)�=%��� )��%���%�3 �&�I��"&!#���!�!3/�

��%��%#�!)�)�(%!���!�#�!�������"���&)%!��I orientation�)& �!3�#�$$�'� ���*%�$%� !�!3����

��&)%!�����%���% �� �%!�%)���5� )���!)�*�)&�$�3��$��� ���%�3 �&��3��$�/���GG� ��!%!2������!%!2�

@S *%$S��!)�	�%(�*� ���C.;;;D�)����!3&������ %%�$%� !�!3�� �%!�����!�)�(%!���!���"�5��#���5��� %�

�� ��#&$� $0� %$%*�!���!� %$����!������%�� ����%)�" �(%5� G����%�H�&��!�(0I�)�(%!���!�N�� %��%��

��&)%!��I����� �&!���%�������G%�&��$%�)% ����� �$%�2�)%*%$������%!�%��"��% ��!�$�#�!� �$��!)�

�&��!�(0��!���%�$%� !�!3�� �#%��O�C�/�,98D2��!)���%�H3 �&��!3�)�(%!���!I�5��#��N"�#&�%���!���%�

��&)%!����'�$��0����5� G�%""%#��*%$0�5�������% ���!��#���$����G�O�C�/�,98D/���%��� ��#������!�'0���
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